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VN-Brussel stelt bijdrage aan overleg over de EU 2020 Strategie voor

De VN-agentschappen in Brussel hebben een gezamenlijke bijdrage aan het overleg over de
- nieuwe EU 2020 strategie voorgesteld. De VN benadrukten dat het
Wereldwijd Werkgelegenheidspact van de IAO een gepast antwoord is
op de crisis; ze waarschuwden voor voortijdige exitstrategieén en wezen
op de noodzaak om steun te geven aan sociale bescherming, sociale
insluiting, groene investeringen, opleidingen en nieuwe vaardigheden
voor groene banen. Daarnaast riepen de VN de EU op om een
voortrekkersrol te spelen in de wereldwijde menselijke duurzame ontwikkeling gebaseerd op
internationaal overeengekomen normen en omkaderingen, en om te streven naar
coherentie in de beleidsvoering en naar een nauwere samenwerking met het VN-systeem.

IAO-rapport over arbeidsinspectie in de EU

' Het rapport werd opgesteld door het IAO Programma voor

Q arbeidsadministratie en - inspectie als referentiedocument voor een
= vergadering in Boedapest (29-30 oktober 2009) over arbeidsinspectie
en zwartwerk, migratie en mensenhandel in Europa.

Het rapport stelt dat men in beschouwing moet nemen welke rol de
nationale overheidsdiensten voor arbeid en de inspectiediensten in
het bijzonder, spelen als onderdeel van een strategisch beleid dat in
de strijd tegen zwartwerk wordt gevoerd. Binnen de EU wordt er
steeds meer belang gehecht aan de rol en de efficiéntie van
arbeidsinspecties. 26 van de 27 EU-Lidstaten hebben IAO-Conventie nr. 81, die door de IAO
wordt beschouwd als een up-to-date en prioritaire Conventie, geratificeerd. Nu de
Slowaakse Republiek deze conventie in 2009 heeft geratificeerd, blijft de Tsjechische
Republiek over als enige EU-lidstaat die deze conventie nog moet ondertekenen.

IAB verleent medewerking aan EP-hoorzitting over economische crisis

De Crisis Commissie van het EP heeft het IAB uitgenodigd om zijn standpunten uiteen te
zetten tijdens een hoorzitting over “De Sociale Impact van de Crisis” die werd gehouden op
28 januari 2010. Het Departement voor de Beleidsintegratie van het IAB stelde de analyse
voor die de IAO had gemaakt van de impact van de economische crisis op de
werkgelegenheid en op waardig werk, en het stelde ook de antwoorden hierop voor. Het IAB
schetste in grote lijnen haar Wereld Werkgelegenheidspact dat in juni 2009 was
aangenomen, en gaf haar nieuwste update over de wereldwijde trends inzake
werkgelegenheid.
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IAO informeert EP over bevindingen van IAO-toezichtsysteem over Columbia

De EP-Commissie Ontwikkelingssamenwerking heeft aan de directrice van het IAB-
Departement Arbeidsnormen gevraagd om tijdens een hoorzitting op 25 januari 2010 de
bevindingen van het IAO-toezichtsysteem betreffende de vrijheid van vereniging in Columbia
voor te stellen. Het IAO-toezichtsysteem meldt al jaren dat er tekortkomingen zijn in de
toepassing van Conventie Nr. 87 betreffende de vrijheid van vereniging, en dat degenen die
betrokken waren bij de moorden op vakbondsleiders en —leden ongestraft zijn gebleven. De
IAB-directrice heeft het EP ook op de hoogte gesteld van de nieuwste onafhankelijke
waarnemingen uitgevoerd door het IAO-Comité van Deskundigen over de Toepassing van
Conventies en Aanbevelingen (CEACR), met inbegrip van de bevindingen van de IAO-missie
naar Columbia in oktober van vorig jaar. Het volledige 2010 CEACR rapport wordt deze lente
op de IAO-webstek gepubliceerd.

Rapport over Wereldwijde Werkgelegenheid Trends

Het 2010 rapport stelt vast dat er in 2009 wereldwijd bijna 212 miljoen werklozen waren ten
gevolge van een nooit geziene toename met 34 miljoen werklozen sinds 2007. De IAO meent
dat de wereldwijde werkloosheid in de loop van 2010 waarschijnlijk hoog zal blijven, met in
sommige regio’s een toename terwijl in andere het aantal stabiel zal blijven. Het rapport
wijst ook op het gevaar van het stijgend aantal werkenden die een kwetsbare baan hebben
en die het risico lopen in armoede te belanden, tenzij er een systeem voor sociale
bescherming wordt ingevoerd.

IAB en EC versterken samenwerking EU-uitbreiding, Moldavié en Oekraine

Het Subregionaal Bureau van de IAO in Boedapest en het DG Werkgelegenheid, Sociale
Zaken en Gelijke Kansen en het DG Uitbreiding hebben op 27 januari 2010 in Boedapest een
gezamenlijke bijeenkomst georganiseerd om opportuniteiten te vinden voor het versterken
van de samenwerking in de Westelijke Balkan, Moldavié en
Oekraine.

De deelnemers hebben afgesproken om de samenwerking
tussen het IAB en de EC te versterken voor het creéren van
werkgelegenheid, het ontwikkelen van vaardigheden en de
sociale dialoog. Ze zijn ook overeengekomen om onderling
veel meer informatie te delen, gebruik te maken van elkaars
complementaire sterke punten en naar wegen en middelen
te zoeken voor het bevorderen van een gezamenlijke implementatie op nationaal niveau,
zowel in de uitbreiding als in buurlanden.
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EU-conferentie over kinderhandel

In Brussel heeft IAO-IPEC (het Internationaal Programma voor de uitbanning van
kinderarbeid), op 2 december 2009 tijdens de conferentie “Bestrijding van kinderhandel en
uitbuiting in de Europese Unie” een presentatie over kinderarbeid en de verbanden ervan
met kinderhandel gegeven aan deskundigen die in dit domein in Europa werken. Tot de
besproken punten behoorden de situatie waarin kinderen van minderheidsgroepen en
migrantenkinderen verkeerden en transnationale aspecten van kinderprostitutie en de
betrokkenheid van kinderen bij illegale praktijken. Het IPEC heeft tevens de deelnemers op
de hoogte gebracht van het nieuw Wereldwijd Rapport over Kinderarbeid (Global Report on
Child Labour) dat in 2010 zal worden gepubliceerd en over de Internationale Conferentie in
Den Haag, op 10-11 mei 2010, die de balans zal opmaken van 10 jaar Conventie Nr. 182 en
die een roadmap tot 2016 zal ontwikkelen.

Rapport over waardig werk in ontwikkelingssamenwerking

Een rapport opgesteld door Ergon Associates neemt onder de loep in hoeverre de Waardig
Werk Agenda van de IAO werd betrokken bij de planning van ontwikkelingssamenwerking en
het stelt case studies voor over Bangladesh en Zambia. Het rapport komt tot de conclusie
dat, ondanks aanzienlijk veel politieke steun op hoog niveau voor het ijveren naar waardig
werk als strategie in de strijd tegen de crisis, de praktische programma’s die door donors
worden gevoerd, zelden gebaseerd zijn op de Waardig Werk Agenda. Het rapport bevat ook
aanbevelingen voor donors om meer maatregelen te treffen die bedoeld zijn om waardig
werk te bevorderen.

IAO werkt samen met Europees Jaar 2010

De IAO zet zich mee in voor het Europees Jaar van de
bestrijding van armoede en sociale uitsluiting. De IAO-normen
en initiatieven zijn relevant voor zowel de interne als de
externe EU-beleidslijnen. Zowel de EU als de VN hebben
erkend dat waardig werk, met inbegrip van sociale
bescherming en maatregelen ter bestrijding van discriminatie
in tewerkstelling, bijdraagt tot het bestrijden van armoede en
sociale uitsluiting in industrie- en ontwikkelingslanden. Het IAB
zet zich mee in voor het Europees Jaar door te ijveren voor sociale bescherming, de
integratie van migrantenarbeiders en de tewerkstelling van werknemers met een handicap.

Europees Jaar
van de bestrijding
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Cursussen die in 2010 door het Internationaal Training Centrum van de IAO
worden gegeven

De 2010 Catalogus van Open Cursussen gegeven door het Internationaal Training Centrum van
de Internationale Arbeidsorganisatie (ITC-IAO) is nu beschikbaar. De cursussen behandelen
alle aspecten van het IAO-Mandaat betreffende Waardig Werk: werkgelegenheid,
arbeidsnormen, sociale bescherming en sociale dialoog. Andere cursussen zijn gericht op
gendergelijkheid, handel en arbeid, en project- en procurement management.

Er zal ook een specifieke vormingscursus zijn over “Handel en Werkgelegenheid: Analytische
Concepten, Technieken en Beleidsinterpretaties” die bijzonder relevant is voor ambtenaren
en vakmensen die al (of binnenkort) werkzaam zijn in domeinen zoals ontwikkelingsbeleid,
externe hulpverlening, handel, handelsonderhandelingen en arbeidsmarkt.

De opleiding wordt ofwel gegeven op de campus van het ITC, op het terrein of door middel
van lessen op afstand. Voor meer info over de cursussen en voor inschrijvingen, kunt u de
online kalender raadplegen.

Vergaderkalender

Lijst van de vergaderingen die het IAB voorziet.

Om ons te contacteren

Voor nadere informatie over de activiteiten van het IAB, gelieve te contacteren :

IAO-Brussel

Aimé Smekensstraat 40
B-1030 Brussel

Belgié

Tel: + 32.(0)2.736.59.42
Fax: +32.(0)2.735.48.25

E-mail: infobru@ilo.org
Website: http://www.ilo.org/brussels
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