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“Mondiale Werkgelegenheidstrends 2012: een 
diepere werkgelegenheidscrisis voorkomen” 

 

 

Op 24 januari 2012, in de aanloop naar het Wereld 

Economisch Forum in Davos en de EU-Top in Brussel, 

publiceerde het Internationale Arbeidsbureau (IAB) 

haar jaarlijkse rapport “Mondiale 

Werkgelegenheidstrends 2012”. Het rapport roept op 

tot beleidsveranderingen om de langdurige recessie van 

de arbeidsmarkt aan te pakken en de wereldeconomie 

op een pad van duurzame groei te brengen, zonder dat 

de stabiliteit van de overheidsfinanciën in gevaar komt.  

De in het rapport voorgestelde initiatieven omvatten 

onder meer: een wereldwijd gecoördineerd beleid, 

maatregelen om banengroei te bevorderen, het 

bestrijden van de onzekerheid die een obstakel vormt 

voor private investeringen en daarmee de groei van 

werkgelegenheid, mobilisatie van bestaande marges voor 

groei en werkgelegenheid in landen met een overschot, 

en een substantieel herstel en regulering van het 

financiële stelsel.  

“Mondiale Werkgelegenheidstrends 2012” waarschuwt 

dat, na drie jaar van voortdurende crisis op de 

arbeidsmarkten en met het vooruitzicht op een verdere 

verslechtering van de economie, er wereldwijd 200 

miljoen mensen werkloos zijn. Het banenverlies heeft 

geleid tot het vergroten van de werkloosheidskloof tot 

historisch hoge niveaus in ontwikkelde economieën en 

in de EU, met tot 45 miljoen werklozen in 2010.  

 

Nieuwe Belgische ratificatie van IAO-
verdragen 

 

Het IAO-Brussel is verheugd over de hernieuwde 

inspanningen van België om IAO-verdragen die als up-

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_171571.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_171571.pdf
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to-date zijn aangemerkt te ratificeren, en dit na een 

langdurige periode van inactiviteit. Werkgevers en 

werknemers binnen de Nationale Arbeidsraad 

benadrukten het belang van ratificatie, temeer omdat de 

federale en regionale wetgeving en praktijk in 

overeenstemming zijn met de IAO-instrumenten en de 

Belgische constituenten actief bijdragen aan de 

normering en de toepassing van IAO-instrumenten.  

België ratificeerde in 2011 het Verdrag betreffende 

Beroepsveiligheid en Gezondheid (Nr. 155),  

het Verdrag betreffende de Bedrijfsgezondheidsdiensten 

(Nr. 161), het Verdrag betreffende de Bestuurstaak op 

het gebied van Arbeid (Nr. 150) en het Verdrag 

betreffende de Bevordering van Werkgelegenheid en de 

Bescherming tegen Werkloosheid (Nr. 168). Het IAO-

Brussel hoopt dat deze hernieuwde inspanningen ook 

zullen leiden tot de nodige interne goedkeuringen in 

België, zowel door de regio’s als de federale staat voor 

het Verdrag betreffende Maritieme Arbeid, en door de 

federale staat voor het Verdrag voor Huispersoneel (Nr. 

189). 

 

De sociale beschermingssokkel in het 
Europees parlement 

 

In januari 2012 organiseerde de fractie De 

Groenen/Europese Vrije Alliantie in het Europees 

parlement een conferentie over sociale bescherming. 

Tijdens de conferentie stelde de heer Martin Hirsch, lid 

van de mondiale adviesgroep over sociale bescherming, 

de bevindingen voor van het rapport “Social Protection 

Floor for a fair and inclusive globalization”. Rudi 

Delarue, directeur van het IAO-Brussel, presenteerde 

op deze conferentie de IAO-initiatieven om de dekking 

van sociale bescherming te versterken in reactie op de 

financiële, economische en sociale crisis. Hij 

informeerde het Europees parlement ook over de 

aankomende Internationale Arbeidsconferentie in juni 

2012, waar een aanbeveling over de sociale 

beschermingssokkels besproken zal worden. Mevrouw 

Pervenche Berès verklaarde dat ze verheugd is over de 

groeiende belangstelling voor sociale bescherming.  

 

Naar een effectievere sociale dialoog in de 
bezette Palestijnse gebieden  

 

Het Internationaal Arbeidsbureau (IAB) ondersteunde 

in januari 2012 een tripartiete Palestijnse missie naar de 

EU-instellingen, het Europees Economisch en Sociaal 

Comité (EESC), de sociale partners en de Belgische 

Nationale Arbeidsraad. Deze intensieve missie naar 

Brussel zal bijdragen tot de ontwikkeling van een 

levensvatbare sociale dialoog en tot een samenhangende 

structuur voor het management van de sociale dialoog 

in de bezette Palestijnse gebieden.  

 

IAO en EESC voorbereidingen van Rio+20 

 

 

Op 7 en 8 februari 2012 vond een EESC conferentie 

plaats ter voorbereiding van Rio+20. De directeur van 

het IAO Regionaal Bureau voor Europa en Centraal- 

Azië, Susanne Hoffmann, nam samen met de EU 

commissaris voor ontwikkelingssamenwerking Andris 

Piebalgs en de regionale directeur van UNEP deel aan 

het panel over “Duurzame Ontwikkelingssamenwerking 

– strijd tegen armoede en voor sociale 

rechtvaardigheid”. In haar bijdrage presenteerde 

Susanne Hoffmann de IAO-positie voor Rio+20 en 

benadrukte ze de noodzaak van een rechtvaardige 

overgang naar een groene economie, met inbegrip van 

de creatie van waardige groene banen en van sociale 

bescherming.  

Verder gaf Susanne Hoffmann ook enkele voorbeelden 

van projecten met goede praktijken in 

http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C155
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C155
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C161
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C161
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C150
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C150
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C168
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C168
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C168
http://www.oit.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C186
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C189
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C189
http://www.ilo.org/public/english/protection/spfag/index.htm
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_165750.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_165750.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_169000.pdf


  IAO-Bureau 
voor de Europese Unie 
en de Benelux-landen 

NIEUWSBRIEF 

01/FEBRUARI 2012 

 

Pagina 3 van 3 

ontwikkelingslanden waar het IAB momenteel werkt 

aan de invoering van de pijlers van het raamwerk voor 

een rechtvaardige overgang (“just transition”) – zie 

hiervoor de Bronnengids voor Groene Banen van het 

IAB. De boodschap van de IAO kwam ook terug in de 

conclusies van de conferentie.  

 

Caritas en het nieuwe IAO-Verdrag voor 
Huispersoneel 

 

 

Op 16 december 2011 stelde het IAO-Brussel tijdens 

een seminar van Caritas Europa het nieuwe Verdrag 

voor Huispersoneel, 2011 (Nr. 189) en ook de 

aanvullende Aanbeveling voor. Zo wilde het IAO-

Brussel Caritas Europa informeren over het potentieel 

van dit IAO-instrument ter verbetering van de 

bescherming van huispersoneel, en voor het 

structureren van de zorgarbeid. Het IAO-Brussel lichtte 

tevens de stappen toe die nodig zijn voor de ratificatie 

van het Verdrag door EU-lidstaten en legde uit hoe de 

EU, lidstaten, sociale partners en andere delen van het 

maatschappelijk middenveld kunnen bijdragen tot de 

ratificatie en toepassing van het Verdrag.  

 

Consultatie over nieuwe veiligheidsnormen in 
de EU offshore olie- en gaswinning 

 

 

Het IAB heeft actief bijgedragen aan een EU-

stakeholdersbijeenkomst over een voorstel voor een 

“Verordening van het Europees Parlement en de Raad 

betreffende de veiligheid van offshore olie- en -gas -

prospectie, -exploratie en -productieactiviteiten” op 31 

januari 2012. Yasuhiko Kamakura, olie- en 

gasindustriële deskundige, Sectorale Activiteiten 

Afdeling van het IAB in Genève, was aanwezig en deed 

een oproep aan de regelgevende instanties van de EU 

voor olie en gas en aan de sociale partners om ervoor te 

zorgen dat de nieuwe preventieve en beschermende 

maatregelen in overeenstemming zijn met de IAO-

instrumenten op het gebied van veiligheid en 

gezondheid. De voorgestelde Verordening zal naar 

verwachting in het laatste deel van dit jaar worden 

aangenomen.  

 

Uw mening over de IAO-Brussel nieuwsbrief! 
 

We willen graag weten wat uw mening is over onze 

maandelijkse nieuwsbrief. U kunt ons helpen om onze 

nieuwsbrief te verbeteren door het beantwoorden van 

een aantal stellingen en vragen via deze link. Alvast 

hartelijk dank voor uw medewerking! 

 

Vergaderkalender  

Lijst van geplande IAO vergaderingen 

 

Contacteer ons  

IAO-Brussel  

Aimé Smekensstraat 40  

B-1030 Brussel  

België  

Tel: +32 (0)2 736 59 42  

Fax: +32 (0)2 735 48 25  

Email: ilo-brussels-press@ilo.org    

Website: www.ilo.org/brussels  

 

http://www.ilo.org/public/english/support/lib/resource/subject/greenjobs.htm
http://www.eesc.europa.eu/resources/docs/final_rio-conf-message_en.pdf
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C189
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?C189
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?R201
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0688:FIN:NL:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0688:FIN:NL:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0688:FIN:NL:HTML
http://www.ilo.org/global/industries-and-sectors/oil-and-gas-production-oil-refining/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/industries-and-sectors/oil-and-gas-production-oil-refining/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/industries-and-sectors/oil-and-gas-production-oil-refining/lang--en/index.htm
https://www.surveymonkey.com/s/XZWFTPS
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_167461.pdf
mailto:ilo-brussels-press@ilo.org
http://www.ilo.org/brussels

