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Verwaltungsrat 
347. Tagung, Genf, 13.–23. März 2023 

 
Datum: 28. Februar 2023 
Original: Englisch 

 

Tagesordnung 

 Institutionelle Sektion (INS) 

Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

1. Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 346. Tagung des Verwal-
tungsrats 

 GB.347/INS/1 

2. Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz   

2.1. Tagesordnung künftiger Tagungen der Konferenz  GB.347/INS/2/1 

2.2. Vorkehrungen für die 111. Tagung (2023) der Konferenz  GB.347/INS/2/2 

3. Überprüfung der jährlichen Berichte im Rahmen der Folgemaßnahmen 
zur Erklärung der IAO über grundlegende Prinzipien und Rechte bei der 
Arbeit (1998) in der geänderten Fassung von 2022 

 GB.347/INS/3 

4. Neueste Informationen über die Globale Koalition für soziale Gerechtig-
keit 

 GB.347/INS/4 

5. Arbeitsplan für die Stärkung des Aufsichtssystems: Vorschläge für wei-
tere Schritte zur Gewährleistung von Rechtssicherheit 

 GB.347/INS/5 

6. Abschlussbericht der dreigliedrigen Arbeitsgruppe für die uneinge-
schränkte, gleichberechtigte und demokratische Teilhabe an der drei-
gliedrigen Steuerung der IAO 

 GB.347/INS/6 

7. Vorschläge und Fahrplan für die Überprüfung der von der Internationa-
len Arbeitskonferenz auf ihrer 91. Tagung (2003) angenommenen 
Globalen Arbeitsschutzstrategie und für die Förderung eines sicheren 
und gesunden Arbeitsumfelds als eines grundlegenden Prinzips und 
Rechts bei der Arbeit 

 GB.347/INS/7 

8. IAO-Strategie für menschenwürdige Arbeit in Lieferketten  GB.347/INS/8 
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Gegenstand der Tagesordnung Dokument 

GB.347/INS/9 

GB.347/INS/10 

GB.347/INS/11 

GB.347/INS/12 

GB.347/INS/13 

GB.347/INS/14 

GB.347/INS/15 

GB.347/INS/16 

GB.347/INS/17 

GB.347/INS/18 

GB.347/INS/18/1 

9. Ergebnis der 17. Regionaltagung für Asien und den Pazifik (Singapur, 6.–
9. Dezember 2022)

10. Analyse der Maßnahmen, die während der COVID-19-Pandemie für die 
Tagungen des Verwaltungsrats eingeführt wurden, und ihrer Relevanz für 
künftige Verwaltungsrats- und andere Tagungen

11. Regionaltagungen der IAO: Prüfung von Möglichkeiten zur Beibehaltung, 
Einstellung oder Anpassung künftiger Tagungen

12. Folgemaßnahmen zu den Entschließungen über Myanmar, angenommen 
von der Konferenz auf ihrer 102. Tagung (2013) und 109. Tagung (2021)

13. Folgebericht über die weiteren Entwicklungen betreffend das Forum für 
den sozialen Dialog und die Umsetzung des vereinbarten Aktionsplans 
durch die Regierung der Bolivarischen Republik Venezuela, um den 
Empfehlungen der Untersuchungskommission Rechnung zu tragen in 
Bezug auf die Übereinkommen Nr. 26, Nr. 87 und Nr. 144

14. Optionen für Maßnahmen gemäß Artikel 33 der Verfassung der IAO 
sowie sonstige Maßnahmen zur Sicherung der Einhaltung der Empfeh-
lungen der Untersuchungskommission in Bezug auf die Übereinkommen 
Nr. 87 und Nr. 98 durch die Regierung von Belarus

15. Bericht der Regierung von Bangladesch über die Fortschritte bei der 
Umsetzung des Fahrplans zur Klärung aller in der Beschwerde nach 
Artikel 26 aufgeführten offenen Fragen bezüglich der behaupteten 
Nichteinhaltung der Übereinkommen Nr. 81, Nr. 87 und Nr. 98

16. Bericht über die Entwicklungen im Zusammenhang mit der Entschlie-
ßung zur Aggression der Russischen Föderation gegen die Ukraine unter 
dem Aspekt des Mandats der Internationalen Arbeitsorganisation

17. Berichte des Ausschusses für Vereinigungsfreiheit
18. Bericht des Generaldirektors

Regelmäßiger Bericht

18.1. Erster Zusatzbericht: nur zur Information vorgelegte Dokumente 

Sonstige Zusatzberichte

Berichte von dreigliedrigen Ausschüssen, die eingesetzt wurden, um 

gemäß Artikel 24 der Verfassung der IAO eingereichte Beschwerden zu 

prüfen (in nicht-öffentlicher Sitzung zu behandeln)

19. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats
Zulässigkeit von nach Artikel 24 der Verfassung der IAO eingereichten 
Beschwerden (in nicht-öffentlicher Sitzung zu behandeln)

20. Zusammensetzung, Tagesordnung und Programm der ständigen Organe 
und Tagungen

GB.347/INS/20 
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Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

Zur Information vorgelegte Dokumente 
  

1. Genehmigte Symposien, Seminare, Workshops und ähnliche Tagungen  GB.347/INS/INF/1 

2. Bericht des Sachverständigenausschusses für die Durchführung der Über-
einkommen und Empfehlungen (Genf, 28. November–10. Dezember 2022) 

 GB.347/INS/INF/2 

3. Aktuelle Informationen zum Stand der Ratifizierung der Urkunde von 1986 
zur Abänderung der Verfassung der IAO 

 GB.347/INS/INF/3 

4. Bericht über den Stand der anhängigen Beschwerden nach Artikel 24 der 
Verfassung der IAO 

 GB.347/INS/INF/4 

5. Bericht zur Arbeit des dreigliedrigen Ausschusses, weitere Verbesserungen 
zur gebilligten Methodik für den Indikator 8.8.2 für die Ziele für nachhaltige 
Entwicklung, der die Einhaltung der Arbeitnehmerrechte betrifft, in Betracht 
zu ziehen (Genf, 21. Oktober 2022) 

 GB.347/INS/INF/5 

  

 Sektion Politikentwicklung (POL) 

Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

Segment Beschäftigung und Sozialer Schutz 

1. Eine Analyse der normativen Lücken in Bezug auf menschenwürdige 
Arbeit in der Plattformökonomie 

 GB.347/POL/1 

Segment Sozialer Dialog 

2. Sektortagungen im Jahr 2022, Vorschläge für Tagungen im Jahr 2023 und 
Empfehlungen der sektorspezifischen Beratungsorgane für Arbeiten im 
Zeitraum 2024–25 

 GB.347/POL/2 

Segment Entwicklungszusammenarbeit 

3. Halbzeitüberprüfung der IAO-Strategie für Entwicklungszusammenarbeit 
(2020–25) 

 GB.347/POL/3 

Zur Information vorgelegte Dokumente 

1. Neueste Informationen über die Arbeit der IAO in der Konferenz der Ver-
tragsparteien des Rahmenübereinkommens der Vereinten Nationen über 
Klimaänderungen 

 GB.347/POL/INF/1 
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 Sektion Rechtsfragen und internationale Arbeitsnormen (LILS) 

Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

Segment Rechtsfragen 

1. Schlussbestimmungen internationaler Arbeitsübereinkommen  GB.347/LILS/1 

2. Zusammensetzung der Internationalen Arbeitskonferenz und der Regio-
naltagungen 

 GB.347/LILS/2 

3. Verbesserung der Regeln für die Ernennung des Generaldirektors  GB.347/LILS/3 

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte 

4. Bericht über die Durchführung der Anpassungen am Verfahren für die 
Ernennung der Mitglieder des Sachverständigenausschusses für die 
Durchführung der Übereinkommen und Empfehlungen 

 GB.347/LILS/4 

5. Vorgeschlagenes Formular für die im Jahr 2024 nach Artikel 19 
Absatz 5 e) und Absatz 6 d) der Verfassung der IAO anzufordernden 
Berichte  

 GB.347/LILS/5 

6. Vorschläge zur Anpassung der derzeitigen Vorkehrungen für die Bericht-
erstattung gemäß Artikel 22 der Verfassung der IAO für Mitglieder, die 
die grundlegenden Übereinkommen Nr. 155 und Nr. 187 ratifiziert 
haben, und vorgeschlagenes Berichtsformular gemäß den Folgemaßnah-
men zur Erklärung der IAO über grundlegende Prinzipien und Rechte bei 
der Arbeit (1998), in der geänderten Fassung von 2022 

 GB.347/LILS/6 

Zur Information vorgelegte Dokumente 

1. Mit anderen internationalen Organisationen geschlossene Abkommen  GB.347/LILS/INF/1 
  

 Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA) 

Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen 

1. Programm- und Haushaltsvorschläge des Generaldirektors für 2024–25  GB.347/PFA/1 

2. Ermächtigung nach Artikel 17 der Geschäftsordnung der Internationalen 
Arbeitskonferenz 

 GB.347/PFA/2 
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Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

3. Tabelle zur Veranlagung der Beiträge zum Haushalt für die Finanzperiode 
2024–25 

 GB.347/PFA/3 

4. IAO-Strategie für Wissen und Innovation   GB.347/PFA/4 

5. Finanzielle Konsequenzen der Annahme der IAO-Politik des offenen 
Zugangs 

 GB.347/PFA/5 

6. Sonstige finanzielle Fragen    

Segment Rechnungsprüfung und Aufsicht 

7. Bericht des Unabhängigen Beratenden Kontrollausschusses  GB.347/PFA/7 

8. Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungsprüfers für das am 31. 
Dezember 2022 abgelaufene Jahr 

 GB.347/PFA/8 

9. Ernennung des außeramtlichen Rechnungsprüfers (2024–27)  GB.347/PFA/9 

10. Sonstige Rechnungsprüfungs- und Aufsichtsfragen    

Segment Personalfragen 

11. Erklärung des Vorsitzenden der Personalvertretung  Kein Dokument 

12. Änderungen der Personalordnung   Kein Dokument 

13. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO  Kein Dokument 

14. Fortschrittsbericht über die Umsetzung der Humanressourcenstrategie  GB.347/PFA/14 

15. Sonstige Personalfragen   

Zur Information vorgelegte Dokumente 
  

1. Programm und Haushalt für 2022–23   

1.1. Haushaltsrechnung zum 31. Dezember 2022  GB.347/PFA/INF/1/1 

1.2. Beitragseingänge vom 1. Januar 2023 bis heute  GB.347/PFA/INF/1/2 

2. Neueste Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebäudes  GB.347/PFA/INF/2 

3. Aktuelle Informationen zu den Räumlichkeiten des IAO-Regionalbüros für 
Afrika und des Landesbüros für Côte d‘Ivoire, Benin, Burkina Faso, Mali, 
Niger und Togo in Abidjan 

 GB.347/PFA/INF/3 

4. Erster Fortschrittsbericht über die Umsetzung der Strategie für Informations-
technologie 2022–25 

 GB.347/PFA/INF/4 

5. Plan für die außeramtliche Rechnungsprüfung  GB.347/PFA/INF/5 

6. Folgemaßnahmen zum Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungsprü-
fers für das am 31. Dezember 2022 abgelaufene Jahr 

 GB.347/PFA/INF/6 

7. Zusammensetzung und Struktur des Personals am 31. Dezember 2022  GB.347/PFA/INF/7 

8. Bericht des Treuhänderausschusses des Fonds für Sonderzahlungen  GB.347/PFA/INF/8 
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Gegenstand der Tagesordnung  Dokument 

9. Beschlüsse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht 
der Kommission für den Internationalen Öffentlichen Dienst für 2022 

 GB.347/PFA/INF/9 

10. Beschlüsse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht 
der 72. Tagung des Gemeinsamen Rates für das Pensionswesen der Verein-
ten Nationen (2022) 

 GB.347/PFA/INF/10 

11. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO: Änderungen der Satzung 
der Kommission für den internationalen öffentlichen Dienst und aktueller 
Stand der Überprüfung des Gerichtssystems des gemeinsamen Systems der 
Vereinten Nationen 

 GB.347/PFA/INF/11 
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