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Seguimiento de la Declaracion de la OIT
relativa a los principios y derechos
fundamentales en el trabajo:
prioridades y programas de accion
para la cooperacion técnica relativa

a la abolicion del trabajo infantil

Presentacion resumida

Cuestiones abordadas

Tras el examen del Informe global titulado Intensificar la lucha contra el trabajo infantil, presentado a la
99.2 reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo, en junio de 2010, se solicita al Consejo de
Administraciéon que examine las prioridades para la cooperacion técnica y un plan de accion relativo a la
eliminacion efectiva del trabajo infantil.

Repercusiones en materia de politicas
Véanse los parrafos 21-28, en los que se resumen los elementos fundamentales del Plan de Accion
de 2010.

Repercusiones financieras
Parrafo 30.

Decision requerida
Parrafo 31.

Referencias a otros documentos del Consejo de Administracion y a instrumentos de la OIT
Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo, 1998.
Convenio sobre la edad minima, 1973 (ndm. 138).
Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999 (nim. 182).
Declaracién de la OIT sobre la justicia social para una globalizacién equitativa.
Documentos GB.297/PV, GB.297/TC/4 y dec-GB.308/4.
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Resumen

1. Segun el Informe global de 2010, Intensificar la lucha contra el trabajo infantil *,
examinado por la Conferencia Internacional del Trabajo en junio de 2010, el trabajo
infantil continGa disminuyendo, pero a un ritmo méas lento. Todavia hay 215 millones de
nifios en situacion de trabajo infantil (la cifra en 2006 alcanzaba los 222 millones), y de
ellos, 115 millones realizan trabajos peligrosos. Al ritmo actual de disminucién, no se
lograra la meta de la eliminacién de las peores formas de trabajo infantil en 2016.

2. En el Informe global se enumeran los logros alcanzados desde 2006, y se mencionan
también los problemas aln no resueltos. Las ratificaciones de los Convenios nim. 138
y 182 de la OIT han seguido aumentando; muchos paises han elaborado planes nacionales
para luchar contra el trabajo infantil; una conferencia mundial sobre trabajo infantil
contribuy6 a dar un nuevo impulso al movimiento mundial y adoptd la «Hoja de ruta para
lograr la eliminacién de las peores formas de trabajo infantil para 2016»; la participacion
de los interlocutores sociales ha aumentado; el Programa Internacional para la Erradicacion
del Trabajo Infantil (IPEC) ha participado en una serie de alianzas estratégicas con otros
organismos de las Naciones Unidas; y la OIT ha seguido incluyendo el trabajo infantil en
los Programas de Trabajo Decente por Pais.

3. El Plan de Accién Mundial aprobado en 2006 2 sigue siendo el marco orientador de las
actividades de la OIT. Dentro de este marco, el Informe global de 2010 exhorta a la OIT a
adoptar medidas especificas para acelerar el ritmo de los avances hacia el logro de la meta
de 2016. El presente documento propone las siguientes acciones como elementos
fundamentales de un plan de accién para el futuro inmediato:

— promover la ratificacion universal de los convenios sobre trabajo infantil;
— promover politicas publicas para luchar contra el trabajo infantil;

— asumir el liderazgo en lo que respecta al conocimiento;

— apoyar las prioridades regionales;

— seguir reforzando las campafas de sensibilizacion, las alianzas estratégicas y el
movimiento mundial contra el trabajo infantil;

— intensificar las actividades de creacion de capacidad para las organizaciones de
trabajadores y de empleadores;

— seguir integrando el trabajo infantil en los Programas de Trabajo Decente por Pais, y

— hacer avanzar la Hoja de ruta aprobada en la Conferencia de La Haya.

L OIT: Intensificar la lucha contra el trabajo infantil, Informe global con arreglo al seguimiento de
la Declaracién de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo,
Informe del Director General, Informe | (B), Conferencia Internacional del Trabajo, 99.2 reunion,
Ginebra, 2010.

ZVéase OIT: La eliminacion del trabajo infantil: un objetivo a nuestro alcance, Informe global con
arreglo al seguimiento de la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos
fundamentales en el trabajo, Informe del Director General, Informe | (B), Conferencia Internacional
del Trabajo, 95.2 reunién, Ginebra, 2006, Parte 1V, parrafos 358-387, y documento GB.297/TC/4.

GB309-TC_3_[2010-10-0024-2]-Sp.doc 1



GB.309/TC/3

4.

El presente documento invita al Consejo de Administracion a refrendar el plan de accion
para 2010 esbozado supra (con inclusion de la Hoja de ruta adoptada por la Conferencia
Mundial sobre Trabajo Infantil 2010, Hacia un mundo sin trabajo infantil — Pasos hacia
2016, La Haya, como estrategia para ejecutar el plan de accién), y a reafirmar su
compromiso en aras de la erradicacion del trabajo infantil como una de las maximas
prioridades de la Organizacion, y a favor de la labor del IPEC en apoyo de los esfuerzos
encaminados a tal fin.

Introduccion

5.

Como parte del mecanismo de seguimiento de la Declaracion de la OIT relativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998), se realizan informes globales
anuales que examinan uno de los cuatro &mbitos especificados en la Declaracion, con el fin
de ofrecer una imagen dinamica de la situacion, evaluar la accién de la OIT en dicho
ambito y proponer un proyecto de plan de accion a fin de que el Consejo de
Administracion lo examine °. EI Informe global de 2010, elaborado por el Director General
y titulado Intensificar la lucha contra el trabajo infantil, fue examinado por la Conferencia
Internacional del Trabajo en junio de 2010 *. En su presente reunion, se solicita al Consejo
de Administracion que examine las prioridades para la cooperacion técnica y un plan de
accion relativo a la eliminacién efectiva del trabajo infantil.

El Informe global de 2010 es el tercero dedicado al trabajo infantil, tras otros dos informes
similares realizados en 2002 y 2006. Incluye nuevas estimaciones mundiales sobre trabajo
infantil, y examina la evolucion de las politicas, asi como la situacion en relacion con la
ratificacion de los convenios sobre trabajo infantil.

El trabajo infantil contina disminuyendo en todo el mundo, pero a un ritmo mas lento que
antes. Todavia hay 215 millones de nifios sometidos a trabajo infantil, en comparacion con
los 222 millones registrados en 2006. EI nimero de nifios en trabajos peligrosos, cifra que
suele utilizarse como indicador indirecto para medir el alcance de las peores formas de
trabajo infantil, esta disminuyendo, sobre todo entre los menores de 15 afios. El ritmo
general de disminucion, sin embargo, es mas lento. Todavia hay 115 millones de nifios
realizando trabajos peligrosos, y al ritmo actual de disminucién, no se habra logrado
eliminar las peores formas de trabajo infantil para 2016.

En lo que respecta a las nifias, y particularmente a las nifias pequefias que realizan trabajos
peligrosos, que han sido el objetivo de muchos programas nacionales, asi como de
programas del IPEC y también de otros organismos, se ha registrado una disminucién
significativa. Sin embargo, entre los nifios varones y los adolescentes de ambos sexos
(menores entre 15 y 17 afios sometidos a las peores formas de trabajo infantil), las cifras
muestran una tendencia al aumento. La mayoria de los nifios que trabajan lo hace en la
agricultura. S6lo uno de cada cinco nifios ocupados desempefia un trabajo remunerado. La
inmensa mayoria de ellos son trabajadores familiares no remunerados.

. A nivel regional, la disminucién mas notable del trabajo infantil se ha producido en la

region de Asia y el Pacifico, seguida de América Latina y el Caribe. El trabajo infantil esta
aumentando en el Africa subsahariana, que se enfrenta a problemas especificos vinculados
al rapido crecimiento de la poblacion y al impacto del VIH/SIDA.

® Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo, 1998,
anexo, Parte 111, seccién B, pérrafo 2.

* OIT: Intensificar la lucha contra el trabajo infantil, op. cit.
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10.

El Informe global muestra que en los lugares donde los mandantes han actuado,
centrdndose en grupos especificos, como las nifias o los nifios pequefios, se han producido
avances importantes, lo cual redunda en la idea de que, con voluntad politica e
intervenciones bien orientadas, es posible progresar hacia la meta.

El Plan de Accion de 2006 y la meta de 2016:
logros hasta la fecha

11.

12.

El Plan de Accion refrendado por el Consejo de Administracion en noviembre de 2006 °
proponia que la OIT y sus Estados Miembros siguieran persiguiendo el objetivo de la
eliminacion efectiva del trabajo infantil comprometiéndose a erradicar por completo las
peores formas de trabajo infantil para 2016. El Plan de Accidn estableci6 prioridades para
las actividades futuras de cooperacion técnica hasta 2016. Estas prioridades se basaban en
el plan de 2002, y partian de la base de que la eliminacién efectiva del trabajo infantil s6lo
puede conseguirse a nivel nacional y de que los Estados Miembros deben liderar tales
esfuerzos. En particular, en el Plan se hacia un llamamiento a adoptar metas de duracion
determinada para erradicar las peores formas de trabajo infantil — y con el tiempo, todas
sus formas — para 2016, y se sefialaban los diversos medios que la OIT, los gobiernos y
las organizaciones de empleadores y de trabajadores podian utilizar para contribuir a este
proceso. En aplicacion de lo anterior, la OIT habia de intensificar sus esfuerzos con miras a
desarrollar enfoques coherentes e integrales para abolir el trabajo infantil en todo el
mundo, siguiendo una estrategia apoyada en tres pilares:

— apoyar las respuestas nacionales al problema del trabajo infantil, en particular
mediante la incorporacion eficaz de las cuestiones relativas al trabajo infantil en los
marcos nacionales de desarrollo y de politicas;

— profundizar y fortalecer el movimiento mundial, y

— promover una mayor integracion de las cuestiones relativas al trabajo infantil en las
prioridades generales de la OIT.

El Informe global de 2010 enumera una serie de logros alcanzados desde 2006, ademas de
subrayar los problemas que quedan por resolver:

— El Informe global de 2006 registraba 141 ratificaciones del Convenio nim. 138, y
156 del Convenio num. 182. Las cifras respectivas de 2010 ascienden a
156 ratificaciones del Convenio nim. 138, y 172 del Convenio num. 182. A pesar de
estos avances, el Informe sefiala asimismo que un tercio de los nifios del mundo vive
en paises que todavia no han ratificado uno o ninguno de los convenios sobre trabajo
infantil.

— Los Estados Miembros, con el apoyo de la OIT, han seguido aplicando el enfoque de
programas de duracion determinada, que incluye la elaboracién de planes nacionales
de accién y la incorporacion de las cuestiones relativas al trabajo infantil en los
marcos nacionales de desarrollo. Durante 2009, el IPEC elabord directrices para
planes nacionales de accion sobre trabajo infantil que se validaron mediante
seminarios regionales con plena participacion de los interlocutores sociales. A pesar
de los progresos en este ambito, un ndmero importante de paises todavia no ha
adoptado medidas con plazos determinados.

®> Documentos GB.297/PV, pérrafo 243, y GB.297/TC/4. VVéase también OIT: La eliminacion del
trabajo infantil: un objetivo a nuestro alcance, op. cit., Parte 1V, parrafos 358-387.
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Los Estados Miembros han ampliado su capacidad estadistica y analitica con miras a
la recopilacion de datos con el apoyo de la OIT, y la base de conocimientos sobre
trabajo infantil ha mejorado. Gracias a la labor preparatoria del Programa de
informacién estadistica y de seguimiento en materia de trabajo infantil de la OIT
(SIMPOC), la 18.* Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo adoptd
en 2008 una Resolucion sobre las estadisticas del trabajo infantil en la que se
establecen normas de medicion mundialmente acordadas y, adoptando una
perspectiva innovadora, una definicion estadistica de trabajo infantil que incluye
servicios domésticos no remunerados de caracter peligroso en circunstancias
especificas.

La labor de la OIT ha incluido atencidn particular al intercambio de conocimientos y
a su traduccion en asesoramiento en materia de politicas. EI conocimiento del IPEC
se ha «destilado» y presentado en forma de productos informativos como carpetas de
recursos Yy recopilaciones de buenas préacticas, asi como mediante actividades de
formacidn a nivel internacional y nacional. La labor de la OIT también se ha centrado
en las evaluaciones del impacto, con el fin de determinar qué tipo de intervenciones
funcionan, cdmo lo hacen y en qué contexto. Estas evaluaciones son fundamentales
para la formulacidon de politicas y de intervenciones.

Se han hecho progresos en lo relativo a fortalecer y desarrollar el movimiento
mundial de lucha contra el trabajo infantil mediante una labor constante de promocion
y comunicacion. Una de las medidas que proponia el Plan de Accién Mundial
de 2006 era la celebracion de una conferencia internacional para examinar la
evolucion de esta cuestion ®. El Gobierno de los Paises Bajos respondié a este
llamamiento acogiendo en mayo de 2010 la Conferencia Mundial sobre Trabajo
Infantil de La Haya, que logré dar un nuevo impulso al movimiento mundial.

La cooperacion Sur-Sur, iniciada en 2006 por el Brasil con la provision de asistencia
mediante cooperacién técnica a paises de América, se ha extendido ahora a paises de
Asia y de Africa. Ello cuenta con el apoyo suplementario de una cooperacion
triangular con los Estados Unidos, en la que participan también los interlocutores
sociales.

El desarrollo de la capacidad de las organizaciones de empleadores y de trabajadores,
y la ampliacién concomitante de su participacion en la labor de apoyo a la lucha
contra el trabajo infantil, ha continuado siendo una caracteristica de las actividades
del IPEC. La incorporacion de las cuestiones relativas al trabajo infantil en sus
politicas, programas y actividades se ha promovido mediante formacién dispensada a
los coordinadores de las asociaciones de empleadores y de las centrales sindicales. A
pesar de los avances en este ambito, se necesita un mayor compromiso con las
organizaciones de empleadores y de trabajadores sobre la base de sus competencias y
sus mandatos fundamentales. Esta labor puede contribuir a mejorar la capacidad de
los interlocutores sociales para eliminar el trabajo infantil en los sectores industriales,
lugares de trabajo y comunidades.

® El Plan de Accién Mundial de 2006 proponia la celebracién de una conferencia internacional de
envergadura para examinar la evolucion de esta cuestion «a fin de evaluar los progresos realizados
por los esfuerzos internacionales contra el trabajo infantil (...) a fin de contribuir a recentrar y
redinamizar el movimiento mundial. En la reunion se prestaria particular atencién a la integracion
de la eliminacidon del trabajo infantil en los marcos mundiales de educacién, desarrollo y derechos
humanos y al examen de las repercusiones del Convenio nim. 182» (La eliminacion del trabajo
infantil: un objetivo a nuestro alcance, op. cit., parrafo 382).
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— EI' IPEC también ha trabajado con los interlocutores sociales en apoyo de la creacion
de sistemas comunitarios de supervision del trabajo infantil, que contribuyen a la
lucha contra el trabajo infantil. Dado que la mayoria del trabajo infantil se produce en
la agricultura, el IPEC continla prestando apoyo a la alianza mundial establecida con
el fin de realizar una accion eficaz contra el trabajo infantil en el sector. EI IPEC
también ha prestado mayor atencion al trabajo infantil en las cadenas mundiales de
suministro, mediante el intercambio de buenas practicas con dirigentes empresariales
en diversos foros, un mayor contacto con las federaciones sindicales internacionales,
el asesoramiento para iniciativas multilaterales de lucha contra el trabajo infantil en
los sectores de produccién del cacao y del tabaco, y la formacién dispensada a
encargados de la responsabilidad social de las empresas, entre otros.

— EI'IPEC ha contribuido a una serie de iniciativas de colaboracion y alianzas con otros
organismos de las Naciones Unidas en los ambitos de la educacion, la trata, la
agricultura y los nifios afectados por los conflictos armados, asi como mediante la
iniciativa Entendiendo el Trabajo Infantil con el UNICEF y el Banco Mundial.

— En el marco de la promocion de una mayor integracion de los problemas de trabajo
infantil dentro de las prioridades generales de la OIT, la Oficina continué sus
esfuerzos por incluir las cuestiones relativas al trabajo infantil, entre ellas las
diferencias de género y la situacion particular de las nifias, en los Programas de
Trabajo Decente por Pais. Ciertas iniciativas abordaron el vinculo entre trabajo
infantil y empleo juvenil y la transicién de la escuela al trabajo.

— En consonancia con la «atencion especial a Africa» prestada por el Plan de Accion
Mundial, el IPEC ha proporcionado asistencia a paises africanos para la adopcion de
medidas con plazos determinados, inclusive planes de accién nacionales para la
eliminacion del trabajo infantil en general y de sus peores formas en particular, para
la realizacion de encuestas nacionales, y para afrontar el trabajo infantil inducido por
el VIH/SIDA. Tras la celebracion de reuniones regionales de la OIT, los mandantes
de Africa y Asia se comprometieron a erradicar las peores formas de trabajo infantil
para 2015, y América aprobd una Agenda Hemisférica y un plan de accion regional
destinado a eliminar las peores formas de trabajo infantil para 2015. Se requiere una
mayor concentracion de esfuerzos y recursos para afrontar los problemas de las
distintas subregiones africanas.

De 2010 a 2016: intensificar la lucha
contra el trabajo infantil

13. La Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) examind el Informe global de 2010, que
exhorta a adoptar medidas urgentes para intensificar la lucha contra el trabajo infantil,
el 11 de junio de 2010. Durante el debate se expres6 preocupacion ante el enlentecimiento
de los avances para la eliminacion del trabajo infantil y ante el probable impacto de la
crisis econdmica en el trabajo infantil. Varios representantes reiteraron la importancia de la
voluntad politica e instaron a incrementar las intervenciones eficaces y a acelerar los
progresos; expresaron un sélido apoyo a las actividades de la OIT y a la labor constante
del IPEC.

14. A la hora de examinar soluciones, la CIT subrayé en su debate la importantisima relacion
entre el acceso a una educacion de calidad y la erradicacion del trabajo infantil, asi como la
importancia del trabajo decente para los adultos y de unos mecanismos sélidos para hacer
cumplir la ley. También se hizo hincapié en la necesidad de romper el ciclo de trabajo
infantil y pobreza tratando de incidir en la economia informal, donde la mayoria del trabajo
infantil tiene lugar. También se puso de relieve la importancia del dialogo social para
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15.

16.

17.

18.

apoyar y promover politicas publicas que atajen de raiz las causas profundas del trabajo
infantil.

El examen sobre los pasos a seguir para lograr la meta de 2016 se ha perfilado con los
resultados de la Conferencia Mundial sobre Trabajo Infantil celebrada en La Haya, el 10 y
11 de mayo de 2010. Mas de 500 representantes de 97 paises de todo el mundo
participaron en dicha Conferencia, en nombre de gobiernos, organizaciones de
empleadores y de trabajadores, organizaciones internacionales y no gubernamentales y
universidades. Durante los dos dias, los participantes evaluaron los significativos avances
logrados, asi como los obstaculos més importantes atn por vencer para la erradicacion del
trabajo infantil, en particular en sus peores formas, e intercambiaron buenas practicas y
ensefianzas extraidas de la experiencia. El ultimo dia, los participantes aprobaron por
aclamacion la «Hoja de ruta para lograr la eliminacion de las peores formas de trabajo
infantil para 2016» (que se adjunta en anexo). Los representantes de gobiernos de todas las
regiones de la OIT y los interlocutores sociales participaron muy activamente en todo el
proceso de elaboracidon de la Hoja de ruta, inclusive en las negociaciones que condujeron al
texto final.

La Hoja de ruta se basa en los conocimientos y experiencia de quienes participan en la
lucha contra el trabajo infantil y proporciona orientacion estratégica para la labor futura.
Propone acciones prioritarias para intensificar la lucha e incrementar la colaboracion.
También incluye un marco de seguimiento para garantizar que las medidas se llevan a
cabo. En sus principios rectores, la Hoja de ruta especifica que los gobiernos tienen la
responsabilidad primordial en lo que respecta a la erradicacion de las peores formas de
trabajo infantil, y que los interlocutores sociales, la sociedad civil y las organizaciones
internacionales tienen un papel importante en cuanto al respaldo de tal accion. La Hoja de
ruta insta explicitamente a los gobiernos a «evaluar el impacto de las politicas pertinentes
sobre las peores formas de trabajo infantil, teniendo en cuenta el género y la edad, instaurar
medidas preventivas y de duracion determinada, y poner a disposicién los recursos
financieros adecuados para luchar contra las peores formas de trabajo infantil, incluso por
medio de la cooperacion internacional» (Parte I, Principios rectores, parrafo 2). También
reconoce que los paises y las regiones tienen necesidades diferentes, y que no existe una
politica Gnica que por si sola pueda poner fin a las peores formas de trabajo infantil.

La Hoja de ruta especifica cuatro &mbitos de acciones prioritarias que los gobiernos han de
abordar simultdneamente: 1) legislacion y mecanismos de observancia eficaces;
2) provisién de educacion gratuita y de calidad para todos los nifios; 3) proteccion social
para las familias y nifios que lo necesiten, en particular los nifios vulnerables y con los que
es dificil entrar en contacto, y 4) politicas sobre el mercado de trabajo destinadas, entre
otras cosas, al empleo juvenil, la regulacién y formalizacién de la economia informal y la
creacion de un entorno que tenga por objetivo luchar contra el trabajo infantil en las
cadenas de produccion.

Durante la mesa redonda sobre trabajo infantil que tuvo lugar el dia 11 de junio, el
Ministro de Asuntos Sociales y Empleo de los Paises Bajos present6 la Hoja de ruta, que
recibié el apoyo explicito de 18 delegados ’. El representante del Gobierno del Brasil
confirmo el deseo de su pais de acoger una conferencia mundial de seguimiento sobre
trabajo infantil en 2013.

" Estas 18 expresiones de apoyo correspondieron a oradores del Grupo de los Empleadores, el
Grupo de los Trabajadores, un representante trabajador de Pakistan, y los portavoces de los
Gobiernos de Australia, Botswana, Canada, China, Egipto, Espafia (en nombre de la Unidn Europea,
Albania, Armenia, Bosnia y Herzegovina, Croacia, Ex Republica Yugoslava de Macedonia,
Islandia, Republica de Moldova, Montenegro, Noruega, Serbia, Turquia y Ucrania), Gambia,
Kenya, Malawi, Marruecos, Nigeria, Nueva Zelandia, Rumania, Sri Lanka y Uzbekistan.
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19. Ensu 308.2 reunion (junio de 2010), el Consejo de Administracién tom6 nota de la Hoja de
ruta, presentada por un representante del Gobierno holandés, asi como del debate de la CIT
sobre este punto y de la respuesta de la Oficina, que especificaba que en la 309.2 reunién
del Consejo de Administracién (noviembre de 2010), la Comisién de Cooperacidn Técnica
examinaria la Hoja de ruta dentro de sus deliberaciones sobre un plan de accién para la
eliminacion del trabajo infantil .

Plan de Accién de 2010y prioridades
para la cooperacion técnica

20. El Plan de Accion Mundial aprobado en 2006 sigue siendo el marco orientador de las
actividades de la OIT hasta 2016. Dentro de este marco, el Informe global de 2010 exhorta
a la OIT a adoptar medidas especificas para acelerar el ritmo de los avances hacia la meta
de 2016. En los siguientes parrafos se resumen los elementos fundamentales propuestos
para la labor de la OIT en lo relativo al trabajo infantil en el futuro inmediato.

Hacia la ratificacion universal de los convenios
sobre trabajo infantil

21. La OIT trabajard con los Estados Miembros con el fin de promover la ratificacion
universal de los Convenios nims. 138 y 182 y la aplicacion de la Declaracion de 1998.

Promocién de politicas publicas para luchar
contra el trabajo infantil

22. La experiencia préactica de lucha contra el trabajo infantil adquirida mediante el programa
de actividades en el terreno del IPEC es de inestimable valor y seré la base del apoyo a las
respuestas nacionales de lucha contra el trabajo infantil, inclusive la elaboracion de
politicas y planes de accién nacionales. Los mandantes de la OIT han hecho hincapié en la
importancia de una educacion béasica de calidad como componente esencial de la respuesta
al trabajo infantil, por lo que el IPEC continuara creando vinculos entre la lucha contra el
trabajo infantil y la promocion de la Educacion para Todos. Se incrementara la atencion
estratégica concedida a otras politicas de intervencién puablica importantes que pueden
tener un efecto positivo en la lucha contra el trabajo infantil al afrontar sus causas
profundas, en particular las de proteccién social, empleo juvenil y promocion del trabajo
decente y de las oportunidades de obtencion de medios de subsistencia para los
trabajadores adultos. También se prestara atencion a otros factores contribuyentes, como la
discriminacion y la exclusion social.

Asumir el liderazgo en lo que respecta al conocimiento

23. La OIT goza de una ventaja comparativa gracias a su experiencia acumulada en
recopilacion de datos e investigacion empirica y orientada a las politicas, asi como a su
labor en materia de politicas y a su extensa experiencia practica obtenida gracias a sus
proyectos en el terreno y a los interlocutores sociales. Continuara asumiendo el liderazgo
en materia de conocimiento y elaborando estimaciones mundiales y regionales, asi como
un informe mundial periddico sobre trabajo infantil, en la medida en que los recursos lo
permitan. La cooperacion entre organismos, en particular a través del proyecto

8 Documento dec-GB.308/4.
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Entendiendo el Trabajo Infantil, continuard siendo importante en este dmbito. El IPEC
tratara de corregir las lagunas de conocimiento existentes mediante la creacion de métodos
para detectar mejor algunas de las peores formas de trabajo infantil més desatendidas, y
desarrollard métodos de evaluacion del impacto con el fin de dar a conocer las mejores
politicas para eliminar el trabajo infantil. Se prestara especial atencion a la construccion y
promocion del conocimiento en los ambitos de la agricultura (sector en el que se encuentra
el 60 por ciento de los nifios que trabajan), el trabajo forzoso, el trabajo doméstico de los
nifios (ambito en el que se espera la adopcidn de una nueva norma internacional en 2011, y
en el que la mayoria de los menores afectados son nifias) y la economia informal. La OIT
seguird asimismo llevando a efecto la resolucion adoptada por la 18.2 Conferencia
Internacional de Estadisticos del Trabajo sobre las estadisticas del trabajo infantil °.

Prioridades regionales

24. EIl Informe global de 2010 destacé que en el Africa subsahariana el trabajo infantil habia
aumentado tanto en términos absolutos como relativos, lo cual confirma la necesidad de
continuar centrando los esfuerzos en la eliminacion del trabajo infantil en esta region.
El IPEC tratara de movilizar el apoyo de donantes para nuevas intervenciones en Africa, y
al mismo tiempo continuara reforzando el apoyo a las actividades de los programas en
curso y precisando sus objetivos estratégicos. La labor en Asia meridional, regién en la que
trabaja el mayor nimero de nifios, se centrara en la ratificacion de los convenios y en el
seguimiento necesario. Aungue se han hecho progresos considerables en la region de
América Latina, hay todavia problemas importantes sin resolver, entre ellos el del trabajo
infantil en las comunidades indigenas, que requiere especial atencion.

Sensibilizacién, alianzas estratégicas y movimiento mundial
contra el trabajo infantil

25. Con el fin de desarrollar y apoyar el movimiento mundial, la OIT tratara de ampliar su
influencia mundial mediante la elaboracion de instrumentos de sensibilizacion més
eficaces, y en particular promoviendo el Dia mundial contra el trabajo infantil y
convirtiendo a la OIT en el centro internacional de intercambio de ideas y practicas
relativas a la lucha contra el trabajo infantil. Los informes mundiales periodicos sobre
trabajo infantil propuestos seran una herramienta de promocion fundamental en los
préoximos afios. De conformidad con la politica de la OIT relativa a las alianzas
publico-privadas, la Oficina entablara debates sobre iniciativas multilaterales de lucha
contra el trabajo infantil, entre otros, en los sectores del cacao, el azlcar, el tabaco, el
algodon, el café, la mineria y la pesca, al tiempo que contribuira a la creacion de iniciativas
de busqueda de medios de subsistencia para los adultos de dichos sectores cuyos hijos
corren el riesgo de verse sometidos a trabajo infantil. La Oficina continuara asimismo
promoviendo la eliminacion del trabajo infantil en el marco de la iniciativa «Una
ONU - Unidos en la accién» y en el contexto de las fechas establecidas para el logro de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (2015) y la eliminaciéon de las peores formas de
trabajo infantil (2016), en alianzas mundiales y en cooperacién Sur-Sur, y continuara
promoviendo la incorporacion de las cuestiones relativas al trabajo infantil en las politicas,
marcos de desarrollo e indicadores internacionales.

° OIT: Informe de la Decimoctava Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo, Ginebra,
24 de noviembre — 5 de diciembre de 2008, Resolucidn |1, sobre las estadisticas del trabajo infantil,
pag. 60.
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Creacion de capacidad para las organizaciones
de trabajadores y de empleadores

26.

El Informe global subraya la funcion vital que desempefian los interlocutores sociales a
todos los niveles del movimiento mundial de lucha contra el trabajo infantil. La ampliacion
de la capacidad de los interlocutores sociales sera parte integrante de las actividades de
proyecto que realice la Oficina. Se prestara especial atencion al valioso papel de los
interlocutores sociales en las tareas de sensibilizacion sobre trabajo infantil y a su apoyo a
las intervenciones estatales. También se incrementaré el apoyo a estas organizaciones para
permitirles desempefiar funciones mas significativas en el ambito de su competencia y
mandato.

El trabajo infantil en los Programas de Trabajo Decente

por Pais

27.

De conformidad con el enfoque solicitado en la Declaracion de la OIT sobre la justicia
social para una globalizacién equitativa, la atencion al trabajo infantil se reflejara en los
Programas de Trabajo Decente por Pais, y los esfuerzos por reforzar los vinculos entre
el IPEC y otros programas y actividades se intensificaran tanto en la sede como en las
oficinas exteriores. El impacto de la crisis econémica mundial amenaza con tener un
impacto negativo en el trabajo infantil y el IPEC estard en una posicién ideal para apoyar
las actividades destinadas a luchar contra el trabajo infantil en el contexto de las medidas
de recuperacion gracias a su presencia en las oficinas exteriores.

Hacer avanzar la Hoja de ruta

28.

29.

La OIT promovera activamente la aplicacion de la «Hoja de ruta para lograr la eliminacion
de las peores formas de trabajo infantil para 2016» aprobada por la Conferencia de
La Haya. El IPEC colaborara asimismo con el Gobierno del Brasil en los preparativos para
la celebracién en su territorio de una conferencia mundial de seguimiento sobre trabajo
infantil en 2013.

En los parrafos 21 a 28 precedentes se ofrece un programa estratégico y un plan de accion
para la OIT, y en particular para el IPEC, aplicable en los proximos afios, hasta 2016.

Repercusiones financieras

30.

Si bien muchas de las actividades previstas supra se financiaran con cargo a los programas
de cooperacion técnica OIT/IPEC en curso o planificados, el IPEC tratard también de
movilizar apoyo adicional de donantes, en particular para la preparacion del informe
mundial y la promocion de la Hoja de ruta en paises en los que el IPEC no desarrolla
ningln proyecto. A este respecto, se menciona el articulo 8 del Convenio nim. 182, segin
el cual los Miembros deberan tomar medidas apropiadas para ayudarse reciprocamente a
fin de aplicar las disposiciones del Convenio.
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31. La Comision tal vez estime oportuno recomendar al Consejo de Administracion
que:

a) vuelva a refrendar el Plan de Accién Mundial aprobado en 2006 (véase un
resumen en el parrafo 11), que proporciona un marco para el enfoque
general aplicable hasta 2016;

b) refrende el Plan de Accion de 2010, que figura en los parrafos 21 a
28 supra, con inclusion de la Hoja de ruta adoptada por la Conferencia de
La Haya como estrategia para llevar a cabo el Plan de Accion, y

c) reafirme su compromiso en aras de la eliminacion del trabajo infantil como
una de las maximas prioridades de la Organizacion, asi como su respaldo a
la labor de apoyo del IPEC a los esfuerzos para eliminar el trabajo infantil.

Ginebra, 11 de octubre de 2010

Punto que requiere decision: parrafo 31
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Anexo

Conferencia Mundial sobre Trabajo Infantil 2010
Hacia un mundo sin trabajo infantil — Pasos hacia 2016
(10-11 de mayo de 2010, La Haya, Paises Bajos)

Hoja de ruta para lograr la eliminacién de las peores
formas de trabajo infantil para 2016

Preambulo

i)  Se necesita un nuevo empuje si el mundo aspira a alcanzar la meta de la eliminacién
de las peores formas de trabajo infantil para 2016 convenida por los mandantes
tripartitos de la OIT en el Plan de Accién Mundial . En el mundo, 215 millones de
nifios y nifias 2 se encuentran en situacion de trabajo infantil . Ciento quince millones
de estos nifios estan expuestos a sus peores formas “. Retirarlos de esas peores formas
y ofrecerles un futuro sin trabajo infantil es una prioridad urgente.

i)  Nosotros, participantes en la Conferencia Mundial sobre Trabajo Infantil de 2010.
Hacia un mundo sin trabajo infantil — Pasos hacia 2016, representantes de los
gobiernos, las organizaciones de empleadores y de trabajadores, las organizaciones no
gubernamentales y otras organizaciones de la sociedad civil, organizaciones
regionales e internacionales, nos hemos reunido en La Haya (Paises Bajos), los dias
10 y 11 de mayo de 2010, para pasar revista a los progresos realizados desde la
adopcion, en 1999, del Convenio num. 182 de la OIT sobre las peores formas de
trabajo infantil, evaluar los principales obstaculos que subsisten y convenir en
medidas que permitan acelerar los progresos hacia la eliminacion de las peores

! Esta meta ha sido concertada por los mandantes de la OIT de 183 Estados Miembros y
organizaciones de empleadores y de trabajadores. Fue adoptada por el Consejo de Administracién
de la OIT en noviembre de 2006.

2 Esta cifra est4 basada en el Informe global de la OIT sobre el trabajo infantil de 2010.

® El trabajo infantil es el trabajo realizado por un nifio por debajo de la edad minima establecida para
ese tipo de trabajo, tal como esta definido en la legislacion nacional, segun la Declaracion de la OIT
relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998) y los Convenios nims. 138
y 182 de la OIT.

* Las peores formas de trabajo infantil se definen en el Convenio nim. 182 de 1999 como:

a) todas las formas de esclavitud o las practicas analogas a la esclavitud, como la venta y la trata de
nifios, la servidumbre por deudas y la condicion de siervo, y el trabajo forzoso u obligatorio,
incluido el reclutamiento forzoso u obligatorio de nifios para utilizarlos en conflictos armados;

b) la utilizacion, el reclutamiento o la oferta de nifios para la prostitucién, la produccion de
pornografia o actuaciones pornograficas;

c) la utilizacion, el reclutamiento o la oferta de nifios para la realizacion de actividades ilicitas, en
particular la produccion y el trafico de estupefacientes, tal como se definen en los tratados
internacionales pertinentes;

d) el trabajo que, por su naturaleza o por las condiciones en que se lleva a cabo, es probable que
dafie la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios.

La Recomendacion nim. 190, que acompafia al Convenio ndm. 182, ofrece un conjunto de
orientaciones préacticas.
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i)

vi)

vii)

formas de trabajo infantil para 2016, afirmando el objetivo global mas amplio de la
eliminacion efectiva del trabajo infantil, segin la Declaracion de la OIT relativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998) y el Convenio nim. 138 de
la OIT (1973), complementado por el Convenio nim. 182 de la OIT, y

Considerando que las medidas para eliminar las peores formas de trabajo infantil son
mas eficaces y sostenibles cuando se enmarcan dentro de las medidas orientadas a la
eliminacion de toda forma de trabajo infantil, incluyendo mediante programas
focalizados en zonas o sectores especificos, y

Admitiendo que la eliminacion efectiva del trabajo infantil es una necesidad moral y
que todos los Estados Miembros de la OIT tienen la obligacién de respetar, promover
y realizar este principio, que puede producir altos beneficios sociales y econémicos, y
que la erradicacion del trabajo infantil — y el hecho de ofrecer la posibilidad de
acceder a la educacion y a la formacion, asi como un trabajo decente para los adultos
y nifios en edad de trabajar — contribuye a que los hogares rompan el ciclo de la
pobreza y ayuda a los paises a avanzar en el desarrollo humano, y

Reconociendo que la comunidad internacional ha identificado el trabajo infantil
como un obstaculo significativo para el ejercicio de los derechos del nifio, el
desarrollo nacional ° y la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, en
particular los relacionados con la reduccion de la pobreza, la educacion, la igualdad
de género y el VIH/SIDA, y reconociendo ademas que el Convenio nim. 182 de
laOIT (1999) sobre las peores formas de trabajo infantil y la Recomendacion
nim. 190 conexa reflejan un consenso mundial sobre la urgencia de tomar medidas
inmediatas y eficaces para lograr la prohibicion y la eliminacion de las peores formas
de trabajo infantil, y

Sefialando que, en la ultima década, se han tomado importantes medidas contra las
peores formas de trabajo infantil en todo el mundo, con lo cual se han logrado
progresos significativos; que demuestran que se puede ganar la lucha contra el trabajo
infantil con solidas opciones politicas y comprometiendo recursos sustanciales a nivel
nacional e internacional, y se capitalizan nuevas oportunidades, tales como las
cumbres del G-20 y el Pacto Mundial para el Empleo, y

Admitiendo los datos disponibles respecto a la incidencia del trabajo infantil por
sector, con el mas alto indice de trabajo infantil en la agricultura (60 por ciento), y
26 por ciento en los servicios °, y reconociendo al mismo tiempo la necesidad de una
mayor recopilacion de datos que abarque a los nifios de dificil acceso, incluidos
aquellos sometidos al trabajo doméstico, la esclavitud, la explotacién sexual y las
actividades ilicitas, y

® En particular en los siguientes instrumentos, documentos y eventos:
— Convenio nim. 138 de la OIT sobre la edad minima (1973);
— Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas (1989);

Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social (1995);

— Conferencias Internacionales sobre Trabajo Infantil de Amsterdam y Oslo (ambas en 1997);

Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998);

— Convenio nim. 182 de la OIT sobre las peores formas de trabajo infantil (1999);

Un mundo apropiado para los nifios (2002), documento de resultados de la Sesion Especial de la
Asamblea General de las Naciones Unidas (UNGASS) a favor de la Infancia;

Plan de Accién Mundial contra las peores formas de trabajo infantil (2006);
Declaracidn de la OIT sobre la justicia social para una globalizacion equitativa (2008).

®Véase el Informe global de la OIT sobre trabajo infantil de 2010.
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viii) Estando de acuerdo que a seis afos de la fecha meta de 2016 para la eliminacion de
las peores formas de trabajo infantil es imperativo redoblar esfuerzos y acelerar
considerablemente la accion dado que el ritmo general del avance y la crisis econémica
mundial ponen en riesgo los progresos logrados, y

iX) Reconociendo ademas que, ahora mas gque nunca, se necesita un liderazgo politico
para lograr la eliminacién de las perores formas de trabajo infantil, y que los gobiernos
en asociacion con todos los demas actores pertinentes necesitan actuar con celeridad y
determinacion con este fin, en particular en la economia informal en la que se registra
el mayor nimero de nifios trabajadores, y

x)  Admitiendo que la cooperacion internacional y/o la asistencia entre Miembros para la
prohibicién y la eliminacion efectiva de las peores formas de trabajo infantil debe
complementar los esfuerzos nacionales y puede, segln el caso, ser desarrollada y
puesta en ejecucion en consulta con las organizaciones de empleadores y de
trabajadores,

xi) Declaramos que intensificaremos notablemente nuestros esfuerzos para lograr la
consecucién de la meta de eliminar las peores formas de trabajo infantil para 2016, y
convenimos en esta Hoja de ruta, e instamos a la comunidad internacional a aumentar
sustancialmente sus esfuerzos con tal fin.

Parte | — Principios y accion

Principios rectores

1. Los gobiernos tienen la responsabilidad primordial de hacer respetar el derecho a la
educacion de todos los nifios y de asegurar la eliminacion de las peores formas de trabajo
infantil. Los interlocutores sociales y otras organizaciones de la sociedad civil, y las
organizaciones internacionales tienen un papel importante en cuanto a la promocién y el
respaldo de tal accién.

2. Los gobiernos deberian asumir esta responsabilidad al mas alto nivel y guiados por el
interés superior del nifio, tomando en cuenta las opiniones de los nifios y de sus familias, y
deberian prestar la debida atencion a los nifios mas vulnerables y a las condiciones que
propician tal vulnerabilidad. En este contexto, los gobiernos deberian evaluar el impacto de
las politicas pertinentes sobre las peores formas de trabajo infantil, teniendo en cuenta el
género y la edad, instaurar medidas preventivas y de duracion determinada, y poner a
disposicion los recursos financieros adecuados para luchar contra las peores formas de
trabajo infantil, incluso por medio de la cooperacion internacional .

3. En una economia mundializada, la responsabilidad gubernamental incluye el desarrollo y
fortalecimiento de politicas y programas, en consulta con los interlocutores sociales, que
aborden las cuestiones relacionadas con el trabajo infantil, en particular sus peores formas,
en las cadenas de produccidn internacionales.

4. Las acciones gubernamentales para luchar contra la trata infantil, la prostitucion, la
produccién de pornografia y el trafico de estupefacientes deberian, dado el caso, incluir la
cooperacion internacional.

5. Los gobiernos deberian considerar medidas para abordar la potencial vulnerabilidad de los
nifios, en particular, a las peores formas del trabajo infantil, en el contexto de los flujos
migratorios.

6. Todos los actores deberian obrar en aras del fortalecimiento del movimiento mundial
contra el trabajo infantil, incluso mediante la utilizacién de los medios de comunicacion
tradicionales e innovadores. Estos actores — en funcién de sus &mbitos de competencia —

" En virtud del articulo 8 del Convenio ndim. 182 de la OIT.

GB309-TC_3_[2010-10-0024-2]-Sp.doc 13



GB.309/TC/3

deberian sensibilizar al pablico sobre los derechos del nifio a estar libre del trabajo infantil,
el valor de la educacion y la formacion, los costos a largo plazo del trabajo infantil en
términos de salud, oportunidades de empleo, desigualdades persistentes y la pobreza
intergeneracional.

No existe una politica Unica que por si sola pueda poner fin a las peores formas de trabajo
infantil. Sin embargo, los hechos han demostrado que la accion focalizada que aborde
simultaneamente la aplicacion y observancia de la legislacion, la prestacion y accesibilidad
de servicios publicos (incluidos la educacion de calidad obligatoria y gratuita, la formacién
y los servicios de proteccion social no discriminatorios), y el buen funcionamiento de los
mercados laborales son muy eficaces en la lucha contra el trabajo infantil, incluidas sus
peores formas. En consecuencia, la eliminacién del trabajo infantil deberia integrarse en
marcos de politicas mas amplios a nivel nacional y subnacional, y deberia fortalecerse la
coordinacion de la accién politica mediante los mecanismos interministeriales adecuados.

Accion por parte de los gobiernos

8. Las acciones de los gobiernos deberian guiarse por las siguientes prioridades politicas:

8.1. Legislacion nacional y observancia:

8.1.1. Obrar en pro de la aplicacion de la Declaracion de la OIT relativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998), y, para los Estados
parte en los convenios de la OIT que abordan el trabajo infantil, la plena
aplicacion de dichos convenios, y para los Estados que no son parte en tales
convenios, la consideracion de su ratificacion asi como de los protocolos
opciona!!es de la Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Naciones
Unidas °.

8.1.2. Adoptar y asegurar la observancia de la legislacion nacional contra el trabajo
infantil y sus peores formas, y en particular asegurar el respeto de esos
derechos para todos los nifios sin excepcion y asegurar que la informacion
sobre la legislacion pertinente sea ampliamente difundida.

8.1.3. Elaborar y poner en préactica planes de accidn nacionales transversales para
eliminar las peores formas de trabajo infantil con caracter prioritario, en
consulta con los interlocutores sociales y teniendo en cuenta las opiniones de
otros actores segin el caso. Suministrar los recursos adecuados para alcanzar
las metas asi establecidas.

8.1.4. Proceder a la revision y actualizacion periddicas de los listados nacionales de
trabajos peligrosos prohibidos para los nifios en consulta con los interlocutores
sociales.

8.1.5. Asegurar el acceso de los nifios y sus familias a la justicia, incluyendo el
garantizar sistemas y procesos judiciales adaptados a los nifios.

8.1.6. Aplicar sanciones penales adecuadas contra los autores de delitos relacionados
con las peores formas de trabajo infantil, fortalecer la inspeccién y los
mecanismos de seguimiento que los den a conocer, y documentar los casos
judiciales; se deberia prestarse especial atencion al fortalecimiento de la
inspeccion del trabajo, incluyendo la seguridad y salud en el trabajo.

8 El Protocolo facultativo de la Convencién sobre los Derechos del Nifio relativo a la venta de nifios,
la prostitucion infantil y la utilizacion de nifios en la pornografia y el Protocolo facultativo de la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en los conflictos
armados.
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8.2. Educacion y formacion:

8.2.1. Ampliar y mejorar el acceso a la educacion de calidad, obligatoria y gratuita
para todos los nifios, con especial atencion en las nifias, y asegurar que todos
los nifios por debajo de la edad minima de admisién al empleo estén
escolarizados a tiempo completo, y segun el caso y de conformidad con las
normas internacionales de trabajo pertinentes, reciban educacion profesional o
técnica.

8.2.2. Adoptar estrategias para eliminar los costos que representan una barrera para la
educacion, en particular la cuota y los materiales escolares.

8.2.3. Adoptar estrategias para i) promover y dar seguimiento a la inscripcion,
asistencia, retencion y reintegracién escolares mediante, por ejemplo, becas y
programas de alimentacién escolar que ayuden a las familias pobres a reducir
los costos de la educacion °, y ii) crear un entorno de aprendizaje adaptado a
los nifios, en el que estén protegidos del abuso, la violencia y la
discriminacion.

8.2.4. Concebir planes y mecanismos concretos para satisfacer las necesidades de los
nifios en situacion de peores formas de trabajo infantil en virtud del Convenio
nim. 182 de la OIT, y prestar asistencia para su transicion a la educacién o la
formacion profesional adecuadas.

8.3. Proteccién social:

8.3.1. Poner en practica estrategias, politicas y programas que faciliten el acceso y la
prestacion de servicios sociales y sanitarios a los hogares vulnerables y
marginados, asi como a los nifios de dificil acceso y a los nifios con
necesidades especificas, incluido donde sea posible un marco béasico de
proteccidn social.

8.3.2. Luchar contra la discriminacion que favorece el trabajo infantil.

8.3.3. Apoyar el fortalecimiento de la capacidad de las familias para proteger a sus
hijos gracias a un sistema de proteccion social mediante, por ejemplo,
programas de transferencias en efectivo, obras publicas, acceso al crédito,
planes de seguro y de ahorros. Fortalecer y poner en ejecucién marcos de
proteccion nacionales para proteger a los nifios de la explotacién
econdmica.

8.3.4. Prestar asistencia a las victimas de las peores formas de trabajo infantil para
prevenir su retorno al trabajo infantil.

8.4. Politica sobre el mercado laboral:

8.4.1. Tomar medidas para promover un mercado laboral que funcione bien, asi como
el acceso a la formacion profesional para los adultos y menores en edad de
trabajar adaptada a las necesidades actuales y futuras del mercado laboral, de
modo que la transicién de la escuela al trabajo sea mas féacil.

8.4.2. Apoyar la creacion de empleos y promover un trabajo decente y productivo
para los adultos y menores en edad de trabajar, que sea coherente con los
principios y derechos fundamentales en el trabajo *°.

® Véase Rethinking school feeding. Social safety nets, child development and the education sector,
Banco Mundial, 2009.

19 Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (1998).
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8.4.3. Obrar a favor de la regulacion y formalizacion de la economia informal, sector
en el que se registra la mayoria de casos de peores formas de trabajo infantil,
incluso mediante el fortalecimiento de los sistemas publicos de inspeccion del
trabajo y de observancia y de sus capacidades.

8.4.4. Crear un entorno, en colaboracion con los interlocutores sociales, que tenga por
objetivo luchar contra el trabajo infantil en las cadenas de produccion.

Accion por parte de los interlocutores sociales

9. Los interlocutores sociales deberian guiarse por las siguientes acciones prioritarias:

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Tomar medidas inmediatas y eficaces en el ambito de su propia competencia para
prohibir y eliminar las peores formas de trabajo infantil con caracter de urgencia,
incluso mediante politicas y programas que aborden el trabajo infantil **.

Promover la eliminacién efectiva del trabajo infantil, dado el caso en colaboracion
con otras organizaciones de la sociedad civil.

Promover politicas eficaces de formacidn y educacion, asi como la ampliacién del
acceso a la educacion de calidad, obligatoria y gratuita hasta la edad minima de
admision al empleo.

Aumentar las actividades (de las organizaciones de trabajadores) en los sectores
econdmicos en los que el trabajo infantil estd generalizado y poner en practica
iniciativas en sectores especificos.

Trabajar para garantizar el despliegue de sistemas eficaces para luchar contra el
trabajo infantil en las cadenas de produccion, reconociendo la eficacia del dialogo
social en el disefio y ejecucion de dichos sistemas. Difundir, promover y aprender de
iniciativas de demostrada eficacia para luchar contra el trabajo infantil, en particular
sus peores formas, dado el caso, con el apoyo de los gobiernos y las organizaciones
internacionales.

Accibn por parte de las organizaciones no gubernamentales y
otros actores de la sociedad civil

10. Las ONG vy otros actores de la sociedad civil deberian guiarse por las siguientes acciones
prioritarias:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Propiciar el respaldo de la sociedad para la eliminacion efectiva del trabajo infantil,
incluso mediante el enriquecimiento de los conocimientos sobre la magnitud vy el
impacto del trabajo infantil, el disefio de proyectos modelo para su adaptacion por
los gobiernos, y el llamamiento a los gobiernos para que apliquen la educacién para
todos y politicas eficaces contra el trabajo infantil, especialmente contra sus peores
formas.

Instar a los gobiernos a respetar los derechos del nifio y asegurar que los nifios
vulnerables reciban los servicios adecuados para protegerlos del trabajo infantil,
especialmente de sus peores formas, y que los nifios retirados del trabajo infantil
reciban asistencia.

Respaldar las iniciativas de maltiples partes interesadas en sectores de la economia
en los que se registran las peores formas de trabajo infantil.

Contribuir a supervisar la incidencia del trabajo infantil y las cuestiones conexas,
incluso a través de esfuerzos adecuados de investigacion y fortalecimiento de
capacidades.

' Los empleadores pueden utilizar las guias OIT/OIE: Eliminacién del trabajo infantil: Guias para
los empleadores.
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10.5. Promover la participacion de los nifios y sus familias de forma inclusiva y
participativa, de modo que los responsables de la formulacion de politicas puedan
tomar en cuenta sus opiniones a la hora de formular politicas.

Accién por parte de las organizaciones
internacionales y regionales

11. Las organizaciones internacionales y regionales deberian guiarse por las siguientes
acciones prioritarias:

11.1. Prestar asistencia técnica y, dado el caso, financiera para respaldar los esfuerzos de
los gobiernos centrados en integrar las politicas relativas a las peores formas de
trabajo infantil en las estrategias de desarrollo del pais a nivel nacional y local, en
particular en las relativas a la reduccién de la pobreza, la salud y la educacion, la
proteccién del nifio, la proteccion social, la igualdad de género y el desarrollo
humano.

11.2. Promover una colaboracion eficaz en todo el sistema de las Naciones Unidas, asi
como en el sistema multilateral para abordar el trabajo infantil, integrar el trabajo
infantil en los marcos internacionales de politicas y de desarrollo e indicadores, e
intensificar la cooperacion en el dmbito del trabajo infantil, incluso a través del
Grupo de trabajo mundial sobre trabajo infantil y educacion para todos y otras
alianzas existentes ', reconociendo al mismo tiempo el liderazgo de la OIT en la
lucha contra el trabajo infantil.

11.3. Movilizar nuevos fondos para la eliminacién efectiva del trabajo infantil,
especialmente de sus peores formas.

11.4. Elaborar nuevas metodologias y fortalecer las capacidades de investigacion sobre el
trabajo infantil, en particular sus peores formas, mediante evaluaciones y
valoraciones de impacto sistematicas de las intervenciones focalizadas en el trabajo
infantil, incluidos resultados diferenciales para los nifios y nifias y los diferentes
grupos de edad, y mejorar la documentacion y el intercambio de conocimientos.

11.5. Redoblar esfuerzos (en colaboracion con los gobiernos y otros actores pertinentes)
para abordar el trabajo peligroso realizado por nifios, en particular en los sectores y
ocupaciones con niveles mas altos de trabajo infantil.

11.6. Promover y apoyar el desarrollo continuo del movimiento mundial contra el trabajo
infantil, incluso mediante el respaldo a la labor de los interlocutores sociales, asi
como de las ONG y otros actores.

Parte Il — Promocion de la Hoja de ruta
y seguimiento de los progresos

12. La promocién de la accién y el seguimiento de los progresos en la eliminacion de las
peores formas de trabajo infantil se debera llevar a cabo de forma coherente y
complementaria con el sistema de control y los mecanismos de presentacion de memorias
de la OIT, y con miras a incrementar los progresos hacia la meta del 2016. Las acciones
recomendadas incluyen:

12| as alianzas existentes incluyen el Programa «Entendiendo el Trabajo Infantil» (UCW), el Grupo
de trabajo mundial sobre trabajo infantil y la educacién para todos (GTF), la Iniciativa Mundial de
las Naciones Unidas para Luchar contra la Trata de Personas (UN.GIFT), la Alianza internacional
de cooperacion sobre el trabajo infantil y la agricultura, la Alianza internacional para la eliminacion
del trabajo infantil en las minas y canteras, y la red Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (que tiene
una Declaracion del Milenio titulada Bringing the Millennium Development Goals back home).
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12.1. EIl establecimiento, a cargo de los gobiernos de: i) mecanismos de seguimiento
nacionales eficaces, adicionales a sus obligaciones en virtud del Convenio num. 182
de la OIT con el fin de examinar los progresos hacia la eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil a nivel nacional — tales como reuniones tripartitas
anuales—, y ii) iniciativas nacionales para controlar ** los progresos de la
eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, teniendo en cuenta los planes de
accion nacionales y otras medidas de duracion determinada, y capitalizando sobre la
informacién disponible a través de la presentacion de memorias en virtud de las
obligaciones existentes tales como los mecanismos de control de los convenios
internacionales ** y los sistemas nacionales de seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio.

12.2. La creacion de la «Iniciativa de lideres mundiales contra el trabajo infantil»,
compuesta de personas de reconocido prestigio con miras a promover la Hoja de ruta
a nivel mundial y progresar hacia la meta de 2016.

12.3. La publicacion anual de un informe mundial sobre el trabajo infantil, a cargo de la
«Iniciativa de lideres mundiales contra el trabajo infantil», en colaboracion con el
Programa «Entendiendo el Trabajo Infantil» (UCW) *°, en el que se pasaré revista a
los progresos generales hacia el logro de la meta de 2016 y se analizaran las
tendencias y evoluciones. El informe se publicara con ocasion del Dia mundial
contra el trabajo infantil.

Los participantes expresan su gratitud al Gobierno de los Paises Bajos por acoger esta
Conferencia de acuerdo con el Plan de Accién Mundial y toman nota de la intencion del
Gobierno de los Paises Bajos de poner el presente documento en conocimiento de la
Conferencia Internacional del Trabajo y de la Conferencia de examen de la aplicacion de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas.

Hoja de ruta aprobada por aclamacion en la Conferencia Mundial
sobre Trabajo Infantil 2010

La Haya, 11 de mayo de 2010

B3 En la labor de supervision, prestar especial atencién a los nifios pequefios, nifias, el trabajo oculto
en el que las nifias estan en situacion de especial riesgo, y otros grupos de nifios con
vulnerabilidades o necesidades especiales (en virtud de la Recomendacion nim. 190 de la OIT) y al
trabajo infantil en la agricultura

Y La Comisién de Aplicacién de Normas de la Conferencia de la OIT, el Comité de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones de la OIT y el Comité de los Derechos del Nifio de
las Naciones Unidas.

> El Programa «Entendiendo el Trabajo Infantil» (UCW) es una iniciativa conjunta de la OIT, el
UNICEF y el Banco Mundial.
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