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 الأعمال جدول من عشرالتاسع البند

  :متعلقة بالموظفينأخرى مسائل 
  سلامة موظفي منظمة العمل الدولية وأمنهم

 مقدمة
الذي  ،لمتحدة في الجزائر العاصمة المكتب بعد تفجير مبنى الأمم اه الوثيقة الإجراءات التي اتخذهاتقدم هذ .١

 ترتيبات مةملاء خصا عن نتائج تفكير أوسع نطاقا حولآما تقدم مل. حتضن عمليات منظمة العمل الدوليةي
 . على الصعيد العالميوظفي منظمة العمل الدولية وأمنهم مسلامة

   الأمم المتحدة في الجزائر العاصمةمبانيتفجير 
 ٢٠٠٧ديسمبر  / آانون الأول١١ائر العاصمة في أودى الانفجار الذي تعرض له مبنى الأمم المتحدة في الجز .٢

 السيد عبد الرحيم  هو موظف من منظمة العمل الدولية فيهم بمن،ن موظفي الأمم المتحدة موظفا م١٧بحياة 
 منظمة العمل  موظفيوآان من بين الجرحى الذين تلقوا العلاج في المستشفى في البداية موظفان من. حنيش
 . الدولية

.  العاصمةالجزائر بعثة رسمية إلى  على وجه السرعة المدير العامرية لهذا الحادث، أوفد فوآاستجابةو .٣
 وبموظفي منظمة العمل وخلال زيارة البعثة، التقى ممثل المدير العام بأرملة الزميل المتوفى وأفراد أسرته

 توآان. الأمنية والإداريةآما عالجت البعثة مجموعة من الترتيبات .  فيهم الجرحى في المستشفى بمن،الدولية
 إلى المكتب في تنفيذ الاستجابات  آما قدمت إسهاما قيّماًظفين تطّلع على الوضع بشكل منتظم،نقابة المو

 .الفورية وأنشطة المتابعة التي تلتها

/  وشباط دعم أخرى إلى الجزائر العاصمة في آانون الثانيالمكتب الإقليمي لأفريقيا بعثاتو  المقروأوفد .٤
وتنطوي هذه الخطة على . لدعموبناء على استنتاجاتها، وُضعت خطة عمل لتقديم مزيد من ا. ٢٠٠٨ رايرفب

عدد منتظم من بعثات المتابعة التي ترآز على تقديم الدعم للموظفين  المقر والمكتب الإقليمي بإيفاد قيام
عمل الدولية ومشاريعها في الجزائر وتم نقل المساندة الإدارية لعمليات منظمة ال. والأسر، والاتصال والأمن

وقد أحيطت الهيئات المكونة المحلية علما . والمغرب وتونس بصورة مؤقتة إلى المكتب الإقليمي لأفريقيا
 . بالترتيبات الانتقالية

 آانون ٢٣ لحضور حفل تأبين في من الضحايا من قضى  أسر آل الأمين العام للأمم المتحدة أفرادودعا .٥
 السيد ترتيبات اللازمة لتسهيل مشارآة والدوقام المكتب بال.  في قصر الأمم في جنيف٢٠٠٨ يناير /الثاني

 عددا آبيرا من الذي ضملية المشارك  العمل الدو منظمةوفد العام المدير وترأس. نيش وأخته في حفل التأبينح
 .  وممثلي لجنة نقابة الموظفيننموظفيال
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 مم المتحدةإدارة ترتيبات الأمن الميداني في الأ
 الترتيبات الأمنية لموظفي الأمم المتحدة على تقييم جديد لملاءمةعجلّت أحداث الجزائر العاصمة في إجراء  .٦

من نظام مشترك لإدارة وتشكل منظمة العمل الدولية إلى جانب وآالات أممية أخرى جزءا . الصعيد العالمي
إدارة السلامة هذا النظام، تتولى وعملا ب. مم المتحدة تنسقه إدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأالأمن،
 نظام إدارة الأمن من أجل ضمان دي وتوفير الدعم التشغيلي والإشراف علىالقيام بدور قيا مسؤولية والأمن

 . الأمم المتحدة وأنشطتها بأقصى درجة من السلامة والفعالية منظومةأداء برامج

 الإستراتيجيةتقييم القضايا " من أجل  مستقلاًمم المتحدة فريق استعراضلأالعام لمين الأوبعد التفجير، أنشأ  .٧
 المتغيرة التي تواجهها  والأخطارالحيوية لتوفير وتحسين أمن موظفي الأمم المتحدة ومبانيها، والتهديدات

تجابات عمليات الأمم المتحدة عبر العالم ويدرس اس وسيبحث الفريق مواطن الضعف الكامنة في .١ "المنظومة
 بما في ذلك التقرير ، المستخلصة من التقارير السابقة في هذا الشأن الأساسية ويحدد العبرالبلدان المضيفة

 وسيتابع .ر العاصمة الجزائ فيتفجيرالبشأن  التمهيدي لإدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحدة
فة إلى توفير حماية أفضل لموظفي منظمة العمل ب عمل الفريق بغية تنفيذ التوصيات الهادالمكتب عن آث

   .الدولية

 للمبادئ  نظام سلامة موظفيه وأمنهم طبقامةملاء بشأن  خاصة بهةداخلي  استعراضواستهل المكتب عملية .٨
 عند تحرير هذه الوثيقة والبعض الآخر  قد أنجزت بعض جوانب هذا الاستعراضوآانت. التوجيهية الموجودة

 لأمن التشغيلي ل الدنيامعاييرلل ويندرج ضمن البنود الأساسية للاستعراض، مستوى الامتثال. لا يزال جارياً
 . إطار المساءلة والتدريب والترتيبات الخاصة بالموارد مةوملاء

 لأمن التشغيلي الدنيا لمعاييرلل الامتثال
 تعتمد الدنيا للأمن التشغيلي،ة مجموعة من المعايير وضعت إدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحد .٩

أي (ع لهذه المعاييرومن المتوقع أن تمتثل جميع المكاتب في ذلك الموق. على تقييم الخطر في موقع معين
 وفي الوقت الذي يتم فيه رصد امتثال المكاتب الميدانية لهذه المعايير). لأمن التشغيلي الدنيا لمعاييرلل الامتثال
 الجزائر  فيتفجيرالخلال مراسلات منتظمة واستبيانات على الشبكة، تقرر بعد  بطريقة مستمرة من الدنيا

 . العاصمة القيام بدراسة استقصائية لتحديد دقيق لأي قضية من القضايا الأمنية في الوقت الحالي

مكاتب ال  في غالبية مرضية الدنيا للأمن التشغيليمعاييرلل  الامتثال مستوياتستقصائية أنة الاوأآدت الدراس .١٠
 في عدد قليل من مراآز العمل  عن أن المزيد من الجهود مطلوبتآشفلكنها  .القائمة لمنظمة العمل الدولية

واتخذ بالتالي عدد من . ، من أجل رفع مستوى الامتثال)خطر منخفض(حيث لا تحديد لمرحلة الخطر 
تكاليف ل  تقديراًدم دون تأخيرن المكاتب الميدانية أن تقم الإجراءات لمعالجة النواقص عن طريق الطلب

 . وجدولا زمنيا لتنفيذهازمةلا الجراءاتالإ

وقد خلصت بعثات تقييم .  إشكالا أآبر في مكاتب المشاريع التشغيلي الدنيا للأمنمعايير لل الامتثالويمثل .١١
 تسعة إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦فترة ال التي أوفدتها إدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحدة في ،الامتثال

انه على  المكاتب القائمة  الامتثال في في الوقت الذي تم فيه تقييمهإلى أنن تعمل فيها منظمة العمل الدولية، بلدا
من الواضح أن على و.  بالنسبة لمكاتب المشاريع تكن الحالة هي ذاتها، لمن من الامتثالمستوييعلى أرفع 

وباستثناء القضايا المتعلقة بالبنى . يلأمن التشغيل الدنيا لمعاييرلل ثال مكاتب المشاريعالمكتب ضمان امت
محدثة بأسماء الموظفين  وقوائم ب وضع قائمة بمواقع مكاتب المشاريعالأساسية المادية والتجهيزات، يج

عدد من  باتخاذ ويقوم المكتب.  أماآن أخرىوفي وإرسالها إلى الموظفين المعنيين في مراآز العمل ومعاليهم
إدارة المسائل  عن طار المساءلة إفي وضيح دور ومسؤوليات قيادة المشاريع ت، بما في ذلكالخطوات الأخرى

  . في أنشطة المكتب الخاصة بالتدريب الأمنيلموظفي المشاريعالإدراج المنتظم و الأمنية

وبالتالي، . لمكتب تكاليف إضافية لالأمن لمكاتب المشاريع وموظفيهادارة لإ  معزز نظامسيترتب عن وضعو .١٢
 على إدراج بند خاص بالأمن في الميزانية لجميع جهود على مستوى المنظومة للاتفاقفالمكتب يشارك في م

 

الدبلوماسي العريق السيد الأخضر الإبراهيمي يرأس عملية استعراض أمن موظفي الأمم : "مرآز أنباء الأمم المتحدة    1
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 لأمن التابعة للأمم المتحدة للتأآد من واالسلامة العمل مع إدارة شؤون  في أوسع، سيستمر المكتبوعلى نطاق .١٣
لتنفيذ الإجراءات وال متوفرة  معين وأن الأمموقع  فيمكاتبال تجرى في آل الأمنية المخاطر تقييماتأن 

الشبكة المشترآة  يعمل المكتب الآن في إطار و. تقييم المخاطر الأمنية ضرورية أثناء عمليةاعتبارهاب المحددة
لأمن التشغيلي وتنسيقها على نحو  الدنيا لمعاييرال لاستعراض اشتراطات الأمنية بين الوآالات لإدارة المسائل

  .عملال  من مراآزآل مرآز في الأمنية المخاطر تقييماتأفضل مع 

   استعراض إطار منظمة العمل الدولية للمساءلة
 عن إدارة المسائل الأمنية

الميداني وفي الوثائق الأخرى التي  للأمن الأمم المتحدة الأمم المتحدة في دليلمنظومة وردت سياسة الأمن في  .١٤
 بيان سياستها أن آل وآالة مطالبة بوضعغير . ةأصدرتها إدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحد

  في نظام إدارة المسائل الأمنيةرد آل ف ومسؤوليات بدمج مبادئ المساءلة وتحديد أدوار وذلكالتنظيمية
 من التأويلات والتطبيقات المختلفة الممكنة  فقطوهذا لا يقلص.  الخاص التنظيمياالمكيف مع هيكله
  .ساسا للمساءلة أ آذلكيوفر، بل للإجراءات الأمنية

 بهدف ضمان  المسائل الأمنيةإدارة عن لمساءلةل هإطاروعلى ضوء التجربة الأخيرة، يستعرض المكتب حاليا  .١٥
وار والمسؤوليات ستُعرض وهذه الأد. أن تكون الأدوار والمسؤوليات في النظام محددة ومفهومة بشكل واضح

  .التي ستصدر قريباشأن سلامة الموظفين وأمنهم، املة ب مجموعة وثائق المكتب المحدثة والمتكبوضوح في

  والموظفينتدريب المديرين
لموظفين على جميع ليعمل المكتب مع إدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحدة  لتنفيذ برنامج تدريب  .١٦

ملهم، فعلى مستوى القاعدة، يُطلب من آل الموظفين، بغض النظر عن وظيفتهم أو مرآز ع. المستويات
ن المعيّنين أو الذين يطلب وعلى الموظفي. استكمال دورة تدريبية على الشبكة بشأن الأمن الأساسي في الميدان

استكمال المستوى المتقدم من )  فما فوق١المرحلة ( السفر إلى مناطق خاضعة لمراحل أمنية مشددة منهم
مساعديهم في ل المكاتب الميدانية ويريتدريب لمدأجريت برامج آما . الدرس الخاص بالأمن في الميدان

  .التنسيق الأمني

ولياتهم المحددة وأن يكونوا  على دراية بمسؤ تدريب المديرين لضمان أن يكونواوينوي المكتب مضاعفة .١٧
 . باهتمام آبيرنوسيحظى تدريب الموظفين الآخري.  لتحمل مثل هذه المسؤولياتمدربين

 الموارد
 آل  من مساهماتإدارة شؤون السلامة والأمن التابعة للأمم المتحدة ميزانية ان فيالباب المتعلق بالميد يموّل .١٨

 في حد أدنى يبلغ ،ة للموظفين الميدانيينف على أساس النسبة المئوية الفعليوتقسّم التكالي. وآالة مشارآة
 ٤٫١ هز ما ينابلغت مساهمة منظمة العمل الدولية، ٢٠٠٧-٢٠٠٦فترة الوفي . ٢ دولار أمريكي٧٥٠٠٠

الفترة  في  أنفقإضافة إلى أن المكتب. ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفترة ل ورُصد مبلغ مماثل. مليون دولار أمريكي
 ١٫٤ة والموارد المرآزي من  أمريكي مليون دولار١٫٩( مليون دولار أمريكي ٣٫٣ ما يقارب ٢٠٠٧-٢٠٠٦

 الأمن للموظفين يل معدات من قبلتغطية نفقات) المكاتب الميدانيةمليون دولار أمريكي من ميزانيات 
 ٢٫٣ورصدت على الصعيد المرآزي ميزانية بمبلغ . ات والاتصالات والإدارة والتدريبوالمكاتب والسيار

 

الموظفين الموجدين في بلدان ليست أعضاء في منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي الموظفون الميدانيون آل    يشمل  2
  . أو مدتها عقودهمنوعالأمن والسلامة، بغض النظر عن والذين تتحمل الأمم المتحدة المسؤولية عنهم في مجال 
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 خاتمة
 .ان الخطوات الضرورية لتحسين سلامة الموظفين وأمنهم ولاسيما في الميدعهد المكتب باتخاذ جميعيت .١٩

لشواغل الأمنية  الأقاليم، والإدراج المنظم ل فيمستوياتال رصد وإنفاذ إطار المساءلة على جميع وسيشمل ذلك
 . المشاريع في خطط التدريبتظم لموظفي ، والإدراج المنعات المكتب في الأقاليمجتمافي جدول أعمال ا
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