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 1. Liberté syndicale et négociation collective 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C087 - Convention (n° 87) sur la liberté syndicale et la protection du droit syndical, 1948 

2. C098 - Convention (n° 98) sur le droit d’organisation et de négociation collective, 1949 
3. C135 - Convention (n° 135) concernant les représentants des travailleurs, 1971 
4. C141 - Convention (n° 141) sur les organisations de travailleurs ruraux, 1975 
5. C151 - Convention (n° 151) sur les relations de travail dans la fonction publique, 1978 
6. C154 - Convention (n° 154) sur la négociation collective, 1981 

Recommandations 

1. R091 - Recommandation (n° 91) sur les conventions collectives, 1951  
2. R113 - Recommandation (n° 113) sur la consultation aux échelons industriel et national, 1960  
3. R143 - Recommandation (n° 143) concernant les représentants des travailleurs, 1971  
4. R149 - Recommandation (n° 149) sur les organisations de travailleurs ruraux, 1975  
5. R159 - Recommandation (n° 159) sur les relations de travail dans la fonction publique, 1978  
6. R163 - Recommandation (n° 163) sur la négociation collective, 1981 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 20(1) et 23(4)  
2. Pacte international relatif aux droits civils et politiques: articles 21 et 221   
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 8  
4. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale: articles 4 et 

5(d)(ix)2   
5. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: article 7(c)   
6. Convention relative aux droits de l’enfant: article 15 

7. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 
leur famille: article 26 

8. Convention internationale pour la protection de toutes les personnes contre les disparitions forcées: article 
24(7)  

9. Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 29  
10. Déclaration sur les défenseurs des droits de l’homme (Déclaration sur le droit et la responsabilité des 

individus, groupes et organes de la société de promouvoir et protéger les droits de l’homme et les libertés 
fondamentales universellement reconnus): article 5  

 
1 Observations générales adoptées par le Comité des droits de l’homme n° 25 (participation aux affaires publiques et droit de 
vote) et n° 37 (droit de réunion pacifique) 
22 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination raciale n° 20 concernant l’article 5 de la Convention 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C098
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C135
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C141
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C151
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C154
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R091
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R113
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R143
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R149
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R159
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:R163
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-all-persons-enforced
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.ohchr.org/fr/special-procedures/sr-human-rights-defenders/declaration-human-rights-defenders
https://www.ohchr.org/fr/special-procedures/sr-human-rights-defenders/declaration-human-rights-defenders
https://www.ohchr.org/fr/special-procedures/sr-human-rights-defenders/declaration-human-rights-defenders
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Ftbinternet.ohchr.org%2F_layouts%2Ftreatybodyexternal%2FDownload.aspx%3Fsymbolno%3DCCPR%2FC%2F21%2FRev.1%2FAdd.7%26Lang%3Den&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=1PU%2BNThtfo3pOR1wBCkuVoDbjQzuvkfniYCQSgX31Ao%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Ftbinternet.ohchr.org%2F_layouts%2Ftreatybodyexternal%2FDownload.aspx%3Fsymbolno%3DCCPR%2FC%2F21%2FRev.1%2FAdd.7%26Lang%3Den&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=1PU%2BNThtfo3pOR1wBCkuVoDbjQzuvkfniYCQSgX31Ao%3D&reserved=0
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2fGC%2f37&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7492&Lang=en
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 2. Discrimination 

Instruments de l’OIT3 

Conventions 

1. C100 - Convention (n° 100) sur l’égalité de rémunération, 1951 

2. C111 - Convention (n° 111) concernant la discrimination (emploi et profession), 1958 
3. C122 - Convention (n° 122) sur la politique de l’emploi, 1964 
4. C156 - Convention (n° 156) sur les travailleurs ayant des responsabilités familiales, 1981 
5. C169 - Convention (n° 169) relative aux peuples indigènes et tribaux, 1989 
6. C177 - Convention (n° 177) sur le travail à domicile, 1996 
7. C182 - Convention (n° 182) sur les pires formes de travail des enfants, 1999 

8. C183 - Convention (n° 183) sur la protection de la maternité, 2000 
9. C189 - Convention (n° 189) sur les travailleuses et travailleurs domestiques, 2011 
10. C190 - Convention (n° 190) sur la violence et le harcèlement, 2019 

Recommandations 

1. R090 - Recommandation (n° 90) sur l’égalité de rémunération, 1951 
2. R111 - Recommandation (n° 111) concernant la discrimination (emploi et profession), 1958 
3. R122 - Recommandation (n° 122) sur la politique de l’emploi, 1964 

4. R165 - Recommandation (n° 165) sur les travailleurs ayant des responsabilités familiales, 1981 
5. R184 - Recommandation (n° 184) sur le travail à domicile, 1996 
6. R190 - Recommandation (n° 190) sur les pires formes de travail des enfants, 1999 
7. R191 - Recommandation (n° 191) sur la protection de la maternité, 2000 
8. R201 - Recommandation (n° 201) sur les travailleuses et travailleurs domestiques, 2011 
9. R206 - Recommandation (n° 206) sur la violence et le harcèlement, 2019 

Instruments internationaux connexes 

1. Charte des Nations unies: préambule, article 55 
2. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 23(2) 
3. Pacte international relatif aux droits civils et politiques: articles 2, 3, 4, 24 (1), 25 et 264 
4. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 3 et 7(a)(i)5 

 
3 Au total, 77 NIT font référence à la discrimination (conventions et recommandations). Autres conventions de l’OIT qui font 
référence à la discrimination, au moins partiellement: C82, C97, C098, C104, C105, C107, C110, C117, C133, C135, C141, C142, 
C143, C149, C151, C168, C171, C175, C176, C179, C181, MLC, C188, ainsi que P029 et P147. 

Autres recommandations de l’OIT qui font référence à la discrimination, au moins partiellement: R029, R070, R074, R086, R099, 
R100, R104, R113, R117, R123, R127, R136, R146, R149, R150, R157, R162, R169, R171, R172, R177, R181, R183, R186, R187, R188, 
R189, R192, R193, R196, R199, R200, R202, R203, R204, R205 
4 Observations générales du Comité des droits de l’homme n° 18 (non-discrimination), n° 19 (protection de la famille, droit au 
mariage et égalité des époux), n° 23 (droits des minorités), et n° 25 (droit de participer aux affaires publiques, droit de vote et 
droit d’accès égal aux services publics), n° 28 (égalité des droits entre hommes et femmes) 
5 Observations générales du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 5 (personnes handicapées), n° 16 (droit égal 
de l’homme et de la femme au bénéfice de tous les droits économiques, sociaux et culturels), n° 19 (droit à la sécurité sociale), 
n° 20 (non-discrimination dans les droits économiques, sociaux et culturels), et n° 23 (conditions de travail justes et favorables) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C100
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C111
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C122
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C156
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C169
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C177
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312327
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312328
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:2551460
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3999810
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312428
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312449
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312460
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312503
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312522
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312528
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312529
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:2551502
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:4000085
https://www.un.org/fr/about-us/un-charter/full-text
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fGEC%2f6622&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fGEC%2f6620&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fGEC%2f6620&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2f21%2fRev.1%2fAdd.5&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2f21%2fRev.1%2fAdd.7&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2f21%2fRev.1%2fAdd.7&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2f21%2fRev.1%2fAdd.10&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCESCR%2fGEC%2f4760&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2f2005%2f4&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2f2005%2f4&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f20&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
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5. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale6 
6. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes7 
7. Déclaration sur l’élimination de la violence à l’égard des femmes 
8. Convention relative aux droits de l’enfant: article 28 

9. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 
leur famille: article 79 

10. Convention relative aux droits des personnes handicapées: articles 3 (b), 5 et 610 
11. Convention concernant la lutte contre la discrimination dans le domaine de l’enseignement 
12. Déclaration de Durban: para. 69 et 70 sous Questions générales et II.59 
13. Déclaration et programme d’action de Beijing  

 
6 Recommandations générales du Comité pour l’élimination de la discrimination raciale (CERD) n° 23 (droits des peuples 
autochtones), n° 25 (dimension sexiste de la discrimination raciale), n° 27 (discrimination à l’égard des Roms), n° 30 (discrimination 
à l’égard des non-ressortissants) et n° 34 (discrimination raciale à l’égard des personnes d’ascendance africaine). 
7 Recommandations générales du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 13 (égalité de 
rémunération pour un travail de valeur égale), n° 15 (non-discrimination à l’égard des femmes dans les stratégies nationales de 
prévention et du syndrome d’immunodéficience acquise et de lutte contre cette pandémie), n° 16 (femmes travaillant sans 
rémunération dans des entreprises familiales), n° 18 (femmes handicapées), n° 21 (égalité dans le mariage), n° 26 (travailleuses 
migrantes), n° 29 (conséquences économiques du mariage), n° 34 (femmes rurales), n° 35 (violence à l’égard des femmes fondée 
sur le genre) et n° 36 (droit des filles et des femmes à l’éducation). 
8 Observations générales du Comité des droits de l’enfant (CRC) n° 9 (droits des enfants handicapés) et n° 13 (droit de l’enfant 
d’être protégé contre toutes les formes de violence) 
9 Observations générales du Comité pour la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de leur famille 
(CMW) n° 1 sur les travailleurs domestiques migrants et n° 2 sur les droits des travailleurs migrants en situation irrégulière et des 
membres de leur famille 
10 Commentaires généraux du Comité des droits des personnes handicapées (CRPD) n° 1 (reconnaissance de la personnalité 
juridique dans des conditions d’égalité), n° 3 (femmes et filles handicapées), n° 4 (droit à l’éducation inclusive), n° 5 (autonomie 
de vie)et n° 6 (égalité et non-discrimination) 

https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
http://portal.unesco.org/fr/ev.php-URL_ID=12949&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html
https://www.un.org/en/durbanreview2009/pdf/DDPA_full_text.pdf
https://digitallibrary.un.org/record/1648092
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7495&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7495&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7497&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7499&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7502&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7502&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CERD%2fC%2fGC%2f35&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5832&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5832&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4726&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4726&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/3730&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/3730&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4729&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4733&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/29&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/34&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/35&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/35&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/36&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f9%2fCorr.1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f13&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f13&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CMW%2fC%2fGC%2f1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CMW%2fC%2fGC%2f2&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CMW%2fC%2fGC%2f2&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/3&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/4&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/5&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/5&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/6&Lang=en
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 3. Travail forcé 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C029 - Convention (n° 29) sur le travail forcé, 1930 

2. P029 - Protocole de 2014 relatif à la convention sur le travail forcé, 1930 
3. C105 - Convention (n° 105) sur l’abolition du travail forcé, 1957 

Recommandations 

1. R035 - Recommandation (n° 35) sur la contrainte indirecte au travail, 1930 
2. R203 - Recommandation (n° 203) sur le travail forcé (mesures complémentaires), 2014 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 4 
2. Protocole visant à prévenir, réprimer et punir la traite des personnes, en particulier des femmes et des 

enfants, complétant la Convention des Nations Unies contre la criminalité transnationale organisée 
3. Convention relative à l’esclavage 
4. Convention supplémentaire relative à l’abolition de l’esclavage, de la traite des esclaves et des institutions et 

pratiques analogues à l’esclavage 
5. Convention pour la répression de la traite des êtres humains et de l’exploitation de la prostitution d’autrui 

6. Pacte international relatif aux droits civils et politiques: article 811 
7. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: article 612 
8. Déclaration sur l’élimination de la violence à l’égard des femmes: article 2 
9. Convention relative aux droits de l’enfant: articles 19, 34 et 3513 
10. Protocole facultatif à la Convention relative aux droits de l’enfant, concernant la vente d’enfants, la 

prostitution des enfants et la pornographie mettant en scène des enfants 
11. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: articles 11 et 16 
12. Convention relative aux droits des personnes handicapées: articles 16 et 27 (2)  
13. Déclaration de Durban: para. 30 et 38 sous Questions générales, 63, 64, 69 et 88 sous II  
14. Déclaration et programme d’action de Beijing: para. 107(q) 

 
11 Observation générale du Comité des droits de l’homme n° 8 (droit à la liberté et la sécurité de la personne) 
12 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 38 sur la traite des femmes 
et des filles dans le contexte des migrations internationales 
13 Observations générales du Comité des droits de l’enfant (CRC) n° 8 (droit de l’enfant à une protection contre les châtiments 
corporels et les autres formes cruelles ou dégradantes de châtiments) et n° 13 (droit de l’enfant d’être protégé contre toutes les 
formes de violence)  

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312174
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3174672
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312250
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312373
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3174688
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.unodc.org/unodc/en/organized-crime/intro/UNTOC.html
https://www.unodc.org/unodc/en/organized-crime/intro/UNTOC.html
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/slavery-convention
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/supplementary-convention-abolition-slavery-slave-trade-and
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/supplementary-convention-abolition-slavery-slave-trade-and
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-suppression-traffic-persons-and-exploitation
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/optional-protocol-convention-rights-child-sale-children-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/optional-protocol-convention-rights-child-sale-children-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.un.org/en/durbanreview2009/pdf/DDPA_full_text.pdf
https://digitallibrary.un.org/record/1648092
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fGEC%2f6628&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/38&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/38&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f8&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f8&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f13&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f13&Lang=en
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 4. Travail des enfants 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C077 - Convention (n° 77) sur l’examen médical des adolescents (industrie), 1946 

2. C078 - Convention (n° 78) sur l’examen médical des adolescents (travaux non industriels), 1946 
3. C124 - Convention (n° 124) sur l’examen médical des adolescents (travaux souterrains), 1965 
4. C138 - Convention (n° 138) sur l’âge minimum, 1973 
5. C182 - Convention (n° 182) sur les pires formes de travail des enfants, 1999 

Recommandations 

1. R079 - Recommandation (n° 79) sur l’examen médical des enfants et des adolescents, 1946 

2. R146 - Recommandation (n° 146) sur l’âge minimum, 1973 
3. R190 - Recommandation (n° 190) sur les pires formes de travail des enfants, 1999 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 25(2)  
2. Convention relative aux droits de l’enfant: article 32 
3. Protocole facultatif à la Convention relative aux droits de l’enfant, concernant la vente d’enfants, la 

prostitution des enfants et la pornographie mettant en scène des enfants 

4. Protocole visant à prévenir, réprimer et punir la traite des personnes, en particulier des femmes et des 
enfants, complétant la Convention des Nations Unies contre la criminalité transnationale organisée 

5. Convention pour la répression de la traite des êtres humains et de l’exploitation de la prostitution d’autrui: 
article 20 

6. Pacte international relatif aux droits civils et politiques: articles 8 et 2414 
7. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 10(3)  
8. Déclaration de Durban: para. 30, 74, 99 et 100 sous Questions générales, 88 sous II  

9. Déclaration et programme d’action de Beijing: para. 107(q) 

 
14 Observation générale du Comité des droits de l’homme n° 17 (droits de l’enfant) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312222
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312223
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312269
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312283
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312327
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312417
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312484
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312528
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/optional-protocol-convention-rights-child-sale-children-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/optional-protocol-convention-rights-child-sale-children-child
https://www.unodc.org/unodc/en/organized-crime/intro/UNTOC.html
https://www.unodc.org/unodc/en/organized-crime/intro/UNTOC.html
https://www.ohchr.org/en/professionalinterest/pages/trafficinpersons.aspx
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.un.org/en/durbanreview2009/pdf/DDPA_full_text.pdf
https://digitallibrary.un.org/record/1648092
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fGEC%2f6623&Lang=en
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 5. Consultation tripartite, administration et inspection 

du travail 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C081 - Convention (n° 81) sur l’inspection du travail, 1947 

2. P081 - Protocole de 1995 relatif à la convention sur l’inspection du travail, 1947 
3. C129 - Convention (n° 129) sur l’inspection du travail (agriculture), 1969 
4. C144 - Convention (n° 144) sur les consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail, 

1976 
5. C150 - Convention (n° 150) sur l’administration du travail, 1978 
6. C160 - Convention (n° 160) sur les statistiques du travail, 1985 

Recommandations 

1. R081 - Recommandation (n° 81) sur l’inspection du travail, 1947 
2. R082 - Recommandation (n° 82) sur l’inspection du travail (mines et transports), 1947 
3. R133 - Recommandation (n° 133) sur l’inspection du travail (agriculture), 1969 
4. R152 - Recommandation (n° 152) sur les consultations tripartites relatives aux activités de l’Organisation 

internationale du Travail, 1976 
5. R158 - Recommandation (n° 158) sur l’administration du travail, 1978 
6. R170 - Recommandation (n° 170) sur les statistiques du travail, 1985 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 22 et 28  
2. Pacte international relatif aux droits civils et politiques 
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels 
4. Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 31 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312226
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312334
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312274
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312289
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312289
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312295
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312305
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312419
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312420
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312471
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312490
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312490
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312496
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312508
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
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 6. Politique et promotion de l’emploi 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C088 - Convention (n° 88) sur le service de l’emploi, 1948 

2. C122 - Convention (n° 122) sur la politique de l’emploi, 1964 
3. C159 - Convention (n° 159) sur la réadaptation professionnelle et l’emploi des personnes handicapées, 1983 
4. C181 - Convention (n° 181) sur les agences d’emploi privées, 1997 

Recommandations 

1. R083 - Recommandation (n° 83) sur le service de l’emploi, 1948 
2. R099 - Recommandation (n° 99) sur l’adaptation et la réadaptation professionnelles des invalides, 1955 

3. R122 - Recommandation (n° 122) sur la politique de l’emploi, 1964 
4. R168 - Recommandation (n° 168) sur la réadaptation professionnelle et l’emploi des personnes handicapées, 

1983 
5. R169 - Recommandation (n° 169) concernant la politique de l’emploi (dispositions complémentaires), 1984 
6. R188 - Recommandation (n° 188) sur les agences d’emploi privées, 1997 
7. R189 - Recommandation (n° 189) sur la création d’emplois dans les petites et moyennes entreprises, 1998 
8. R193 - Recommandation (n° 193) sur la promotion des coopératives, 2002 

9. R198 - Recommandation (n° 198) sur la relation de travail, 2006 
10. R204 - Recommandation (n° 204) sur la transition de l’économie informelle vers l’économie formelle, 2015 
11. R205 - Recommandation (n° 205) sur l’emploi et le travail décent pour la paix et la résilience, 2017 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 22, 23(1) et 28  
2. Pacte international relatif aux droits civils et politiques 
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels 

4. Charte des Nations unies: article 55 
5. Convention relative aux droits des personnes handicapées: articles 26, 27 et 28 
6. Convention relative aux droits de l’enfant: article 23 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312233
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312267
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312304
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312326
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312421
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312437
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312460
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312506
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312506
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312507
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312526
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312527
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312531
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312535
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3243110
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3330503
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.un.org/fr/about-us/un-charter/full-text
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
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 7. Orientation et formation professionnelles 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C140 - Convention (n° 140) sur le congé-éducation payé, 1974 

2. C142 - Convention (n° 142) sur la mise en valeur des ressources humaines, 1975 

Recommandations 

1. R195 - Recommandation (nº 195) sur la mise en valeur des ressources humaines, 2004 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 26  
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 1315 

3. Convention relative aux droits de l’enfant: article 2816 
4. Convention concernant la lutte contre la discrimination dans le domaine de l’enseignement: articles 4 et 5 
5. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: articles 11(1)(c) et 

14(2)(d)17 

 
15 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 13 (droit à l’éducation) 
16 Observation générale du Comité des droits de l’enfant (CRC) n° 1 (buts de l’éducation) 
17 Recommandations générales du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 3 (programmes 
d’éducation et d’information) et n° 36 (droit des filles et des femmes à l’éducation) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312285
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312287
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312533
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
http://portal.unesco.org/fr/ev.php-URL_ID=12949&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2f1999%2f10&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fGC%2f2001%2f1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5825&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5825&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/GC/36&Lang=en
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 8. Sécurité de l’emploi 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C158 - Convention (n° 158) sur le licenciement, 1982 

Instruments internationaux connexes 

2. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 23 et 25 
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 6 et 7 18 
4. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: article 1119 
5. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: article 54 

 
18 Observations générales du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 18 (article 6) et n° 23 (droit à des conditions 
de travail justes et favorables) 
19 Recommandations générales du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 16 (femmes travaillant 
sans rémunération dans des entreprises familiales) et n° 26 (travailleuses migrantes) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312303
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f18&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/3730&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/3730&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
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 9. Salaires 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C094 - Convention (n° 94) sur les clauses de travail (contrats publics), 1949 

2. C095 - Convention (n° 95) sur la protection du salaire, 1949 
3. C100 - Convention (n° 100) sur l’égalité de rémunération, 1951 
4. C131 - Convention (n° 131) sur la fixation des salaires minima, 1970 
5. C173 - Convention (n° 173) sur la protection des créances des travailleurs en cas d’insolvabilité de leur 

employeur, 1992 

Recommandations 

1. R084 - Recommandation (n° 84) sur les clauses de travail (contrats publics), 1949 
2. R085 - Recommandation (n° 85) sur la protection du salaire, 1949 
3. R135 - Recommandation (n° 135) sur la fixation des salaires minima, 1970 
4. R180 - Recommandation (n° 180) sur la protection des créances des travailleurs en cas d’insolvabilité de leur 

employeur, 1992 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 23 

2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 720 

 
20 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 23 (conditions de travail justes et favorables) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312239
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO:12100:P12100_INSTRUMENT_ID:312240:NO
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312245
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312276
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312318
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312318
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312422
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312423
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312473
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312518
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312518
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
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 10. Temps de travail 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C014 - Convention (n° 14) sur le repos hebdomadaire (industrie), 1921 

2. C106 - Convention (n° 106) sur le repos hebdomadaire (commerce et bureaux), 1957 
3. C171 - Convention (n° 171) sur le travail de nuit, 1990 
4. C175 - Convention (n° 175) sur le travail à temps partiel, 1994 

Recommandations 

1. R103 - Recommandation (n° 103) sur le repos hebdomadaire (commerce et bureaux), 1957 
2. R116 - Recommandation (n° 116) sur la réduction de la durée du travail, 1962 

3. R178 - Recommandation (n° 178) sur le travail de nuit, 1990 
4. R182 - Recommandation (n° 182) sur le travail à temps partiel, 1994 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 24 
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 7(d)21 
3. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: article 25(1)(a) 

 
21 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 23 (conditions de travail justes et favorables) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312159
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312251
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312316
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312320
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312441
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312454
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312516
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312520
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
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 11. Sécurité et santé au travail 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1.  C115 - Convention (n° 115) sur la protection contre les radiations, 1960 

2. C120 - Convention (n° 120) sur l’hygiène (commerce et bureaux), 1964 
3. C139 - Convention (n° 139) sur le cancer professionnel, 1974 
4. C148 - Convention (n° 148) sur le milieu de travail (pollution de l’air, bruit et vibrations), 1977 
5. C152 - Convention (n° 152) sur la sécurité et l’hygiène dans les manutentions portuaires, 1979 
6. C155 - Convention (n° 155) sur la sécurité et la santé des travailleurs, 1981 
7. P155 - Protocole de 2002 relatif à la convention sur la sécurité et la santé des travailleurs, 1981 

8. C161 - Convention (n° 161) sur les services de santé au travail, 1985 
9. C162 - Convention (n° 162) sur l’amiante, 1986 
10. C167 - Convention (n° 167) sur la sécurité et la santé dans la construction, 1988 
11. C170 - Convention (n° 170) sur les produits chimiques, 1990 
12. C174 - Convention (n° 174) sur la prévention des accidents industriels majeurs, 1993 
13. C176 - Convention (n° 176) sur la sécurité et la santé dans les mines, 1995 
14. C184 - Convention (n° 184) sur la sécurité et la santé dans l’agriculture, 2001 

15. C187 - Convention (n° 187) sur le cadre promotionnel pour la sécurité et la santé au travail, 2006 

Recommandations 

1. R097 - Recommandation (n° 97) sur la protection de la santé des travailleurs, 1953 
2. R102 - Recommandation (n° 102) sur les services sociaux, 1956 
3. R114 - Recommandation (n° 114) sur la protection contre les radiations, 1960 
4. R120 - Recommandation (n° 120) sur l’hygiène (commerce et bureaux), 1964 
5. R147 - Recommandation (n° 147) sur le cancer professionnel, 1974 

6. R156 - Recommandation (n° 156) sur le milieu de travail (pollution de l’air, bruit et vibrations), 1977 
7. R160 - Recommandation (n° 160) sur la sécurité et l’hygiène dans les manutentions portuaires, 1979 
8. R164 - Recommandation (n° 164) sur la sécurité et la santé des travailleurs, 1981 
9. R171 - Recommandation (n° 171) sur les services de santé au travail, 1985 
10. R172 - Recommandation (n° 172) sur l’amiante, 1986 
11. R175 - Recommandation (n° 175) sur la sécurité et la santé dans la construction, 1988 

12. R177 - Recommandation (n° 177) sur les produits chimiques, 1990 
13. R181 - Recommandation (n° 181) sur la prévention des accidents industriels majeurs, 1993 
14. R183 - Recommandation (n° 183) sur la sécurité et la santé dans les mines, 1995 
15. R192 - Recommandation (n° 192) sur la sécurité et la santé dans l’agriculture, 2001 
16. R194 - Recommandation (n° 194) sur la liste des maladies professionnelles, 2002 
17. R197 - Recommandation (n° 197) sur le cadre promotionnel pour la sécurité et la santé au travail, 2006 

Instruments internationaux connexes 

1. Charte des Nations unies: article 55 
2. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 3 et 25(1)  

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312260
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312265
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312284
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312293
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312297
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312300
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312338
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312306
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312307
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312312
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312315
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312319
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312321
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312329
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312332
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312435
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312440
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312452
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312458
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312485
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312494
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312498
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312502
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312509
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312510
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312513
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312515
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312519
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312521
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312530
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312532
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312534
https://www.un.org/fr/about-us/un-charter/full-text
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
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3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 7(b), 11 et 1222 
4. Convention de Bâle sur le contrôle des mouvements transfrontières de déchets dangereux et de leur 

élimination: article 4 
5. Convention de Stockholm sur les polluants organiques persistants: article 6(1) 

6. Convention de Rotterdam sur la procédure de consentement préalable en connaissance de cause applicable 
à certains produits chimiques et pesticides dangereux qui font l’objet d’un commerce international: articles 1, 
13(2) et (3) 

7. Convention commune sur la sûreté de la gestion du combustible usé et sur la sûreté de la gestion des 
déchets radioactifs: article 11  

8. Protection des droits des travailleurs exposés à des substances et déchets dangereux, Résolution adoptée 
par le Conseil des droits de l’homme le 26 septembre 2019. 

9. Convention de Minamata sur le mercure: article 8 
10. Convention des Nations unies sur le droit de la mer: partie XII 
11. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes:: article 11(1)(f) 23 
12. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: articles 25(1)(a) et 70 
13. Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 27(1)(a) 

14. Convention relative aux droits de l’enfant: article 24(2)(c)24 

 
22 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 23 (conditions de travail justes et favorables) 
23 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 24 (femmes et santé) 
24 Observation générale du Comité des droits de l’enfant (CRC) n° 15 (droit de l’enfant de jouir du meilleur état de santé possible) 

 

https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
http://www.basel.int/TheConvention/Overview/TextoftheConvention/tabid/1275/Default.aspx
http://www.basel.int/TheConvention/Overview/TextoftheConvention/tabid/1275/Default.aspx
http://www.pops.int/TheConvention/Overview/TextoftheConvention/tabid/2232/Default.aspx
http://www.pic.int/TheConvention/Overview/TextoftheConvention/tabid/1048/language/en-US/Default.aspx
http://www.pic.int/TheConvention/Overview/TextoftheConvention/tabid/1048/language/en-US/Default.aspx
https://www.iaea.org/topics/nuclear-safety-conventions/joint-convention-safety-spent-fuel-management-and-safety-radioactive-waste
https://www.iaea.org/topics/nuclear-safety-conventions/joint-convention-safety-spent-fuel-management-and-safety-radioactive-waste
https://undocs.org/A/HRC/RES/42/21
https://undocs.org/A/HRC/RES/42/21
https://www.mercuryconvention.org/fr/resources/convention-de-minamata-sur-le-mercure-texte-et-annexes
https://www.un.org/Depts/los/convention_agreements/texts/unclos/closindx.htm
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4738&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fGC%2f15&Lang=en
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 11. Sécurité sociale 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C102 - Convention (n° 102) concernant la sécurité sociale (norme minimum), 1952 

2. C118 - Convention (n° 118) sur l’égalité de traitement (sécurité sociale), 1962 
3. C121 - Convention (n° 121) sur les prestations en cas d’accidents du travail et de maladies professionnelles, 

1964 [tableau I modifié en 1980] 
4. C128 - Convention (n° 128) concernant les prestations d’invalidité, de vieillesse et de survivants, 1967 
5. C130 - Convention (n° 130) concernant les soins médicaux et les indemnités de maladie, 1969 
6. C157 - Convention (n° 157) sur la conservation des droits en matière de sécurité sociale, 1982 

7. C161 - Convention (n° 161) sur les services de santé au travail, 1985 
8. C168 - Convention (n° 168) sur la promotion de l’emploi et la protection contre le chômage, 1988 
9. C183 - Convention (n° 183) sur la protection de la maternité, 2000 

Recommandations 

1. R067 - Recommandation (n° 67) sur la garantie des moyens d’existence, 1944 
2. R121 - Recommandation (n° 121) sur les prestations en cas d’accidents du travail et de maladies 

professionnelles, 1964 

3. R131 - Recommandation (n° 131) concernant les prestations d’invalidité, de vieillesse et de survivants, 1967 
4. R134 - Recommandation (n° 134) concernant les soins médicaux et les indemnités de maladie, 1969 
5. R167 - Recommandation (n° 167) sur la conservation des droits en matière de sécurité sociale, 1983 
6. R176 - Recommandation (n° 176) sur la promotion de l’emploi et la protection contre le chômage, 1988 
7. R202 - Recommandation (n° 202) sur les socles de protection sociale, 2012 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 2225 

2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 9, 10(2) et 10(3)26 
3. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale: article 5(e)(iv)27 
4. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes:: articles 11(1)(e), 

11(2)(b) et 14(2)28 
5. Convention relative aux droits de l’enfant: articles 26 et 27 
6. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: articles 27 et 54 
7. Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 28  
8. Convention relative au statut des réfugiés, 1951: article 24 

 
25 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturelsn° 19 (droit à la sécurité sociale) 
26 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 19 (droit à la sécurité sociale) 
27 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination raciale n° 20 (concernant l’article 5 de la 
Convention) 
28 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 26 (travailleuses 
migrantes) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312247
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312263
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312266
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312266
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312273
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312275
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312302
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312306
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312313
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312328
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312405
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312459
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312459
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312469
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312472
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312505
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312514
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:3065524
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.unhcr.org/fr/4b14f4a62
https://undocs.org/E/C.12/GC/19
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7492&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7492&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
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9. Convention relative au statut des apatrides, 1954: article 24 

https://www.unhcr.org/ibelong/wp-content/uploads/Convention-relative-au-statut-des-apatrides_1954.pdf
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 13. Protection de la maternité 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C183 - Convention (n° 183) sur la protection de la maternité, 2000 

Recommandation 

1. R191 - Recommandation (n° 191) sur la protection de la maternité, 2000 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 22 et 2529 
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 9, 10(2) et 1230 
3. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: articles 4(2), 11 et 

1231 

 
29 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 19 (droit à la sécurité sociale) 
30 Observations générales du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 19 (droit à la sécurité sociale) et n° 12 (droit 
à la santé sexuelle et reproductive) 
31 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 26 (travailleuses 
migrantes) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312328
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312529
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f22&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f22&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/2009/WP.1/R&Lang=en


 Référentiel des normes internationales du travail et instruments internationaux connexes 21 

 14. Politique sociale 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C094 - Convention (n° 94) sur les clauses de travail (contrats publics), 1949 

Recommandations 

1. R084 - Recommandation (n° 84) sur les clauses de travail (contrats publics), 1949 
2. R115 - Recommandation (n° 115) sur le logement des travailleurs, 1961 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 2232 
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: article 933 

 
32 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 19 (droit à la sécurité sociale)  
33 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 19 (droit à la sécurité sociale) 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312239
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312422
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312453
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://undocs.org/E/C.12/GC/19
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f19&Lang=en
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 15. Travailleurs migrants 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C097 - Convention (n° 97) sur les travailleurs migrants (révisée), 1949 

2. C143 - Convention (n° 143) sur les travailleurs migrants (dispositions complémentaires), 1975 

Recommandations 

1. R086 - Recommandation (n° 86) sur les travailleurs migrants (révisée), 1949 
2. R151 - Recommandation (n° 151) sur les travailleurs migrants, 1975 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: article 7  

2. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 
leur famille 

3. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale34 
4. Déclaration de Durban 

 
34 Recommandations générales du Comité pour l’élimination de la discrimination raciale (CERD) n° 23 (droits des peuples 
autochtones), n° 25 (dimension sexiste de la discrimination raciale), n° 27 (discrimination à l’égard des Roms), n° 30 (discrimination 
à l’égard des non-ressortissants) et n° 34 (discrimination raciale à l’égard des personnes d’ascendance africaine). 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312242
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312288
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312424
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312489
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.un.org/en/durbanreview2009/pdf/DDPA_full_text.pdf
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7495&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7495&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7497&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7499&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7502&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7502&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CERD%2fC%2fGC%2f35&Lang=en
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 16. Gens de mer 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C185 - Convention (n° 185) sur les pièces d’identité des gens de mer (révisée), 2003, telle qu’amendée 

2. MLC, 2006 - Convention du travail maritime, 2006 (MLC, 2006) 

Instruments internationaux connexes 

1. Convention des Nations unies sur le droit de la mer: article 94(3)(b) et (4) 
2. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 23, 24 et 25  
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 6 et 735 
4. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale: article 5(e) 

5. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: articles 10 et 11(1) 
6. Convention relative aux droits de l’enfant: article 32  
7. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: article 25 

 
35 Observations générales du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 18 (article 6) et n° 23 (droit à des conditions 
de travail justes et favorables) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:93:0::NO::P93_INSTRUMENT_ID:312330
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:91:0::NO::P91_INSTRUMENT_ID:312331
https://www.un.org/Depts/los/convention_agreements/texts/unclos/closindx.htm
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f18&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
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 17. Pêcheurs 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C188 - Convention (n° 188) sur le travail dans la pêche, 2007 

Recommandation 

1. R199 - Recommandation (n° 199) sur le travail dans la pêche, 2007 

Instruments internationaux connexes 

1. Convention des Nations unies sur le droit de la mer: article 94(3)(b) et (4)  
2. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 23, 24 et 25  
3. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 6, 7 et 1336 

4. Convention internationale sur l’élimination de toutes les formes de discrimination raciale: article 5(e)37 
5. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: articles 10 et 11(1) 
6. Convention relative aux droits de l’enfant: articles 24(1) et 32  
7. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: article 25 

 
36 Observations générales du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 18 (article 6) et n° 23 (droit à des conditions 
de travail justes et favorables) 
37 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination raciale n° 20 (concernant l’article 5 de la 
Convention) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312333
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312536
https://www.un.org/Depts/los/convention_agreements/texts/unclos/closindx.htm
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f18&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7492&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCERD%2fGEC%2f7492&Lang=en
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 18. Travailleurs portuaires 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C152 - Convention (n° 152) sur la sécurité et l’hygiène dans les manutentions portuaires, 1979 

Recommandation 

1. R160 - Recommandation (n° 160) sur la sécurité et l’hygiène dans les manutentions portuaires, 1979 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 3 et 25(1)  
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 7(b), 11 et 1238 
3. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: article 11(1)(f)39 

4. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 
leur famille: articles 25(1)(a) et 70 

5. Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 27(1)(a) 
6. Charte des Nations unies: article 55 
7. Convention des Nations unies sur le droit de la mer: partie XII 
8. Convention relative aux droits de l’enfant: articles 24(1) et 32 

 
38 Observation générale du Comité des droits économiques, sociaux et culturels n° 23 (conditions de travail justes et favorables) 
39 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 24 (femmes et santé) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312297
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312498
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.un.org/fr/about-us/un-charter/full-text
https://www.un.org/Depts/los/convention_agreements/texts/unclos/closindx.htm
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fGC%2f23&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/4738&Lang=en
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 19. Peuples indigènes et tribaux 

Instruments de l’OIT 

Convention 

1. C169 - Convention (n° 169) relative aux peuples indigènes et tribaux, 1989 

Recommandation 

1. R104 - Recommandation (n° 104) relative aux populations aborigènes et tribales, 1957 

Instrument international connexe 

1. Déclaration des Nations unies sur les droits des peuples autochtones 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312314
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312442
https://www.un.org/development/desa/indigenous-peoples-fr/drip.html
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 20. Catégories spécifiques de travailleurs 

Instruments de l’OIT 

Conventions 

1. C110 - Convention (n° 110) sur les plantations, 1958 

2. P110 - Protocole de 1982 relatif à la convention sur les plantations, 1958 
3. C149 - Convention (n° 149) sur le personnel infirmier, 1977 
4. C172 - Convention (n° 172) sur les conditions de travail dans les hôtels et restaurants, 1991 
5. C177 - Convention (n° 177) sur le travail à domicile, 1996 
6. C189 - Convention (n° 189) sur les travailleuses et travailleurs domestiques, 2011 

Recommandations 

1. R110 - Recommandation (n° 110) sur les plantations, 1958 
2. R132 - Recommandation (n° 132) relative aux fermiers et métayers, 1968 
3. R157 - Recommandation (n° 157) sur le personnel infirmier, 1977 
4. R179 - Recommandation (n° 179) sur les conditions de travail dans les hôtels et restaurants, 1991 
5. R184 - Recommandation (n° 184) sur le travail à domicile, 1996 
6. R201 - Recommandation (n° 201) sur les travailleuses et travailleurs domestiques, 2011 

Instruments internationaux connexes 

1. Déclaration universelle des droits de l’homme: articles 3 et 25(1)  
2. Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels: articles 7(b), 11 et 12 
3. Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes: article 11(1)(f)40 
4. Convention internationale sur la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de 

leur famille: articles 25(1)(a) et 7041 
5. Charte des Nations unies: article 55 
6. Convention relative aux droits de l’enfant: articles 24(1) et 32 

 
40 Recommandation générale du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes n° 17 (évaluation et 
quantification du travail ménager non rémunéré des femmes et prise en compte dudit travail dans le produit national brut) 
41 Observation générale du Comité pour la protection des droits de tous les travailleurs migrants et des membres de leur famille 
n° 1 (travailleurs domestiques migrants)Convention relative aux droits des personnes handicapées: article 27(1)(a) 
 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312255
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312336
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312294
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312317
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312322
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:2551460
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312448
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312470
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312495
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312517
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312522
https://www.ilo.org/dyn/normlex/fr/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:2551502
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fundocs.org%2FA%2FRES%2F217(III)&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960738984890%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=TUNhkjFd51O%2BNmveuiKlLKtxGciveOMHgtnT3FFtLHQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2FEN%2FProfessionalInterest%2FPages%2FCESCR.aspx&data=04%7C01%7Cvinogradov%40ilo.org%7C10e1e57808d04bd8665808d8b92f6c43%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637462960739004875%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Hu046Wg0zwLnmp1v5dZO3ibcj0C2BpwYflrbwSc8xSg%3D&reserved=0
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-protection-rights-all-migrant-workers
https://www.un.org/fr/about-us/un-charter/full-text
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5833&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT/CEDAW/GEC/5833&Lang=en
https://www.ohchr.org/fr/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities

