
  

Doc 6.1. Tableau de données pour évaluer la performance d’une formation TREE 

INDICATEUR  3/05 CIBLE 9/04 
RÉFÉREN

CE 
9/05 3/06 TOTAL 

OBJECTIF DE DÉVELOPPEMENT : augmentation des opportunités économiques et de la sécurité dans les zones cibles 

Objectif immédiat 1 : Augmentation de l'emploi pour les groupes cibles 

#/% participants aux programmes 

TREE qui utilisent les compétences 

acquises pour générer des revenus 

Femmes 0 % # % : # % # % # % # % 

Jeunes 0 %      

Handicapés 0 %      

Total 0 %      

Analyse narrative des données : 

 

 

 

Objectif immédiat 2 : accès accru à l'information et aux ressources financières pour les bénéficiaires dans les zones cibles 

#/% d'associations professionnelles créées qui mobilisent 

des informations ou d'autres ressources pour les 

bénéficiaires cibles 

0 % de # # % # % # % # % # % 

#/% groupes d'épargne et de crédit créés qui 

accèdent aux ressources financières pour les 

bénéficiaires cibles  

0 % de # # % # % # % # % # % 



  

Analyse narrative des données : 

 

 

 

Produit 1 Responsables des associations professionnelles et des groupes d'épargne et de crédit formés à la gestion et aux procédures 

de l'organisation 

# responsables des associations professionnelles 

responsables formés 

0 #      

# responsables de l'épargne et du crédit formés 0 #      

Résultat 2 Sensibilisation des membres et des dirigeants des associations professionnelles et des groupes d'épargne et de crédit aux 

marchés, fournisseurs, prestataires de services et organisations similaires à l'intérieur et à l'extérieur de leur région 

# visites d'entreprises pour sensibiliser les marchés, les 

fournisseurs, les prestataires de services et 

similaires épargne      

Analyse narrative des données : 

 

 

 

Objectif immédiat 3 : amélioration des compétences professionnelles, entrepreneuriales, de gestion et d'alphabétisation/numératie 

parmi les groupes cibles. 

#/% de stagiaires qui démontrent leur compétence dans 

les compétences pour lesquelles ils ont été formés 

 

0 % de # # % # % # % # % # % 



  

Analyse narrative des données : 

 

 

 

 

 

Produit 3 : Personnes des groupes cibles formées aux compétences professionnelles, entrepreneuriales, de gestion et 

d'alphabétisation/numératie. 

# de personnes des groupes cibles formées 

 

Cible : 2400 

0 #      

Analyse narrative des données : 

 

 

 

Objectif Immédiat 4 : renforcement des capacités institutionnelles dans les organisations partenaires pour concevoir et mettre en 

œuvre des programmes de formation qualifiante pour les populations cibles 

# de programmes de formation liés 

aux besoins conçus et proposés par les 

organisations de formation 

partenaires 

Institut 1 0 #      

Institut 2 0 #      

Institut 3 0 #      

Institut 4 0 #      



  

Institut 5 0 #      

Analyse narrative des données : 

 

 

 

Résultat 4 : Les responsables et le personnel des organisations partenaires sont formés à la méthodologie du projet. 

Agents et personnel des organisations partenaires 

formés à la méthodologie du projet 

0 #      

Résultat 5 : Sensibilisation des organisations partenaires et des autres parties prenantes potentielles à la méthodologie du projet. 

 

Sensibilisation potentielles prenantes      

Analyse narrative des données : 

 

 

 


