Start.COOP

UMA FERRAMENTA DETALHADA
PARA INICIAR UMA COOPERATIVA
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Arvore de Decisdo e os Médulos Start.COOP

Médulo 1
Identificar os Membros
Principais e a Idela de

Negécio

uma
oportunidade
para acdo do

Médulo 2
Pesquisar a Viabilidade
da Ideia de Negécio

Nao ha mais acoes
nem procura de novos
membros/ ideia

A idela
de negéclo é
vidvel?

Médulo 3
Preparar o Plano de
Negoécios

Nao ha mais acoes
nem procura de novas
ideias de negocio

Nao ha mais acoes
O negéclo € nem procura de novas
vidvel? ideias de negécio

Médulo 4
Estrutura
Organizacional



O Formato do Guia de Formacao

Sessao

Atividade

Etapas

Os membros do grupo
revezam-se a ler em voz alta o
guia de formagao.

Todos os membros do grupo
cumprem as etapas indicadas
para cada atividade; pode ser
trabalho individual, aos pares ou
em grupo.

Os membros do grupos partilham
e discutem os resultados.



Sinais e os Seus Significados
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Um membro do grupo |é
informacgdes basicas

Leem e seguem as instrucdes
passo a passo

Boas praticas em termos de
igualde de género

Discussao em grupo

Tempo sugerido para a
atividade

Dicas sobre a facilitagao



Papéis do grupo organizador

GRUPO
ORGANIZADOR

Definir necessidade comum . ideia de negoécio

Avaliar viabilidade Educacao cooperativa

Desenvolver plano de s
i Sensibilizacao

negocios

Elaborar artigos de

estatutos e disposicoes
CHEWNEEN

Recrutamento de
membros

Capital proprio/ Mobilizacao de
fundos/ Incorporacao

ORGANIZACAO DA COOPERATIVA
Constituicao dos membros
Membros Conselho de Administracao eleitos

Adaptado de: CDS Cooperative Development Services



Atividade 2B: Identificar as causas profundas e
os efeitos

Desenhar estas caixas no quadro na Etapa 8.
EFEITO IMEDIATO EFEITO IMEDIATO I Qual é o efeito imediato dg problema? ;

Desenhar esta caixa no quadro na Etapa 7.
PRODLEMA Escrever o problema que esta a ser analisado.

CAUSA IMEDIATA CAUSA IMEDIATA l &:’;“:’cgmsg:';fjb?: "‘l‘;f,ad"’ na Etapa 9.
CAUSA SECUNDARIA [l CAUSA SECUNDARIA
CAUSA PROFUNDA CAUSA PROFUNDA

Desenhar estas caixas no quadro na Etapa 10.
Qual é a causa da causa imediata?

Desenhar estas caixas no quadro na Etapa 11.
Qual € a causa da causa secundaria?



Atividade 4B: Avaliar a competitividade e a

rentabilidade do preco

Preco de Equilibrio:
Custo Total da Producao

Producao Total

Exemplo:

Custo de Producao:

US$ 22.730

Producao Total:

15.000 kg de chips de banana
Preco de Equilibrio:

US$ 1,52

Preco de Equilibrio:
apenas o suficiente para cobrir o custo de
producdo a um dado nivel de produgdo ou
volume de producao

Us$ 1,52

: Us$ 2,20 1

W

O preco de mercado deve ser
superior ao prego de equilibrio
para o negéclo ser rentavel



Atividade 4B: Avaliar a competitividade e a
rentabilidade do preco




Estrutura Organizacional Basica de uma
Cooperativa

Que Orgdo ocupa esta posicao?




Estrutura Organizacional Basica de uma
Cooperativa

Assembleia Geral

Que Orgao ocupa esta posicao?




Estrutura Organizacional Basica de uma
Cooperativa

Assembleia Geral
Conselho de Administracao

Direcao

Empregados




Exercicio Quebra-Gelo 5: Identifique os Riscos
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Exercicio Quebra-Gelo 5: Identifique 0S Riscos

Fonte: Chartered Management Institute, CIM



Exercmo Quebra Gelo 5 Identlflque os Riscos
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Fonte: Chartered Management Institute, CIM
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Gelo 5: Identifique os Riscos

Quebra

Exercicio




Exercicio Quebra-Gelo 5: Identifique os Riscos

Fonte: Chartered Management Institute, CIM
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