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Tienden a tener un

4 DE CADA 5 SON HOMBRES

NIVEL EDUCATIVO SUPERIOR (Zolvers es la excepcion, son casi todas mujeres).

a la poblacion general, en
la mayoria de los casos
sobre-calificados para
las tareas que realizan.

Para el 61%, este
trabajo es su
PRINCIPAL FUENTE
DE INGRESO.

ELNIVEL DE INGRESOS
es MUY HETEROGENEO
segun el servicio prestado,

la plataforma y el La edad
tiempo dedicado. promedio es
38 ANOS.

Fuente: Elaboracion propia en base a ETP 2018

Mas del 20%
son MIGRANTES

RECIENTES.

CIPPEC”

LAS PLATAFORMAS NO
FUNCIONAN COMO PUERTA
DE ENTRADA AL

MERCADO LABORAL.

Para menos del 2%

significo su primer empleo.

LA JORNADA LABORAL
promedio es de poco menos
de 7 HORAS por dia habil.
Para 30%, es de mas de 9.

SOLO UN 55% REALIZA
APORTES PROVISIONALES
por su actividad.

De los que aportan,

el 90% lo hace a traves del
régimen de monotributo.
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