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Servis araçlarının taşıma kapasiteleri sosyal mesafe göz önüne alınarak planlandı mı?

Servis araçlarının özellikle sık temas edilen yüzeyleri başta olmak üzere dezenfeksiyon ve temizliği sık aralıklarla yapılıyor mu?

Servis araçlarında alkol bazlı el antiseptiği ve tek kullanımlık maske bulunduruluyor mu?

Çalışanların işe giriş ve çıkışlarında kişisel hijyenin sağlanması, temasın azaltılması ve sosyal mesafenin sağlanmasına yönelik önlemler alınıyor mu?

Fabrika girişlerinde tüm kişilerin (personel, yönetici, şoför, ziyaretçi vb.) temassız ateş ölçer ile vücut ısılarının kontrol edilmesi sağlanıyor mu?

Yeni tip koronavirüs’ün yayılma yolları, belirtileri ve alınacak önlemlerin neler olduğu hakkında çalışanlara bilgilendirme yapıldı mı?

Çalışanlara etkin el yıkama teknikleri hakkında bilgilendirme yapıldı mı?

Fabrika giriş çıkışlarında ve diğer bilgilendirme panolarında yeni tip koronavirüs salgını ile ilgili bilgilendirme broşürleri ile görsellerin asılması sağlandı mı?

Yeni tip koronavirüs salgını dikkate alınarak mevcut risk değerlendirmesi ve acil durum planları güncellendi mi?

İş planlaması, faaliyetlerin mümkün olan en az sayıda çalışan ile sürdürülebilmesine ve sosyal mesafenin korunmasına yönelik olarak yeniden düzenlendi mi?

Ofis çalışanları için nöbetleşe veya uzaktan çalışma için gerekli düzenleme yapıldı mı?

Salgına karşı alınacak önlemlere ilişkin çalışanlar arasından personel görevlendirildi mi ve sorumlulukları belirlendi mi?

Çalışanların gerekli hijyen malzemeleri sağlanarak işe başlamadan önce ve çalışma süresince, sık aralıklarla, en az 20 saniye boyunca ellerini su ve sabunla yıkamaları 
sağlanıyor mu?

Tüm çalışanların çalışma alanları girişlerinde, içinde ve diğer sosyal alanlarda (dinlenme alanları vb.) alkol bazlı el antiseptiğine erişimi sağlanıyor mu?

Havalandırma sistemleri gözden geçirildi mi ve mümkün olduğunca doğal havalandırma ile bulaş riskini azaltacak şekilde yeniden düzenlendi mi?

İşletmeler arası geçişlerde temas yüzeyinin azaltılması (sensörlü veya butonlu kapılar vb.) sağlandı mı?

İşletmedeki tüm alanların, forklift, transpalet vb. iş ekipmanının ve makine tezgâh ayar ekranlarının vardiya değişiminden önce dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Ertelenmesi mümkün olmayan toplantı ve eğitimlerin uzaktan eğitim ve telekonferans gibi yöntemlerle yapılması sağlanıyor mu?

Yüz yüze yapılması gereken toplantılarda sosyal mesafe kuralı gözetiliyor mu?

Yemekhane, soyunma odası, ofis ve diğer kapalı mekânların düzenli bir şekilde doğal havalandırılması ve dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Dinlenme alanları, yemekhane, soyunma odaları ve ofis gibi ortak kullanılan alanlar ve sıkça temas edilen tüm yüzeylerin rutin temizliği ve dezenfeksiyonu yapılıyor mu?

Yemekhanede yoğunluk oluşmaması ve sosyal mesafenin korunması için yemek saatleri her vardiya için düzenlenerek dönüşümlü olarak yemeğe çıkılması sağlanıyor mu?

Yemekhane içerisinde sosyal mesafe kuralı gözetilerek oturma düzeni sağlandı mı?

Hastalık bulaşma riskine karşı çalışanların standartlara ve yaptıkları işe uygun kişisel koruyucu donanımlar kullanmaları sağlanıyor mu?

KKD’lerin doğru kullanımı konusunda bilgilendirme yapıldı mı?

Tek kullanımlık kişisel koruyucu donanımlar uygun şekilde bertaraf ediliyor mu?

Yeniden kullanılabilir malzemeler ve ekipmanlar dezenfekte ediliyor mu?

Soyunma odalarında iş elbiseleri ile günlük kıyafetlerin farklı yerlerde saklanabilmesine yönelik gerekli düzenlemeler yapıldı mı?

Çalışanların giydikleri iş elbiselerinin sık sık uygun sıcaklıkta yıkanması sağlanıyor mu?

Tuvalet, banyo ve lavabolarda yeterli miktarda ortam ve kişisel hijyen malzemesinin bulundurulması, bu alanların kullanımından önce ve sonra kişisel hijyen kurallarının 
uygulanmasına dikkat edilmesi ve buraların sıklıkla dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Tek kullanımlık el havlusu ve temassız çöp kovaları kullanılıyor mu?

Tuvalet ve lavabolarda kullanılmak üzere; sensörlü havlu dispenseri ve içten çekmeli tuvalet kâğıdı aparatları yerleştirildi mi?

İlgili Bakanlıklarca hazırlanan işyerleri, işveren ve çalışanlar için COVID-19 duyuruları ve rehber dokümanlar doğrultusunda, alınan önlemlerin güncellenmesi sağlanıyor mu?

Çalışanlar ateş, öksürük, nefes darlığı gibi COVID-19 hastalık belirtileri yaşadıklarında maske takarak işyeri sağlık personeline derhal bilgi vermeleri gerektiği duyuruldu mu?

Ateş, öksürük, nefes darlığı ve benzeri şikâyeti olan çalışanın maske takmasını sağlanarak işyerindeki diğer çalışanlardan izole ediliyor mu?

İzole edilen çalışan için ALO 184 hattı aranarak sağlık yetkililerine göre yönlendirilmesi yapılıyor mu?

Evet Hayır

Tekstil Sektöründe;  
Yeni Tip Koronavirüs Salgınından  

Korunmaya Yönelik Kontrol Listesi

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36



iloinfo
iloankara

UluslararasiCalismaOrgutu

ilotv

photos/ilopictures

هل خطُطت القدرة الاستيعابية لمركبات نقل العاملين وفقًا لمسافات التباعد الاجتماعي؟

هل يتم إجراء تنظيف وتعقيم مركبات المواصلات وبشكل خاص الأسطح الأكثر عرضة للتماس، على فترات وبانتظام؟

هل يتم توفير مواد مطهرة كحولية وكمامات تستخدم لمرة واحدة في مركبات نقل العاملين؟

 هل تتُخذ التدابير الخاصة بشأن تحقيق مسافات التباعد الاجتماعي، وتقليل التلامس، وتوفير مستلزمات النظافة الشخصية عند دخول وخروج العاملين من وإلى العمل؟

هل يتم  قياس درجات الحرارة باستخدام أجهزة قياس الحرارة بدون تلامس لجميع الأشخاص عند دخول المصنع )مثل: الموظفين، الإداريين، السائقين، الزوار(؟

هل أعلم العاملون بطرق انتشار فيروس كورونا المستجد والأعراض والتدابير التي سيتم اتخذاها؟ 

هل أعلم العاملون بشأن الطرق الفعالة لغسل الأيدي؟

هل عُلقت صور وملصقات توعية خاصة بوباء فيروس كورونا المستجد عند مداخل ومخارج المصنع وعلى لوحات الإعلانات الأخرى؟

هل حدُّث التقييم الحالي للمخاطر وكذلك خطط الطوارئ، مع مراعاة التدابير الخاصة بتفشي فيروس كورونا المستجد؟

هل أعُيد تخطيط العمل بحيث يمكن تسيير الأنشطة بأقل عدد ممكن من العاملين مع الحفاظ على مسافة التباعد الاجتماعي؟

هل أجُريت الترتيبات اللازمة من أجل عمل العاملين في المكتب على شكل ورديات أو العمل عن بعد؟

هل كُلفّ موظّف من بين العاملين لمتابعة التدابير التي سيتم اتخاذها في مواجهة الوباء؟ وهل حدُّدت مسؤولياته؟

هل تتوافر مستلزمات النظافة الشخصية اللازمة للعاملين، بحيث يمكنهم غسلهم أيديهم بالماء والصابون لمدة 20 ثانية على الأقل، قبل بدء العمل وخلال العمل؟

هل يتوافر لجميع العاملين المواد الكحولية لتعقيم الأيدي عند دخولهم لمكان العمل وداخل مكان العمل وفي الأماكن الاجتماعية الأخرى )مثل أماكن الاستراحة(؟

هل أعُيد النظر في أنظمة التهوية؟ وهل أعُيد ترتيبها اعتمادًا على التهوية الطبيعية بشكل يقلل من خطر العدوى بقدر الإمكان؟

هل تم ضمان تقليل أسطح التلامس في أماكن المرور بالمؤسسات )أبواب ذات مستشعرات أو أزرار(؟

هل يتم تطهير جميع الأماكن الموجودة في المؤسسة، وشاشات ضبط الماكينات والطاولات ومعدات العمل مثل الرافعة الشوكية وبليتات النقل، قبل تغيير الوردية؟

هل يتُاح عقد الاجتماعات والتدريبات التي لا يمكن تأجيلها بأساليب مثل التعليم عن بعد والفيديو كونفرنس؟

هل ترُاعى قواعد التباعد الاجتماعي في الاجتماعات اللازم عقدها وجهًا لوجه؟

هل يجري تطهير  المطعم، وغرف تغيير الملابس، والمكاتب، والأماكن المغلقة الأخرى وتهويتها بشكل منتظم؟

هل يجري تنظيف وتطهير روتيني لجميع الأسطح التي تلمس باستمرار وأماكن الاستخدام المشترك مثل أماكن الاستراحة، وأماكن تناول الطعام، وغرف تغيير الملابس، والمكاتب؟

هل يتُاح تنظيم أوقات الطعام لكل وردية بحيث يكون الخروج للطعام بالتناوب لتجنب الازدحام في قاعة الطعام والحفاظ على المسافة الاجتماعية؟

هل تنُظم أماكن الجلوس مع مراعاة قواعد التباعد الاجتماعي داخل قاعة الطعام؟

هل يتم التأكد من استخدام العاملين لمعدات الوقاية الشخصية المناسبة للعمل الذي يقومون به والمناسبة للمعايير في مواجهة خطر الإصابة بالمرض؟

هل صدر إعلان بشأن الاستخدام الصحيح لمعدات الوقاية الشخصية؟

هل يتم التخلص من معدات الوقاية الشخصية ذات الاستخدام الواحد بشكل مناسب؟

هل يجري تطهير المستلزمات والمعدات القابلة لإعادة الاستخدام؟

هل تجُرى الترتيبات اللازمة بشأن الاحتفاظ بالملابس الشخصية للعاملين وملابس العمل في أماكن منفصلة؟

هل يتم التأكد من غسل ملابس العمل الخاصة بالعاملين بدرجة حرارة مناسبة باستمرار؟

هل تتوافر مستلزمات النظافة الشخصية بكميات كافية في الحمامات ودورات المياه والأحواض، وهل ترُاعى قواعد النظافة الشخصية قبل وبعد استخدام تلك الأماكن، وهل تطُهر باستمرار؟

هل تسُتخدم منشفات الأيدي ذات الاستخدام الواحد وأوعية القمامة التي تستخدم بدون لمس؟

هل وُضع موزع منشفات بحساس حركة وأدوات ورق المرحاض ذات السحب من الداخل؛ لاستخدامها عند دورات المياه والأحواض؟

هل تحُدث التدابير المتخذة في ضوء المستندات الارشادية والإعلانات الخاصة بكوفيد-19 المعدة من قبل الوزارات المعنية لأماكن العمل وأصحاب العمل والعاملين؟

هل أبُلغ العاملون بضرورة ارتداء الكمامة وإخطار المسؤول الطبي في مكان العمل فورًا، في حالة ظهور أعراض مرض كوفيد-19 لديهم مثل ارتفاع الحرارة والسعال وضيق التنفس؟

هل يتم التأكد من ارتداء العامل الذي يعاني من أعراض مثل ارتفاع الحرارة والسعال وضيق التنفس، للكمامة، ويعُزل عن العاملين الآخرين في ماكن العمل؟

هل يتم الاتصال على رقم 184 من أجل العامل المعزول، وتتبع توجيهات المسؤولين الطبيين؟

لانعم

قائمة الفحص الخاصة بالوقاية من وباء فيروس 
كورونا المستجد في قطاع المنسوجات
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» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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Servis araçlarının taşıma kapasiteleri sosyal mesafe göz önüne alınarak planlandı mı?

Servis araçlarının özellikle sık temas edilen yüzeyleri başta olmak üzere temizlik ve dezenfeksiyonu sık aralıklarla sağlanıyor mu?

Servis araçlarına alkol bazlı el antiseptiği ve tek kullanımlık maske konuldu mu?

Çalışanların işe giriş ve çıkışlarında hijyen malzemesi kullanılması, temasın azaltılması ve sosyal mesafenin sağlanmasına yönelik önlemler alındı mı?

Ziyaretçilerin zorunlu haller dışında işletmeye girişleri engellendi mi?

İşyerinizde satış kısmı bulunuyorsa müşterilere yönelik önlemler alındı mı?

işe girişlerde çalışanlara, müşterilere, mal ve hizmet sağlayıcılara yönelik temassız ateş ölçerlerle vücut sıcaklıkları kontrol ediliyor mu?

Çalışanlara yeni tip koronavirüs salgınına, sağlığın korunmasına ve hijyen kurallarına yönelik bilgilendirme yapıldı mı?

Bilgilendirme panolarına yeni tip koronavirüs ile ilgili bilgilendirme broşürleri ile görsellerin asılması sağlandı mı?

Tedarikçiler, bakım firmaları gibi; kabulü zorunlu firmalarla COVID-19 bilgilendirme mail yazısı paylaşıldı mı?

Tüm çalışanların, müşterilerin ve ziyaretçilerin çalışma alanları girişlerinde ve içinde diğer sosyal alanlarda (dinlenme alanları vb.) yeterli miktarda su, sabun veya alkol 
bazlı el antiseptiğine erişimi sağlanıyor mu?

Çalışanlara etkin el yıkama teknikleri hakkında eğitim veriliyor mu?

Yeni tip koronavirüs salgını dikkate alınarak mevcut risk değerlendirmesi ve acil durum planları güncellendi mi?

İş planlaması, yürütülen çalışmalarda asgari sayıda personel bulunacak ve çalışanlar arasında sosyal mesafe korunacak şekilde yapıldı mı?

Uzaktan veya dönüşümlü yürütülebilecek işler belirlenerek personel bu şekilde yönlendirildi mi?

Ertelenmesi mümkün olmayan toplantı, müşteri görüşmesi ve eğitimlerin uzaktan eğitim ve telekonferans gibi yöntemlerle yapılması sağlanıyor mu?

Uzaktan eğitim yapılamayan durumlarda, toplantı, müşteri görüşmesi ve eğitimlerin minimum sayıda personel ile sosyal mesafe gözetilerek verilmesi sağlanıyor mu?

İlgili Bakanlıkların yaptığı bilgilendirmeler düzenli olarak takip ediliyor ve alınan tedbirlerin güncelliği gözden geçiriliyor mu?

Çalışma ortamlarının uygun ve yeterli düzeyde doğal havalandırılması yapılıyor mu?

Havalandırma sistemleri gözden geçirilerek bulaş riskini önleyici tedbirler alındı mı?

Üretim alanlarındaki ortak kullanılan cihazların sık temas edilen ekipman yüzeylerinin temizliğine ve dezenfeksiyonuna dikkat ediliyor mu?

Çalışanların kantin, çay ocağı, çardak, bahçe vb. sosyal alanlarda sosyal mesafeyi bozacak şekilde toplanmaları engelleniyor mu?

İş elbiseleri ile harici elbiselerin temasını önlemek için gerekli önlemler alındı mı?

Hastalık bulaşma riskine karşı çalışanlara standartlara ve işe uygun ve yeter sayıda Kişisel Koruyucu Donanım (KKD) sağlanıyor mu?

Tek kullanımlık maskeler kullanıldıktan sonra dış ortamdan izole bir atık kutusuna atılıyor mu?

Kullanılmış maskelerin uygun şekilde bertaraf edilmesi sağlanıyor mu?

Yeniden kullanılabilir KKD'ler her kullanımdan önce ve sonra üreticinin önerisi doğrultusunda temizliği ve dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Yemekhanede yoğunluk oluşmaması ve sosyal mesafenin korunması için yemek saatleri her vardiya için düzenlenerek dönüşümlü olarak yemeğe çıkılması  
sağlanıyor mu?

Yemekhane içerisinde sosyal mesafe kuralı gözetilerek oturma düzeni sağlandı mı?

Yemekhane, WC, soyunma odası vb. ortak alanlarda yeterli miktarda hijyen malzemesi bulunuyor mu?

Tuvalet ve lavaboların kullanılmasından önce ve sonra ortam ve kişisel hijyen kurallarına dikkat edilmesi ve buraların sıklıkla dezenfekte edilmesi sağlanıyor mu?

Ateş, öksürük, nefes darlığı ve benzeri şikâyeti olan çalışan maske takarak işyerindeki diğer çalışanlardan izole ediliyor mu?

İzole edilen çalışan için ALO 184 aranarak sağlık yetkililerine göre yönlendirilmesi yapılıyor mu?

Evet Hayır

Ayakkabı ve Çanta İmalatı Yapılan  
İşyerlerinde; Yeni Tip Koronavirüs Salgınından  

Korunmaya Yönelik Kontrol Listesi
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هل تم تخطيط سعة النقل بمركبات الخدمة مع مراعاة المسافة الاجتماعية؟

هل يتم تنظيف وتطهير مركبات الخدمة على فترات متكررة، وخاصة الأسطح التي تلُمس كثيرًا؟

هل توضع المعقمات الكحولية لليد والكمامات التي تستخدم لمرة واحدة في مركبات الخدمة؟

هل اتخُذت التدابير المتعلقة باستخدام العاملين مواد النظافة عند دخول مكان العمل وعند الخروج، والحد من التلامس، وضمان المسافة الاجتماعية؟

هل مُنع دخول الزوار إلى المؤسسة، إلا في الحالات الضرورية؟

في حالة وجود قسم للمبيعات في مكان عملكم، هل اتخذت التدابير المتعلقة بالعملاء؟

هل يتم التحقق من درجة حرارة الجسم للعاملين عند دخول العمل والعملاء ومقدمي الخدمات والسلع،  من خلال أجهزة قياس الحرارة دون لمس؟

هل صدر إعلان للعاملين فيما يتعلق بتفشي فيروس كورونا المستجد وقواعد الحماية الصحية والنظافة؟

هل نشُرت صور مع منشورات الإعلان المتعلقة بفيروس كورونا المستجد على لوحات الإعلان؟

هل أرسل بريد إلكتروني للإعلان بشأن كوفيد-19 للشركات التي يلزم موافقتها، مثل الموردين وشركات الخدمات؟

هــل يتمكــن جميــع العامليــن والعمــلاء والــزوار مــن الحصــول عــلى المــاء والصابــون أو المعقمــات الكحوليــة لليــد بقــدر كافٍ عنــد مداخــل مناطــق العمــل وداخلهــا وفــي الأماكــن الاجتماعيــة 

الأخــرى )مناطــق الاســتراحة... إلــخ(؟

هل يدُرب العاملون على الطرق الفعالة لغسل اليدين؟

هل تم تحديث تقييم المخاطر الحالي وخطط الطوارئ مع الأخذ بعين الاعتبار تفشي فيروس كورونا المستجد؟

هل أجُري التخطيط للعمل بحيث يتواجد الحد الأدنى من العاملين في مكان العمل، وبما يحافظ على المسافة الاجتماعية بين العاملين؟ 

هل حدُدت الأعمال التي يمكن القيام بها عن بعد أو بالتناوب، ووُجه العاملون بهذه الطريقة؟

هل يتم إجراء مقابلات العملاء والاجتماعات التي لا يمكن تأجيلها والتدريبات بطرق مثل المؤتمرات المرئية والتعليم عن بعد؟

في الحالات التي يكون فيها التعليم عن بعد غير ممكن، هل يتم عقد الاجتماعات ومقابلات العملاء والتدريبات بالحد الأدنى من العاملين ومع مراعاة المسافة الاجتماعية؟

هل تتم متابعة الإعلانات ذات الصلة التي تصدرها الوزارات، وهل يتم مراجعة تحديث الإجراءات المتخذة؟

هل تتوافر التهوية الطبيعية المناسبة والكافية لبيئات العمل؟

هل يتم صيانة أنظمة التهوية، و اتخاذ تدابير منع العدوى؟

هل يرُاعى تنظيف وتطهير أسطح المعدات التي تلُمس كثيرًا في الأجهزة المستخدمة على نحو مشترك في أماكن الإنتاج؟

هل تمُنع تجمعات العاملين التي لا يراعى فيها المسافة الاجتماعية في الأماكن الاجتماعية مثل المقصف ومنطقة تقديم الشاي والمظلات والحديقة... إلخ؟

هل تتُخذ التدابير اللازمة لمنع ملامسة ملابس العمل بالملابس الخارجية؟

هل يتوافر للعاملين معدات الوقاية الشخصية بعدد كافٍ ووفقًا للمعايير، لمواجهة خطر انتقال الفيروس؟

هل تلُقى الكمامات التي تستخدم لمرة واحدة بعد استخدامها، في حاوية نفايات معزولة من الخارج؟

هل تتوافر إمكانية التخلص من الكمامات المستخدمة على نحو مناسب؟

هل تنُظف معدات الوقاية الشخصية القابلة لإعادة الاستخدام وتطُهر وفقًا لتوصية الشركة المصنعة قبل وبعد كل استخدام؟

هل يتم تنظيم أوقات الطعام لكل وردية بحيث يكون الخروج للطعام بالتناوب لتجنب الازدحام في قاعة الطعام والحفاظ على المسافة الاجتماعية؟

هل تم تنظيم الجلوس في قاعة الطعام مع مراعاة قاعدة المسافة الاجتماعية؟

هل يوجد مواد نظافة بمقدار كافٍ في المناطق المشتركة مثل قاعة الطعام ودورة المياه وغرفة تبديل الملابس... إلخ؟ 

هل يتم الاهتمام بقواعد النظافة الشخصية والبيئة المحيطة قبل وبعد استخدام المراحيض والأحواض، وهل تطُهر بشكل متكرر؟

هل يرتدي العامل الذي يعاني من ارتفاع درجة الحرارة و السعال و ضيق التنفس و غيرها من الأعراض الكمامة، و يعزل عن العاملين الآخرين في مكان العمل؟

هل يتم الاتصال بـ ألو 184  من أجل العامل المعزول، وهل تتبع توجيهات المختصين الصحيين؟

لانعم

قائمة المراقبة الموجهة
للوقاية من تفشي فيروس كورونا المستجد

في أماكن العمل الخاصة بتصنيع الأحذية 
والحقائب

» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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İşyerine girişlerde temassız ateş ölçer ile kontrol yapılması sağlanıyor mu?

Yeni Tip Koronavirüs’ün yayılma yolları, belirtileri ve alınacak önlemlerin neler olduğu hakkında bilgilendirme yapıldı mı?

Çalışanlara etkin el yıkama teknikleri hakkında bilgilendirme yapıldı mı?

Yeni Tip Koronavirüs salgını dikkate alınarak mevcut risk değerlendirmesi ve acil durum planları güncellendi mi?

Çalışanlara yaptıkları iş ve işlemlerde fiziksel teması en aza indirme yönünde bilgilendirme yapıldı mı?

Birbirleri ile sosyal mesafeyi gözeterek çalışmaları sağlandı mı?
Çalışanların gerekli temizlik maddeleri, tek kullanımlık havlu ve sabun temin edilerek işe başlamadan önce ve çalışma süresince, sık aralıklarla, en az 20 saniye boyunca 
ellerini su ve sabunla yıkamaları sağlanıyor mu?
Tüm çalışanların çalışma alanları girişlerinde, içinde ve diğer sosyal alanlarda (dinlenme alanları vb.) alkol bazlı el antiseptiğine erişimi sağlanıyor mu?

İşyerine giren müşterilerin işlem yaptırmadan önce alkol bazlı el antiseptiği kullanması sağlanıyor mu?

Çalışanların yapılan işe uygun ve kişiye özel koruyucu donanım (maske, yüz siperliği, iş elbisesi, vb.) kullanmaları sağlanıyor mu?

Tek kullanımlık maskenin el hijyenine dikkat ederek takılması sağlanıyor mu?

Kullanılmış maskelerin uygun şekilde dış ortamdan izole bir atık kutusuna atılması sağlanıyor mu?

İşyerine gelen müşterilerin tek kullanımlık maske ve galoş kullanması sağlanıyor mu?

İşyerine gelecek kişilerin randevu sistemi ile geliş-gidiş saatleri planlanıyor mu?

Olası bekleme süreleri dikkate alınarak işyerinde birikmeleri önlemek için müşterilere randevu vermek suretiyle çalışmalar planlanıyor mu?

Randevu sistemi uygularken işin süresi gözetilip ve diğer müşterilerin işyeri ortamında beklemesinin önüne geçerek ortamdaki kişi sayısı sınırlandırılıyor mu?

Sosyal mesafeyi sağlamak amacıyla stantlar, bölmeler veya çalışma bölümleri arasında ek boşluklar oluşturuldu mu?

Saç kesimi vb. işlemler esnasında arada en az 1’er koltuk boşluk bırakılarak çalışılıyor mu?

Dinlenme odaları düzenli aralıklarla temizlenip havalandırması yapılıyor mu?

Çalışanların dinlenme zamanları birbirleri ile çakışmayacak şekilde ayarlanıyor mu?

İşyeri ortamı sık aralıklarla doğal yollarla havalandırılıyor mu?

Müşteriler ve çalışanlar tarafından düzenli olarak temas edilen tüm kapı kolları ve diğer yüzeyler uygun dezenfektanlarla temizleniyor mu?

Bekleme alanlarında dergi, gazete, vb. kağıt ürünler kaldırıldı mı?

Müşterilerin satın almayı planlamadığı ürünlere dokunmasını önlemeye yönelik tedbirler alındı mı?

Gerekli koruyucu ekipman, dezenfektan, tek kullanımlık önlük  ve  havlu  temini  yapıldı mı?

Müşterilere kullanılan tek kullanımlık olmayan önlük, havlu, göz bandı vb. ürünler her müşteriden sonra değiştiriliyor ve temizliği sağlanıyor mu?

Tek kullanımlık malzemelerin kullanıldıktan sonra uygun şekilde atık kutusuna atılması sağlanıyor mu?

Müşterilerde kullanılan makas, fırça vb. ürünlerin her kullanımdan sonra temizlik ve sterilizasyonu yapılıyor mu?

Çalışanlar her müşteriden sonra sabun ve suyla en az 20 saniye boyunca ellerini yıkıyor mu?

Losyonlar, kremler ve fırçalar gibi tüm ürünler kapalı bir kapta muhafaza ediliyor mu?

Telefon, bilgisayar, yazar kasa veya kredi kartı makinesi vb. kullandıktan sonra bu  cihazların %70’lik alkolle dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Ödeme işlemlerinde nakit para transferinden kaçınıp, temassız ödeme seçeneğine yönlendirme yapılıyor mu?

İşyerlerinde tüm yüzeylerin ve ortak alanların genel temizliği günlük olarak yapılıyor mu?

Tek kullanımlık manikür, pedikür kitleri kullanılıyor mu?

Manikür-Pedikür Kaseleri uygun şekilde dezenfekte ediliyor mu?
Soyunma odaları, tuvalet, banyo ve lavabolarda yeterli miktarda ortam ve kişisel hijyen malzemesinin bulundurulması, bu alanların kullanılmasından önce ve sonra 
kişisel hijyen kurallarının uygulanmasına dikkat edilmesi ve buraların sıklıkla dezenfekte edilmesi sağlanıyor mu?
Ateş, öksürük, nefes darlığı ve benzeri şikayeti olan çalışan veya müşteri maske takarak işyerindeki diğer müşteri ve çalışanlardan izole ediliyor mu?

İzole edilen çalışan veya müşteri için ALO 184 aranarak sağlık yetkililerine göre yönlendirilmesi yapılıyor mu?

Olası şüpheli varlığından sonra izolasyon alanının ve işyerinin dezenfeksiyonu sağlanıyor mu?

Olası şüphelinin hastalığa yakalandığı kesinleştikten sonra yakın temaslı  ve  temaslı  olanlar hakkında sağlık yetkililerine bilgilendirme yapılıyor mu?

Evet Hayır

Kuaför, Berber ve Güzellik Salonlarında;  
Yeni Tip Koronavirüs Salgınından  

Korunmaya Yönelik Kontrol Listesi
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هل يتم التحقق من الحرارة عند الدخول لمكان العمل باستخدام جهاز قياس الحرارة بدون تلامس؟

هل تم عمل توعية بطرق انتشار فيروس كورونا المستجد والتدابير التي سيتم اتخاذها؟

هل تم عمل توعية للعاملين بشأن تقنيات غسل الأيدي؟

هل تم تحديث تقييم الحالي للمخاطر   مع مراعاة التدابير الخاصة بوباء فيروس كورونا المستجد، وكذلك خطط الطوارئ الخاصة؟

هل تم عمل توعية للعاملين بشأن تقليل التلامس الجسدي في العمل والأعمال لأقل مستوى؟

هل تم التأكد من العمل مع مراعاة المسافات الاجتماعية بين العاملين؟

هــل يتــم توفيــر مــواد النظافــة اللازمــة والصابــون والمناشــف ذات الاســتخدام الواحــد للعامليــن، والتأكــد مــن غلســهم لأيديهــم بالمــاء والصابــون لمــدة 20 ثانيــة عــلى الأقــل بعــد كل عميــل، 
وعــلى فتــرات منتظمــة، قبــل وأثنــاء العمــل؟

هل يتم توفير   مواد تعقيم وتطهير الأيدي الكحولية لجميع العاملين عند دخولهم لمكان العمل وداخل مكان العمل وفي الأماكن الاجتماعية الأخرى )مثل أماكن الاستراحة(؟

هل يتم ضمان استخدام مطهرات الأيدي ذات الأساس الكحولي قبل التعامل مع العملاء القادمين لمكان العمل؟

هل يتم التأكد من استخدام مستلزمات الوقاية الخاصة بكل شكل والمناسبة للعمل المنفذ )مثل الكمامة ، وغطاء الوجه وملابس العمل، إلخ(؟

هل يتم التأكد من ارتداء الكمامة ذات الاستخدام الواحد مع مراعاة نظافة اليدين؟

هل يتم التأكد من التخلص من الكمامات المستخدمة في سلة نفايات معزولة في مكان خارج مناسبة؟

هل يتم التأكد من استخدام العملاء لكمامات واقية وأغطية الأقدام ذات الاستخدام الواحد

هل يتم تخطيط ساعات الوصول والمغادر للعملاء القادمين لمكان العمل وفقًا لنظام المواعيد؟

هل يتم تخطيط ساعات العمل بشكل يعطي مواعيد مسبقة للعملاء من اجل منع لازدحام مع مراعاة مدد الانتظار المحتملة؟

هل يتم وضع حد لأعداد الأشخاص في مكان العمل لمنع الانتظار، مع وضع في الاعتبار مدة استمرار العمل؟

هل تم وضع فواصل أو حواجز أو فراغات إضافية بين كل مكان للعمل من أجل تحقيق المسافات؟

هل يتم العمل مع وضع مسافة بمقدار مقعد واحد على الأقل بين كل عميل في أعمال قص الشعر؟

هل يتم عمل تنظيف وتهوية لغرف الاستراحة بانتظام؟

هل يتم ضبط أوقات استراحة العاملين بشكل لا يتداخل مع بعضه البعض؟

هل يتم تهوية مكان العمل باستمرار بطرق طبيعية؟

هل يتم تنظيف وتعقيم الأسطح التي يتم ملامستها باستمرار من قبل العملاء والعاملين مثل أذرع الأبواب بانتظام؟

هل تمت إزالة المنتجات الورقية مثل الصحف والمجلات من أماكن الانتظار؟

هل تم اتخاذ التدابير الخاصة بمنع لمس العملاء للمنتجات التي لا يخطط لشرائها؟

هل تم توفير معدات الوقاية اللازمة والمطهرات والمرايل والمنشفات ذات الاستخدام الواحد؟

هل يتم استبدال المراييل والمنشفات ورابطات الأعين وغيرها من المنتجات متعددة الاستخدام بعد كل عميل، والتأكد من نظافتها؟

هل يتم التأكد من التخلص من المستلزمات ذات الاستخدام الواحد بشكل مناسب بعد استخدامها؟

هل يتم عمل تنظيف وتعقيم لكافة الأدوات المستخدمة للعملاء مثل المقص والفرشاة، بعد كل استخدام؟

هل يقوم العاملون بغسل اليدين بعد كل عميل بالماء والصابون لمدة 20 ثانية على الأقل؟

هل يتم المحافظة على جميع المنتجات مثل اللوشن والكريمات والفرشاة في عبوات مغلقة؟

هل يتم عمل تطهير للأجهزة المختلفة مثل الهواتف والحاسوب وماكينات الكاشير وماكينات بطاقات الائتمان باستخدام مطهر كحولي 70% بعد الاستخدام؟

هل يتم تجنب تحصيل الاجرة نقدًا لإجراء المدفوعات ويتم التوجيه لخيار السداد باستخدام البطاقات دون تلامس؟

هل يتم عمل تنظيف عام لجميع الأسطح والأماكن المشتركة في أماكن العمل بشكل يومي؟

هل يتم استخدام مجموعات الباديكير والمانيكير ذات الاستخدام الواحد؟

هل يتم تطهير آنية الباديكير والمانيكير بشكل مناسب؟

هــل يتــم التأكــد مــن توفيــر مســتلزمات النظافــة العامــة والشــخصية بكميــات كافيــة للحمامــات ودورات الميــاه والمراحيــض، ومــن مراعــاة تطبيــق قواعــد النظافــة الشــخصية قبــل وبعــد 
اســتخدام هــذه المســتلزمات، بالإضافــة إلى تعقيــم هــذه المســتلزمات باســتمرار؟

هــل يتــم التأكــد مــن ارتــداء العامليــن أو العمــلاء المصابيــن بأعــراض ارتفــاع الحــرارة والســعال وضيــق التنفــس وغيرهــا مــن الأعــراض، للأقنعــة الواقيــة، وعزلهــم عــن باقــي العامليــن فــي مــكان 
العمل؟

هل يتم عمل توجيه للعملاء والعاملين المعزولين وفقًا لتوجيهات المسؤول الصحي بعد الاتصال بـ184؟

هل يتم تطهير مكان العمل ومكان العزل بعد اكتشاف حالة مشتبه فيها؟

هل يتم عمل توجيه المسؤول الصحي بشأن  المخالطين مباشرة و المخالطين عن  قرب من حالة مشتبه بها، بعد التأكد من إيجابية الإصابة؟

لانعم

قائمة الفحص الخاصة بوقاية العاملين في 
صالونات تصفيف الشعر والتجميل من 

فيروس كورونا المستجد
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» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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Servis araçlarının taşıma kapasitesini sosyal mesafe gözeterek belirleyin. Araçların 
özellikle sık temas edilen yüzeyleri başta olmak üzere temizlik ve dezenfeksiyonunun sık 
aralıklarla yapılmasını kontrol edin. Servis araçlarında el antiseptiği ve tek kullanımlık 
maske bulundurun.

İşyerine girişlerde tüm çalışanlar ile mal ve hizmet sağlayıcıların temassız ateş ölçer ile vücut 
sıcaklıklarının kontrol edilmesini sağlayın. Zorunlu olmadıkça ziyaretçilerin girişini engelleyin, 
zorunlu hallerde ziyaretçiler için de çalışanlara yönelik tedbirleri uygulayın.

Kişisel hijyene dikkat edin, çalışanların işe başlamadan önce ve çalışma süresince sık aralıklarla 
en az 20 saniye boyunca ellerini su ve sabunla yıkamasını sağlayın. Ellerin yüz bölgesine temas 
etmemesi için uyarılarda bulunun. Çalışma alanları ile diğer ortak kullanım alanlarında uygun 
yerlerde alkol bazlı el antiseptiği bulundurun.

İşyerinizde satış kısmı bulunuyorsa kapalı alan büyüklüğüne uygun sayıda 
müşteriyi sosyal mesafe gözeterek yerleştirilen işaretleme ve şeritler yardımıyla 
içeri alın ve ödemelerin temassız sistemler ile yapılmasına özen gösterin. 
Müşterilerin ve satış elemanlarının kolaylıkla ulaşabileceği yerlere alkol bazlı 
el antiseptiği yerleştirin.

Çalışanlara yeni tip koronavirüs’ün belirtileri, yayılma yolları ve alınacak önlemlerle 
ilgili bilgilendirme yapın. Çalışanların kendilerini korumak için COVID-19 ile ilgili 
verilen talimatlara uymalarını sağlayın.

Yeni tip koronavirüs salgınını dikkate alarak mevcut acil durum planlarını ve 
risk değerlendirmelerini güncelleyin.

İşyeri soyunma odaları, ofisler, dinlenme odaları, tuvaletler, asansör, bataryalar, merdiven 
trabzanları, kapı kolları ve elle sık temas edilen yüzeylerin yeni tip koronavirüse karşı düzenli 
olarak sık sık temizlenmesini ve dezenfekte edilmesini sağlayın.

Kapalı alanları sık sık doğal yollarla havalandırın. Varsa havalandırma sistemlerini 
gözden geçirin ve bulaşı önleyecek şekilde yeniden düzenleyin.

Mümkün olduğunca toplantıları ve müşteri görüşmelerini sınırlandırın. 
Ertelenmesi mümkün olmayan toplantı, görüşme ve eğitimleri çevrimiçi 
veya telekonferans görüşmesi yoluyla düzenleyin. Söz konusu yöntemlerin uygulanamadığı 
durumlarda sosyal mesafe kuralına dikkat edin.

Ayakkabı ve Çanta İmalatı Yapılan  
İşyerlerinde Yeni Tip Koronavirüs İle  

Mücadelede Dikkat Edilecek Hususlar (1)

İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.
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İşin yürütümü esnasında, faaliyetlerin mümkün olan en az sayıda çalışan ile sürdürülebilmesine 
yönelik (vardiya vb.) iş planlaması yapın ve uzaktan çalışması mümkün olan çalışanları belirleyin.

İşyerinin tamamında, hammadde kabul, paketleme vb. Alanlar dahil 
olacak biçimde tüm çalışanlara standartlara uygun ve yeterli sayıda 
tıbbi maske sağlayın, paketleme yapan personele uygun eldiven temin 

edilmesini sağlayın, eldivenin doğru kullanımı hakkında bilgi verin.

Çalışanların yapılan işe uygun kişisel koruyucu donanım kullanmalarını 
sağlayın. Kişisel koruyucu donanımların kişiye özel olmasına dikkat edin. Tek kullanımlık olmayan 
kişisel koruyucu donanımları kullanımdan önce ve sonra üretici talimatları doğrultusunda 
temizlenmesine ve dezenfekte edilmesine özen gösterin.

Kesinlikle ortak kullanılmayacak olan tek kullanımlık maskeyi; kirlenmesi, 
nemlenmesi veya yırtılması halinde yenisiyle değiştirin. Maskenin el hijyenine 

dikkat ederek takılmasını temin edin. Maskeleri, ön yüzeyine temas etmeden lastiklerinden 
tutarak çıkarın ve önceden belirlenen dış ortamdan izole bir atık kutusuna atın.

İş elbiseleri ile harici elbiselerin temasının önlenmesi ve ayrı yerlerde saklanabilmesine yönelik 
düzenlemeleri yapın. İş kıyafetlerinin her gün uygun sıcaklıkta yıkanmasını sağlayın.

İşyerinde yüksek riske sahip bölgeler ile ortak kullanılan ekipmanın (freze, 
motorlu fırça, press kesme, konç açma vb.) sık temas eden yüzeyleri 
belirlenerek düzenli olarak temizlenmesini ve dezenfekte edilmesini sağlayın.

Yemek saat aralığını artırarak yemekhanede daha az sayıda insanın 
bir arada bulunmasına özen gösterin. Yemekhanelerde masa düzenini 
kişiler arasında sosyal mesafeyi gözetecek şekilde tekrar düzenleyin. Mümkünse tek kullanımlık 
ürünlerle kumanya verilmesini ve ortak kullanım alanındaki su sebilleri ve çay makinalarını 
mümkün olduğunca kullanılmamasını sağlayın. Çalışanlara tek kullanımlık kapalı şişelerde 
içecek temin edin. Tüm yemekhane çalışanlarının ve servis ekibinin çalışırken maske ve eldiven 
kullandığından emin olun.

Ortak kullanım alanlar ile sık temas edilen tüm yüzeylerin temizlik ve dezenfeksiyonunu sağlayın. 
Tuvalet ve lavabolarda kullanılmak üzere; sensörlü havlu dispenseri ve içten çekmeli tuvalet 
kâğıdı makinaları yerleştirin.

Sağlık Bakanlığı ve Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı başta olmak üzere ilgili kurum ve 
kuruluşların yaptığı bilgilendirmeleri düzenli olarak takip edin ve alınan tedbirlerin güncelliğini 
gözden geçirin.

Ateş, öksürük, nefes darlığı gibi Covid-19 semptomları bulunan çalışana maske takılmasını sağlayarak 
derhal işyeri sağlık personeline bilgi verin, işyeri sağlık personelinin bulunmadığı durumlarda diğer 
çalışanlardan izole edin, ALO 184’ü arayın, sağlık yetkililerinin yönlendirmelerine uyun.

Ayakkabı ve Çanta İmalatı Yapılan  
İşyerlerinde Yeni Tip Koronavirüs İle  

Mücadelede Dikkat Edilecek Hususlar (2)

İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.
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حــدد ســعة  النقــل بمركبــات الســرفيس مــع مراعــاة المســافة الاجتماعيــة. تحقــق مــن تنظيــف المركبــات 

وتطهيرهــا عــلى فتــرات متكــررة وخاصــة الأســطح التــي تلُمــس كثيــراً. وفــر المعقمــات اليدويــة والكمامــات 

التــي تســتخدم لمــرة واحــدة فــي مركبــات الســرفيس.

تأكــد مــن التحقــق مــن درجــة حــرارة الجســم لجميــع العامليــن عند مداخــل أماكن العمــل ومقدمــي  الخدمات والســلع 

باســتخدام أجهــزة قيــاس الحــرارة بــدون لمــس. امنــع دخــول الــزوار في الحــالات الغيــر ضرورية، وفــي حــالات الضرورة 

نفــذ التدابيــر الخاصة بالعامليــن للزوار.

اهتــم بالنظافــة الشــخصية، تأكــد مــن أن العامليــن يغســلون أيديهــم بالمــاء والصابــون لمــدة 20 ثانيــة عــلى الأقــل 

قبــل العمــل وخــلال العمــل عــلى فتــرات متكــررة. عليــك التنبيــه عــلى عــدم  ملامســة منطقــة الوجــه باليديــن. وفــر 

المعقمــات الكحوليــة لليــد فــي أماكــن مناســبة بأماكــن العمــل ومناطــق الاســتخدام المشــتركة.

فــي حالــة وجــود قســم للمبيعــات فــي مــكان عملكــم، اســمح بدخــول العمــلاء إلى الداخــل بعــدد 

مناســب لحجــم المنطقــة المغلقــة باســتخدام الشــرائط والإشــارات الموضوعــة لمراعــاة المســافة  

ــع  ــس. ض ــات دون تلام ــة البطاق ــلال أنظم ــن خ ــم م ــات تت ــن أن المدفوع ــد م ــة وتأك الاجتماعي

المعقمــات الكحوليــة لليــد فــي أماكــن يســهل عــلى العمــلاء وموظفــي المبيعــات الوصــول إليهــا.

ضــع إعــلان للعامليــن بشــأن أعــراض فيــروس كورونــا المســتجد وطــرق انتشــاره والتدابيــر المتخــذة. تأكــد مــن اتبــاع 

العامليــن للتعليمــات المقدمــة  فيمــا يتعلــق بفيــروس كوفيــد-19 لحمايــة أنفســهم.

حــدث خطــط  الطــوارئ وتقييمــات المخاطــر الحاليــة آخــذا بعيــن الاعتبــار تفشــي فيــروس كورونــا 

المستجد.

تأكــد مــن تنظيــف غــرف تغييــر الملابــس بمحــل العمــل، والمكاتــب، وغــرف الاســتراحة، والمراحيــض والمصاعــد 

و الحنفيــات  ودرابزيــن الســلالم ومقابــض الأبــواب والأســطح التــي تلُمــس كثيــراً باليــد، وتطهيرهــا بشــكل متكــرر 

وبانتظــام لمواجهــة فيــروس كورونــا المســتجد.

قــم بتهويــة  المناطــق المغلقــة بالطــرق الطبيعيــة بشــكل متكــرر، وفــي حالــة وجــود أنظمــة تهويــة 

تحقــق منهــا و قــم بمعايرتهــا بحيــث تمنــع العــدوى.

عليــك بالحــد مــن الاجتماعــات والمقابــلات مــع العمــلاء قــدر الإمــكان. ونظــم الاجتماعــات والمقابــلات والتدريبــات 

التــي لا يمكــن تأجيلهــا عــن بعــد عبــر الإنترنــت أو المؤتمــرات المرئيــة. وفــي الحــالات التــي لا يمكــن فيهــا تطبيــق 

هــذه الطــرق، انتبــه لقاعــدة المســافة الاجتماعيــة 

الأمور التي يجب مراعاتها في مكافحة فيروس 
كورونا المستجد في أماكن العمل حيث تضنع 

الأحذية والحقائب

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه

» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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ضــع خطــة العمــل )الورديــات  ومــا شــابه( للتمكــن مــن مواصلــة الأنشــطة مــع أقــل عــدد ممكــن مــن العامليــن أثنــاء 

تســيير  العمــل، وحــدد العامليــن الذيــن يمكنهــم العمــل عــن بعــد.

وفــر الكمامــات الطبيــة لجميــع العامليــن فــي مــكان العمــل بعــدد كاف  بمــا فــي ذلــك 

مناطــق مثــل قبــول المــواد الخــام والتعبئــة... إلــخ بعــدد كاف ووفقــا للمواصفــات. تأكــد 

مــن توفيــر القفــازات المناســبة للعامليــن الذيــن يقومون بالتعبئــة، أبلغهم فيمــا يتعلق بالاســتخدام الصحيح 

للقفازات. 

تأكــد مــن اســتخدام العامليــن لمعــدات الوقايــة الشــخصية المناســبة للعمــل المنفــذ. احــرص عــلى أن تكــون معدات 

الوقايــة  الشــخصية خاصــة بالشــخص.احرص عــلى تنظيف معــدات الوقاية الشــخصية التــي يمكن إعادة اســتخدامها 

وتطهيرهــا قبــل الاســتخدام وبعــده وفقا لتعليمــات الشــركة المنتجة.

ــا بشــكل مشــترك، وعليــك  الكمامــات التــي تســتخدم لمــرة واحــدة لا يمكــن اســتخدامها قطعيً

تغييرهــا فــي حالــة أصبحــت متســخة أو رطبــة أو إذا تمزقــت. تأكــد مــن ارتــداء الكمامــة مــع مراعــاة نظافــة اليديــن. 

انــزع الكمامــة مــن الأربطــة دون لمــس الجهــة الأماميــة ، وألقهــا فــي حاويــة النفايــات المعزولــة مــن الخــارج المذكــورة 

ســابقًا.

ــة و اعمــل عــلى وضعهــا فــي أماكــن  ــع تلامــس ملابــس العمــل والملابــس الخارجي ــات المتعلقــة بمن ضــع الترتيب

ــوم بدرجــة حــرارة مناســبة. ــة. تأكــد مــن غســل  ملابــس العمــل كل ي منفصل

حــدد الأســطح التــي تلُمــس بشــكل متكــرر )عــدة التفريــز، الفرشــاة ذات المحــرك، أداة 

القطــع بالضغــط، فتــح ســاق الحــذاء... إلخ( في المعدات التي تســتخدم بشــكل مشــترك 

فــي المناطــق عاليــة الخطــورة بمــكان العمــل ، وتأكــد مــن تنظيفهــا وتطهيرهــا بانتظــام.

احــرص عــلى تواجــد أقــل عــدد ممكــن مــن الأشــخاص معًــا فــي قاعــة الطعــام مــع زيــادة 

فتــرات أوقــات الطعــام. أعــد ترتيــب الطــاولات فــي قاعــة الطعام بحيــث تراعــي المســافة الاجتماعية بين الأشــخاص. 

وفــر )إن أمكــن( توزيــع الطعــام مــن خــلال اطبــاق تســتخدم لمرة واحــدة، وتأكــد من عــدم اســتخدام قوارير المــاء وآلات 

الشــاي  فــي منطقــة الاســتخدام المشــترك قــدر الإمــكان. وفــر المشــروبات للعامليــن فــي زجاجــات مغلقــة تســتخدم 

لمــرة واحــدة. تأكــد مــن أن جميــع العامليــن في قاعــة الطعــام وفريق الخدمــة يســتخدمون القفــازات والكمامــات أثناء 

العمل.

احــرص عــلى تنظيــف وتطهيــر جميع الأســطح التــي تلُمس كثيــراً ومناطق الاســتخدام المشــترك. ثبت موزع مناشــف 

ذات مستشــعر وأجهــزة لــورق التواليــت القابل للســحب من الداخل لتســتخدم عنــد الأحــواض  والتواليت.

تابــع بانتظــام الإعلانــات التــي تصدرهــا الهيئــات والمؤسســات المعنيــة وخاصــة وزارة الصحــة ووزارة الأســرة والعمــل 

والخدمــات الاجتماعيــة، وراجــع تحديــث التدابيــر المتخــذة.

فــي حــال وجــود عامــل يعانــي مــن أعــراض كوفيــد-19 مثــل ارتفــاع درجــة الحــرارة والســعال وضيــق التنفــس، تأكد من 

ارتدائــه للكمامــة وأبلــغ العامليــن الصحييــن فــي مــكان العمــل عــلى الفــور، وفــي حالــة عــدم وجــود عامليــن صحييــن 

فــي مــكان العمــل اعــزل هــذا المريــض عــن الآخريــن،  واتصــل بـــ ألــو 184 واتبــع توجيهــات المختصيــن الصحيين.

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه

الأمور التي يجب مراعاتها في مكافحة فيروس 
كورونا المستجد في أماكن العمل حيث تضنع 

الأحذية والحقائب

استخدم 

معدات الوقاية 

الشخصية

» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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Yeni Tip Koronavirüs salgınını dikkate alarak mevcut acil durum planlarını ve risk değerlendirmelerini 
güncelleyin.

Çalışanları, Yeni Tip Koronavirüsün yayılma yolları, belirtileri ve alınacak önlemler 
hakkında bilgilendirme yapın. Bilgilendirme panolarında, güncel broşürler ile afişleri 
bulundurun.

Çalışanları yaptıkları iş ve işlemlerde fiziksel teması en aza indirmeleri yönünde 
bilgilendirme yapın ve sosyal mesafeyi gözeterek çalışmalarını sağlayın.

Girişlerde, çalışanların ve müşterilerin temassız ateş ölçer ile vücut ısılarının kontrol 
edilmesini sağlayın.

İşyeri girişinde çalışanların ve müşterilerin alkol bazlı el antiseptiği kullanmasını 
sağlayın.Çalışanların ve müşterilerin kolaylıkla ulaşabileceği uygun yerlerde alkol bazlı 
el antiseptiği bulundurun.

İşyerine gelen müşterilerin tek kullanımlık maske ve galoş kullanmasını sağlayın. 
İşlemin bitirilmesini takiben işyeri çıkışında müşterilerin maskeyi ve galoşu önceden 
belirlenen dış ortamda izole bir atık kutusuna almasını sağlayın.

İşyerlerinin her gün açılmadan önce ve sık aralıklarla temizlendiğinden ve  kullanılan 
her malzeme, ekipman ve tüm yüzeylerin %70 lik alkol ile dezenfekte edildiğinden emin olun. Tuvalet, 
banyo, duş ve lavabolar için yeterli miktarda ortam ve kişisel hijyen malzemesinin bulundurulmasını, 
bu olanların kullanılmasından önce ve sonra kişisel hijyen kurallarının uygulanmasına dikkat edilmesini 
ve buraların sıklıkla dezenfekte edilmesini sağlayın.

Çalışanların yemek yeme ve dinlenme alanlarında temas edilen yüzeylerin rutin 
temizliği ve dezenfeksiyonuna yönelik önlemler alın.

İşyeri ortamını sık aralıklarla doğal yollarla havalandırın.

Çalışanları gerekli temizlik maddeleri, tek kullanımlık havlu ve sabun temin ederek 
işe başlamadan önce ve çalışma süresince, sık aralıklarla, özellikle her müşteriden 

sonra en az 20 saniye boyunca ellerini su ve sabunla yıkamalarını sağlayın.

İşyerinde çalışanları, standartlara uygun tek kullanımlık maske ve koruyucu yüz siperliği vererek  
uygun şekilde kullanmalarını sağlayın. Yakın temas gerektiren her  işlemden  sonra 
yüz siperliğini %70 lik alkol ile dezenfekte edin.Ellerin yüz bölgesine temas etmemesi 
yönünde uyarılarda bulunun. Kişisel koruyucuların el hijyenine dikkat ederek takılmasını 
sağlayın.Kesinlikle ortak kullanılmayacak olan tek kullanımlık maskeyi; kirlenmesi, nemlenmesi veya 
yırtılması halinde yenisiyle değiştirin. Maskeleri, ön yüzeyine temas etmeden lastiklerinden tutarak 
çıkarın ve önceden belirlenen dış ortamdan izole bir atık kutusuna atın.

Çalışanların kullandıkları iş elbiseleri ve önlükleri her günün başında yıkanmış olarak giydiğinden emin 
olun. Tek kullanımlık önlük, havlu vb. kullanımına yönelin. Tek kullanımlık olmayan önlük, havlu, göz 
bandı vb. ürünlerin her müşteriden sonra değiştirildiğinden ve kullanılmış olanların yüksek derecede 
yıkandığından emin olun.

Kuaför, Berber ve Güzellik Salonlarında  
Yeni Tip Koronavirüs İle Mücadelede  

Dikkat Edilecek Hususlar (1)

İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.
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Çalışanların kullandıkları eldivenleri, kesim işleminde kullanılan önlükleri ve pelerinleri, havlu ve diğer 
yıkanabilir tüm malzemeleri her müşteri sonrasında değiştirmelerini sağlayarak bulaş riskinin önüne 
geçin. Makas, fırça ve kullanılan diğer saç ve bakım ekipmanlarını her müşteriden sonra düzenli olarak 
dezenfekte edin.

Manikür, pedikür, epilasyon gibi işlemlerde kullanılan aletlerin kişiye özel/tek kullanımlık 
olmasını sağlayın. Kişiye özel/tek kullanımlık alet kullanımı sağlanamadığı durumlarda, her müşteriden 
sonra kullanılan aletlerin temizlik ve sterilizasyonunu sağlayın.

Çalışanların ayrılmış alanlarda yemeklerini yerken tek kullanımlık çatal, kaşık 
kullanmalarını sağlayın. Yemek yeme veya çay/kahve içilen alanlarda sosyal mesafeyi 
sağlanamayacak sayıda kişinin olmasını engelleyin.

İşyerinde birikmeleri önlemek işin müşterilere randevu vermek suretiyle çalışmalarınızı 
planlayın. İki randevu arasındaki süre aralığını, ortamın yeterince süre havalandırılması 
ve dezenfekte edilmesini sağlayacak şekilde verin.

Randevu sistemi uygularken işin süresini gözetin ve diğer müşterilerin işyeri ortamında 
beklemesinin önüne geçerek ortamdaki kişi sayısını sınırlandırın.

Sosyal mesafeyi sağlamak amacıyla stantlar, bölmeler veya çalışma bölümleri arasında 
ek boşluklar oluşturun. Saç kesimi vb. işlemler esnasında arada en az birer koltuk 
boşluk bırakılacak şekilde çalışma şeklini ve ortamını yeniden düzenleyin.

Losyonlar, kremler ve fırçalar gibi ürünlerin daima kapalı kaplarda olduğundan emin olun.

Müşterilerin ürünlere dokunmasını engelleyecek düzenlemeler yapın, teması azaltıcı 
tedbirler alın.

Müşterilere yiyecek-içecek ikramı yapılmasını önleyin.

Bayan kuaförleri ve güzellik merkezlerinde cilt bakımı, makyaj ve kalıcı makyaj hizmetinin 
sunumundan kaçının.

Oluşan çöp ve atıkları uygun şekilde ve belirli aralıklarla bertaraf edin.

Ödeme işlemlerinde mümkünse nakit para alışverişinden kadının. Müşterileri mümkün 
olduğunca temassız kredi kartı işlemlerine yönlendirin. Nakit alışverişi kaçınılmaz ise 
her işlemden sonra ellerin iyice yıkandığından ve dezenfekte edildiğinden emin olun.

Telefon, bilgisayar, yazar kasa veya kredi kartı makinesinin kullanımından sonra  ellerin ve  
kullanılan cihazların %70 lik alkol ile dezenfekte edilmesini sağlayın.

Ateş, öksürük, nefes darlığı gibi Covid-19 belirtilerine ait semptomları bulunan çalışanı/müşteriyi 
maske bakmasını sağlayarak işyeri sağlık personeline bilgi verin, işyeri sağlık personelinin bulunmadığı 
durumlarda diğer kişilerden izole ederek derhal ALO 184’ü arayın, sağlık yetkililerinin yapacağı 
yönlendirmelere göre hareket edin.

İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.

Kuaför, Berber ve Güzellik Salonlarında  
Yeni Tip Koronavirüs İle Mücadelede  

Dikkat Edilecek Hususlar (2)
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قم بتحديث خطط الطوارئ وتقييم المخاطر الحالية، مع مراعاة الوضع الوبائي لفيروس كورونا المستجد.

قــم بإخطــار وتوعيــة العامليــن بشــأن طــرق انتشــار فيــروس كورونــا المســتجد، وأعراضــه، والتدابيــر التــي 

ســيتم اتخاذهــا. ضــع بطاقــات توضيحيــة محدَّثــة فــي لوحــات التوعيــة والتوجيــه.

قــم بتوعيــة العامليــن مــن أجــل تقليــل التلامــس الجســدي في الأعمــال التــي يقومون بهــا ومراحــل العمل 

لأقــل مســتوى ممكــن، وتأكــد مــن قيامهم بالعمــل مع مراعــاة قواعــد التباعــد الاجتماعي.

تأكــد مــن فحــص حــرارة الجســم باســتخدام جهــاز قيــاس حــرارة بــدون تلامــس، وذلــك للعامليــن والعمــلاء 

عنــد الدخــول إلى مــكان العمــل.

تأكــد مــن اســتخدام العامليــن والعمــلاء لمطهــرات الأيــدي الكحوليــة عنــد الدخــول إلى مــكان العمــل. قــم 

بتوفيــر مطهــرات الأيــدي الكحوليــة فــي الأماكــن المناســبة التي يكون من الســهل عــلى العامليــن والعملاء 

ــول لها. الوص

تأكــد مــن اســتخدام العمــلاء لكمامــات واقيــة وأغطيــة الأقــدام ذات الاســتخدام الواحــد عنــد الدخــول. بعــد 

انتهــاء العمــل المطلــوب، تأكــد مــن وضع العمــلاء للكمامات والأغطيــة الواقية في ســلة النفايــات المعزولة 

فــي الخــارج عنــد الخروج.

ــرة مكــون مــن 70% مــن  ــة الأســطح والأدوات المســتخدمة بمــواد مطه ــم كاف ــف وتعقي ــد مــن تنظي تأك

الكحــول، وذلــك قبــل بــدء العمــل وبانتظــام عــلى مــدار اليــوم. تأكــد مــن توفيــر مســتلزمات النظافــة العامة 

والشــخصية بكميــات كافيــة للحمامــات ودورات الميــاه والمراحيــض، و مراعــاة تطبيــق قواعــد النظافــة الشــخصية قبــل وبعــد 

اســتخدام هــذه المســتلزمات، بالإضافــة إلى تعقيــم هــذه المســتلزمات باســتمرار.

اتخــذ التدابيــر اللازمــة مــن أجــل القيــام بأعمــال التنظيــف والتطهيــر الروتينــي للأســطح التــي يلامســها العاملــون فــي أماكــن 

تنــاول الطعــام والاســتراحة.

قم بتهوية مكان العمل باستمرار بطرق طبيعية.

قــم بتوفيــر مــواد النظافــة اللازمــة والصابــون والمناشــف ذات الاســتخدام الواحــد للعامليــن، وتأكــد مــن 

غلســهم لأيديهــم بالمــاء والصابــون لمــدة 20 ثانيــة عــلى الأقــل بعــد كل عميــل، وعــلى فتــرات منتظمــة، 

قبــل وأثنــاء العمــل.

قــم بتوفيــر كمامــات واقيــة ذات اســتخدام واحــد وواقــي للوجــه مناســب للمعاييــر للعامليــن، وتأكــد مــن 

اســتخدامهم لهــا بشــكل مناســب. قــم بتطهيــر واقــي الوجــه بمــادة مطهــرة ذات 70% مــن الكحــول بعــد كل 

عمليــة تحتــاج إلى تلامــس قريــب. قــم بتحذيــر العامليــن مــن ملامســة الوجــه باليديــن. تأكــد مــن ارتــداء 

ــن. تأكــد مــن عــدم الاســتخدام المشــترك  ــة الشــخصية مــع مراعــاة نظافــة اليدي معــدات وأدوات الوقاي

للكمامــة الطبيــة  ذات الاســتخدام الواحــد، وقــم باســتبدالها بآخــرى جديــدة فــي حالــة اتســاخها أو تلوثهــا أو 

تعرضهــا للرطوبــة أو تلفهــا. قــم بنــزع كمامــة الوجــه باســتخدام الأطــراف البلاســتيكية دون ملامســة الوجــه 

الأمامــي ، وقــم بالتخلــص منهــا فــي ســلة نفايــات معزولــة ومحــددة مــن قبــل.

تأكــد مــن ارتــداء العامليــن لملابــس العمــل والســترات بعــد غســلها فــي بدايــة كل يــوم عمــل. اتجــه إلى اســتخدام الســترات 

والمناشــف وغيــر مــن المســتلزمات ذات الاســتخدام الواحــد.  بالنســبة للســترات والمناشــف وأشــرطة العيــن وغيرهــا مــن 

المســتلزمات التــي لا تكــون ذات اســتخدام واحــد، تأكــد مــن تغييرهــا واســتبدالها بعــد الانتهــاء مــن كل عميــل وغســلها فــي 

درجــة حــرارة مرتفعــة.

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه

الأمور اللازم مراعاتها في مواجهة فيروس كورونا 
المستجد في صالونات تصفيف الشعر والتجميل

» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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تأكــد مــن اســتبدال العامليــن للقفــازات والســترات والمناشــف و المراييل المســتخدمة في قــص والحلاقة وكافة المســتلزمات 

الأخــرى القابلــة للغســل بعــد كل عميــل، وبهــذا يمكنــك منــع خطــر انتقــال العــدوى بالفيــروس. قــم بتطهيــر المقــص والفرشــاة 

والأدوات الأخــرى المســتخدمة فــي العنايــة بشــكل منتظــم بعــد كل عميل. 

تأكــد مــن أن تكــون الأدوات المســتخدمة فــي عمليــات المانيكيــر والباديكيــر وإزالــة الشــعر خاصــة بــكل 

عميــل أو ذات اســتخدام واحــد. فــي حالــة عــدم وجــود إمكانيــة لاســتخدام أدوات وآلات مخصصــة لــكل 

عميــل أو ذات اســتخدام واحــد، تأكــد مــن تنظيــف وتطهيــر وتعقيــم الأدوات بعــد الاســتخدام مــع كل عميــل.

تأكــد مــن اســتخدام العامليــن للملاعــق والشــوك ذات الاســتخدام الواحــد خــلال تنــاول الطعــام فــي الأماكــن المخصصــة لذلــك. 

امنــع تواجــد أعــداد كبيــرة مــن الأشــخاص تعــوق تحقيــق المســافات الاجتماعيــة فــي أماكــن تنــاول الطعام 

واحتســاء الشــاي أو القهوة.

قــم بتخطيــط العمــل مــن خــلال منــح العمــلاء مواعيــد مســبقة مــن أجــل منــع الازدحــام فــي مــكان العمــل. 

ضــع فــي خطتــك توفيــر وقــت كافــي بيــن كل عميــل والآخــر للقيــام بأعمــال تهويــة مــكان العمــل والتطهير 

والتنظيف.

خــلال تطبيــق خطــة العمــل ومواعيــد العمــلاء، ضــع فــي الاعتبــار مــدة اســتمرار العمــل، وضــع حــدًا لأعــداد 

الأشــخاص فــي مــكان العمــل لمنــع الانتظــار.

ــق  ــل تحقي ــن أج ــل م ــكان للعم ــن كل م ــة بي ــات إضافي ــز أو فراغ ــل أو حواج ــع فواص ــم بوض ق

المســافات الاجتماعيــة. أعــد تنظيــم شــكل العمــل وترتيــب مــكان العمــل، بشــكل يتــرك مســافة 

مقعــد فــارغ بيــن كل عميــل خــلال أعمــال قــص الشــعر.

تأكــد مــن أن عبــوات المنتجــات المختلفــة مثــل اللوشــن والشــامبو والفــرش والكريــم، مغلقــة 

دائمًــا.

قــم بعمــل التدابيــر اللازمــة مــن أجــل منــع ملامســة العمــلاء للمنتجــات، وتأكــد مــن اتخــاذ التدابيــر اللازمــة لتقليــل 

التلامــس.

امنع تقديم ضيافة الطعام والشراب للعملاء.

ــب تقديــم خدمــات رعايــة البشــرة والمكيــاج والمكيــاج الدائــم فــي مراكــز تصفيــف الشــعر  تجنَّ

والتجميــل الخاصــة بالســيدات.

تخلص من النفايات والقمامة الموجودة بالشكل المناسب وعلى فترات محددة.

تجنَّــب بقــدر الإمــكان الحصــول عــلى الاجــرة نقــدًا. وجِّــه العمــلاء لاســتخدام البطاقــات الائتمانيــة 

بــدون تلامــس بقــدر الإمــكان. فــي حالــة عــدم إمكانيــة تجنــب الحصــول عــلى الأجــرة نقــدًا، تأكــد 

مــن غســل الأيــدي جيــدًا وتعقيمهــا بعــد كل عمليــة.

تأكــد مــن تعقيم الأيــدي والأجهزة المســتخدمة من هواتف وحاســوب وماكينة الكاشــير وماكينات 

البطاقــات الائتمانية بالكحول 70% بعد كل اســتخدام.

تأكــد مــن ارتــداء العامــل الــذي يعانــي مــن ارتفــاع فــي درجــة الحــرارة والســعال وضيــق النفــس وأي مــن أعــراض 

فيــروس كورونــا المســتجد )كوفيــد-19(، للكمامــة الطبيــة ، وابلــغ المســؤول الطبــي فــي مــكان العمــل عــلى الفــور. 

فــي حالــة عــدم وجــود مســؤول طبــي فــي مــكان العمــل، قــم بعــزل العامــل عــن العامليــن الآخريــن، واتصــل عــلى 

184 فــورًا، وتصــرف وفقًــا للتوجيهــات التــي ســتحصل عليهــا مــن المســؤولين الطبييــن.

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه

الأمور اللازم مراعاتها في مواجهة فيروس كورونا 
المستجد في صالونات تصفيف الشعر والتجميل

» أعُــد هــذا المســتند مــن قبــل المديريــة العامــة للصحــة والســلامة المهنيــة، وترُجــم إلى اللغــة العربيــة مــن قبــل منظمــة العمــل الدوليــة بواســطة مكتــب الســكان واللاجئيــن والهجــرة التابــع 

لــوزارة الخارجيــة الأمريكيــة بعــد الحصــول عــلى تصاريــح اللازمــة«.
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Servis araçlarının taşıma kapasitesini sosyal mesafe gözeterek belirleyin. Araçların özellikle 
sık temas edilen yüzeyleri başta olmak üzere temizlik ve dezenfeksiyonunun sık aralıklarla 
yapılmasını kontrol edin. Araçları uygun yerlerinde alkol bazlı el antiseptiği ve tek kullanımlık 
maske bulundurun.

Yeni tip koronavirüs salgınını dikkate alarak mevcut acil durum planlarını ve 
risk değerlendirmelerini güncelleyin.

Salgına karşı gerekli görülen tedbirleri, görevlendirilecek çalışanları ve sorumluluk 
alanlarını belirleyin. İrtibat bilgileri duyurulan çalışanların birbirleriyle devamlı surette 
bilgi alışverişinde bulunmalarını ve koordineli bir biçimde hareket etmelerini sağlayın.

İhtiyaçların öncelikle stoklardan karşılanmasına, yürütülmesi zorunlu olan faaliyetlerin 
ise mümkün olan en az sayıda çalışan ile sürdürülebilmesine yönelik (vardiya vb.) iş 
planlaması yapın.

Çalışanların yeni tip koronavirüs salgını ve hijyen kuralları hakkında sık sık 
bilgilendirilmelerini sağlayın ve bu husustaki kurallara uygun hareket etmelerine 
yönelik tedbirler alın.

İşletme girişlerinde işverenle yöneticiler de dahil olmak üzere tüm çalışanların, mal ve 
hizmet sağlayıcılarla ziyaretçilerin temassız ateş ölçer ile vücut sıcaklıklarının kontrol 
edilmesini sağlayın. Çalışanların fiziksel temastan kaçınmalarını ve sosyal mesafeyi 
gözeterek çalışmalarını temin edin.

Çalışanlara verilen temel iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin (ilk eğitimler de dahil olmak 
üzere) uzaktan eğitim şeklinde verilmesini sağlayın. Uzaktan eğitim gibi yöntemlerin uygulanamayacağı 
eğitimlerin ise sosyal mesafe ve hijyen kuralları göz önünde bulundurularak en az kişi ile gerçekleştirin.

Toplantıları mümkün mertebe çevrimiçi veya telekonferans görüşmesi yoluyla düzenleme yoluna 
gidin. Zaruri toplantılar için sosyal mesafeyi gözeterek oturum düzenini sağlayın.

Çalışanların yeterli miktarda su, sabunun yanı sıra alkol bazlı el antiseptiklerine erişimini 
temin edin. Çalışanların işe başlamadan önce ve çalışma süresince sık aralıklarla en 
az 20 saniye boyunca su ve sabunla ellerini yıkamalarını sağlayın. Ellerin yıkanmadan 
yüz, göz ve buruna temas edilmemesi yönünde uyarılarda bulunun. El yıkama ile antiseptik kullanımını 
doğru bir şekilde gösteren poster, afiş gibi görsel malzemelerin uygun yerlere yerleştirilmesini sağlayın.

Çalışma alanları ile forklift, transpalet vb. iş ekipmanlarının yanı sıra makina ve tezgah ayar ekranlarının 
vardiya değişiminden önce dezenfeksiyonunu sağlayın.

Çalışanların görevli oldukları alanların dışına çıkmalarını ve sıkça yer değiştirmelerini 
önlemeye yönelik uyarılarda bulunun. Ara dinlenmeler de dâhil olmak üzere çalışma 
süreleri içerisinde çalışanların birbirleriyle etkileşimlerinin asgari düzeyde olmasını 
sağlayın.

Tekstil Sektöründe  
Yeni Tip Koronavirüs İle Mücadelede  

Dikkat Edilecek Hususlar (1)

İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.
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İşveren; işyerinde Yeni Tip KORONAVİRÜS riskine karşı  
gerekli tedbirler aldığını çalışanlara bildirmelidir.

Tekstil Sektöründe  
Yeni Tip Koronavirüs İle Mücadelede  

Dikkat Edilecek Hususlar (2)

Mekanik havalandırma sistemlerine taze hava sağlanması, iç havanın tekrar ortama verilmesini 
engelleyici tedbirler alın. Filtrelerin düzenli aralıklarla değiştirilmesini sağlayın, sık sık temizlenmesine 
özen gösterin.

Kişisel koruyucu donanımların kullanımı, değiştirilmesi ve bertarafı hususlarında 
çalışanları bilgilendirin. Kullanılan kişisel koruyucu donanımları uygun atık kutularına 

atılmasını ve işletme dışına uygun koşullarda çıkarılmasını sağlayın.

Çalışanların standartlara ve yaptıkları işe uygun kişisel koruyucu donanımlar 
kullanmalarını sağlayın. Kişisel koruyucu donanımların çalışanlar tarafından ortak 
kullanımını önleyin. Hijyenik özelliğini kaybeden veya tek kullanımlık malzemelerin 
tekrar kullanılmasını engelleyin.

Özellikle yemekhane, soyunma odaları, lavabo ve tuvaletler gibi ortak kullanım 
alanlarında sosyal mesafe kuralına özen gösterilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri 

yapın. Bu alanların sık aralıklarla temizlenmesine ve dezenfekte edilmesine özen gösterin. Tuvalet ve 
lavabolarda kullanılmak üzere; sensörlü havlu dispenseri ve içten çekmeli tuvalet kağıdı aparatları 
yerleştirin.

Yemekhane, soyunma odaları ve ofislerin düzenli olarak doğal yollarla havalandırılmasını sağlayın ve 
bu alanlarda kullanılacak malzemelerin temel hijyen şartlarını karşılamasına özen gösterin.

Yemek saat aralığı arttırılarak yemekhanede daha az sayıda çalışanın bir arada 
bulunmasını sağlayın. Yemekhanelerdeki masa düzenini kişiler arasında sosyal mesafeyi 
gözetecek şekilde tekrar düzenleyin. Mümkünse tek kullanımlık ürünlerle kumanya 
verilmesini ve kapalı kapta içme suyu dağıtılmasını sağlayın. Çalışma alanlarında yiyecek ve içecek 
bulundurulmamasına özen gösterin.

Tüm yemekhane çalışanları ile servis ekibinin çalışırken maske ve eldiven kullanmasını ve her 
vardiya öncesinde işyeri sağlık personeli tarafından kontrollerinin yapılmasını sağlayın.

Çalışana temin edilen maske, eldiven, üniforma, önlük, bone vb. malzemelerinin kişiye özel 
olmasını ve ortak kullanılmamalarını sağlayın. Personel üniformaları ile gündelik kıyafetlerin ayrı 
tutulması için gerekli düzenlemeleri yapın. Üniformaların tesis dışına çıkarılmasını engelleyin 
ve her gün uygun sıcaklıkta yıkanmasını sağlayın.

Bakım ekibinin yaptığı görevler gibi çalışmalarda sosyal mesafe uygulamasının mümkün olmadığı 
durumlarda, maske ve diğer kişisel koruyucu donanımların kullanılmasına ilave özen gösterin.

Sağlık Bakanlığı ve Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı başta olmak üzere ilgili kurum ve 
kuruluşların yaptığı bilgilendirmeleri düzenli olarak takip edin ve alınan tedbirlerin 
güncelliğini gözden geçirin.

Ateş, öksürük, nefes darlığı gibi Covid-19 semptomları bulunan çalışana maske takılmasını sağlayarak 
derhal işyeri sağlık personeline bilgi verin, işyeri sağlık personelinin bulunmadığı durumlarda diğer 
çalışanlardan izole edin, ALO 184’ü arayın, sağlık yetkililerinin yönlendirmelerine uyun.
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حــدد القــدرة الاســتيعابية لمركبــات نقــل العامليــن مــع مراعــاة قواعــد التباعــد الاجتماعــي. تأكــد من تنظيــف وتعقيم 

المركبــات باســتمرار، وخاصــة الأســطح التــي يتــم ملامســتها باســتمرار. وفّــر مطهــرات الأيــدي الكحوليــة والكمامــات 

ذات الاســتخدام الواحــد فــي أماكــن مناســبة بالمركبات.

حــدّث خطــط الطــوارئ وتقييــم المخاطــر الحاليــة، مــع مراعــاة الوضــع الوبائــي لفيــروس كورونــا 

المستجد.

حــدد التدابيــر الــلازم اتباعهــا لمواجهــة الوبــاء، والعامليــن المكلفيــن بذلــك، والأماكن المســؤولين 

عنهــا. تأكــد مــن أن العامليــن المعلنــة بيانــات الاتصــال بهــم يتبادلــون المعلومــات باســتمرار مــع 

بعضهــم البعــض، وأنهــم يتصرفون بشــكل منســق.

ضــع خطــة العمــل )مثــل الورديــات( التــي تســتهدف تنفيــذ الأنشــطة الــلازم تنفيذهــا بأقــل عــدد 

ممكــن مــن العامليــن، وتلبيــة احتياجــات العمــل مــن المخزونــات المتوفــرة أولًا.

ــا المســتجد وقواعــد النظافــة الشــخصية؛  ــاء فيــروس كورون أبلــغ العامليــن باســتمرار بشــأن وب

واتخــذ التدابيــر الخاصــة بالتصــرف بشــكل مناســب للقواعــد المتعلقــة بهــذا الشــأن.

تأكــد مــن التحقــق مــن درجــات حرارة الجســم باســتخدام أجهزة قيــاس الحــرارة بدون تلامــس عند دخول المؤسســة، 

لجميــع العامليــن وموردي البضائــع والخدمات والزائرين، بما في ذلك أصحــاب العمل والإداريين. 

تأكــد مــن أن العامليــن يواصلــون أعمالهــم مــع تجنــب التقــارب الجســدي، ومــع مراعــاة مســافة 

التباعــد الاجتماعي.

تأكــد مــن تقديــم تدريبــات الصحــة والســلامة المهنيــة الأساســية للعامليــن فــي صــورة تدريــب 

عــن بعــد )بمــا فــي ذلــك التدريبــات الأوليــة(. بالنســبة للتدريبــات التــي لا يمكــن تنفيذهــا فــي 

صــورة تدريــب عــن بعــد، نظمهــا بأقــل عــدد مــن الأشــخاص مــع مراعــاة قواعــد النظافــة الشــخصية والمســافة 

الاجتماعيــة.

اتجــه إلى عقــد الاجتماعــات عــن طريــق الإنترنــت وتقنيــة الفيديــو كونفرنــس بقــدر الإمــكان. بالنســبة للاجتماعــات 

الضروريــة، نظّــم أماكــن الجلــوس مــع مراعــاة مســافة التباعــد الاجتماعــي.

تأكــد مــن توافــر كميــة كافيــة مــن المــاء والصابــون والمعقمــات الكحوليــة للأيــدي، للعامليــن. 

تأكــد مــن غســل العامليــن لأيديهــم بالمــاء والصابــون لمــدة 20 ثانيــة عــلى الأقــل باســتمرار قبــل 

ر العامليــن مــن ملامســة وجوههــم وأعينهــم وأنفهــم دون غســل أيديهــم. تأكــد  بــدء العمــل وخــلال فتــرة العمــل. حــذَّ

مــن وضــع المــواد المرئيــة مثــل الملصقــات واللافتــات التــي تظهر غســل الأيــدي والاســتخدام الصحيــح للمطهرات، 

فــي الأماكــن المناســبة.

تأكــد مــن تطهيــر أماكــن العمــل وشاشــات ضبــط الماكينــات والطــاولات ومعــدات العمــل مثــل الرافعات الشــوكية 

وبليتــات النقــل، قبــل تغييــر الوردية.

حــذّر العامليــن بمنــع خروجهــم خــارج الأماكــن المســموح لهــم التواجــد فيها، ومنــع تغييــر أماكنهم 

باســتمرار. تأكــد مــن أن العامليــن يخالطــون بعضهــم البعض بأقل مســتوى ممكن خلال ســاعات 

العمــل، بمــا في ذلــك فتــرات الاســتراحة البينية.

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه
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اتخــذ التدابيــر التــي تهــدف إلى توفيــر هــواء متجــدد لأنظمــة التهويــة الميكانيكيــة، والتــي تمنــع إعــادة دخــول الهــواء الداخلــي 

للمــكان مــرة أخرى.غيّــر الفلاتــر بشــكل دوري، واهتــم بتنظيفهــا باســتمرار.

أبلــغ العامليــن بشــأن اســتخدام معــدات الوقايــة الشــخصية، واســتبدالها، والتخلــص منهــا. تأكد مــن إلقاء 

معــدات الوقايــة الشــخصية المســتخدمة فــي دلاء القمامــة المناســبة، وإخراجهــا إلى خــارج المؤسســة في 

ــبة. ظروف مناس

تأكــد مــن اســتخدام العامليــن لمعــدات الوقاية الشــخصية المناســبة للعمــل الذي يقومــون بــه والمتوافقة 

مــع المعاييــر. امنــع اســتخدام معــدات الوقايــة الشــخصية بشــكل مشــترك بيــن العامليــن. امنــع إعــادة 

اســتخدام المســتلزمات التــي فقــدت خصائصهــا الصحيــة أو التــي تســتخدم لمــرة واحــدة.

نفّــذ الترتيبــات اللازمــة فيمــا يتعلــق بالاهتمام بقواعــد التباعد الاجتماعي في أماكن الاســتخدام المشــترك، 

مثــل قاعــات الطعــام، وغــرف تغييــر الملابــس، ودورات الميــاه، والأحــواض بشــكل خــاص. اهتــم بتنظيف 

وتطهيــر هــذه الأماكــن باســتمرار وبشــكل دوري. ضــع مــوزع منشــفات مــزود بحســاس حركــة وأدوات ورق 

المرحــاض ذات الســحب مــن الداخــل؛ مــن أجــل الاســتخدام فــي دورات الميــاه والأحواض.

تأكــد مــن توفيــر التهويــة لقاعــات الطعــام وغــرف تغييــر الملابــس والمكاتــب باســتمرار بطــرق طبيعيــة، واهتــم بتلبية الشــروط 

الصحيــة الأساســية للمســتلزمات والمــواد التــي ستســتخدم فــي هــذه الأماكن.

احــرص عــلى تواجــد أقــل عــدد مــن العامليــن في قاعــة الطعــام، من خــلال زيــادة الفتــرة المخصصــة لتنــاول الطعام. 

أعــد ترتيــب أماكــن الطــاولات الموجــودة فــي قاعــات الطعــام بشــكل يراعــي مســافة التباعــد 

الاجتماعــي. تأكــد مــن تقديــم الطعــام فــي منتجــات محضــرة للاســتخدام لمــرة واحــدة، وكذلــك 

توزيــع ميــاه الشــرب فــي عبــوات مغلقــة، إن أمكــن. اهتــم بعــدم تواجــد مأكــولات ومشــروبات 

فــي أماكــن العمــل.

تأكــد مــن اســتخدام فريــق تقديــم الطعــام وجميــع العامليــن فــي قاعــات الطعــام للكمامــات والقفــازات، وكذلــك 

إجــراء الفحــص قبــل تغييــر كل ورديــة مــن قبــل مســؤول الصحــة فــي مــكان العمــل.

تأكــد مــن أن الكمامــة والقفــاز والملابــس والمريلــة وغطــاء الــرأس التــي يحصــل عليهــا العامــل، تســتخدم 

بشــكل شــخصي مــن قبــل عامــل واحــد فقــط، وأنهــا لا تســتخدم بشــكل مشــترك. نفّــذ الترتيبــات اللازمــة 

للاحتفــاظ بالملابــس الشــخصية للعلاميــن فــي مــكان منفصــل عــن ملابــس العمــل. امنــع خــروج ملابــس 

العمــل خــارج مــكان العمــل، وتأكــد مــن غســلها يوميًــا بدرجــة حــرارة مناســبة.

فــي الحــالات التــي لا يمكــن فيهــا تطبيــق مســافة التباعــد الاجتماعــي فــي الأعمــال 

المختلفــة مثــل المهــام المكلــف بهــا فريــق الرعايــة، اهتــم بشــكل أكثــر باســتخدامهم للكمامــة ومعــدات الوقايــة 

الشــخصية الأخــرى.

تابــع باســتمرار الإعلانــات التــي تنشــرها الهيئــات والمؤسســات المختصــة، وعــلى رأســها وزارة 

الصحــة ووزارة الأســرة والعمــل والخدمــات الاجتماعيــة، وراجــع تحديثــات التدابيــر المتخــذة.

تأكــد مــن ارتــداء العامــل الــذي يعانــي مــن أعــراض كوفيــد-19 مثــل: ارتفــاع فــي درجــة الحــرارة والســعال وضيــق 

النفــس، للكمامــة، وأبلــغ المســؤول الطبــي فــي مــكان العمــل عــلى الفــور. وفــي حالــة عــدم وجــود مســؤول طبــي 

فــي مــكان العمــل، اعــزل العامــل عــن العامليــن الآخريــن، واتصــل عــلى رقــم 184 فــورًا، وتصــرف وفقًــا للتوجيهــات 

التــي ســتحصل عليهــا مــن المســؤولين الطبييــن.

ــة  ــر اللازم ــذ التدابي ــه اتخ ــن أن ــغ العاملي ــل أن يبل ــب العم ــلى صاح ــب ع يج

ــل. ــكان العم ــي م ــتجد ف ــا المس ــروس كورون ــر في ــة خط لمواجه
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