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Gestión del tiempo durante la 346.ª reunión 

del Consejo de Administración  

 Tiempo asignado para el examen de cada punto 

del orden del día 

Sesión Punto (o grupo de puntos) Tiempo asignado 
(en minutos) 

1 Sesión de apertura 60 

2 INS/1 (Aprobación de las actas de las 344.ª y 345.ª reuniones)  5 

2 PFA/1 (Examen preliminar de las propuestas de Programa 
y Presupuesto para 2024-2025) 

175 

3 PFA/4 (Informe de situación estrategia conocimiento 
 e innovación) 

50 

3 PFA/6 (Informe de evaluación anual) 50 

3 PFA/8 (Evaluación independiente de la función de evaluación)  50 

4 PFA/7 (Evaluaciones de alto nivel) 50 

4 PFA/10 (Declaración sindicato del personal) 15  

4 PFA/11 (Enmiendas al Estatuto del Personal) 45 

4 PFA/13 (Novedades relativas al ajuste por lugar de destino 
revisado por la CAPI) 

75  

5 INS/17/3 (Informe de la Reunión de expertos sobre riesgos 
biológicos) 

75 

5 INS/6 (Informe del Grupo de trabajo sobre el trabajo decente 
en las cadenas de suministro) 

75 

6 LILS/1 (Informe de la 7.a reunión del Grupo de Trabajo 
del MEN) 

75 

6 LILS/2 (Selección de Convenios y Recomendaciones 
para el Estudio General de 2024) 

60 

6 LILS/3 (Informe de la cuarta reunión (parte II) del STCMLC) 45 

7 POL/1 (Migración laboral temporal) 75   

7 POL/2 (Informe de la Reunión de expertos sobre la economía 
de plataformas) 

75 

8 POL/3 (Reuniones sectoriales)  60   

8 POL/4 (Programa de cooperación para el desarrollo territorios 
árabes ocupados) 

60 

8 POL/5 (Balance cinco años después de la revisión 
de la Declaración sobre las Empresas Multinacionales) 

60 

9 INS/3/3 (Seguimiento de la Resolución sobre la inclusión 
de un entorno de trabajo seguro y saludable en el marco 
de principios y derechos fundamentales en el trabajo) 

90 
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Sesión Punto (o grupo de puntos) Tiempo asignado 
(en minutos) 

10 INS/17/1 (Una Coalición Mundial para la Justicia Social) 90 

10 INS/5 (Estrategia de la OIT para reducir las desigualdades en el 
mundo del trabajo) 

90  

10 INS/8 (Información actualizada sobre la reforma de las 
Naciones Unidas) 

60 

10 PFA/2/1 (Renovación de la sede) 50 en total  

10 PFA/2/2 (Locales de la región África) 

10 PFA/3 (Marco de ciberseguridad) 

10 PFA/9 (Informes de la DCI) 

10 INS/17 (Informe periódico del Director General) 

10 INS/17/2 (Seguimiento de las decisiones) 

10 INS/17/4 (Documentos para información) 10 

11 INS/9 (Ecosistemas de productividad para el trabajo decente) 60 

11 INS/2 (Orden del día de futuras reuniones de la Conferencia) 90 

12 INS/12 (Informe de seguimiento sobre Venezuela) 90 (incluidos 10 minutos 
para el Gobierno interesado) 

12 INS/13 (Belarús) 90 (incluidos 10 minutos 
para el Gobierno interesado) 

13 INS/3/1 (Seguimiento de la tercera discusión recurrente 
 sobre el empleo) 

75 

13 INS/3/4 (Análisis del funcionamiento de la 110.ª reunión 
de la Conferencia) 

75 

14 INS/11 (Informe de seguimiento sobre Bangladesh) 90 (incluidos 10 minutos 
para el Gobierno interesado) 

14 INS/14 (Resolución relativa a la agresión de Rusia 
contra Ucrania) 

90 (incluidos 10 minutos 
para el Gobierno interesado) 

14 PFA/12 (Estructura jurisdiccional del régimen común 
de las Naciones Unidas) 

60 

15 INS/3/2 (Seguimiento de la resolución sobre economía 
social y solidaria) 

60 

15 INS/15 (Informe del Comité de Libertad Sindical) 75 (45 minutos para las 
presentaciones de los 
miembros de la Mesa; 30 
minutos para discusión y 
adopción) 

15 Sesión privada (Reclamaciones en virtud del artículo 24 
de la Constitución de la OIT) 

15 

16 INS/10 (Informe anual Guatemala)  90 (incluidos 10 minutos 
para el Gobierno interesado) 

16 INS/4 (Estrategia de la OIT sobre Competencias 
y Aprendizaje Permanente) 

60 

16 INS/18 (Informes de la Mesa del Consejo de Administración) 30 

17 INS/16 (Informe del Consejo del Centro de Turín) 45 

17 INS/19 (Composición, orden del día y programa de reuniones) 30 

18 Reanudación del examen de puntos pendientes  
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 Tiempo recomendado de palabra (en minutos) 

Duración 
total del 

examenn del 
punto del 

orden del día  

Portavoz del 
Grupo de los 
Empleadores 

Portavoz del 
Grupo de los 
Trabajadores 

Grupos 
regionales  

Gobiernos a 
título 

individual  

Estimación del 
tiempo 

disponible para 
otorgar la 
palabra, 

respuestas de la 
Oficina  y 

conclusión* 
45-50 5 5 4 2 10 

60 7 7 4 2 16 
75 8 8 5 2 24 
90 10 10 5 3 30 

175 de 15 a 20 de 15 a 20 de 7 a 10 de 4 a 6 35 
* Estimación basada en un promedio de 5 intervenciones de los groups y 5 individuales. 

 


