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Participants gouvernementaux

Participants employeurs

Participants travailleurs

Participants exerçant des  
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Afrique Amériques Asie  
et Pacifique Europe 

Délégation ne comptant 
AUCUNE FEMME  
exerçant des fonctions  
à responsabilité

Proportion d’hommes  
et de femmes

Participants exerçant  
des fonctions  
à responsabilité

Ces données concernent les délégués enregistrés. Pour plus d’informations, veuillez consulter le premier rapport de la Commission 
de vérification des pouvoirs faisant référence au nombre de délégués accrédités: https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---
ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_631025.pdf.
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La proportion d’hommes 
et de femmes à la conférence  
internationale du travail en 2018  
a-t-elle été équilibrée?
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11,4 %

Délégations ne 
comptant AUCUNE 
FEMME exerçant 
des fonctions  
à responsabilité

71,1 %
Délégations  
n’ayant PAS ATTEINT 
la parité (45%)

3,6 %
Délégations  
ne comptant  
AUCUNE FEMME
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