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Guide pratique pour la réintégration économique - enfants
sortis des forces et groupes armes

B Renforcer la capacité des agences et des personnes de mettre
en ceuvre des programmes de prévention et de réintégration
pour enfants

Personnes

Comment est-il diffusé ?

B Formation des formateurs

B Formation d’un auditoire cible a I’échelon des pays
B Guide disponible en ligne

m Distribution du guide

Guide pratique pour
la réintégration économique

Quelles sont ses composantes ?

Trois parties et dix modules :

B Introduction

B Cadre conceptuel du guide pratique

. . B Modules sur les aspects sectoriels de la réintégration
Qu’est-ce que le Guide pratique pour la économique des enfants anciennement liés a des forces et

Ainta : 2 : 2 des groupes armes :
reintegration economique ¢ e Module 1 : Identification du groupe cible

Un guide, disponible depuis 2009, pour aider les organismes et e Module 2 : Evaluation de I’économie locale et de
les personnes a réaliser une réinsertion économique fructueuse de I’environnement social et coordination
jeunes gens anciennement liés a des forces et des groupes armés et e Module 3 : Orientation et conseils professionnels
d’autres enfants éprouvés par des conflits. Il donne des indications e Module 4 : Formation pour I'autonomisation
pratiques pour mettre en ceuvre les Principes directeurs de Paris économique
relatifs aux enfants associés aux forces et groupes armeés, et les e Module 5 : Assistance au démarrage et au maintien de
Normes intégrées du Désarmement, de la Démobilisation et de la ["auto-emploi
Réintégration des Nations Unies e Module 6 : Aider a trouver et a garder un emploi salarié
i e Module 7 : Intégration dans les programmes
Pour qui ? d’investissement a forte intensité d’emploi
B Bénéficiaires directs : e Module 8 : Protection sociale
e |es agences d’exécution, pour évaluer et subvenir e Module 9 : « Voix », participation, représentation
adéquatement aux besoins des enfants en age de travailler e Module 10 : Réintégration des enfants et des jeunes
(c’est-a-dire de 14 ou 15 ans a 18 ans) ayant des besoins spécifiques

e Les personnes et les agences prestataires de services
techniques spécifiques (exemple : la formation
professionnelle ou les services de développement
d’entreprises), ainsi que les commissions nationales de
Désarmement, de Démobilisation et de Réintégration
(DDR), les agences de I'ONU, les ONG, etc., qui sont
engagées dans la conception, la supervision, le suivi
et I’évaluation des programmes de libération et de
réintégration

B Bénéficiaires finals : Les enfants anciennement liés a des
forces et des groupes armés, et d’autres enfants éprouvés par
des conflits risquant d’étre recrutés par des combattants
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Dans quel but ?

B Donner une orientation opérationnelle aux personnes et aux
organisations exécutant les programmes de réintégration
économique des enfants, particulierement dans le contexte
des programmes de DDR. Le guide sert de référence et de
base de formation




Quels sont les domaines techniques traités ?

B La réintégration économique des enfants anciennement
liés a des forces et groupes armés, comprenant I'évaluation
économique et sociale locale, I'orientation professionnelle,
la formation professionnelle, I’éducation de base, la
formation sur I'entrepreneuriat, les coopératives, la
microfinance, la micro-assurance maladie, I'accés a
I'’emploi salarié, la question d’égalité de genres, les
handicaps, la « voix » et la représentation

B |es besoins spécifiques des filles et des jeunes gens vivant
avec le VIH

Peut-il couvrir davantage de domaines techniques ?
Oui, la réintégration économique des enfants sortis d’autres
formes du travail des enfants

Ou a-t-il été utilisé ?
Dans 5 pays : République démocratique du Congo, Népal,
Nord Soudan, Sud Soudan et Tchad (voir carte)

Dans quelles langues ?
Disponible en 2 langues : anglais et francais

Est-il indiqué pour le milieu rural ?
Oui

Quels sont ses points forts ?

B Pratique, complet et facilement utilisable par des non
spécialistes, mais techniquement constructif

B Adaptable a la diversité des situations post-conflit

B Relié aux outils du BIT : Développement économique
local/Redressement économique local, Formation pour le
renforcement de I'autonomie économique des populations
rurales (TREE), Gérez Mieux Votre Entreprise (GERME),
Améliorations du travail dans les petites entreprises (WISE)
et Améliorations du travail dans le cadre du développement
local (WIND), CRISIS Guide de Réintégration des anciens
combattants

B Complete les Normes intégrées de Désarmement, de
Démobilisation et de Réintégration (IDDRS) de I'ONU -
établies par 17 agences de 'ONU

Pour de plus amples informations sur les travaux ruraux du BIT, visitez www.ilo.org/rural  Contactez-nous a

Y a-t-il un cours de formation au CIF-Turin ?
Oui, I'outil est utilisé dans un cours intitulé : « Réinsertion
économique des enfants éprouvés par les conflits »

En outre, le Programme international du BIT sur I’Abolition du
travail des enfants (IPEC) organise des cours de formation au
niveau des pays. Cing cours ont été organisés jusque-la (au
Népal, au Nord Soudan, en RDC, au Sud Soudan et au Tchad)

Ou se renseigner plus amplement ?
B Guide pratique :
http://www.ilo.org/ipec/areas/Armedconflict/lang--en/

Qui contacter ?

Courriel : Sophie de Coninck: deconinck@ilo.org ou
ipec@ilo.org
Adresse : Bureau international du Travail

4 Route des Morillons
Geneve 22 CH-1211
Suisse
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