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• Apoyo de la OIT a las cooperativas

INTRODUCCIÓN

Respuesta de la OIT a la crisis de refugiados impulsada por 

intervenciones ricas en empleo centradas en las necesidades de los 

refugiados y las comunidades de acogida

Muchas lecciones aprendidas, modelos innovadores puestos a prueba y 

una serie de asociaciones establecidas para promover el crecimiento 

socioeconómico inclusivo y el trabajo decente.

Un socio clave en este viaje son las cooperativas
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Recomendación 193 de la OIT

La OIT reconoce el importante papel que desempeñan las cooperativas a la hora de ayudar a 
crear puestos de trabajo, movilizar recursos, generar inversiones y promover el trabajo 
decente, al mismo tiempo que mejoran las condiciones de vida y de trabajo de mujeres y 
hombres. Son fundamentales para llegar a los trabajadores, especialmente a los de las 
comunidades rurales en tiempos de crisis. Sin embargo, las cooperativas enfrentan desafíos 
debido a la globalización.

La OIT adoptó la Recomendación 193 “Recomendación sobre la promoción de las 
cooperativas” en 2002, haciendo hincapié en el papel de los gobiernos en la provisión de una 
política de apoyo y marcos legales para promover el potencial de las cooperativas.

La R 193 ha sido utilizada por 110 países en la revisión de políticas / leyes nacionales y 
contribuyó a una serie de leyes modelo uniformes regionales y subregionales.
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El apoyo de la OIT a las cooperativas se 
alineó con las conclusiones de "Mapeo 
de las respuestas de las cooperativas y 
las organizaciones de economía social 
y solidaria al desplazamiento forzado" 
(OIT, 2020), que destaca el papel de las 
cooperativas en el apoyo a las personas 
desplazadas y las poblaciones de 
acogida, destacando la importancia de 
considerar a las cooperativas como 
socios del desarrollo y la necesidad de 
invertir en sus capacidades.
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EN JORDANIA

La OIT se asoció con el movimiento 
cooperativo desde 2016, desarrollando sus 
capacidades para promover las 
oportunidades de sustento para los 
trabajadores vulnerables, especialmente en 
el sector agrícola.

Las cooperativas desempeñaron un papel 
clave al facilitar permisos de trabajo flexibles 
para los trabajadores refugiados sirios.

En colaboración con MoL, la OIT ayudó a 
desarrollar las capacidades de las 
cooperativas en la emisión de permisos de 
trabajo flexible y la sensibilización sobre los 
derechos laborales para que puedan 
sensibilizar a los trabajadores sobre estos 
temas.
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Período Masculino Mujer No total de WB

1 de enero de 2016 al 15 de octubre 
de 2021

248,985
(94.25%)

15,189
(5.75%)

264,174

Permisos de trabajo para refugiados sirios

Datos MoPIC OCT 2021:

Permisos de trabajo flexibles en el sector agrícola bajo el paraguas
de las cooperativas desde el 1 de enero de 2016 hasta el 15 de
octubre de 2021

101.289 WP (38,4% del total de permisos de trabajo para
refugiados sirios).
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EN JORDANIA

En el marco del programa PROSPECTS, 6 unidades 
de orientación profesional y empleo establecidas 
en 6 cooperativas en Jordania

Los servicios prestados a los solicitantes de 
empleo y a los trabajadores y empleadores en los 
sectores agrícolas incluyen; asesoramiento 
profesional, búsqueda de empleo, emisión de 
permisos de trabajo y sensibilización sobre 
legislación laboral, seguridad y salud en el 
trabajo (SST), mitigación de COVID-19 en el lugar 
de trabajo

Las unidades están considerando oportunamente 
los impactos de la pandemia en las oportunidades 
de sustento e ingresos para las poblaciones 
vulnerables.
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6 unidades establecidas entre el 1/07/2020 hasta el 30/09/2021

140
Granjas
visitado

5,000
Trabajos

asegurado

6,190
Solicitantes 
de empleo 
registrados
31% sirio
41% mujeres

5,416
Solicitantes 
de empleo 
colocados

23% sirio
34,9% Mujer
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EN JORDANIA

Las subvenciones han servido para crear empresas

conjuntas entre cooperativas y refugiados sirios,

ayudando a crear treinta y ocho empresas. Entre ellas

se encuentran :

• 18 en construcción, 20 en agricultura con fondos

semilla (JOD3.000) proporcionados a cada uno para

poner en marcha su propio negocio.

• El número de puestos vacantes para trabajadores

jordanos y sirios es de 246 (173 M y 73 F)

• Los ganadores recibieron capacitación en gestión

de proyectos y emprendimiento y recibieron

tutoría, coaching y seguimiento. los ganadores

mientras dirigen su negocio.
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EN JORDANIA

La OIT tradujo herramientas fundamentales de formación sobre COOP, como 

My.Coop, Think.coop y Start.coop, y las adaptó al contexto jordano.

En 2020, la OIT, en colaboración con el CIF y la sede de la OIT, capacitó a 63 

representantes de cooperativas y agricultoresen las herramientas Think.coop y 

Start.coop y brindó capacitación en línea de capacitadores a 32 capacitadores en 

My.coop. Sesiones de Coaching Face TOT para 6 entrenadores seleccionados

La OIT está trabajando ahora con JCC para encontrar formas de institucionalizar 

todas estas herramientas dentro de la Corporación.

Se desarrolló una nueva “ Herramienta de seguridad y salud en el trabajo para las 

cooperativas agrícolas” ; se ha adaptado al contexto jordano y se implementará a 

principios de 2022.
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EN JORDANIA

La OIT, en asociación con The Jordan 
Cooperative Corporation (JCC), ha lanzado 

una estrategia nacional para el movimiento 

cooperativo en Jordania.

La Estrategia busca fortalecer el papel de las 

cooperativas en la mejora del trabajo decente y la 

productividad en diferentes sectores económicos 

del país.

La estrategia se desarrolló a través de consultas 

con un comité directivo nacional formado por el 

Gobierno de Jordania y dirigido por JCC, para 

incluir representantes de ministerios clave e 

interlocutores sociales, así como expertos en el 

campo del movimiento cooperativo.
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EN JORDANIA

Está destinado a servir como un documento 
estratégico de cinco años para el movimiento 
cooperativo de Jordania y como un documento de 
orientación para la JCC y otras agencias y socios de 
desarrollo que apoyan o participan en la 
promoción cooperativa en Jordania.

• Se basa en tres resultados principales:

I. un entorno propicio para el movimiento 
cooperativo jordano

II. una infraestructura de servicios 
eficiente para cooperativas y sindicatos;

III. cooperativas autónomas y 
autosuficientes que brindan servicios 
eficientes a sus miembros.
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EN LÍBANO
Crisis en el Líbano: las múltiples crisis en el Líbano desde 2019 han agravado las vulnerabilidades de los refugiados sirios y las comunidades 

de acogida, lo que ha tenido un impacto significativo en los niveles de desempleo, pobreza y acceso a un trabajo decente.

En medio de las crisis, las comunidades libanesas iniciaron iniciativas sociales y solidarias (ESS) en la agricultura y otros sectores como 
medio de supervivencia básica. Lo más significativo fue la respuesta dirigida por los jóvenes a la explosión de Beirut para d espejar y 
limpiar las calles, brindar apoyo a la comunidad y apoyar los esfuerzos de reconstrucción desde el primer día.

Sobre la base de estos esfuerzos, la OIT en el Líbano, en asociación con ACTED, está apoyando a las comunidades de acogida li banesas 
vulnerables y a los refugiados sirios en 4 aldeas: Kfar Habou, Akroum, Syr el Donniyeh y Bebnine en las gobernaciones de Akka r y el norte del 
Líbano mediante la promoción de iniciativas de ESS. en los sectores agrícola y agroalimentario:

Establecimiento de Comités Directivos (SC) en cada aldea para identificar desafíos socioeconómicos relacionados con el sector agrícola, 

identificar actores para posibles iniciativas de ESS y supervisar los próximos proyectos de ESS.

Desarrollo de informes socioeconómicos (SE) en el sector agrícola en cada aldea

Con base en los resultados de los informes de la SE, convocatoria de solicitudes a través del SC para buscar el interés de lo s actores 

agrícolas (y otros) para establecer iniciativas de ESS en el sector para responder a los desafíos identificados en los informes de la SE.

Capacitación de actores de la ESS identificados sobre emprendimiento social y formación de grupos empresariales

Provisión de subvenciones y coaching para el establecimiento de iniciativas de ESS en agricultura / agroalimentación (próximamente)
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Gracias


