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SCORE:

Kesinambungan Daya Saing dan Tanggung
Jawab Perusahaan

Sebuah program untuk menciptakan Usaha Kecil dan
Menengah (UKM) yang lebih produktif, lebih kompetit  if
dan lebih bersih sehingga dapat menyediakan

pekerjaan yang tetap dan layak.
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Target dari SCORE:

Memperkuat kerjasama dan komunikasi antara
pimpinan dan karyawan

Meningkatkan kualitas dan produktifitas.
Mengurangi terjadinya limbah usaha
Meningkatkan kondisi kerja.

Meningkatkan daya saing UKM
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Kualitas

Pengaturan Tempat Kerja

(K3) B
Kerjasama di tempat kerja

Pengaturan Karyawan
(SDM)

Produktifitas and Produksi Bersih
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SCORE Metodoloqi:

Workshop di dalam kelas: Penjelasan dan pelatihan
penggunaan tools / alat peningkatan daya saing.

Pendampingan _di lokasi perusahaan untuk
Implementasi tools / alat peningkatan daya saing dan

peningkatan hubungan kerja yang lebih baik diantara
pimpinan dan karyawan.




Sustaining Competitive and Responsible Enterprises
- SCORE -

Implementasi SCORE

l

Modul 1: Modul 2: Modul 3: Modul 4: Modul 5:
Kerjasama Kualitas Produktivitas Sumber Keselamatan

di tempat dan Produksi > Daya dan

CHEY bersih

®» Target adalah UKM dengan 30-200 karyawan

perubahan
Adanya Kommitmen dari Pemilik / Direktur perusahaan untuk
mengimplementasikan program SCORE sebaik-baiknya.

Manusia kesehatan di
tempat kerja

Pembentukan team perbaikan perusahaan
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Presentasi Perusahaan untuk SCORE Modul 1: Kerja sama di
tempat kerja merupakan hasil kerja sama ILO dengan
Kementerian Tenaga Kerja dan Transmigrasi, Direktorat
Produktivitas dan Kewirausahaan.

5 Perusahaan di Jabodetabek (Oktober 2010 — Desember 2010)

Bimbingan dilakukan oleh Tenaga ahli dari Direktorat
Produktivitas dan Kewirausahaan;

‘Bapak Janususilo
Bapak Bambang Heru Kertapati
Bapak Saroli Halawa
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Terima Kasih

Untuk keterangan lebih lanjut silahkan menghubungi:

Januar Rustandie

SCORE National Project Manager
International Labour Organization
(021) 391 3112 ext. 118

Janususilo, SE, MM
Kementerian Tenaga Ker ja dan
Transmigrasi
Direktorat produktivitas
(021) 52963356 ext. 345
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