Conferencia Internacional del Trabajo 1 O

Actas Provisionales

Octogésima novena reunion, Ginebra, 2001

Undécima sesion (especial)
Jueves 14 de junio de 2001, alas 15 h. 15
Presidentes: Sra. A. S0. Tomas, Sa. Bannerman y S. Parrot

INFORME DEL DIRECTOR GENERAL SOBRE LA SITUACION la Conferencia para ejercer el derecho de réplica no podra
DE LOS TRABAJADORESEN LOS TERRITORIOS multiplicarse por el nUmero de intervenciones a las que el
ARABES OCUPADOS DISCUSION orador desee contestar, quedando entendido que el Presi-
dente puede, si hubiera tiempo, permitir que se rebase

- — este limite cuando la réplica se refiere a un gran niamero
Original inglés: La PRESIDENTA — Declaro yq intervenciones. P g

abierta la sesion especial de la Conferencia, dedicada al | segunda cuestion es la que se refiere a las organi-

examen del Informe del Director General sobre la Situaz'aciones no gubermamentales que se han inscrito para
cion de los trabajadores en los territorios arabes 0CUPga icinar en este debate, pero que Gnicamente pueden
dos. Antes de ceder la palabra al primer orador de mi lisie enir con la autorizacion de la Mesa de la Conferen-

qU|SI|Eerta hacef un par Idi comeqtagos. decisién adoot cia. Mis colegas y yo hemos acordado que estas organiza-
Sla Seslon se celebra a ralz de una decision adop es sélo podran tomar la palabra al final de la sesién,

el 5 de junio por la Conferencia sobre la base del Informg, o[ orden en el que se inscribieron y Gnicamente si sus

de la Comision de Proposiciones, que examing las pr‘ﬂ:{tervenciones no alargan la sesién mas alla de las
puestas formuladas por el Director General a peticion dg

Consejo de Administracion. 1 horas.
Esta sesion se va a celebrar con arreglo a las normas
que se aplican a la discusion de la Memoria del Director Original arabe Sr. EL-NETSHEH (representante,
General, incluida la limitacion del tiempo asignado aPalestina)— jEn nombre de Dios, el Clemente, el Mise-
cada orador, que serd de cinco minutos. Les ruego grieordioso! Permitanme hablarles en nombre de los tres
tengan esto muy presente. interlocutores del trabajo en Palestina para transmitirles
Soy consciente de la sensibilidad de muchos de ustprimero los saludos de los nifios de Palestina que luchan
des respecto de esta cuestion tan grave y creo que poda-pro de la paz bajo la conduccién de Su Excelencia el
mos contribuir de manera importante al alivio del sufriPresidente Yasser Arafat y del Consejo Ejecutivo de la
miento de la poblacién en la regién. Esperamos que estiLP.
discusion facilite los esfuerzos de la comunidad interna- Saludo a todos ustedes en nombre de las familias, los
cional para proporcionar una ayuda concreta a todos |@sartires, los nifios, el bebé y el nifio que fueron asesina-
interesados. dos y todos los hombres, mujeres y nifios que han sido
Confio, pues, en que cada orador aporte elementasesinados por las balas, los misiles y las bombas lanza-
constructivos a este debate. Aunque se nos pide que intdas desde los aviones F16, helicépteros y tanques. Saludo
cambiemos con franqueza nuestros puntos de vista, tod@sodos ustedes en nombre de nuestro pueblo, hoy dia
los oradores deben atenerse al lenguaje parlamentarfmmbriento, cercado y bajo una férrea mano de hierro.
Nuestro objetivo debe ser determinar medidas que pukes transmito, a través de ustedes, a sus gobiernos y a sus
dan ayudar a los trabajadores interesados. pueblos los saludos del pueblo palestino y les pregunto
Gracias por su comprension. ¢hasta cuando el pueblo palestino va a seguir siendo des-
También quisiera informar a la Conferencia sobrdruido mientras que la comunidad internacional lo
ciertas disposiciones relativas a esta sesion, que formahserva? ¢Ddnde estan las acciones? ¢DoOnde estan las
parte de las prerrogativas del Presidente y de la Mesa wistituciones de derechos humanos? ¢Donde esta el dere-
la Conferencia. Dichas disposiciones han sido adoptadabo internacional? ¢Ddnde estan los convenios interna-
por la Mesa de la Conferencia en aras de la coherencia,d@nales? ¢ Por qué la comunidad internacional esta
objetividad y el respeto de los intereses legitimos deallada frente a la peor carniceria, la peor masacre que ha
todas las partes interesadas con las que hemos estaddesnido lugar en esta tierra de paz contra un pueblo que
contacto. Estas disposiciones se ajustan plenamente a $840 aspira a recuperar por la paz sus derechos legitimos
decisiones tomadas en sesiones especiales anteriorey que hace un llamamiento a la aplicacion de los conve-
deberian contribuir una vez mas al éxito de esta empresis de paz ratificados por todas las partes bajo la direc-
tan importante. cion y el patrocinio estadounidense, europeo e internacio-
El primer anuncio se refiere a posibles solicitudesial?
para hacer uso del derecho de réplica durante la sesion. El embargo que se nos impone desde hace 19 meses
Este derecho se otorgara sélo una vez en cada casohalllevado a una tasa de desempleo del 50 por ciento de la
final de la sesién. Esto significa que el limite general dpoblacion activa. El umbral de la pobreza ha caido a un
dos minutos que se decidié al principio de la reunion dembral sin precedentes y afecta al 60 por ciento de las
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personas porqgue |os trabajadores no pueden ir a sus luga- Original inglés:Sr. PERETZ (delegado de los traba-

res de trabajo. No pueden franquear los obstaculos qislores, Israel}— Hubiese querido esperar, venir aqui y
los israelies ponen en su camino para que no puedan ihablar del fortalecimiento del proceso de paz, pero en
sus lugares de trabajo, a sus fabricas, sin hablar de sz de ello estoy con el corazdén destrozado y tengo que
cientos de asesinados, los millares de heridos y de ldsscutir sobre los perjuicios generados por una serie de
decenas de millones de personas que son humilladessis y de crisis tras crisis, que se han ido sucediendo en
todos los dias, silenciadas como perros, y a quienes se &xos Ultimos nueve meses. Por todas partes veo personas
inunda, por cuestiones de propaganda, de esléganes goecentes que pagan un altisimo precio, el mas alto de
por un lado promete la apertura y, por otro prohiben todimdos, como resultado de actos horribles, sin logica, de
movimiento. una violencia increible. Inocentes ciudadanos israelies se

No deseo alargar aqui la ya larga lista de detalles den obligados a vivir con el temor de los ataques terroris-
la barbarie israeli contra bomberos, ambulancias, nifiogs, los autobuses y restaurantes son blanco de las bom-
escuelas y equipos de socorro; no quiero hablar de lo gbes, hay adolescentes asesinados y mutilados en la cola
se ha hecho. La destruccion de oficinas del Ministerio dée la discoteca, un viernes por la noche.

Trabajo, los bombardeos, los misiles, las prohibiciones Los palestinos también pagan este precio con sangre
impuestas a los sindicalistas, que no han podido emprep-muerte, y ademas estan sin ingresos y no pueden dar
der sus movimientos sindicales, sin hablar de los blsustento a sus familias a causa del cierre de la frontera.

gueos de las exportaciones. Estos actos inhumanos de violencia son ejecutados

Para informar de todo ello hemos presentado upor un creciente nimero de fanaticos. A lo largo de la
informe muy pormenorizado sobre todas las acciondsstoria, en todos los conflictos entre las naciones, han
barbaras, pero tengo que destacar algunas verdades,edestido los fanaticos de ambos bandos, y siempre los
forma que sepan exactamente lo que le acontece a eftréaticos de una parte provocan a los de la otra y se utili-
pueblo de paz, el pueblo de Palestina, tierra de paz.  zan mutuamente, ahondando asi el conflicto.

En primer lugar, el pueblo palestino es y sera siem- Nosotros, en el Oriente Medio, estamos padeciendo
pre paciente ante este ataque barbaro y siempre estdeaeste mismo problema. El problema es: ¢quién va a
dispuesto a encontrar la paz. No hay marcha atrdsganar? ¢Van a ser los fanaticos o van a ser los modera-
nunca la habrd, en lo que respecta al proceso de paps, los que van a plasmar el futuro de la regién?
cueste lo que cueste. Por otra parte, el pueblo palestino Los palestinos no son nuestros enemigos. Nuestros
que cree en la paz como opcion de una solucion justagnemigos son el terrorismo, el fanatismo. Se ha dicho
duradera en la region, no hara ninguna concesion en #mtes que la peor de las formas de paz es mejor que la
que respecta a los derechos legitimos y seguird resisiejor de las guerras. Creo que es verdad. Sé que es ver-
tiendo y luchando cueste lo que cueste, como martiregad. Garantizar los derechos humanos a los palestinos,
como heridos, y como prisioneros. Ala y los pueblogrear una sociedad fuerte y una economia fuerte en la
amantes de la paz en la tierra nos ayudaran a conseguifpeblacién palestina responde por supuesto, al interés de

Estos derechos han sido reconocidos y confirmaddes propios palestinos, pero también responde al interés
por la legitimidad internacional, la autodeterminacion, etle los israelies, y al interés de toda la region.
derecho de crear un Estado independiente, el Estado de Sin embargo, por encima de todo esto estan los dere-
Palestina, el retorno de los refugiados a sus tierras y ¢hos humanos fundamentales, sobre todo el derecho a la
liberacion de los prisioneros palestinos. vida, y esto es lo que tenemos que proteger en primer

Tenemos ante nosotros a la comunidad internacionalgar. Comprendo que ustedes esperan que yo luche en
que aun puede poner término a esta agresion y a tantra del cierre de la frontera que impide que los traba-
ampliacién del colonialismo, que es una bomba de relgadores palestinos trabajen en Israel para ganarse digna-
jeria contra la paz. De no hacerlo asi, nadie podra sabmente el sustento, pero todos los que estan aqui sentados
cuando explotara la region, hoy, mafiana, pasado. épueden asumir hoy la responsabilidad de que entre los

Lanzamos un llamamiento a ustedes y a sus gobiemiles de trabajadores no haya fanéticos o terroristas que
nos para que puedan asumir su deber para con los trati@nen una mision: el asesinato en masa y la destruccion
jadores palestinos de poner término a la agresion Israelh general?
contra ellos y para que Israel no impida mas a los trabaja- Yo he nacido en Marruecos, fui a Israel, creci en
dores ir a sus lugares de trabajo de modo que puedan dsirael, fui oficial en el ejército israeli, fui herido y estuve
mentar a sus nifios y a sus familias de manera digna, slos afios en un hospital. Dejé el hospital en una silla de
lo cual la comunidad Palestina sera una bomba de relojetedas y cuando me puse de pie de nuevo, juré que la
ria, sera la revolucion de los hambrientos y afectard gréxima guerra en la que iba a luchar seria una guerra a
toda la region. favor de la paz.

Lanzo un llamamiento a la OIT, asi como a los pai- Desde el inicio de mi vida publica siempre he apo-
ses donantes, para crear un fondo para la financiacion gado la paz entre Israel y sus vecinos. Ya en 1984 creia, y
proyectos ya encauzados por los microproyectos para lasi lo dije en publico, que tienen el derecho a su propio
mas pobres, de modo que podamos asegurar la supemiis. Todos saben que yo apoyo los derechos por igual
vencia y desarrollar programas para el desarrollo de Igmra los trabajadores palestinos a pesar del hecho de que
recursos humanos y contribuir asi a la formacién de Ida situacion hoy dia es muy dificil. Como miembro del
discapacitados. Pedimos la creacién de un comité permRarlamento Israeli y Presidente de la Histadrut (la central
nente de seguimiento de los tratos infligidos a los trabaindical de Israel) he dado claras instrucciones a todos
jadores palestinos. los departamentos de la Histadrut para seguir dando pro-

Quisiera agradecer calurosamente al Director Gendeccion a los trabajadores palestinos. Por ejemplo, un
ral, Sr. Juan Somavia, los extraordinarios esfuerzos reakquipo de los abogados de la Histadrut estan en las fron-
zados para que yo pueda estar hoy aqui y le pido qteras y reciben las quejas de los trabajadores palestinos,
haga un esfuerzo mas para que pueda volver a mi casaque luego se someten a los tribunales de Israel. Sin
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embargo, mientras que los actos de terrorismo sigan con  desafio constante del derecho internacional, la violacién
todos estos horrores cotidianos, cada vez puedo hacer  de los derechos humanos, el atropello de las normas
menos. Hago un llamamiento a mi colega Shaher Sa’ethternacionales del trabajo, el embargo y los castigos
jefe de los sindicatos palestinos para luchar contra eblectivos que impone a todo un pueblo, el pueblo pales-
terrorismo, y también hago un llamamiento a los lideresno.
sindicales de Jordania y de Egipto para que en vez de Desde el 28 de septiembre de 2000 hasta el dia de
luchar contra del acuerdo de paz, luchen contra el terrttoy, han transcurrido ocho meses y medio durante los
rismo. Como representantes de los derechos de los tralearales hemos estado viendo imagenes de horror, de agre-
jadores y de los derechos humanos en la region, deber&én, de bloqueo, de embargo continuo que las fuerzas de
mos asumir un papel mas importante y contribuir acupacion israelies han impuesto al pueblo palestino. El
cambiar el clima de odio que reina en esta zona. Noloqueo continla; los puntos de paso, asi como las fron-
deberiamos dejarnos llevar por consideraciones politicésras con Egipto y Jordania y el aeropuerto de Gaza
sino humanas. Siempre he creido que nuestra misiGiguen estando cerrados y no llega nada, ni ayuda de
deberia ser crear una infraestructura de paz, creando aetinergencia, ni ayuda médica.
vidades en beneficio mutuo. Siempre ha sido asi; cuando Desde hace 270 dias hay un bloqueo militar total de
hay acuerdos escritos entre los politicos, la tarea de l@ss territorios palestinos. Asi, las localidades quedan ais-
representantes de los trabajadores consiste en apli¢atlas sin poder comunicase entre si. Cisjordania esta cor-
estos acuerdos sobre el terreno, entre la gente real quesda de Gaza y del mundo exterior. Todo esto ha susci-
enfrenta cada dia con los problemas reales. Los acuerdaslo un aumento sin precedentes del desempleo. Debido
politicos entre los gobiernos pueden frenar los tanquesay embargo, la tasa de desempleo, que era antes del
misiles, pero nadie puede frenar un hombre hambrientol1 por ciento, se sitlla ahora en un 50 por ciento. En
En una situacion como la de hoy, nuestra funciéonCisjordania es del 40 por ciento, en Gaza se eleva al
nuestra misién son de la mayor importancia. 60 por ciento, y el promedio (50 por ciento) es la tasa
Por supuesto, me doy cuenta que esto no puedeas alta desde el afio 1994, segun el informe redactado
hacerse ni va a suceder si no tenemos un marco jugtor el Organismo de Obras Publicas y Socorro de las
para crear un buen clima para lograrlo. Por eso me dirijNaciones Unidas para los Refugiados de Palestina en el
a la OIT para que patrocine este marco bajo sus ausg@ercano Oriente (OOPS).
cios, y de esta manera quizas se pueda iniciar el didlogo. Las pérdidas de vidas humanas se cifran en 450 mar-
Si a través de esta accion podemos llegar a sentarnostias y miles de heridos y de invélidos, sin hablar de la
torno de una mesa, para mostrar al mundo que esto &sngelacién de cualquier actividad econémica y de la
posible, y a través de ello ejercer presion sobre los liderdgstruccion de las instituciones educativas y de las
de la regién para que sigan nuestros pasos, entoncessipresas. Todo esto ha llevado al pueblo palestino a
que habriamos llevado a cabo la labor para la que estavir por debajo del umbral de la pobreza (tal es la situa-
mos llamados y habriamos cumplido nuestra verdadetidn actualmente del 58 por ciento de la poblacién pales-
funcion. tina que vive con una base de 2,1 ddlares por dia y por
He estado sofiando, y esperando vivir esta paz todeabitante). Esto figura en el informe del Director General
mi vida; espero que este suefio se haga realidad. Y crdel OOPS de 2001.
que ha llegado el momento de que esto se convierta en Ante esta tragedia, y habida cuenta de las consecuen-
realidad. Quiero la paz, apoyo la paz y sé que no hayias tan graves que tiene para el pueblo palestino la agre-
alternativa a la paz. sibn permanente, la Organizacion Internacional del Tra-
Cuando escucho las voces del odio que se hacen bijo y los mandantes tripartitos tienen que tomar
durante el debate, me pregunto: ¢estas voces van a refmedidas practicas inmediatas para poner fin a la agre-
zar los esfuerzos que se estan haciendo ahora para gesién, al blogueo injusto y a los castigos colectivos que
rar un alto el fuego? ¢ Contribuirdan estas voces a ayudarael impone a este pueblo. Hay que hacer todo lo posi-
los esfuerzos del Sr. Kofi Annan y del Sr. Tenet, despudsle para reconstruir lo que ha sido destruido, para que
del Informe Mitchell? este pueblo pueda volver a vivir en dignidad y en libertad
¢Pueden estas voces llevarnos otra vez a la situacigmpara que pueda tener trabajo decente en base a las nor-
en la que estdbamos hace nueve meses? Y mi contestas internacionales del trabajo y los principios de los
cion es muy clara: no, no. Si realmente queremos contriterechos humanos.
buir al proceso de paz, hay que encontrar las palabras que El nuevo orden mundial es un mundo de dos raseros,
pueden cambiar este clima. Busquemos las palabras ces un mundo de discriminacién. Nos proponen lemas que
las que podamos educar con orgullo a nuestros hijos pdrablan de prosperidad para hombres y mujeres en todo el
gue se amen los unos a los otros, por su futuro y el futuroundo, mientras que en la realidad vemos que esto se
de la paz. acompafia con el armamento de Israel y la actitud de des-
interés por el triste sino del pueblo palestino.
Ademas, se lanzan campafas para decir que los ara-
Original inglés Sr. GUIDER (representante, Orga- bes son gente violenta y son terroristas, y hay muchos
nizacion Arabe del Trabajo)}- jEn nombre de Dios, el pensadores, muchos intelectuales que optan por este tipo
Clemente, el Misericordioso! Estamos en el umbral deile discursos. Hay quienes encuentran asi un enemigo vir-
siglo XXI, en los albores de un nuevo milenio, y somogual para hacer olvidar los problemas nacionales, ya sean
testigos de atrocidades: agresiones contra el puebémonomicos o sociales.
palestino y contra su patrimonio, que afectan también al Pero la historia avanza y al final va a prevalecer la
pueblo del sur del Libano y del Golan. verdad y no cabe duda de que la verdad triunfara y que
Desde 1948 hasta el dia de hoy, Israel no se ha ptin dia habr4 justicia y se logrard la paz fundada en la jus-
vado jamas de cometer las peores atrocidades y crimertieg, la libertad y la dignidad humana, al igual que ocu-
contra la humanidad. La ocupacion de territorios, eirid con los viejos imperios.
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La injusticia tendra que cederle el paso a la justicidSra. A. Sto. Tomas por la eleccién a la presidencia de
como ya ha sucedido en muchas ocasiones en la histoeista Conferencia Internacional del Trabajo. También
de la humanidad. quisiera felicitar al Director General de la OIT,

Sr. Juan Somavia, por su excelente labor y su magistral

Original inglés: Sra. STAVAS (consejera técnica y Memoria.
delegada suplente gubernamental, Suecia)lergo € El Movimiento de los Paises No Alineados piensa
honor de hacer uso de la palabra en nombre de la Unigue es injustificable que 50 afios después de que las
Europea. Los Estados miembros de la Unién Europdsaciones Unidas afirmaran el derecho de los palestinos a
quisieran encomiar a la OIT por el examen que ha hechoonstituir un Estado soberano y mas de 30 afios después
de la situacion del empleo en los territorios palestinode que el Consejo de Seguridad en una decision vincu-
ocupados tal como figura en el Informe que tenemol@nte, instara a Israel a retirarse de todos los territorios
sobre el tapete. arabes que ha ocupado desde la guerra de junio de 1967

La Unién Europea sigue muy preocupada por la difiel sufrimiento y la humillacion provocada por una ocupa-
cil situacién econdmica y humanitaria del pueblo palession militar extranjera sigan en pie.
tino que vive en esta zona y sefiala el vinculo que esta- Se han desplegado numerosos esfuerzos para conse-
blece el Informe entre el declive econdémico y los cierreguir que las dos partes se retnan a fin de encontrar una
Todos los indicadores economicos se han desplomadgglucion duradera. Todos estos esfuerzos no han dado
reduciendo la economia palestina en un 50 por ciento. Blienos resultados debido a la falta de entrega, sobre todo
desempleo ha aumentado en la ribera occidental y enéa lo que se refiere a la parte israeli, que no quiere aplicar
faja de Gaza. Aproximadamente la mitad de los trabajdas resoluciones del Consejo de Seguridad. Como Presi-
dores palestinos no tienen trabajo debido principalmentente del Movimiento de los Paises No Alineados qui-
a que muchos no pueden acudir a sus lugares trabafiera reiterar nuestra conviccion comdn de que una paz
tampoco tienen al mercado de trabajo en Israel. La tejusta y duradera sélo se puede conseguir con negociacio-
cera parte de la poblacion de Palestina actualmente vies pacificas. Creemos que la principal prioridad para
en condiciones que estan por debajo del umbral de lagrar este objetivo deberia ser el cese de la violencia.
pobreza. Esta situacion es inaceptable. Esto se puede conseguir con medidas concretas.

La Unién Europea en varias ocasiones ha instado al Ante todo, creo que es de capital importancia que las
Gobierno israeli a que facilite el acceso para los trabajéderzas israelies se retiren por lo menos hasta las posicio-
dores palestinos y desmantele todos los obstaculos qoes que cumplan antes del 28 de septiembre, dia de esa
impiden el desarrollo econémico de los territorios palesvisita desafortunada y provocadora que hizo Ariel
tinos. Sharon al Haram El Shariff. Ademas, deben desmante-

La Unién Europea quiere una vez mas hacer hincaarse las medidas ilegales de castigo colectivo contra el
pié en la importancia que tiene el respeto de las obliggueblo palestino, por ejemplo, el bloqueo total de los
ciones internacionales en este campo. La politica de citgrritorios palestinos y el embargo econoémico contra
rre de fronteras de Israel ha tenido un impacto negativdalestina.
en los trabajadores de los territorios ocupados, impacto Esperamos que el Gobierno de Sharon haya apren-
que perdura. Ambas partes tienen el deber de minimizdido la leccién de que la violencia genera mas violencia
las tensiones entre ellas. La mejora de la situacion ecorypde que los ataques de represalia utilizando fuerza mili-
mica en los territorios ocupados es un elemento impotar excesiva contra los palestinos que tiran piedras no va
tante de dicho esfuerzo. La Union Europea insta a tod@slograr esa paz duradera que ambas partes desean.
las partes a que tomen todas las medidas necesarias paraCreemos que esta Conferencia debe transmitir un
poner fin a la tragica intensificacion del conflicto y tam-mensaje claro que condene las medidas ilegales de cas-
bién a que apliquen las recomendaciones emitidas portigo colectivo y de bloqueo que violan los derechos fun-
Comision Investigadora de Sharmal-Sheikh. damentales de los palestinos, sobre todo los derechos de

Una paz justa, completa y duradera sélo podr#ps trabajadores palestinos que trabajan en Israel.
lograrse a través de negociaciones basadas en el derechoEs necesario que prosigan los esfuerzos recientes
internacional, incluyendo las Resoluciones niims. 242 gesplegados por la comunidad internacional, especial-
338 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidasente los que han recibido el apoyo condicional de
La OIT tiene ciertas responsabilidades en lo que sambas partes.
refiere a la proteccion de los derechos de los trabajadores El Movimiento de los Paises No Alineados aplaude
en los territorios ocupados. El triste sino de los trabajadda participacion de la Union Europea y de Rusia tratando
res sélo podra mejorarse mediante el desarrollo econde encontrar una solucion duradera a los problemas de
mico. La OIT esta en un lugar idéneo para contribuir riente Medio, pero sigue creyendo que las Naciones
mejorar las oportunidades de empleo y asi mejorar ld$nidas, como organizacion a la cual se le ha confiado la
condiciones de vida en los territorios ocupados. En essalvaguardia y la promocion de la paz mundial deberia
contexto la Unién Europea desea manifestar su agradediesempefiar un papel preponderante en las negociaciones
miento por la valiosisima contribucion de los programaguturas, independientemente del contexto y la férmula
de cooperacion técnica de la OIT. Convencidos de gu#ra conseguir un proceso de paz reanudado.
dicha ayuda puede desempenfiar un papel importante para También deberian participar otros protagonistas que
invertir la tendencia del declive econémico, los Estadopueden hacer una contribucion valiosa para lograr la paz.
miembros de la Unién Europea brindan su apoyo a estos
programas. Original arabe: Sr. ALFARARGI (representante,

Liga de Estados Arabes)} Hemos estudiado minuciosa-

Original inglés:Sr. NENE (consejero técnico guber- mente el Informe del Director General sobre la situacion
namental, Sudafrica) —En nombre del Movimiento  de los trabajadores en los territorios arabes ocupados,
de los Paises No Alineados, quisiera felicitar a ldasado en la mision enviada por el Director General a esa
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region a fin de reunir datos e informaciones, en aplicdhabido todo tipo de medidas ilegales, refiidas con la
cion de una resolucion de la 66.2 reunion de la Conferefarta de las Naciones Unidas y el derecho internacional,
cia Internacional del Trabajo de 1980. y pese a que las Naciones Unidas dicen muy claramente

Estamos satisfechos con los esfuerzos del Directojue la ocupacion de territorios por la fuerza es algo total-
General por aplicar los términos de esta resoluciérmente prohibido. Es por ello que es necesario evaluar
aunque quisiéramos sefialar a su atencion algunozas cuidadosamente la situacion de los derechos huma-
puntos. nos en estas regiones.

En primer lugar, este Informe fue preparado en un Estamos satisfechos con la evaluacion del Director
momento en que se agravaba la politica de represion cdaeneral acerca del programa de cooperacion técnica. En
tra las poblaciones palestinas de desplazamiento de lefecto, el pueblo palestino necesita una compensacion
mismas y de sanciones colectivas contra el pueblo pale®inima, teniendo en cuenta todo lo que ha padecido,
tino y, en particular, contra los trabajadores. Estos trabgara que los trabajadores palestinos puedan tener alguna
jadores han perdido su medio de sustento y consideasperanza, pese a las practicas israelies de ocupacion en
gue el Informe debia haber reflejado esta situacion claraateria de empleo.
mente y sin ambigtiedad. Deberia haber indicado quiénes Estamos convencidos de que es necesario encontrar
eran los responsables, en lugar de simplemente contdas modalidades mas eficaces a fin de proseguir la aplica-
tarse con vincular la situacién de los trabajadores y leion de la resolucion de 1980 y establecer una comision
politica de ocupacién, gue no refleja en lo mas minimo laspecial encargada de estudiar el Informe y formular pro-
tremenda tragedia que viven los trabajadores en la Palgniestas y recomendaciones para reemplazar la «sesion
tina ocupada. Ademas tendria que haber sefialado laspecial».
repercusiones nefastas desde el punto de vista social,
economico, politico y cultural en la vida del pueblo  Original arabe:Sr. M'THENNI (Ministro des Asuntos
palestino, asi como en la del pueblo sirio en la regién d€lociales, Tlinez) +En nombre de Dios, el Clemente, el
Golan ocupado. Misericordioso! Me complace tomar la palabra en esta

También tendria que haber examinado la continuasesién especial, en nombre de la Union del Magreb
cion de la politica de expansion y colonizacién de IsraelArabe. Quiero dar las gracias a la Oficina Internacional
incluyendo Jerusalén y el Golan; todo ello violando laglel Trabajo y en particular al Director General por la
resoluciones de la OIT, en particular la mencionadaxcelente Memoria que nos ha sido presentada. Hubiése-
supra de 1990, en la que se reafirmaba que la colonizanos querido que la Memoria se nos entregara con sufi-
cién israeli era ilegitima y que las autoridades israeliesente antelacion para poder estudiarla detenidamente
debian cesar la construccién de colonias y desmantelantes de viajar a Ginebra, que es lo que suele suceder en
las ya existentes. el caso de las demas Memorias, en conformidad con el

En tercer lugar, el Informe deberia haber indicad@rticulo 15 de la Constitucion.
gue la ocupacion, al igual que el aumento de la coloniza- EIl Informe sobre la situacién de los trabajadores en
cion, generan una situacion de dependencia con respetts territorios arabes ocupados demuestra la magnitud de
al ocupante, tanto en época de paz como de guerra, y dadragedia en Palestina, Golan y el sur del Libano, lo que
el hecho de que las fuerzas israelies estuviesen en Exéa en contradiccion con los derechos humanos funda-
territorios ocupados humillaba a los habitantes y suprimentales y las normas del trabajo. En el Informe se enun-
mia sus libertades, aislando ciudades y aldeas. Son éstimn ejemplos de discriminacidn contra los trabajadores
los motivos por los que se ha detenido el desarrollo, se palestinos: sanciones colectivas, el embargo, la destruc-
deteriorado la situacién de los trabajadores y se ha dispaén de las instituciones y la tremenda disminucion de
rado el desempleo, que actualmente ha llegado a afectagresos debido al aumento del desempleo. También se
al 80 por ciento de la mano de obra palestina. mencionan las matanzas de nifilos y mujeres, asi como

En cuarto lugar, en el Informe se habla muy superfietros actos inhumanos, en este momento de la historia de
cialmente del problema de la discriminacién de tratala humanidad en el que se habla tanto de la libertad y de
miento que padecen los palestinos, sobre todo de su piis derechos humanos.
vacion de la proteccién de la seguridad social. Tampoco Todos conocemos el arrojo y el coraje de los trabaja-
se mencionan las dificultades que tienen los trabajadordsres de los territorios arabes ocupados e instamos a que
cotidianamente para llegar a sus lugares de trabajo, ni dalcomunidad internacional y en particular la OIT tomen
desprecio, la humillacién y los malos tratos que sufremedidas para poner fin a estos sufrimientos. Los dere-
por parte del personal militar israeli en los lugares dehos humanos deben garantizarse a todos sin ningun tipo
paso y también por parte de los colonos, y ello con @e discriminacion ni selectividad, sin doble rasero.
visto bueno de las autoridades israelies. Las resoluciones adoptadas por la OIT en 1999 sir-

El Informe debia haberse centrado mucho mas erieron de base para la elaboracion de la Memoria del
estas materias, sobre todo porque se presenta en Wieector General. En lo que se refiere a la situacion de
reunién cuyo tema principal es reducir el déficit de tralos trabajadores de los territorios &rabes ocupados, la pri-
bajo decente. La Memoria del Director General sobre ehera resolucion se referia a la situacion de los trabajado-
trabajo decente dice que lo que las personas desean pa&smen Palestina. En los parrafos 97 a 101 del Informe se
su futuro es encontrar un trabajo decente en un entormeenciona la crisis econdmica y el desempleo en Israel.
duradero, y que el trabajo decente es en si un verdaddtsto no corresponde al contenido que debe tener el
programa. ¢ Cémo podemos privar a los palestinos de ulrdorme segun la resolucion antes mencionada.
vision tan objetiva? ¢Por qué no aplicamos a los palesti- También debo decir que el Informe es algo timorato
nos lo que se aplica a los demés trabajadores del mundeftque dice que algunos asuntos se deben a la situacion

En quinto lugar, la regién del Golan sirio ocupadoecondmica y politica del pais, sin evocar la verdadera
forma parte de la resolucién de 1980, pero en el Informeausa de esta explosiva situacién, me refiero aqui a la
se habla muy brevemente de esta regiéon pese a quedwpacion y a la colonizacion. La Organizacion examina
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esta realidad desde hace mucho tiempo. Cabe recordar la Original arabe: Sr. AL SHO’ALA (Ministro de Tra-
resolucion de 1980 en la que se enuncian las consecud@jo y Asuntos Sociales, Bahrein) {En nombre de
cias de la ocupacion y la colonizacion para los trabajad®ios, el Clemente, el Misericordioso! En nombre de los
res y en la que se pide el desmantelamiento de Iadinistros de Trabajo y Asuntos Sociales del Grupo de
colonias. Paises del Consejo de Cooperacion del Golfo queremos

Los paises de la Unién del Magreb y el conjunto deolidarizarnos con los hermanos y trabajadores de Pales-
los paises arabes han trabajado en pro de la paz. #ma. Saludamos su coraje y resistencia frente a la fuerza
varias cumbres de la Liga Arabe, hemos manifestado queilitar de Israel y el cierre de los territorios palestinos
la paz para nosotros es una opcion estratégica y qgee impide a los palestinos desplazarse hasta su lugar de
vamos a seguir trabajando para conseguir una paz gloledabajo, provocando la pérdida de sus ingresos, que se
y duradera, que estribe en las decisiones de la comunid#dduce en un deterioro de sus condiciones de vida, sin
internacional. contar que su rutina diaria se hace més dura y se degrada

Por otra parte, las propuestas que estdn en este condicion social.

Informe, en mi opinién, no estan a la altura de las medi- Sin duda son ustedes conscientes de la responsabili-
das urgentes que habria que tomar. En el parrafo 113,d&d que todos tenemos como miembros de la OIT, inde-
mencionan las dificultades que tienen que enfrentar Igeendientemente de las culturas o los origenes locales, no
trabajadores. Seguidamente, sélo se evocan los objetiv®8lo a nivel de sentimientos y consideraciones humanas,
de cooperacion técnica, y se sefiala que la situacién si&o, sobre todo, para con el compromiso con los princi-

debe a razones politicas y militares, que son ajenas afd®s y objetivos, en virtud de los cuales se ha creado esta
competencia de la OIT. Organizacion.

Ahora bien, en cuanto al parrafo 115, queremos El derecho de los trabajadores de vivir en paz y
recalcar que los programas de cooperacion técnica debaignidad y gozar de los derechos basicos es el que la
tener objetivos muy claros para poder aliviar el sufriOrganizacion trata de asegurar para todos, sin discrimi-
miento de los trabajadores arabes afectados. Por ellmacion de sexo, raza o creencias. Permitanme sefialar que
estamos dispuestos a apoyar los proyectos de coopeehproblema de los trabajadores palestinos de los territo-
cion con miras a tomar medidas tripartitas, a fin de queos ocupados no es s6lo un problema palestino cristiano
los trabajadores palestinos puedan disfrutar de la cobey-islamico, sino que es un reto urgente para todos los
tura y la proteccion social que se merecen. miembros de la Organizacién, puesto que se supone que

Queremos que nuestra Organizacion desempefie il comunidad internacional debe aplicar prontamente
papel mas importante, pues representa la conciencia unedidas y acciones que terminen con la opresion y el
versal en lo que se refiere al logro del trabajo decengfrimiento causados por las practicas y las agresiones
para todos, asi como la observancia de los derechos y iagelies a este pueblo desarmado, que no ha perdido el
libertades fundamentales de los trabajadores. La Oldnimo ni la fe en lo justo de su causa.
puede desempefiar un papel alin mas eficaz en pro de la La comunidad internacional, aqui representada por
paz tomando medidas enérgicas para imponer a las fud@s organizaciones internacionales, las Naciones Unidas
zas de ocupacion el respeto de las normas internacionaledos paises que aman la paz, deben tomar medidas
del trabajo. importantes para frenar la agresién y asegurar que todas

La OIT ha demostrado su capacidad y puede desen@s partes respeten la paz, la seguridad y la estabilidad
pefar este papel. Cabe recordar su accion en la época ediante la aplicacion de los acuerdos y las resoluciones
régimen del apartheid en Sudafrica. Pensamos que fémadas con los palestinos. Y a este respecto, los paises
medio mas apropiado para aplicar medidas para aliviar ¢l Consejo de Cooperacion del Golfo hacemos un lla-
triste suerte de los trabajadores en los territorios arabsmiento a Israel para que respete y aplique los acuer-
ocupados, no es una reunion de este tipo. dos firmados con la Autoridad Palestina para poder con-

Convendria celebrar una reunién en la que se creaSeguir la paz y la justicia en la region.
un comité de seguimiento. En efecto, segtin el articulo 18 Y asi pedimos a la Organizacion que demuestre su
de la Constitucion, el articulo 8 del Reglamento de lénterés y utilice sus recursos para enfrentarse al reto
Conferencia y la experiencia practica, la mejor manerigraeli apoyando a los trabajadores palestinos, protegién-
de resolver ciertos asuntos es la creacion de comisiong@glos y escuchando su padecimiento y ponerlos en la pri-
para que se dediquen al estudio de ciertos puntos espedira fila de las prioridades de la Organizacion.
ficos del orden del dia. Ahora bien, considero que la Pedimos igualmente que se intensifiquen los progra-
situacion de los trabajadores en los territorios arabes ocmas de asistencia técnica y se presione a las autoridades
pados no es menos importante que otros problemas pastaelies, para que respeten las normas laborales interna-
los cuales, en el pasado, la Conferencia, ha creado Comienales, de manera coherente con la obligacién basica y
tés o Comisiones. Una sesién especial no basta moral de esta Organizacion y con su fe en los derechos
por eso, la Memoria del Director General es un instrude los trabajadores para darles la oportunidad de tener un
mento para intentar sacar conclusiones, las cuales htgbajo decente.
aplicar.

De este modo reforzaremos los esfuerzos desplega- Original &rabe: Sr. KANSO (Ministro del Trabajo,
dos para mejorar la situacion de estos trabajadores, corhthano) —Permitanme sefialar que creo que es oportuno
lo hicimos en le momento de la lucha contra el apartheique la Comisién de Proposiciones de la Conferencia
en el pasado. Queremos que se establezca esta comididya decidido dedicar esta sesion extraordinaria al tema
y que los esfuerzos desplegados para una paz justadg los territorios palestino ocupados y de sus trabaja-
duradera tengan buenos resultados lo antes posible, pdraes.
no tener que celebrar una sesion especial para resolver Hubiera sido imposible no hablar de la dramatica
este asunto. situacion que viven quienes se encuentran en esos terri-

torios.
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Debemos mantener lo mas sagrado de los seresupa la paz, deberiamos levantar la voz rechazando la
humanos. ¢Hay acaso algo mas sagrado que la liberfaalitica de la matanza, la destruccién y la inanicion prac-
individual y el derecho de los pueblos a trabajar y de loicada por Israel contra los palestinos. Estamos en contra
seres humanos a gozar de proteccion social y otros derk la politica de asentamientos, debemos rechazar el des-
chos fundamentales? mantelamiento de la tierra y en todos los territorios debe-

Todos estos derechos han sido violados en toda tiemaos acoger el regreso de los palestinos a sus hogares, y
adquirida por invasién, colonizacion o fuerza. Este es elebemos dar apoyo moral y humano a los trabajadores
caso de los derechos humanos de Palestina. La ocupacj#alestinos.
israeli de tierras palestinas llevé a la confiscacién de los Espero que se pueda crear un comité permanente por
derechos de sus habitantes, incluido sobre todo el demgarte del Director General que se ocupara de demostrar
cho a la independencia y a la soberania. Miles y miles d®n documentos las violaciones contra empleadores y
trabajadores palestinos no gozan de estos derechostrabajadores palestinos en tierras ocupadas.
incluso podemos decir que miles de ellos caen heridos de En cuanto al sur del Libano y a los altos del Golan, la
muerte; se mata a muchos nifios, mujeres y ancianos. ocupacién militar debe interrumpirse. Saludamos a la

La ocupacion militar destruye entidades financieragiesistencia palestina que ha luchado y ha ganado la causa
establecimientos sanitarios y sociales. Se destruyen laentra la ocupacion israeli y también saludamos a los
conexiones entre ciudades, pueblos e incluso distritos. Babitantes sirios de los altos del Golan y esperamos que
objetivo de las fuerzas de ocupacion es simplemente dda-situacion mejore, independientemente de la duracion
truir todo signo de vida palestino de la misma maneree la ocupacion.
gue lo han hecho en el sur del Libano. Los trabajadores y
los empleadores del sur del Libano todavia estan Original chino: Sr. CHEN(consejero técnico guber-
pagando caras las consecuencias de la ocupacién milittamental, China) —ta delegacion del Gobierno chino
en el plano econémico y social. Lo que ha sucedido en epina que la convocatoria de una sesién especial durante
Golan es lo que ha ocurrido en el sur del Libano y ela 89.2 reuniéon de la Conferencia Internacional del Tra-
Palestina. Todos los interlocutores sociales de Isradhjo para hablar del Informe del Director General sobre
(gobiernos, empleadores y trabajadores) deben asumirl&situacion de los trabajadores en los territorios arabes
responsabilidad, de la violacion patente de los derechegupados es un tema de gran actualidad y deseamos
humanos y la confiscacion de los recursos naturales enadrovechar al maximo la ocasién para proceder a un
Golan, el Libano y Palestina, puesto que nadie hace natfsercambio detenido de impresiones y opiniones y de
para frenar estos crimenes cometidos contra nuestrosras realizar esfuerzos conjuntos para garantizar una
conciudadanos ni por respetar los acuerdos y de las leysslucion justa, equitativa y lo mas rapida posible al pro-
internacionales. Siempre se habla de paz y en principldema de los territorios arabes ocupados.
es la nacion de la paz. El problema palestino es central en el problema de

Nuestra tierra es el origen de todas las religione©riente Medio. Debido al embargo y el bloqueo impues-
¢Puede haber paz con opresion, matanzas y destrucci¢p® a Palestina desde ya hace muchos arfios, el pueblo
Hablan de terrorismo pero ¢ quién practica el terrorismofalestino carece de los recursos necesarios para sacar el

Todos los pactos internacionales dan derecho, maximo partido a sus recursos humanos.
aquellos cuyas tierras han sido ocupadas a defenderse y Hemos comprobado que el nivel educativo es bajo,
los movimientos de resistencia no son actos de terrgue la formacion profesional se topa con muchas dificul-
rismo. La resistencia palestina en el Golan y en el Libartades y que la calidad de los docentes palestinos no ha
no es un acto de terrorismo organizado ya que Isramiejorado significativamente en los territorios palestinos.
practica el terrorismo organizado al ocupar nuestraBe ello se desprende que la tasa de desempleo es muy
tierras y violar los derechos de nuestros pueblos. alta en la region, lo que ha afectado terriblemente al pue-

La cuestion que tenemos que plantearnos es ¢ donole palestino y a su nivel de vida. Todo esto resulta
esta el derecho internacional en Palestina y en el sur deaceptable.

Libano y en el Golan?, asi como ¢ ddnde estan todos estos La comunidad internacional ha realizado incansables
acuerdos internacionales? Si esta Conferencia no pueesfuerzos para hallar algun tipo de solucién pacifica al
contestar a estas preguntas y si no esta preocupada pocdaflicto israelo-palestino. Lo mismo ha hecho nuestra
respuesta a las mismas, pregunto ¢qué otra conferen@eganizacion, que ya ha convocado varias reuniones
puede responderlas? extraordinarias para hablar de los derechos y los intere-

El trabajo forzoso se practica en los territorios ocuses de los trabajadores palestinos. Sin embargo, lo pre-
pados. En el sur del Libano se obliga a los jovenes libacupante es que desde que se desaté la violencia entre
neses a enrolarse en el ejército, la ocupacién isradfirael y Palestina, especialmente desde el pasado mes de
socava las condiciones generales de los trabajadores yskptiembre, los conflictos armados se han ido agudi-
policia ejecuta a los nifios. zando y los acontecimientos sangrientos se han multipli-

La libre expresion, el derecho de asociacion, al trasado.
bajo y la autodeterminacién, se ven violados por estas Con esta situacion, asi como en el contexto de los
fuerzas de ocupacion que dominan Palestina y los alt@sisos que acabo de mencionar, la poblacion civil pales-
del Golan. tina ha sido la més afectada por las pérdidas materiales y

Hay una lista infinita de violaciones por parte dehumanas. Muchos trabajadores palestinos han perdido
Israel y tampoco olvidamos lo que padecen los trabajsus puestos de trabajo y, en términos generales, las con-
dores de Iraq, ni lo que sufren los iraquies como resulliciones de vida del pueblo palestino han empeorado
tado del embargo injusto que se les ha impuesto sgnormemente.
razon. La Intifada palestina es un grito de justicia frente a El Gobierno chino se siente obligado a expresar su
la ocupacion que destruye el tejido social de la vida derofunda preocupacion y gran inquietud al respecto. En
los empleadores, trabajadores y campesinos. Si nos prasestra opinién, la comunidad internacional tiene la res-
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ponsabilidad y la obligacién de seguir poniendo todo spasa. Se ha paralizado la economia palestina y se han
empefio para que Israel y Palestina puedan acabar cuacémcelado o entorpecido proyectos de desarrollo. Las
antes con la violencia y proteger los derechos e interesggortunidades de generacion de ingresos para los trabaja-
nacionales legitimos del pueblo palestino. También deldores palestinos y sus familias se han visto terriblemente
brindar su apoyo y prestar la ayuda econémica necesasdfectadas. Se vive en un entorno dramatico, es decir, los
para mejorar en la practica las condiciones de vida y deabajadores que no pueden alimentar a sus familias no
trabajo de los trabajadores palestinos. estan a favor de la paz, y, en cambio, este es nuestro obje-

Esperamos que la OIT siga desempefiando un pagalo. Tenemos que hacer todo lo posible para eliminar
activo para proteger los derechos e intereses de los tralesos obstaculos a la paz.
jadores de esta zona. Apoyamos, por tanto, iniciativas de la OIT, sobre

Como miembro permanente del Consejo de Segurtedo, una serie de propuestas de emergencia para generar
dad de las Naciones Unidas, China seguira prestando ampleo que deben ser aplicadas y debidamente financia-
apoyo incondicional, como ha hecho en el pasado, das.
pueblo palestino en su justa lucha por recuperar sus dere- No obstante, las perspectivas a largo plazo son mi
chos nacionales legitimos. mayor preocupacion, y deberian ser nuestra preocupa-

Trabajaremos en colaboraciéon con la comunidadion comin, porque creo que la paz, basada en la justicia,
internacional para contribuir a una solucién justa y razessiempre redunda en interés de todos los trabajadores.
nable del problema de Oriente Medio. Trabajar en pro de la paz sobre la base de los derechos

fundamentales interesa tanto a los trabajadores palestinos
como a los israelies, y hago un llamamiento decidido a

Original inglés Sra. COLETTI (delegada de los tra- los trabajadores israelies para que condenen enérgica-
bajadores, Italia) —No es tarea de esta asamblea anali- ~ mente las violaciones de los derechos de los palestinos.
zar una situacion politica complicada y draméatica. Cada Me felicito de las palabras que ha pronunciado el Sr.
uno de nosotros tiene sus propias ideas y opiniones soliteretz, delegado de los trabajadores de Israel, y espero
el tema pero supongo que compartimos un elemenfiue se vean mas resultados constructivos y fructiferos.
comun: el sincero deseo de paz. Este serd mi punto de Insto a todos los mandantes de esta Organizacion a
partida. Sabemos que una paz duradera sélo se puegle condenen todas las violaciones, pero también a que
basar en la justicia y ésta precisa un reconocimiento reajpoyen las iniciativas de la OIT.
de derechos humanos, econémicos y sociales de los Esta es la contribuciéon que podemos aportar y reitero
palestinos. gue es, sin duda alguna, el compromiso de los trabajado-

Pero ¢cudl es la responsabilidad de la OIT? Com@s de Italia y de sus organizaciones. Un compromiso de
mandantes, todos y cada uno de nosotros tenemos cg@idaridad concreta con sus hermanos y hermanas pales-
garantizar unas condiciones de justicia, es decir, el renos cuyos derechos fundamentales han sido violados y
peto de los derechos de los trabajadores palestinos en pge ahora necesitan nuestra ayuda. Seguiremos brindan-
territorios ocupados. Sabemos, y yo, como representarieles esta ayuda, en cooperacion con la OIT.
de los trabajadores, sé que el hambre, la inanicién, o la
falta de futuro, no alientan la paz, y deseamos trabajar en
aras de la paz. Hablamos de condiciones indispensables Original arabe:Sra. AL-QUDSI (Ministra de Asun-
para construir la paz. tos Sociales y de Trabajo, Republica Arabe Siridper—

El trabajo no sélo es el mejor camino para salir de lenitanme en primer lugar saludarles desde esta tribuna, en
pobreza sino también la mejoria hacia la paz. Esta esdate foro que hemos creado para hacer realidad nuestras
contribucién que podemos y debemos aportar comaspiraciones de paz y prosperidad para nosotros y para
Organizacion: asegurar el respeto de los derechos labas generaciones futuras.
rales. Quisiera reiterar nuestra fe en los objetivos y en los

El Informe del Director General sefiala claramentevalores de la Organizacién Internacional del Trabajo en
diversos aspectos de las draméticas repercusiones dddajue respecta a la proteccion de los derechos humanos
situacién actual, en el empleo y la economia. y en particular a los derechos de los trabajadores, a la

Quiero que quede claro: esta situacion no es nueveida, a la libertad, a la justicia, a la igualdad y a la digni-
Desde hace afios se conocen estos problemas, aungaé. Hoy nos reunimos en una sesidn especial para discu-
ahora la agudizacion de la crisis ha empeorado los prtir el Informe del Director General sobre la situacion de
blemas existentes, y la violacion de los derechos basictizss trabajadores en los territorios arabes ocupados en
de los trabajadores palestinos resulta intolerable para Ralestina, en el Golan y en el sur del Libano.
comunidad internacional. Agradecemos al Director General los esfuerzos que

En este caso la accién de la OIT es fundamental, gada afio realiza para organizar misiones de encuesta en
debe fortalecerse su colaboracién. Sé, por ejemplo, qles territorios ocupados. Queremos encomiar, en particu-
la OIT envi6 recientemente en mision a un grupo de trdar, los esfuerzos del Director General por haber organi-
bajo al programa de emergencia a favor del empleo entado este trabajo y deseamos que acepte nuestra pro-
ribera occidental y la faja de Gaza, que recopil6 pruebgmiesta de crear un comité permanente para estudiar la
sobre tasas alarmantes de desempleo, subempleo, p&tuacion de los trabajadores de los territorios &rabes ocu-
dida de ingresos y empobrecimiento rapido. pados mientras exista discriminacion y opresion por

Al menos el 60 por ciento de las familias palestinaparte de Israel.
viven en situacion de pobreza en los territorios ocupados. Seguimos afirmando que Israel hace caso omiso de
Los bloqueos, la falta de acceso a los pueblos, afectanlé®s recomendaciones y resoluciones del Consejo de
circulacion de bienes y servicios y el trabajo en el senSeguridad y de la Asamblea General y que los derechos
de los territorios. Tal vez esté haciendo una descripciémas fundamentales siguen siendo violados en los altos
muy diplomatica de la situacién, pero sabemos lo quedel Golan.

10/8



Las practicas de discriminacion y opresion soras tres grandes religiones, cuna de las civilizaciones,
moneda corriente por no hablar de otras practicas infréierra que si tuviera paz seria fuente de gran prospe-
humanas. Israel ha aumentado sus acciones agresivasrigad.
contra del pueblo palestino y de los habitantes del sur del Suplicamos tanto a los gobiernos como a los trabaja-
Libano y del Golan, cometiendo innumerables agresiaores y empleadores para que actlen para que se apli-
nes en contra de los trabajadores palestinos. Han muedoen los principios y objetivos de esta Organizacion a la
centenares de martires, jovenes y nifios, por no hablar dee estamos orgullosos de pertenecer.
la destruccién y del desequilibrio socioeconomico que ha Quisiera responder a nuestro colega que ha hablado
creado esta agresién que niega el derecho a una vida nombre de los trabajadores de Israel. Le pido que, por
digna del pueblo palestino y también desprecia todos Idavor, se ponga término a la violencia, y que contintde a
convenios internacionales, y, en particular, la Convenciéabrar a favor de los derechos de los trabajadores de los
de Ginebra y las numerosas resoluciones y convenidarritorios ocupados.
internacionales que han sido ratificados. Esto constituye En vista de lo que se ha dicho al Consejo de Admi-
una amenaza para la paz en toda la region. nistracion, tenemos que ser sinceros ya que no podemos

Queremos expresar hoy el vivo deseo de que seeptar presiones.
ponga fin a los ataques de los F16, de los helicopteros, de Me gustaria dirigirme a mi amigo Yoseph, delegado
los tanques, de la utilizacién de misiles, todas estasmpleador de Israel. He conocido en ti un hombre que ha
armas de destruccion masiva. Hay que poner términoteabajado a favor del desarrollo de la economia israeli,
todo esto. alguien que ha luchado por la realizacion de los princi-

La OIT debe cooperar con otras organizacionepios de la OIT. Quiero que trabajemos juntos para llegar
internacionales para que se ponga un término rapidoauna paz justa y duradera con el fin de lograr la prosperi-
inmediato a esta agresion violenta a que esta sometidadad economica.
poblacion palestina. Y también quiero dirigirme a otro amigo mio, repre-

La Republica Arabe Siria sigue obrando en aras dgentante de los empleadores de los Estados Unidos. Ha
una paz duradera y sostenible que se base en los prini¢gado el momento de poner fin a las violaciones de los
pios de la libertad. Su Excelencia el Presidente de Berechos de los trabajadores y de los empleadores pales-
Republica, Bachar Al-Assad ha reiterado su compromistinos. No cerremos los ojos ante lo que esta ocurriendo
a favor de la paz, la justicia y la seguridad para la regi¢gn esta region. Todos los que creen en la paz deben ser
y el mundo. solidarios con el pueblo palestino para defender sus dere-

Siria ha reafirmado una vez mas que, para nosotroghos fundamentales, en base a las resoluciones interna-
la paz es un objetivo estratégico. Para nosotros gionales.
para todos los paises arabes queremos una paz global, El mantenimiento de esta situacion desesperada y
justa y equitativa que se base en la legitimidad internd@e€ligrosa en Palestina exige que se cree una comision
cional. especial que estudie la situacién de los trabajadores en

Esta paz tendra que hacer devolver los territoriols territorios arabes ocupados y tambien que se refuerce
ocupados en 1967 y que la poblacién palestina pued financiamiento de los proyectos de cooperacion téc-
volver a sus tierras, recuperar sus derechos, entre ellogéa tanto los para trabajadores como para los empleado-
de la autodeterminacién, y crear su propio Estado indées palestinos.
pendiente con su capital Al-Quds (Jerusalén). Para noso- Pedimos también que la OIT obre para que se apli-
tros es muy importante la tolerancia, pero la tolerancia ri@uen las normas internacionales del trabajo en los territo-

se puede confundir con las concesiones sin fin. No pod&0s arabes ocupados _ _
mos vender nuestra dignidad. Quienes han hablado de «terrorismo palestino», no

sienten en dolor que lleva a este tipo de acciones. El gato

Original arabe: S. DAHLAN (delegado de los NO logra arafiar a nadie salvo si se le pisotea la cola.
empleadores, Arabia Saudita) {£n nombre de Dios, el NOsotros somos profetas de paz. Pedimos la paz en todas
C|emente’ el Misericordioso! En nombre de la paz, eﬁartes, en todos los foros IntemaCIOI’]aleS, en todas las
nombre de los derechos humanos y en nombre de |68nferencias. Seguiremos obrando para resolver todos
principios fundamentales de la OIT, quisiera dar las grd0s obstaculos para lograr la paz en la tierra de Palestina
cias a los miembros del Consejo de Administracion de [% €N |0s territorios arabes ocupados.

OIT que han tomado la decision de organizar esta sesion

especial en particular en este momento tan doloroso que Original arabe:Sr. AHMAD (delegado de los traba-
esta viviendo la region, donde se violan los derechdadores, Pakistan) -Permitanme, en nombre de la dele-
humanos mas fundamentales. gacion de los trabajadores de Pakistan y en mi nombre,

Somos optimistas y aspiramos a la paz. Hemos apéelicitar a los miembros del Consejo de Administracion
yado todos los esfuerzos en favor del proceso de pgzor incluir este punto en el orden del dia, y al Director
Pero, ¢de qué paz estamos hablando? Para unos se t@aeral de la OIT por elaborar un Informe exhaustivo
de una negacion de los derechos mas fundamentales sibre la situacién de los trabajadores en los territorios
los trabajadores palestinos ¢, Qué paz es esa? ¢ Ddénde éstdes ocupados.
la paz bajo las bombas y bajo la violencia, la injusticiay El Informe recalca el importante sufrimiento que
la opresion? padecen los trabajadores palestinos, las crecientes pérdi-

Me dirijo a la comunidad internacional para decirdas de empleos e ingresos asi como el aumento de las
que hemos luchado y obrado conjuntamente con toda fteecesidades bésicas. Dicha situacion se ha agravado aun
comunidad internacional para liberar a Sudafrica dehas, como se sefiala en el parrafo 10 del Informe: «Los
apartheid. Estamos haciendo un llamado hoy para quieechos acaecidos desde finales de septiembre de 2000
obremos juntos con el fin de consagrar la paz en eskan tenido repercusiones tragicas en la situacion de los
region que tanto ha sufrido. Tierra de profetas, tierra ditabajadores objeto del presente Informe. De hecho, las
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medidas de cierre de los territorios y de acordonamiento Original inglés: Sr. HEFDAHTAN (delegado guber-
dentro de los mismos, las considerables pérdidas dmmental, Republica Islamica del Irdn) Para empezar
ingresos y el drastico aumento del desempleo y de tuisieraexpresar mi sincero agradecimiento por la opor-
pobreza han provocado, desde el punto de vista humaminidad dada a mi delegacién de pronunciar unas pocas
tario, una profunda crisis en la poblacion que continGpalabras sobre Palestina.
agravandose». Después de mas de medio siglo, desde que los pales-
Ademas, en el parrafo 68 del Informe se reflejan latinos se vieron privados de sus tierras ancestrales, el pro-
dificultades a las que hacen frente los trabajadores palddema sigue siendo la cuestion méas compleja y la crisis
tinos: «Muchisimas personas han perdido su trabajo enas arraigada que tiene ante si la comunidad internacio-
Israel o en los territorios, como resultado de lo cual unoal. Desgraciadamente, ain no hay un atisbo de espe-
de cada cuatro trabajadores palestinos esta actualmeraaza.
desempleado. En marzo de 2001 se estim6 en 55,7 por Sin embargo, la firme decisién nacional de los pales-
ciento el nimero de hogares por debajo del umbral d&os de seguir levantandose sera decisiva en la liberacion
pobreza en la ribera occidental, mientras que en la faja del territorio palestino de la ocupacion sionista.
Gaza el porcentaje correspondiente asciende al 81,4 por El levantamiento palestino pone de manifiesto la
ciento. Es muy posible que la situacion haya continuaddecepcién el llamado proceso de paz en el Oriente
deteriordndose desde entonces». Medio, y han llegado a la conclusién de que este proceso
En el Informe también se sefiala que las transferemle paz no aporté nada sino la violacion de sus derechos y
cias de fondos de los palestinos han sido congeladadaymayor agresividad de su enemigo.
que se ha impuesto un embargo y un bloqueo sobre el Estamos de acuerdo en que hay que instaurar la paz,
transporte de materias primas, mercancias y productperque deseamos sinceramente que la region tenga una
acabados destinados a la importacion y exportaciopaz y prosperidad duraderas. No obstante, consideramos
Estas medidas también han agravado la situacion del degte el régimen israeli no tiene ni una intencién justa ni
empleo, ya que los trabajadores palestinos empleados lsiena voluntad.
los territorios arabes ocupados no pueden acudir a sus La Republica Islamica del Irdan condena rotunda-
puestos de trabajo con regularidad. mente los crimenes organizados del régimen sionista en
Todas estas violaciones de los derechos de los palé®alestina, y recalca su compromiso de ayudar a los pales-
tinos han hecho absolutamente imposible que los trabajéros a poner fin a la ocupacién de la Tierra Santa, a repa-
dores encuentren un empleo en Israel. Esto represerntar a los refugiados palestinos a sus tierras ancestrales y
una grave amenaza para la paz y la seguridad de dainstaurar un gobierno independiente de Palestina, con
region. Se ha privado a los palestinos de sus tierras, @ ciudad santa de Jerusalén como capital.
que ha acarreado la ira y la muerte de numerosos palesti- La Republica Islamica del Iran, con su amor por la
nos inocentes, jovenes y viejos, hombres, mujeres pyaz, no puede estar en desacuerdo con ésta. Sin embargo,
nifios. no nos sentimos optimistas y creemos que las negocia-
Agradecemos los programas de asistencia técnica d®nes no arrojaran resultados positivos por culpa de los
la OIT, a los trabajadores palestinos e instamos al Direcbjetivos torcidos de Israel. Nos preocupa el enfrentarnos
tor General a que extienda la formacion profesional tanta una situacién ain mas peligrosa que la actual.
para hombres como para mujeres, asi como la creacion La Republica Islamica del Iran cree que, en vista de
de empleo mediante un programa de componentes mulli situacion actual en Palestina, toda solucion a la situa-
ples a nivel comunitario. También es necesaria la readagion que atraviesa Palestina tendrd que garantizar los
tacion profesional para las personas minusvalidas y pagerechos de los palestinos. De no ser asi, continuara la
las personas mas vulnerables, asi como llevar a cabdsis en Oriente Medio, y en nuestra opinién, sélo se
esfuerzos especiales para eliminar el trabajo infantil. Sestablecera la paz cuando haya cambiado la situacion
debe encontrar soluciones para reforzar las capacidadggual en la zona y se hayan cumplido las exigencias legi-
locales. Pedimos a la comunidad y a los Estados Mientimas de los palestinos.
bros de la OIT, y en particular a los Estados que hicieron Ademaés, desde el punto de vista econémico, no ha
posible un acuerdo de paz entre las autoridades de Habido sefial alguna de mejora. Antes al contrario, el
OLP e lIsrael, que desplieguen nuevos esfuerzos en aegancamiento econémico y los indices de desempleo e
de la paz. Deseamos que se restablezcan los derechfifacion han aumentado tremendamente. Las condicio-
inalienables de los palestinos y que puedan volver a $igs sociales y de seguridad han empeorado y han llegado
tierra ancestral. Hay que reconocer el derecho fundamea-un nivel preocupante. Ademas, la desigualdad en la dis-
tal de los palestinos a tener un Estado soberano e indeibucion de los salarios entre trabajadores palestinos y
pendiente. judios y el empleo de los trabajadores palestinos en pues-
Pakistan esta convencido de que en vista de ques con un salario bajo son ejemplos indiscutibles de la
todos los Estados Miembros de la OIT se han compromeliscriminacion y de la explotacion de los palestinos por
tido en apoyar el proceso de paz, todos los seres humanes judios.
independientemente de su sexo, edad, raza o etnia tienen a resolucion del problema palestino es responsabi-
derecho a una vida digna, a gozar de la libertad y a vivildad moral de todas las organizaciones internacionales y
en condiciones sociales y econdmicas equitativas. de todos los paises del mundo. La confianza depositada
La lucha justa del pueblo palestino debe tener éxitogn la comunidad internacional deberia servir para
le garantizamos, en nombre de los trabajadores paquistasmentar su concienciacién de esta responsabilidad.
nies, que cuenta con su pleno respaldo solidario paEsperamos presenciar, en un futuro cercano, la creacion
vencer esa lucha justa. de una verdadera paz en la zona y de obtener una ayuda,
contribucién, cooperacién en los campos politicos, eco-
némicos y técnicos para mejorar las condiciones de vida
en la zona.
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Ahora que nos encontramos en los albores del tercer  la poblacion palestina, de los habitantes de los altos del
milenio, esperamos y rogamos por que se pongafinalas  Golany del sur del Libano.
guerrasy, en su lugar, que se traigala paz a mundo. En él se pone de manifiesto el caracter extremada-
mente delicado de la situacién, en particular para los sec-
tores méas vulnerables de la poblacién. Sin embargo, la
Original francés Sr. NORDMANN (Secretario de mera descripcion y el diagnostico en si no bastan para
Estado, Direccion del Trabajo, Departamento Federal deemediar el problema. Y todos sabemos cual es la causa
la Economia, Suiza) -El Informe del Director General ~ del mal. Esa causa es la ocupacion de los territorios por
sobre la situacion de los trabajadores en los territoridsrael, la expropiacion, el establecimiento de asentamien-
arabes ocupados habla de problemas extremadametne para colonos procedentes del mundo entero a expen-
graves. sas de los propietarios de las tierras y los palestinos.
Suiza comparte este andlisis y también las opiniones El Informe sefiala una serie de hechos, realidades,
expresadas por los Estados de la Union Europea en @iffas, y estadisticas, que demuestran claramente el
declaracion comun. Como se dice en el Informe, la ec@norme deterioro de las condiciones de vida: un 40 por
nomia palestina se ha mantenido muy vulnerable por sgiento de desempleo en algunas regiones, una pobreza
debilidades estructurales y por su enorme dependendizdescriptible, el 55,7 por ciento de los habitantes de la
de la economia israeli. Ademas, cito textualmente: «logbera occidental y el 81,4 por ciento de los de la faja de
hechos acaecidos desde finales de septiembre de 208@za vive por debajo del umbral de pobreza.
han tenido repercusiones tragicas en la situacién de los A causa del embargo, la economia palestina esta
trabajadores [...]. De hecho, las medidas de cierre de ltatalmente paralizada. Los trabajadores palestinos ya no
territorios y de acordonamiendientro delosmismos, las  pueden desplazarse, ni siquiera en la ribera occidental o
considerables pérdidas de ingresos y el drastico aumergo la faja de Gaza. Las fuerzas de ocupacion se han apro-
del desempleo y de la pobreza han provocado, desde@hdo de nuevas tierras por motivos militares o para crear
punto de vista humanitario, una profunda crisis en lauevos asentamientos. Se trata de tierras que estaban
poblacién palestina». En la presente situacion de emedestinadas al cultivo; la falta de sus frutos y arboles ha
gencia, Suiza apoya, por ejemplo, a la Agencia de Ayudsido lo que ha acarreado una mayor malnutricién y mas
y Trabajo de Naciones Unidas con sus programas dexmbre, mas desempleo y miseria.
creacion de empleo y espera seguir en esta via, mientras En seis meses esta opresion ha provocado una dismi-
espera una colaboracion estrecha entre los distintos actaicion del 50 por ciento del Producto Interior Bruto de
res participantes. Palestina. Somos conscientes de la amplitud de las activi-
Paralelamente, Suiza no ha dejado de pedir a Israghdes de la OIT para ayudar a los palestinos y a los habi-
gue se abstenga de actos de confiscaciéon o de destrtantes de los demas territorios arabes ocupados, pero los
cion, asi como de la aplicacion de medidas graves y disufrimientos de esas gentes exigen el fin inmediato de la
criminatorias, como los estrangulamientos, que tieneapresion israeli. Debe ponerse término a la colonizacion.
efectos muy nefastos sobre la situacién econémica lyas fuerzas israelies tienen que retirarse del conjunto de
social en los territorios arabes ocupados, y a que respéts territorios arabes ocupados. Israel debe respetar el
incondicionalmente el derecho internacional humanitaderecho a la libre determinacion de los palestinos, como
rio. Se trata de las condiciones basicas que afectan direticede con todos los pueblos del mundo.
tamente a los trabajadores palestinos. Insistimos en la creacién de una comisién perma-
Con respecto al derecho humanitario se afiade, paente para hacer un seguimiento de la situacion de los
supuesto, la necesidad de reforzar la proteccion espetiabajadores en Palestina y en los demas territorios ara-
fica de los trabajadores palestinos contra los abusos y tes ocupados. Pedimos, de hecho, el respeto de la legiti-
reforzar su proteccion social. El respeto y fortalecimientenidad internacional y la aplicacion de las resoluciones
del derecho al que pueden o deberian poder acogerse tted Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, y que
trabajadores palestinos es indispensable para el desardeje de aplicarse la politica de doble rasero. En el
llo humano y la seguridad humana y son, por lo tantaiglo XXlI, Israel es la Unica potencia que sigue ocupando
elementos constitutivos de una paz justa y duradera. territorios ajenos por la fuerza y que viola los derechos
Suiza quiere expresar a la OIT su aprecio y agradeddndamentales a la paz y a la justicia, asi como a la libre
miento por su accién concreta en favor de los trabajaddeterminacion. Es la Unica potencia que utiliza tanques,
res palestinos. Esta accién tiene por objeto también maaviones y helicopteros para asesinar a nifios, mujeres y
tener un didlogo entre los dos pueblos en las esfer&rsbajadores, lo que provoca el hambre de los civiles des-
pertinentes del mandato de la OIT, en interés de los trposeidos y desarmados.
bajadores de la regién que sufren todos, de una manera u Una paz verdadera y duradera so6lo puede basarse en
otra, de la crisis. Esta accién responde a necesidadesjusticia. Por lo tanto, no habra paz si el pueblo pales-
urgentes y sirve también a importantes objetivos en maténo no puede ejercer sus derechos, en particular el dere-
ria de desarrollo, de respeto de los derechos humanoslyo a la creaciéon del Estado Independiente de Palestina
de paz en el Proximo Oriente. con Jerusalén como capital y la retirada de Israel de las
tierras de Shebaa en el sur del Libano y los altos del
Original arabe Sr. JRAD (delegado de los trabaja- Golan en la Republica Arabe Siria.
dores, Tunez) —En nombre de Dios, el Clemente, el La paz duradera depende también del fin de todas las
Misericordioso! Antes que nada, quisiera expresar niensiones. Hay que poner término a los sufrimientos cau-
agradecimiento al Sr. Juan Somavia, Director General dados por el embargo impuesto al pueblo iraqui, y lo
la OIT, por el excelente Informe que ha redactado sobmismo en el caso de Libia. Debemos trabajar con ahinco
la situacion de los trabajadores en los territorios arabgsra conseguir la paz y la estabilidad por medio de una
ocupados. Este Informe contiene una serie de datoscpoperacion en pro del desarrollo y de la prosperidad de
cifras que demuestran la amplitud de los sufrimientos dedos nuestros pueblos.
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Original arabe: Sr. ELAMAWY (Ministro de Mano  Nosotros queriamos observaciones profundas basadas en
de Obra e Inmigracién, Egipto) +En nombre de Dios, las averiguaciones de la Misién durante las visitas que
el Clemente el Misericordioso! La decision de dedicaefectud sobre el terreno que podrian servir de base para
una sesion especial al examen del Informe del Directaiue la Conferencia saque conclusiones concretas. Esto es
General sobre la situacion de los trabajadores en los teralgo que entra dentro del &mbito de competencia de la
torios arabes ocupados, que constituye una continuacié@rganizacion y esto ha sido asi en otros casos.
de las sesiones especiales que se celebraron en el pasadoPese a esta observacién, que esperemos se tenga en
para esta finalidad, es prueba de la particular preocupedenta cuando la misién haga de nuevo su viaje el afio
cion que tiene la OIT acerca de la situacion en la que spie viene, queremos manifestar de todos modos nuestro
encuentran los trabajadores y empleadores palestinos cagradecimiento por el esfuerzo desplegado por la mision
empeora sin cesar. Es prueba del empefio de la Organieaviada por la OIT y también agradecer los esfuerzos
cion de esmerarse y hacer todo lo posible por mejorar lggra la confeccidn de este Informe. Les felicitamos por la
condiciones y poner fin a las injusticias que padecen, aralidad del analisis de la situacion de los trabajadores en
consonancia con la resolucion de la Conferencia que $es territorios arabes ocupados.
adoptd en 1980. La decision de la Organizacion de cele- En segundo lugar, la ocupacion israeli y las practicas
brar esta sesion es una reaccion a las politicas intransiciales israelies son las principales fuentes de los enor-
gentes que sigue el Gobierno de Israel en las tierrases y numerosos problemas de los trabajadores en los
palestinas ocupadas y constituye una toma de posiciderritorios arabes ocupados.
clara de que la obstruccion al proceso de paz se debe a Estas practicas adoptan la forma de matanzas, tortu-
las politicas del Gobierno de Israel. Las politicagas y acciones sistematicas para destruir la infragstruc-
del Gobierno de Israel llevaron a un estancamiento dera palestina, para destruir la produccion agricola e
la situacion en Oriente Medio, que no soélo constituyéndustrial, lo que propicia un clima en el cual no hay res-
una amenaza para la estabilidad de la region y sggto alguno por la humanidad de las personas. Son atro-
Estados sino también para la paz y seguridad internacipellos flagrantes de los principios de esta Organizacion.
nales. Ademas de la expansién horizontal y vertical de los

Dado que las condiciones de vida se deterioran y quesentamientos, hay, lo que ellos llaman la expansion
se atropellan diariamente los derechos del pueblo palesatural, otra manifestacion ilegal y destructiva de la ocu-
tino, desde finales de septiembre del afio pasado creo cquexion israeli.
podemos decir que se han rebasado todos los limites. No En tercer lugar, tal como lo dice sin ambages el
hay un solo derecho humano o derecho de trabajadoresnforme que tenemos sobre el tapete, debido a estas con-
empleadores que no haya sido violado por Israel. A raiticiones socioeconémicas que se deterioran y como
de ciertas decisiones adoptadas por Israel, el Ministro desultado de estas violaciones reiteradas que son una
Trabajo de Palestina tuvo que aplazar su viaje a Suizarefa de la voluntad de la comunidad internacional, las
una semana después porque tuvo problemas para abanctmadiciones en que viven los trabajadores y empleadores
nar el territorio. Esto es una muestra de las acciones arbie Palestina, han empeorado sobremanera. El PNB ha
trarias de Israel que hay que condenar sobre todo porgdsminuido considerablemente. Se estima que uno de
anteriormente se habia impedido al Ministro de Salud deada cuatro palestinos estd desempleado y mas de la
Palestina presidir la delegacion de su pais en la Asambledtad de la poblacién vive por debajo del umbral de la
General de Organizacion Mundial de la Salud. No epobreza, porcentaje que se dispara al 81 por ciento en la
necesario seguir dando ejemplos, porque ocurren a diaffiaja de Gaza.

y los medios de comunicacion los transmiten continua- A la luz de todo esto y, teniendo en cuenta las medi-
mente. Hay incluso informes israelies que denuncian lagas adoptadas por las autoridades israelies, entre ellas, la
atropellos cometidos por Israel. La Comision deprohibicion de desplazamientos y el cierre de las fronte-
Encuesta que cre6 la Comision de Derechos Humanos s, tenemos que considerar qué medidas préacticas podria
la propia Comision de Derechos Humanos ha condenad@loptar la Organizacién como seguimiento a las resolu-
estas violaciones. La Comision Mitchell recomend6 laiones de la Conferencia.

suspension completa de cualquier expansion de los asen- Para empezar, la Oficina Internacional del Trabajo
tamientos israelies. No voy a hablarle de esa enorme cafeberia publicar una declaracién especial acerca de esta
tidad de documentos e informes, de articulos de periédsesion especial de la Conferencia y difundir la declara-
cos e informes de organismos internacionales como peron lo mas ampliamente posible. Hay que incluirla, por
ejemplo el UNICEF, la FAO, la OUA y tampoco voy acierto, en el sitio Web de la Organizacion.

hablarles de los numerosos informes de ONG, como por En segundo lugar el Informe que estamos exami-
ejemplo el informe objetivo acerca de la violacioneshando deberia traducirse en el mayor nimero de idiomas
israelies que fue emitido por Amnistia Internacionalposible y también deberia incorporarse en el sitio Web de
Ademas, el informe del Comité Internacional de la Cruzg OIT.

Roja en el que se incorporan los comentarios del Director  En tercer lugar, esta sesion especial no debe limitarse
de la Cruz Roja en Israel califica las acciones israelies @e |as declaraciones, deberia formular conclusiones y
crimenes de guerra. recomendaciones practicas que podrian aplicarse si es

No me voy a explayar, hay un sinnimero de puntogue queremos mantener la credibilidad de la Organiza-
en el Informe del Director General que merecen nuestkdon.
atencion. En cuarto lugar, hay que contemplar cabalmente la

En primer lugar, la finalidad de la misién que manddposible creacién de una comisién especial, la cual se
la OIT era examinar la situacion en esa zona del mundencargaria de dar seguimiento a la aplicacion de las reso-
El Informe que estamos examinando es solo una revisidaciones de la Conferencia ante continuas violaciones
de las estadisticas y opiniones de las distintas partes. &intra los trabajadores y empleadores palestinos en los
Informe no ha estado a la altura de las expectativaterritorios arabes ocupados.
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Esta Organizacion tiene una clara responsabilidad Por otra parte, cultivos, sistemas de riego e instala-
para aliviar las condiciones y el sufrimiento de los trabaciones de las empresas han sido también destruidos, lo
jadores de los territorios arabes ocupados, en particulgue ha repercutido en las vidas de los campesinos, de los
Palestina y esta Organizacién no debe eludir dicha regabajadores por cuenta propia y de los empleadores,
ponsabilidad. ademas de afectar a los trabajadores de los territorios

En este sentido quiero aprovechar esta oportunidaztupados.
para manifestar nuestro profundo agradecimiento por el En los dltimos cuatro dias nos hemos dedicado a
papel tan constructivo desempefiado por el Sr. Juastudiar la Memoria del Director General sobre el desafio
Somavia, Director General de la OIT, para movilizarglobal en torno al déficit de trabajo decente. La situacion
recursos internacionales, a fin de destinarlos a los proe los trabajadores palestinos estd mucho mas alla del
yectos de cooperacion técnica en los territorios arabekdficit; es una situacién critica, y como nos dice el
ocupados. Informe, estd empeorando.

También quiero recordar una invitacién que cursa- Es necesario que la comunidad internacional se des-
mos al Director General y al Ministro de Trabajo depierte y resuelva los temas en cuestion para restablecer la
Palestina y a los representantes de los empleadores y tighidad de los trabajadores en los territorios ocupados
trabajadores de la region, para que se unan a la Organipar Israel.
cion para ver la mejor manera de llevar a cabo la coope-
racion técnica y también para enviar una mision multidis-  Original inglés: Sr. LEVY (delegado gubernamen-
ciplinaria a Gaza. tal, Israel) — Desde el comienzo quiero manifestar que

Estos esfuerzos deben seguir por el mismo caminomi Gobierno se opuso y se sigue oponiendo a la celebra-
pedimos a los donantes que apoyen todo lo que puedarca&n de una sesién especial.
pueblo palestino para aliviar su triste destino. Asimismo  Este tipo de sesion discrimina sin ambages a un
deseariamos que se concediera ayuda técnica y financi&stado Miembro de las de Naciones Unidas, contribuye a
a los trabajadores sirios del Golan. Esperamos que estaspolitizacion de este organismo y no va a aportar nada
esfuerzos redunden en resultados concretos. ni al trabajo tematico de esta Conferencia ni al bienestar

Por ultimo, insistimos en que Israel se retire de losle los trabajadores de la zona.
territorios &rabes ocupados. El fin de la ocupacion es la Los israelies y los palestinos son vecinos. También
Gnica manera de lograr una paz justa y completa en $n socios, aunque en este momento esa asociacion esta
zona, es la Gnica manera de brindar paz y seguridadafjo tensa. Por eso hemos dicho, en reiteradas ocasiones
todos los pueblos que viven en la zona. en los dltimos afos, que Israel estd muy interesado en el

Desearia decir a la persona que hablé de los motivdsenestar de los palestinos. Nosotros creemos que la
por los que hay odio que siempre que haya opresidmejora de su situacién socioecondémica es un interés
habra gente que se resistira a la opresién y a la coercioisraeli.

Para lograr la promocion de esos intereses comunes,
en los afios anteriores hemos lanzado politicas que han

Original inglés: Sr. TABANI (delegado de los redundado en una mejora de la situacion. Quiero recalcar
empleadores, Pakistan) +En nombre de Dios, el Cle- que estas medidas se tomaron pese a los riesgos de segu-
mente, el Misericordioso! Hago uso de la palabra condad que entrafiaban y pese al hecho de que, segun el
cierto pesar, porque habiamos dejado de celebrar éguerdo firmado por Israel y la Autoridad Palestina, esta
sesién especial dedicada a los trabajadores palestingiéima es responsable de toda la esfera econdmica, inclu-
debido a la mejora de las condiciones y se pensaba qyendo la laboral.
los esfuerzos en pro de la paz habian dado fruto. La En este contexto quiero referirme al Acuerdo provi-
sesion de hoy es un paso atras y el Informe sobre la sitisgenal israelo-palestino sobre la ribera occidental y la
cion de los trabajadores en los territorios arabes ocuptaja de Gaza que se firmé el 28 de septiembre de 1995 en
dos, nos muestra claramente hasta qué punto se han d&tashington. Su 11.° articulo se refiere al empleo, y dice
riorado de nuevo las condiciones. asi: «El poder y las responsabilidades de la administra-

El Informe contiene hechos, puesto que las dosion civil en la esfera del empleo en la ribera occidental y
misiones enviadas por el Director General disfrutaron dia faja de Gaza se transferird a la parte palestina». Este
todo tipo de facilidades brindadas por Israel y eklemento también figura en el Protocolo sobre Relacio-
Gobierno de la Replblica Arabe Siria para visitar lages Econémicas que firmaron el Gobierno de Israel y la
zonas afectadas. Describe las condiciones de empleo y@eP en Paris, en abril de 1994.
trabajo reales en los territorios arabes ocupados en lo que Estas medidas han redundado en los siguientes resul-
se refiere a la promocion de empleo, acceso al mercadmdos antes de los disturbios, habia 120.000 palestinos
laboral, condiciones de trabajo, seguridad social, luchampleados en Israel y cuando los preopinantes hablaron
contra la pobreza y relaciones laborales. Constatamadgl derecho al trabajo y que se les impedia trabajar por
con sorpresa que los palestinos que viven en las zonias cierres omitieron una palabra clave: no se refirieron al
controladas por Israel se rigen por un conjunto de leyeterecho de los palestinos a trabajar en Israel. No habla-
de origen diverso. ron de ese derecho de trabajar en Israel por un muy buen

El parrafo 10 es elocuente: nos describe el impactmotivo, tal como se dice en la Memoria del Director
tragico en la situacion de los trabajadores debido al cierfeeneral: «hasta septiembre de 2000, las remesas de los
de los territorios y los acordonamientos dentro de lopalestinos empleados en Israel representaban un 32 por
mismos, setenta y dos en los ultimos tres meses del adiento del PNB palestino». Los trabajadores palestinos
2000, lo que ha dado pie a una gran pérdida de ingresosligfrutaban, ademas de su salarios, de los mismos dere-
a un enorme aumento en el desempleo y la pobreza, ¢hos sociales que los trabajadores israelies: derechos de
que ha desatado una crisis tremenda desde la perspecjidzlacion, licencia de vacaciones, licencia por enferme-
humanitaria para los trabajadores palestinos. dad, seguros de accidentes en pie de igualdad y de hecho,
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los que se empefiaron en que se firmaran estos acuerddgacion dio pie a una disminucion importante en la can-
estan preocupados por el bienestar de sus vecinos palédad de palestinos trabajando en Israel.
tinos. Ademas, la Autoridad Palestina deliberadamente ha

Antes de los disturbios, el empleo en los territoriogomado medidas contra aquellos trabajadores que han
habia mejorado muchisimo y la tasa de desempleo halifatado de seguir trabajando en Israel. Voy a tratar de
disminuido en casi un 50 por ciento segln la Oficin&itar algunas acciones: Tiroteos contra los poligonos
Central Palestina de Estadisticas y habia llegado a niviadustriales, en los cuales la mayoria de los trabajadores
les muy parecidos a los de Israel. eran palestinos; quema de fabricas; disparos contra traba-

La atmoésfera de paz llamoé la atencidon de muchogdores palestinos cuando iban hacia la frontera de
inversores de diversas partes del mundo. Ademas de Ideretz, y demora en la distribucién de permisos de tra-
poligonos industriales de Enez y Atarot, existian proyeddajo.
tos para la creacién de otras zonas industriales en Tulka- Incluso antes de los disturbios, la Autoridad Pales-
rem y Jeuin y un nuevo poligono industrial se abrié etina habia desplegado todos los esfuerzos posibles para
Gaza. El nivel del comercio entre ambas partes aumengditar los proyectos conjuntos con Israel, que estaban
muchisimo, lo que resulté en un aumento del PNB palesncaminados a mejorar el bienestar de los trabajadores
tino de un 8 por ciento en 1998 y un 7 por ciento epalestinos.

1999. Por citar un ejemplo: un seminario conjunto previsto

Es importante tener en cuenta que, debido a Iy preparado por la OIT en materia de seguridad e higiene
mejora en la situacion de seguridad, casi no hubo cierrfige cancelado unilateralmente por el Ministerio del Tra-
en los afios 1998 y 1999. Tampoco los hubo en el 200@&jo de la Autoridad Palestina unos dias antes del
antes de los disturbios ¢,Por qué estallaron los disturbios®mienzo de su celebracion.

No es por ese pretexto, como dijo un orador. Me refiero a Pese al nivel de violencia y a la pérdida de confianza
la visita al Monte del Templo. Se trata de una decisiéantre las partes, el Gobierno de Israel se ha empefiado en
estratégica tomada por los lideres palestinos, encabezste periodo en facilitar el regreso de la mayor cantidad
dos por el Sr. Arafat, tras los avances en las negociacipesibles de trabajadores a sus lugares de trabajo. Esta
nes que casi se concluyeron en julio del afio pasado situacién no ha repercutido en la posibilidad de los pales-
Camp David. tinos de beneficiarse de sus derechos sociales. A este res-

El Gobierno israeli hizo una propuesta de gramecto quiero subrayar que un total de 40 millones de
alcance. Los palestinos no contestaron. El anterior presiolares fueron transferidos directamente a las cuentas
dente de los Estados Unidos, Sr. Clinton, hizo una prgersonales de cada trabajador palestino desde que
puesta de acercamiento que estuvimos dispuestos a acepmenzaron los disturbios para asegurarnos de que soélo
tar. Los palestinos la rechazaron. Aparentemente, $es trabajadores se beneficiaran de estos montos que se
tomé la decision de recurrir a otros medios, y no a lakes adeudaban.
negociaciones, para forzarle la mano a Israel y generar La Autoridad Palestina respondio a este acto de opti-
presioén suficiente para que haga concesiones. mMismo con mAs promociones.

La estrategia palestina es tratar de internacionalizar Les voy a dar un ejemplo sobre el problema que
el conflicto y lograr una solucién impuesta, en vez deupone que los trabajadores palestinos circulen tan libre-
negociar para llegar a una soluciéon de transaccion, enente como antes de los disturbios. Tenemos un plan en
conversaciones de cara a cara. Esto no va a funcionar. taso de emergencia para que incluso en caso de crisis,
paz auténtica sélo puede ser el resultado de compromisdecenas de miles de trabajadores palestinos tengan per-
contraidos por las dos partes en negociaciones directaisisos especiales que permitan su ingreso en Israel. No
Hasta ahora los oradores han pretendido que una padiestante, después de que un chofer palestino que trans-
solamente haga las concesiones, y repito, la paz surgirfpartaba trabajadores chocara adrede contra un grupo de
raiz de concesiones que han de hacer ambas partes. jovenes israelies matando a ocho de ellos e hiriendo a

En dias recientes hemos logrado un acuerdo conuchos mas, Israel ha tenido que tomar las medidas
transacciones y concesiones en materia de seguridancesarias para proteger a sus ciudadanos.
pero fueron concesiones de ambas partes. Me pregunto si acaso un Gobierno responsable no

Hace poco, estuvimos a punto de resolver algunos dieibiese tomado las mismas medidas para proteger a sus
los temas que nos siguen dividiendo: las cuestiones def#opios ciudadanos.
autodeterminacion para los palestinos y los asentamien- A quienes hay que culpar por la pérdida de trabajos y
tos de los refugiados, etc., y todos estos temas podriee oportunidades econdmicas es a los que cometen los
haberse resuelto gracias a un acuerdo con concesiongetos de terrorismo, los que entrenan a los terroristas, los
Pero los palestinos, en julio del afio pasado, en Cangpie les lavan el cerebro; no a los israelies, que han sido
David, decidieron que no estaban dispuestos a aceptas victimas de los ataques.
una solucién de transaccién acerca de estos temas funda- Hace un mes decidimos dejar que miles de trabaja-
mentales que nos hubiera permitido realizar nuestrdores volviesen a Israel. La respuesta fue la matanza
suefio comun: una paz duradera. espantosa de 21 adolescentes en una discoteca en Tel

Lamentablemente, uno de los primeros segmentos dwiv. Ciento veinte también quedaron heridos en este
la sociedad palestina que padece por la violencia iniciaddaque.
por la Autoridad Palestina fue el sector de los trabajado- Mucho se ha hablado también en esta sala del sufri-
res. La situacion de seguridad gue empeora en la zondento palestino. Ahora voy a hablarles brevemente del
atizada por la OLP obligé al Gobierno de Israel quesufrimiento, que no se limita Gnicamente a los de nacio-
como cualquier otro gobierno, tiene la principal responnalidad arabe o palestina.
sabilidad en la seguridad de sus propios ciudadanos, a Muchos se sorprenderan si les digo que los israelies
tomar medidas para minimizar los riesgos de posiblemmbién estan sufriendo ahora. Estamos enterrando a
actos terroristas cometidos por radicales palestinos. Estaestros muertos (115) por todo Israel. Los israelies son
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victimas de terrorismo, de coches bomba, de tiradores de Los acontecimientos en Oriente Medio desde fines
emboscadas en las carreteras. Los hospitales estan repieseptiembre de 2000 han tenido un grave impacto sobre
tos con miles de heridos y ademas, los que no tienda situacion del empleo en Israel y Palestina. Esto vale,
lesiones fisicas las tienen sicolégicas. La gente no quiesebre todo, para los trabajadores de Palestina, donde el
subir a los autobuses por miedo a los atentados suicidafierte incremento de la desocupacion y la pobreza han
fundamentalistas que matan a muchos inocentes. desatado una importante crisis humanitaria.

Israel también ha padecido pérdidas econdémicas. Israel tiene una especial responsabilidad a este res-
Voy a citar una parte del Informe de la Memoria depecto. Los cierres internos y externos han tenido un
Director General que ha ocasionado esta sesion especiiecto devastador sobre la economia palestina y, por
La situacién actual también ha afectado gravemente &nde, sobre la situacion del empleo de los palestinos. La
economia israeli, que acababa apenas de recobrarserefgstencia de Israel a entregar a la Autoridad Palestina
una recesion de tres afios. El dltimo trimestre de 2000 gvpuestos recaudados en el nombre de ésta, tal como
caracterizé por un importante descenso del PIB, questablece el Acuerdo de Paris, amenaza también la situa-
finalmente se tradujo en un indice anual de crecimientaon del empleo para decenas de miles de funcionarios
del 3 por ciento. Las pérdidas econémicas directas siblicos palestinos.
concentran principalmente en cuatro sectores: el turismo, La Unica solucidon a largo plazo a la devastadora
las exportaciones a los territorios palestinos ocupados, $ituacion del empleo en Palestina, es negociar un acuerdo
construccion y la agricultura, aunque los efectos negatiinal que ponga fin a la ocupacion. Ha llegado el
vos de la crisis se han dejado sentir también, hasta ciemmomento de que sean las visiones politicas y el liderazgo
punto, en los demas sectores. quienes decidan el futuro de Oriente Medio y no un cir-

Quiero volver a los primeros comentarios que hiceculo vicioso de ataques y contraataques. Es necesario que
Las sesiones especiales y los debates politicos f@dos comprendan que no hay una solucion militar a este
tienen sentido. Uno pensaria que distinguidos minissonflicto. La situacion va a seguir empeorando a menos
tros del gobierno, oradores de esta sala, dicen Rue el Gobierno de Israel y la Autoridad Palestina adop-
verdad en el momento de hablar, que es lo que se esptga rapidas y tajantes decisiones contra la violencia,
de ellos. reconstruyan la confianza y reanuden las negociaciones.

La delegacion de Palestina llegé aqui sin tener esto Las recomendaciones del Informe Mitchell, en la
en cuenta, y lo mismo podria decirse acerca del distiiue ha participado el Ministro de Relaciones Exteriores
guido Ministro de Egipto, que acaba de intervenir. de Noruega, propone una salida a la actual situacion. Las

La manera para que las partes puedan salir de eéggomendaciones del Informe han recibido un amplio
crisis ha sido sefialada por la Comision Mitchell que es laPOYO internacional, y las respuestas de los interesados
tnica Comisién acordada por ambas partes. La Comisié@mbién han sido positivas. Estas recomendaciones
ha terminado sus trabajos y ha presentado sus recomégben ser la base de un proceso que faculte a las partes
daciones que suponen cuatro etapas: parq,salir de este at_olla_ldero y abrir el camino a la reanu-

Primero un alto el fuego, que Israel ya declaré uniladacion de las negociaciones. _ -
teralmente el 20 de mayo y ha seguido respetando, pese a Noruega insta a las partes en conflicto a que utilicen
dos ataques terroristas tan horribles como el que ocurr@$ta oportunidad para romper la espiral sin fondo de
en la discoteca en Tel Aviv en el que murieron 21 adodctos de violencia y represalias militares.
lescentes. Noruega insta a las partes a que observen el maximo

También, ambas partes han declarado que acept@ftocontrol y rehuyan cualquier accion que pueda poner
las disposiciones de lo que se conoce como el «DocBl peligro Ios'dos alto el fuego urjlllateralmente dgclara-
mento Tenet». Aln en estos mismos dias de terror segds- No hay tiempo para precondiciones para aplicar las
mos comprometidos con el alto el fuego. Sin embargdgcomendacmnes de! Informe Mitchell. Las recomend_a-
esperamos que sea respetado por los palestinos. ciones deben ser aplicadas ahora, como un paquete inte-

En segundo lugar, un periodo para la distensién. Egrado. _ _
tercer lugar, un periodo de medidas para fomentar la con- Sin embargo, los pasos para detener la violencia y
fianza. En cuarto lugar la reanudacion de las negociacif€CONStruir en parte la confianza, no pueden mantenerse
nes politicas sobre los temas pendientes del situaciiucho tiempo sin nuevas conversaciones. El objetivo
permanente. ebe ser reanudar la negociacién en base a los compro-

Hay un calendario para estos planes y ambas partgg,s‘)? firmados por las partes ya través de la puesta en
han comenzado a aplicar este acuerdo el dia de ayer. Practica de las Resoluciones nums. 242 y 338 del Con-
La Gnica manera para salir de esta crisis es poniend61© d& Seguridad y de los Acuerdos de Oslo.

fin a las hostilidades y reanudando después las negocig- De?\lemhos etncontra}r “_'?_ad fordmléla parﬁ negociar
ciones. Ese es el camino que esta siguiendo Israel. Invitg20ra: NO hay olro camino. 10dos debemos hacer un ver-

mos a nuestros vecinos palestinos a que se vuelvan a ¢ ﬁgero esfuerzo para alentar a las partes a que reanuden

vertir en socios de paz, socios de empleo. Silo Iogramoé,,ld'alogIo pOII't'CO y 3 qurar un lacuerdo pelrm%nentekz].
no nos van a hacer falta sesiones especiales o debate.® ?St' Seé sa \(/jagluartarl;an_ cc?mo 0 mgr?cetrj 0S Ierecl 0S
Regresaremos a trabajar mancomunadamente para log¥aPS 'Nereses ae Ios trabajadores en Falestina e 1srael.

los valores que todos queremos tanto. ) _
Sra. HERNANDEZ OLIVA (consejera técnica y

delegada suplente gubernamental, CubaDespués de
Original inglés: Sr. JOHANSEN (consejero técnico haber transcurrido un periodo de aparente recuperacion
y delegado suplente gubernamental, Noruega) -de los derechos de los trabajadores palestinos, la comuni-
Noruega desea felicitar ala OIT por e Informe sobrela  dad internacional ha sido testigo de recientes aconteci-
situacién de los trabajadores en los territorios arabes oconientos de violencia cometidos por miembros del ejér-
pados que contiene la Memoria que estamos discutiendoito y colonos israelies contra los palestinos que han
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traido como resultado la destruccién de empresas, gramatado por los sionistas que no tienen en cuenta todo el
jas, sistemas de irrigacion y arboles. Las autoridade®njunto de los instrumentos, hormas y convenios inter-
israelies han confiscado tierras con fines militares y parsacionales.
permitir el asentamiento de colonos en las aldeas pales- La humanidad entra en este tercer milenio, y la
tinas. Republica Islamica del Irdn ha emprendido acciones ante
Muchas son las acciones que la OIT ha emprendidas Naciones Unidas para iniciar un debate y un didlogo
para fortalecer el sistema de relaciones laborales en lestre culturas para que podamos apoyar al pueblo pales-
territorios palestinos. La Autoridad Palestina también h#ino, que sufre esta opresion en las carceles y que es
dado muestras de receptividad con la promulgacion debjeto de tortura, de expulsion, que esta lejos de las tie-
nuevo Cédigo de Trabajo el 1.° de mayo, y la presentaras que se le han quitado. Esta es una tragedia que ha
cion al Consejo Legislativo Palestino del Cédigo degenerado miles de martires y que ha hecho huir a miles 'y
Seguridad Social. miles de refugiados. Esta entidad sionista agresiva ha uti-
Pero lamentablemente todos estos esfuerzos se W#ado todas las armas de destruccion contra los nifios y
obstaculizados por el hecho mismo de la dependencia @éolescentes de la Intifadalevantamiento popular, y lo
los palestinos en su propio territorio, de la infraestructurgue indica un nivel de barbarie es la muerte de los nifios,
de Israel, pues el tendido eléctrico, el suministro de aguBgbés y mujeres que son asesinados y la suerte de los que
el sistema de alcantarillado y la red de carreteras puedeiyen en los campos de refugiados. Todo ello pone la
ser controlados, limitados o cortados por Israel, posibiliconciencia de la humanidad ante una cuestion esencial,
tando asi el estrangulamiento de la economia palestinaque es la siguiente: (Qué hemos hecho en pro de los
Por otra parte, el aumento notable de los asentamieflerechos legitimos del pueblo palestino injustamente tra-
tos de colonos israelies en territorios palestinos va dirfado? ¢Qué hemos hecho por unos trabajadores que no
gido a limitar atin mas las posibilidades de los palestindienen nada, que son objeto de una discriminacion vio-
de desarrollar su propia infraestructura en los territorionta y que son expulsados de su lugar de trabajo, por no
que les pertenecen. hablar de todas I,as acciones inhumanas que se cometen
Es justificable la reaccion palestina ante esto§N 108 territorios arabes ocupados?
hechos, que le impiden ocuparse del desarrollo de sus EStamos ante un mundo unipolar, un mundo en el
territorios, de sus instituciones de concertacion que pu8U€ hay un solo poder, y esto constituye una amenaza
dan dirigir sus acciones a la lucha contra la pobreza, Rara los trabajadores en los territorios arabes ocupados,
reduccion del desempleo, la creacion de oportunidad@§T parte de la globalizacién, que traera consigo el empo-
de trabajo para hombres y muijeres de la poblacién actiy4ecimiento de todos los trabajadores del mundo ante los
palestina y la formacion de recursos humanos y el mejéonflictos que surgen aqui y por doquier. Los trabajado-
ramiento de las condiciones de vida. res de las diversas partes del mundo estaran preocupados
Mi delegacion apoya y agradece a la OIT los proyed?0r as guerras y los conflictos, en vez de trabajar en pro
tos de asistencia técnica en preparacién para los trabafif & prosperidad y el desarrollo economico. Esto es lo
dores palestinos. Pero la situacién de la violacion de I¢t/€ OcUITe con las sanciones que se han impuesto contra
derechos de los trabajadores palestinos en los territorig@n: Sin hablar del padecimiento que se impone a los
ocupados por Israel debe verse en un ambito mas ampfiios de Iraq, de Libia, del Sudany de Cuba, asi como de
que las mismas medidas de cierre y acordonamiento y & Medidas injustas impuestas a las regiones ocupadas
violencia cometida por Israel en el dltimo periodoPOr 1a entidad sionista en nuestra region.

de recrudecimiento de la violacion de los derechos Francamente y de forma muy directa, los desafios
humanos. que tenemos ante nosotros son enormes. Estamos ante

Si no se resuelve de una vez la situacién politica YOS retos que ponen en peligro la base de nuestro porve-

militar aplicada por Israel en los territorios ilegalmentdil: Debemos resistir, luchar juntos para prepararnos a
ocupados y se produce su retiro de dichos territorios, rfot€ enfrentamiento crucial de supervivencia. Debemos
podran los palestinos y los trabajadores arabes, victimﬁCer lo imposible con un sentido comun de responsabi-

de estas politicas, construir su propio desarrollo y logr .a}d en aras de la SOI'?.%”dgd para crear un orden mun-
una paz duradera. ial nuevo, justo y equilibrado, y una paz que tenga sus

raices en la igualdad, el derecho y la libertad en todas las
zonas del mundo. Para terminar, les deseo el mayor éxito
Original arabe: Sr. SAVAEDI (consejero técnico y €n sus labores.
delegado suplente de los trabajadores, Republica Isla-
mica del Iran) —En nombre de Dios, el Clemente, el Original portugués:Sr. LANCA (delegado de los
Misericordioso! Que Dios acompafie los esfuerzos de&abajadores, Portugal) -ta CGTP como organizacion
paz de todos los presentes en esta sesion extraordinasigmpre ha sido solidaria con la causa palestina. Ha
Quisiera agradecer ante todo al Director General por sicompafiado con preocupacion, los eventos que llevaron
Informe, tan interesante, sobre el tema de los trabajada-un nimero alto de inocentes muertos y heridos, sobre
res en los territorios arabes ocupados. Le felicito en nontedo en la poblacién palestina indefensa, asi como a la
bre de la Republica Islamica del Iran. denegacion del derecho al trabajo de miles de trabajado-
Me dirijo a ustedes para decirles que a principios dees, cuya Unica fuente de ingresos es su trabajo en Israel,
este tercer milenio, comprobamos que la herencia de Igcontribuyen a su riqueza y su nivel de desarrollo.
dos grandes guerras mundiales y de las decenas de otros Es urgente y necesario que cesen todas las agresio-
conflictos del siglo XX han dejado una impronta terriblenes y que se reanuden las negociaciones, Unica posibili-
en la memoria humana. Algunas de estas tensiones y dad de lograr una eventual paz duradera y al mismo
estos conflictos siguen en este siglo. Pero el peor deempo de garantizar que todos los pueblos de la
todos estos conflictos es la ocupacion, la injusticia y laegion tengan derecho a la integridad territorial y a la
opresion del pueblo palestino, que es tan injustameng®berania.
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Solo el respeto de las resoluciones del Consejo de tenido una gran repercusion en el empleo y las condi-
Seguridad de las Naciones Unidas, que exigen la retiradimnes de trabajo de los habitantes de la regién, a muchos
de Israel de los territorios ocupados, puede ofrecer urtke los cuales se les ha impedido desplazarse a Israel para
paz justa en la zona. La tolerancia, indispensable en tirabajar y con esta medida han perdido su medio de sub-
conflicto tan complejo como este, no debe ignorar sistencia. Ademas, esta profunda desconfianza mutua
esconder las causas ni tampoco a los responsables.  entre las dos comunidades es un obstaculo adicional que

Los actos de agresion cometidos por Tel Aviv halificulta el empleo de trabajadores palestinos en empre-
puesto una vez mas en tela de juicio el proceso de paas israelies que, por este motivo, tienen problemas de
iniciado con los Acuerdos de Oslo y los esfuerzos qupersonal.
luego se han ido desarrollando para hallar una soluciéon Es indispensable que la OIT sume su voz a los de los
justa y pacifica. numerosos mediadores de la comunidad internacional

Ante este conflicto opinamos que la OIT puede asuque estan pidiendo a ambos lados un alto al fuego para
mir un papel importante en la solucién de los graves pragjue la poblacién civil y, en particular, los trabajadores
blemas que manan de este conflicto, como lo demuestpaledan reanudar una vida normal. Mi delegacién apoya
este debate sobre el Informe del Director General sobfegmemente la propuesta del Informe de que se adopte un
la situacion de los trabajadores en los territorios arabesifoque mas técnico para abordar los problemas inme-
ocupados. Sin embargo, ante las tragicas consecuenciigtos y fundamentales del empleo y del trabajo, pues
de esta ocupacion, nosotros pensamos que algo masssguramente ésta sera una razén de peso que agregar a
puede hacer, sobre todo mediante la creacion de ules demas argumentos a favor de la paz.
comisién permanente, al igual que la que fue creada para Mi delegacion quiere subrayar que es importante que
el caso escandaloso que fuamrtheid. Dicha comisién se aplique el plan de accion de la OIT y se mantengan
podria contribuir de forma positiva a la resolucién dekstrechos vinculos con los proyectos de cooperacion téc-
conflicto, asegurando a los trabajadores palestinos Bica a fin de promover la creacion de empleo y la seguri-
derecho al trabajo, que para ellos y sus familias significdad en el trabajo. En particular, el programa de didlogo
también tener derecho a sobrevivir. social debe ponerse en practica para tomar decisiones

Por ultimo, volvemos a afirmar en nombre de los traconcretas sobre la cuestion de garantizar un empleo
bajadores portugueses nuestra solidaridad con los tratseguro en la region.
jadores y el pueblo palestinos para que puedan conseguir Los responsables palestinos del trabajo también han
y construir su patria libre y autbnoma, derecho ampliamanifestado una clara preferencia por la capacitacion
mente reconocido por las Naciones Unidas y por larofesional, que deberia ser tomada en cuenta. Mediante
comunidad internacional. su Oficina Regional en Beirut, la OIT debe intentar resol-

ver los problemas relacionados con las actividades de

Original inglés: Sr. SITUMORANG (delegado fomento de la capacidad en las esferas politicas laborales
gubernamental, Indonesia) —Ante todo quisera Y sociales. Y debe seguir aumentando las oportunidades
sumarme a los oradores que han expresado su agradeci-  de empleo de la fuerza de trabajo palestina. La comuni-
miento al Director General y felicitarle por su excelente  dad internacional debe hacer lo imposible para garantizar
Informe sobre la situacién de los trabajadores en lague la OIT reciba el apoyo necesario para llevar a cabo
territorios rabes ocupados que hoy debatimos. su plan de accion.

Se trata de un tema que merece toda nuestra aten- Por ultimo, mi delegacion cree que las diversas pro-
cién, en particular, ante la tragica evolucién que hapuestas de programas de emergencia que se mencionan
seguido los acontecimientos durante las Ultimas seman&$) el Informe deben ser minuciosamente examinadas a
y que compromete la posibilidad de mejorar las condifin de ver si son pertinentes para mitigar el sufrimiento
ciones de la poblacién local en general y de los trabajge los trabajadores en los territorios ocupados. También
dores en particular. confiamos en que este foro haga cuanto esté en su mano

Esta claro que la ruptura del proceso de paz epara actuar en nombre de los trabajadores palestinos y
Oriente Medio hace unos meses, y la espiral de violencig@ra adoptar las medidas propuestas por el Director
que ha seguido después, han tenido una desastrosa refegneral en su Informe, con objeto de mejorar de forma
cusion en el respeto de las libertades fundamentales ignificativa sus condiciones de vida y de trabajo.
los habitantes de los territorios ocupados y en su derecho Mientras tanto, mi delegacion expresa la esperanza
a vivir una vida normal. Ademas, en el contexto especfie que ambas partes logren romper el circulo de violen-
fico que nos ocupa hoy, la situacion de cierre total o pagia y represalias en el que estan atrapadas desde hace
cial de los puntos de control y de las fronteras, que rdemasiado tiempo, y puedan reanudar las conversaciones
empeorado en las semanas recientes, ha paralizado adiespaz. Sélo entonces podréa haber unas condiciones que
trabajadores de la region y les ha privado del derechopgrmitan restablecer un entorno social y econémico mas
ejercer sus ocupaciones o su profesion con seguridad. favorable. Queremos asegurar a la OIT que aportaremos
Informe del Director General sobre la situacion de logodo nuestro apoyo para llevar a cabo esta dificil tarea.
trabajadores en los territorios arabes ocupados refleja
este hecho y sefiala la interrupcién de la actividad econo-
mica normal en todos estos territorios. Sr. BEDOYA (consejero técnico de los trabajadores,

La escalada de violencia, el aumento de las muerte§plombia) —Represento en esta Conferenciaala Confe-
los toques de queda, los cierres de fronteras, las restriteracion General de Trabajadores Democréaticos de
ciones de todo tipo, entre otras razones, por motivos deolombia (CGTD), filial de la Confederacion Mundial
seguridad, ademas de las recientes sanciones que afeatehTrabajo y de la CLAT. Motiva mi presencia en esta
al petréleo, a las transferencias internacionales de dinetbuna la profunda preocupacién de los trabajadores
y a los servicios de correo, estan asfixiando a la comungolombianos por el estado de incertidumbre que padece
dad palestina. La discriminacién, por odio o por miedoel pueblo palestino.
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Lo comprendemos muy bien porgue en mi pais tandor, el representante de Colombia, asi como la Unién
bién vivimos una situacién de guerra con la diferenci&uropea y todos los que observan la situacion de la
gue los colombianos tenemos tierra para trabajar y negion.
tenemos conflictos fronterizos, mas no asi el pueblo Sin embargo, voy a tratar de hablar de esta situacion
palestino. dramética que amenaza la paz y el progreso en la region.

Este aspecto es el que motiva mi intervencion en esksto es lo que me importa como empleador.
sala y bajo el marco del Informe del Director General de Cuando se evoca la situacién de los trabajadores en
la OIT para contribuir e incentivar la comunidad internados territorios palestinos ocupados y aun cuando no se
cional en la toma de decisiones para que la situaci@retende iniciar una polémica de caracter politico no
palestina se resuelva pronto colaborando asi a que pedemos sino recordar ciertas verdades, como, por ejem-
cumpla el sagrado principio de la defensa de la autodeto, el bloqueo que se ha impuesto a los territorios arabes
terminacién de los pueblos. ocupados. Es una violacién de los derechos mas funda-

Para nadie es desconocido que la economia palestinentales de los trabajadores, entre ellos, el derecho al
se ha constituido con base en la paz pero esta econortr@ajo consagrado por la Constitucion misma de la
se ve amenazada por los controles de fuera de sus fronfrganizacion y la Declaracion de Filadelfia, derecho que
ras. El Director General en su Informe manifiesta que «els la base del progreso y el desarrollo de la humanidad.
desarrollo econémico y social de los territorios palesti- En segundo lugar, la situacién que observamos en los
nos ocupados se ha visto negativamente afectado portéaritorios palestinos ocupados priva a los trabajadores
situacion politica de la region en los afios de conflicto yrabes de inversiones posibles y, por lo tanto, de que se
de ocupacién». Ninguna nacién puede supervivir si soreen empleos, lo que fomenta el desempleo y perjudica
economia no es sdlida y no puede serlo si existen cia-los empleadores, los que debido a este bloqueo se ven
cunstancias ajenas que lo impiden. obligados a disminuir su produccion y, a veces, hasta

Mientras escribia estas ligeras notas se me venia adesarla por completo.
mente la tragedia que padecen los seres que viven la gue- Estas presiones ejercidas sobre los trabajadores ara-
rra, se me ocurria a mi y se me pasaba por la mentellas son desde un punto de vista juridico, sanciones que
gente inocente que cae en los campos, en las calles, #ntoman en contra de la fatalidad de un pueblo al que
las carreteras, en todo los lugares. La sangre que dermivan de toda posibilidad de satisfacer sus necesidades
man los inocentes clama justicia y es ella la que convogmr mas basicas que sea. Esto es contrario a la Declara-
a hombres y mujeres del mundo para que unidos digamo®n Universal de Derechos Humanos; a la Constitucion
ino mas a la violencia! Que los frutos de los campos npropia de la OIT y la Declaracion de Filadelfia.
sigan siendo manchados con sangre sino que se alimen- Por Ultimo, a pesar de que no quisiéramos iniciar
ten con la esperanza de un porvenir prospero y duradeamui un debate politico nos vemos obligados a recordar
Esa esperanza y ese porvenir fructifero es lo que nos caque el trato que se da a los trabajadores palestinos es con-
voca para que los palestinos obtengan paz, tierra y p#mrio a los derechos humanos mas fundamentales, en
suficiente. La autodeterminacion de los pueblos, repitgarticular el derecho de libre circulacién que figura en
es una condicion indispensable para la construccion detladas las declaraciones del mundo. Lo Unico que pode-
paz mundial. En consecuencia, quien arremete la autonmos reclamar hoy es precisamente el derecho al trabajo
mia de un pais comete un crimen por cuanto pone elecente, lo que corresponde plenamente al llamado del
peligro no soélo la nacion objeto de su arrogancia sino ®irector General. Esperamos que la OIT nos oriente
conjunto de naciones. La Confederacion Sindical qubacia esa meta por todos los medios.
represento en su momento, y tal como le correspondia,
defendio el derecho de Israel a tener su propio territorioy  Original inglés: Sr. MAZUR (consejero técnico de
por ello hoy con la debida autoridad, reclamamos l$os trabajadores, Estados Unidos) kes doy las gracias
devolucion de los territorios arabes ocupados al puebisor haberme dado la posibilidad de expresarme ante lo
palestino. que espero va a ser la Ultima sesidn especial para este

La humanidad detesta los horrores de la guerra y pt&gma que estamos tratando.
esa razon es nuestra obligacion luchar en forma absoluta Desde 1980 a 1985, en 1998 y 1999, y también este
por la paz del mundo. Los creyentes en Dios tenemos #dio, la OIT ha celebrado una sesion especial sobre la
confianza de que cuando nos dirigimos a €l desde allgituacion de los trabajadores en los territorios arabes ocu-
desde la altura, ese hombre que nos acomparia en tqgfos. EI movimiento sindical estadounidense, la Fede-
momento dira: alguna vez habra paz en el mundo. racion Estadounidense del Trabajo y Congreso de Orga-

nizaciones Industriales (AFL-CIO) ha expresado su
profunda inquietud por esta mala utilizacion de la OIT.

Original arabe Sr. MAZHAR (consejero técnico y El punto de vista de la AFL-CIO ha sido siempre que
delegado suplente de los empleadores, Egiptojley- estas reuniones especiales no contribuyen en modo
hubiera querido hablar de los progresos realizados en € alguno a asistir a la OIT en el cumplimiento de sus debe-
plano social y econémico y por los pueblos del Mediges. Basicamente este no es el lugar que corresponde para
Oriente. Hubiera querido hablar de la paz. Hubier#&ratar los problemas politicos y de seguridad en una
deseado hablar del aumento del ingreso individual, lsituacion que es muy tensa. Las conferencias de la OIT
mejora de los servicios de salud, los servicios educativa® son lo mismo que una Asamblea General de las
y los servicios sociales. Sin embargo, después de habéaciones Unidas o que el Consejo de Seguridad. La OIT
escuchado al representante de Israel, me he sentido ineg-una organizacion internacional especializada, Unica en
dido por la desesperacién pues ha negado las realidadestipo, con una estructura tripartita dentro del sistema de
gue fueron confirmadas en el Informe Mitchell. Niega lolas Naciones Unidas, y la OIT tiene un mandato respe-
gue han confirmado distintas instancias internacionalestgdo a nivel mundial, y que tiene la responsabilidad y
los delegados aqui presentes, entre ellos, el Ultimo oreempetencia correspondientes.

10/18



Estas sesiones especiales solo sirven para politizar y Este Informe ilustra y confirma la necesidad de que
debilitar la eficacia de la OIT vy, finalmente, para minarda OIT siga ejerciendo presiones para que haya cambios a
su credibilidad. Desgraciadamente hay algunos que, autiavés de una sesion especial sobre el tema hasta que se
gue no admiten esto abiertamente, desearian ver ghbayan logrado acuerdos definitivos que traigan consigo
efectivamente se debilitase la credibilidad de la OIT wna paz genuina.
que se socavase su Organizacion, o aun peor, pues hay El material publicado es importante, puesto que pro-
quienes desearian que no se logre progreso alguno pamciona una informacién objetiva e imparcial sobre los
alcanzar la paz, la seguridad, la democracia y la justicigrincipales problemas que se derivan de la ocupacién. Se
econdmica y social en esta parte del mundo. sefiala concretamente el empeoramiento de las condicio-

Ciertamente, hay un papel constructivo evidente aes de trabajo, econdmicas y sociales de los trabajadores
importante que corresponde a la OIT segln su mandatguglestinos desde septiembre de 2000, cuando el Gobierno
sus competencias. La perspectiva del trabajo decentsraeli endurecié su politica de cierres, incrementd los
con sus objetivos estratégicos y otros temas relevantasentamientos ilegales y deneg6 a los trabajadores pales-
tiene elementos que, a través de la cooperacion técni¢mos el acceso a sus lugares de trabajo en Israel. Se vol-
pueden desarrollar la confianza, el didlogo y las negociad6 casi imposible cobrar sueldos, recibir prestaciones de
ciones dentro de su ambito de competencias. desempleo u obtener indemnizaciones por despido.

El anexo a la Memoria del Director General, que e€omo resultado de ello, la pobreza ha alcanzado un nivel
el que sirve de base de discusion en esta sesion espedil, precedentes. El trabajo infantil se increment6 en las
incluye un resumen muy util de los programas de asistefamilias que se han quedado sin ingresos y el indice de
cia técnica que estan en marcha dentro del marco dé¢sempleo ha aumentado méas que nunca. Esto ha traido
Memorando de Entendimiento de 1994, y el Informeconsigo frustraciones, desesperanza, el uso de la violen-
especificamente menciona un proyecto para asistir a l6& y un comportamiento indeseable por parte de los
Miembros para crear, desarrollar y llevar a plena aplicgalestinos. No obstante, las medidas de contrapartida de
cién unas politicas de formacién profesional con ayuds israelies, a mi juicio, han ido demasiado lejos y son
de la Oficina de Actividades para los Trabajadoreghaceptables.

(ACTRAV). Lo mismo se dice de la creacion de un cen- La opresion de los trabajadores palestinos ha devas-
tro ocasional de rehabilitacion para personas discapacitado la economia palestina, la politica de cierres y de cas-
das y jovenes con necesidades especiales, asi comdidms colectivos, la destrucciéon de hogares y de tierras y
asistencia técnica a los programas de empleo por med# colonizacion de los territorios palestinos han traido

de un equipo multidisciplinario y la correspondiente Ofi-consigo un declive importante de las condiciones econo-
cina Regional. micas y sociales que amenazan a los palestinos y su

La labor de la OIT, comprendido su Programa deupervivencia.

Trabajo Decente, los objetivos estratégicos, y en particu- En esta situacién tan grave es muy dificil para los
lar conseguir el respeto para la aplicacion de la Declaraindicatos palestinos realizar la labor legitima que les
cién de la OIT relativa a los principios y derechos fundaeorresponde como representantes de los trabajadores.
mentales en el trabajo, son mas importantes ahora que Esperamos pues que como organizaciéon amante de
nunca en todo el mundo, y especialmente en la zona cl& paz, la Histradrut tenga una actitud mas activa y visible
cundante al territorio de que se trata esta tarde. en cuanto a protestar contra las numerosas medidas

Sigue existiendo la brecha enorme de la falta dimaceptables tomadas por el Gobierno israeli y en su
derechos humanos y laborales en esta zona amplia, gueoyo a los trabajadores palestinos.
ya se ha documentado plenamente en el estudio anual de La situacion de los palestinos fue una cuestion prio-
la CIOSL, sobre las violaciones de los derechos sindic#itaria en el programa del Congreso de mi sindicato en
les, y esto en otras fuentes también. Los sindicatos senRieruega, que se celebro del 5 al 10 de mayo. En dicho
llamente han sido prohibidos en algunos Estados, y sol@ongreso se adoptd una resolucién que prestaba pleno
mente en unos pocos se les permite actuar, a veces &poyo a los trabajadores palestinos y se hizo un llama-
limitaciones muy graves. miento a Israel para que pusiera fin a la agresion de los

El hecho es que estas sesiones especiales no trateabajadores palestinos. Le pedimos a nuestro Gobierno
de los problemas subyacentes (que son los principalegje hiciera todo lo posible para que Israel reanudara las
de abrumadoras desigualdades sociales y econdémiaasgociaciones con los palestinos con el objetivo de llevar
gue existen en toda esa zona circundante. a la préctica las resoluciones de las Naciones Unidas,

Y esto esta vinculado con una grave supresion de fgarantizando asi el derecho de los palestinos a su propio
democracia y con la prohibicion de que los trabajadoreSstado independiente. Eso es lo que ya tienen los israe-
puedan tener sindicatos libres. Es este el desafio al quel@s y eso es lo que los palestinos deberian tener en el
enfrenta la OIT en esa zona mas amplia, hoy y en @turo.
futuro previsible. Para concluir, quiero decirles que, en mi opinion, el

Informe de la Comision Mitchell ha permitido abrigar
esperanzas en cuanto a que el camino hacia la paz susti-

Original inglés:Sra. BUVERUD PEDERSEN (dele- tuird a la violencia y a la amenaza de la guerra. Israel
gada de los trabajadores, Noruega) Er nombre dela  debe respetar el derecho internacional, retirar sus fuerzas
Confederacién de Sindicatos de Noruega quisiera felictde todos los territorios ocupados y poner fin al estableci-
tar al Director General por este Informe de seguimientmiento y la expansion de los asentamientos. Esa es la
tan necesario sobre la situacion sumamente dificil de ldmica medida justa y general para poder alcanzar la paz y
trabajadores palestinos y arabes en los territorios arabgarantizar la estabilidad y la coexistencia en Oriente
ocupados. No obstante, he de manifestar mi mas sincdviedio. No cabe duda alguna, a mi juicio, de que el pue-
desilusion por el hecho de que el Informe nos haya lleslo israeli, pese a que ha elegido a Ariel Sharon como
gado tan tarde. lider, debe estar también cansado de la guerra y de la vio-
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lencia. Probablemente, los israelies desean también vigjue conlleva el arsenal israeli para la paz y la estabilidad
en paz con sus vecinos. Y si juzgamos por su historidge la region. A este respecto Israel sigue negandose a
esto se cae por su propio peso. someter este arsenal a un control internacional, violando

Hacemos un llamamiento a la OIT y a todo el movi-asi las leyes que conciernen a un pais que dispone de tal
miento sindical internacional, asi como a las organizacigrsenal.
nes de empleadores para que hagan todo lo posible para La causa palestina es una causa internacional que
alcanzar el objetivo de la paz. preocupa al mundo entero. El Presidente de Siria ha des-

crito la Intifada como una lucha vital porque sin la Inti-

Original arabe: Sr. ISSA (delegado de los trabaja- fada hubiera sido dificil poder conseguir todo lo que
dores, Republica Arabe Siria) Quisiera smplemente  hemos podido lograr hasta la fecha. Asi pues, es menes-
decirles que uno de los delegados dijo que habia nacitr continuar con esta lucha. La victoria del pueblo pales-
en el Magreb (Marruecos). Sabran que otros han nacidimo y la resistencia del pueblo libanés para liberar el sur
en Etiopia, en Rusia, en Europa y en los Estados Unidos incitan a seguir adelante con esta lucha para liberar el
pero ¢por qué estan aqui reunidos? Vienen de todas p&elan y los territorios arabes ocupados. Estamos conven-
tes del mundo, pero ¢ por qué? ¢ Por qué tantos otros Iagos de que la Intifada saldra victoriosa y sacara sus
venido a nuestro pafs a matar a nuestro pueblo, a matafuarzas de los valores del derecho y de la justicia. Con-
nuestros hijos, a destrozar nuestros hogares y a perpeftamos en que vamos a salir ganando pese al apoyo ilimi-
matanzas peores que las de los nazis? Eso se calificatddo de los Estados Unidos. Viva la Intifada y que sus
terrorismo organizado. martires descansen en paz.

Permitanme dar la bienvenida a la Sra. Presidenta y
expresar mi gratitud por su presencia en esta sesion. Original francés:Sr. VERONESE (delegado de los
Esperamos que sea simbolo de su solidaridad con ti@bajadores, Francia) -Nuevamente, tras algunos afios
lucha del pueblo palestino por la liberacion de su territode esperanza el Proximo Oriente est4 a punto de estallar.
rio, por la proteccién de su derecho a la autodetermina- EIl Gobierno de Israel se ha enzarzado en una verda-
cion y a la creacion de un Estado independiente con Jemera guerra contra el pueblo palestino. Sin embargo, no
salén como capital. podemos abandonar toda perspectiva de blusqueda de la

Estamos convencidos de que la solidaridad con @az. Desde los acuerdos de Oslo, las posibilidades histé-
régimen de apartheid en Sudafrica hizo posible que esieas de alcanzar una paz duradera han sido aplazadas
pueblo saliera victorioso. Sabemos que el apartheiddefinidamente por el rechazo de los sucesivos gobier-
estuvo apoyado por el sionismo mundial, cuyos crimena®s de Israel de respetar el derecho internacional, la reci-
eran peores que los del nazismo. procidad, la igualdad como base de negociacion.

Asi pues, es menester volver a analizar la resolucion Al mantener bajo tutela a los territorios ocupados
de las Naciones Unidas que considera que el sionismo per Israel, su colonizacion intensificada ha llevado a los
una forma de racismo. Tan sélo pedimos eso. territorios palestinos a una situacion de violencia, humi-

Las fuerzas israelies no cesan de atacar en Palestilacion, bloqueo y de segregacion.

En el Golan sirio y en las granjas de Shebaa siguen des- Con la constitucion del Gobierno de unién nacional
trozando sus infraestructuras, construyen asentamientde Ariel Sharon se inicié una politica deliberada de esca-
y no hacen sino provocar al pueblo palestino. lada de la violencia, a saber, el cerco de Gaza y Cis-

No podemos sino decir que se trata de una guerr@rdania, blogueos, bombardeos de pueblos, ciudades,
una matanza organizada a la luz de miles de martireeampamentos de refugiados palestinos, construccion de
palestinos, discapacitados entre los cuales hay muchaigevas colonias, confiscacion de nuevas tierras y asesina-
nifios y las cifras siguen aumentando. Asi, es necesatigs premeditados de responsables politicos palestinos.
que la comunidad internacional ponga fin a este conflicto Los esfuerzos de la OIT y de los sindicatos caen en
de acuerdo con los valores y principios que sentaron lasco roto frente a los efectos de sanciones colectivas
bases de la creacion de organizaciones internacionalesnaceptables. Los trabajadores se ven imposibilitados de
concretamente, de conformidad con la Carta de Derechtiegar a sus lugares de trabajo; los hospitales, las escuelas
Humanos y la Cuarta Convencién de Ginebra, a la quelas universidades estan inaccesibles debido al bloqueo
Israel hace caso omiso y sigue con la ocupacion de lgeneralizado. Los trabajadores son despojados de sus
territorios arabes ocupados en Palestina y en el Gold@erechos.
sirio. La poblacion del Golan esta reprimida y vive en  Desde septiembre de 2000, varios centenares de
una situacién miserable caracterizada por la pobrezhombres, mujeres y nifios, en su mayoria palestinos,
pues los territorios han sido confiscados, se roba el aghan hallado la muerte y hemos de lamentar mas de
y se edifican asentamientos. 20.000 heridos, entre ellos 3.000 discapacitados de por

Quisiera hacer hincapié en las decisiones de la Cl¥ida. Por su parte, la poblacion israeli ha sido también
de 1994 a 1990 que condenan a las autoridades israeliéstima de atentados inaceptables. Condenamos todo
por sus politicas de opresion, de discriminacion racial gcto de violencia contra civiles, independientemente de
de terrorismo en los territorios arabes ocupados y quionde sean, pero ello no debe conducirnos a no designar
condenan la implantacién de colonias. Todo esto va eal Gobierno israeli como responsable de estas graves vio-
contra de la legitimidad internacional. La amenaza israeléciones. Israel ha traspasado un nuevo umbral al agredir
gue pesa sobre la Republica Arabe Siria y el Libano, aal Libano. En Israel hay fuerzas de paz y alabamos las
como la aplicacién del terrorismo organizado contra ehcciones que emprenden en una situaciéon muy dificil
pueblo palestino sumerge a la regiéon en una situacigrara hallar una solucién de paz basada en la justicia.
explosiva. Sélo puede lograrse una solucién a este conflicto

No podemos vaticinar cuales seran los resultadosjediante la negociacion en pro de una paz justa, global y
que pueden ser criticos tanto para la regiéon y como pataradera, basada en el derecho y la aplicacion de las
el mundo entero. Todos somos conscientes del peligresoluciones de las Naciones Unidas. La paz y la seguri-

10/20



dad de todos los pueblos de la regién requieren la ev@e centra en la creacion de empleos y en la mejora de la
cuacion total de los territorios ocupados por Israel desdefraestructura y de los servicios comunitarios afectados
1967, la plena aplicacion de las resoluciones de lg®or la crisis actual. A pesar de las grandes dificultades de
Naciones Unidas sobre el derecho al retorno de los refia crisis, se estan construyendo caminos en zonas agrico-
giados, y el derecho del pueblo palestino a disponer das, vinculando pueblos que se veian cortados de cual-
un Estado soberano en la ribera occidental y en la faja deier contacto con el mundo externo. Se estan reconstru-
Gaza, con Jerusalén Este como capital. yendo escuelas; se estan aprovisionando esas escuelas; se
Todo lo dicho nos lleva a que se ejerzan presionegstan dando posibilidades de trabajo a los artesanos, a los
significativas, y a que lo hagan no sélo las Naciones Untrabajadores de la construccion. Todo esto demuestra,
das, sino también la Unién Europea y el Gobierno franaportando material, trabajo y dinero, que se puede seguir
cés. Esto podria traducirse, en particular, en una prohiion la asistencia técnica a pesar de la crisis.
cién de la entrada en la Unién Europea de los productos La Memoria del Director General cita documentos
fabricados en las colonias, que, ademas, son considefe sefialan la violencia tragica de esta region, sobre todo
dos ilegales desde 1997 por la Comision, y en la suspeperque se produce en un momento en que la situacion
sion del Acuerdo de asociacion entre la Union Europea&condmica de esta zona habria ido mejorando. Los tres
Israel, mientras siga burlandose el respeto de los dergdmeros trimestres del afio anterior, el PIB aumenté de
chos humanos. manera impresionante. El desempleo disminuia, el
Debemos exigir con insistencia la detencion de todo&Mpleo aumentaba. La violencia, sin embargo, ha cos-
aquellos que respaldan a los extremistas de toda cla$@do muchisimo y ha eliminado casi por completo lo que
que incitan al odio y alimentan la muerte. Si queremo8€ habia logrado. Y, como tal como sefiala la Memoria
que disminuya la violencia, debe cesar de inmediatge! Director General, la economia de Israel ha sufrido
cualquier construccién o ampliacién de las nuevas coldambién. Un informe que acaba de entregar la Federacion
nias. También debe desplegarse una fuerza de proteccid® la Camara de Comercio de Israel muestra que la crisis
internacional de las poblaciones palestinas. Todos Id¥ costado a la economia de Israel 2.000 millones de
esfuerzos de cooperacion técnica de la OIT Unicamen€dlares este afio.
podran ser plenamente eficaces si hay paz y desarrollo La Memoria del Director General nos recuerda que
econdmico y social en los territorios palestinos y en lo§sta situacion tragica es el resultado de acontecimientos
demas paises de la region. militares y politicos que estan fuera de la competencia de
la OIT. Hace poco, hace un afio, pensabamos que habia
una posible solucién politica, y los trabajadores palesti-
nos estaban en una situacién mucho mejor que la de hoy.
En estas circunstancias, estimamos, sin embargo, que la
Original inglés Sr. FOLEY (consejero técnico y OIT si puede hacer una contribucion para aliviar la situa-
delegado suplente gubernamental, Estados Unidos) -6idn de los trabajadores palestinos, permitiendo que los
Los Estados Unidos, como en afios anteriores, opina qdesempleados puedan obtener la capacitacion necesaria
esta reunién no corresponde, porque no solamente se djjue necesitan para obtener nuevos empleos, y por
gulariza aqui a un pais para tratarlo de modo distinto queedio de la generacion de empleos de emergencia. Estos
a los demas sino que ademas se hace mal uso del fe@n los esfuerzos a los que podrian contribuir los gobier-
gue es la OIT para introducir discusiones politicas y seos, los empleadores y los trabajadores de la OIT,
desvia la atencién de problemas practicos que realmerjge podrian encontrar cada uno su propia manera de
podrian constituir una diferencia en la vida cotidiana deontribuir.
los palestinos. Sin embargo, de modo més amplio, la clave para
Los Estados Unidos coinciden plenamente en que laejorar la situacion de los trabajadores en esta zona, es
OIT deberia centrarse en programas de asistencia técnlegrar un cese de la violencia, un cese el fuego, para los
para mejorar la situacion de los trabajadores de Gazadye mi Gobierno ha ayudado estos Gltimos dias. Y en eso
de la ribera occidental. El Director General deberia, pdieside una esperanza fragil pero poderosa de lograr la
lo tanto, reforzar las actividades de la OIT enviando doaz, un camino duradero para poder mejorar la vida de
misiones de alto nivel a la region, y creando un grupo d@dos los que viven en esta zona de tanto conflicto.
trabajo para hacer frente a las situaciones de emergencia,
de la falta de empleo. La OIT esté insistiendo en que hay Original chino: Sr. BAI (consejero técnico y dele-
gue defender los empleos existentes, crear otros nuevogaydo suplente de los trabajadores, China)apresente
establecer unos programas de formacion profesional reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo, es la
rehabilitacién. Creemos que este es el planteamienfwimera de este siglo XXI. Durante el siglo pasado, el
correcto hay varios donantes que ya estan contribuyengooblema de Palestina, uno de los mas espinosos de las
a estos programas, o que ha prometido hacerlo, y todaslaciones internacionales, no se pudo resolver de
estiman que la OIT, efectivamente, puede desempefiar oranera justa y duradera. Hoy dia figura una vez mas en
papel importante para llevar la paz a esta region. el orden del dia de la Conferencia, lo que afecta a toda la
Sin embargo, el Informe del Director General sefialdflumanidad. Esperamos, desde el fondo del alma, que la
gue algunos donantes se preguntan si estas actividadegptigsente reunion sea la Ultima en que se trate este pro-
cooperacion técnica son viables en las circunstanciddema, que se resuelva lo antes posible, gracias a los
actuales. Por nuestra parte pesamos que si lo son y, apesfuerzos de las partes interesadas y que los pueblos de
tamos, como prueba de ello, el programa de la Agencfariente Medio puedan, por fin, vivir felices en los albo-
de los Estados Unidos para el Desarrollo de los Serviciges de este nuevo siglo.
Comunitarios para la ribera occidental y Gaza. Este pro- EIl problema palestino esta e el centro del problema
grama quinguenal se inici6 en 1999 y se prevé terminatel Oriente Medio. Crear un Estado palestino es un dere-
en 2004; ha llegado a contar con 90 millones de délaresho legitimo del pueblo palestino.

(Asume la presidencia la Sra. Bannerman.)
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Debido a la ausencia de una solucion justa y razona- No obstante la CIOSL y yo estamos convencidos de
ble de este problema durante muchisimos afios, no sélodae los demés delegados aqui han venido nuevamente a
paz y el desarrollo del Oriente Medio, sino también lasta sesidn especial de la Conferencia con un sentimiento
paz y la estabilidad del mundo entero se han visto conge profunda frustracion y desilusién. Desde la Gltima vez
prometidos. Queremos expresar nuestra profunda prgtie nos reunimos aqui en junio del afio pasado el mundo
ocupacion y nuestra mayor inquietud ante el conflictda vivido el colapso total del proceso de paz en Oriente
israelo-palestino, que no cesa de deteriorarse, y el hechedio y el dramatico deterioro en la situacién de la
de que el gobierno israeli siga construyendo colonias gmblacion palestina. Pero lo peor ha sido la ola de violen-
asentamiento en Cisjordania, practica que ha provocadia y derramamiento de sangre que ha aterrorizado a
una gran tensién en la region. ambas partes y se ha cobrado muchisimas vidas huma-

Quisiéramos también manifestar nuestra solidaridadas. Si no se controla la situacion, los problemas de segu-
con la parte palestina por las ingentes pérdidas de bienégad en Israel y en los territorios ocupados se converti-
y vidas humanas que le ha causado el conflicto, asi comén en una guerra total que probablemente involucrara a
nuestra firme oposicién y condena al uso de la fuerdas paises circundantes y a toda la region. La primera
contra los civiles palestinos por parte de Israel. Creemgsioridad debe ser, por consiguiente, terminar con la vio-
gue las resoluciones pertinentes de las Naciones Unidesicia y volver a la Mesa de negociacion. La matanza a
y el principio de territorios por paz debe servir de base sangre fria de nifios y de personas inocentes es un crimen
estas negociaciones y que las partes interesadas debigmerdonable, ya suceda esto en las calles de Gaza o en
con un espiritu de entendimiento mutuo y haciendo correl Aviv.
cesiones reciprocas, obrar para poner en préactica los La CIOSL se suma a la comunidad internacional que
acuerdos ya concluidos a fin de que el proceso de paide la consolidacion de un alto el fuego tacito porque a
avance nuevamente con la mayor rapidez posible. pesar del ultraje y de la amargura causada por estas situa-

Nos complace comprobar que la justa causa del pueiones, los dirigentes politicos tendrén que reconocer que
blo palestino que lucha por la restauracion del derechel inico modo de desarmar esta situacion explosiva sera
nacional legitimo, ha obtenido una simpatia y un apoywgolviendo a un dialogo y mas negociaciones sin confron-
cada vez mayores en la comunidad internacional. taciones.

Solicitamos vivamente a las autoridades israelies que La historia lo demuestra en varios paises, y en el
apliguen las resoluciones pertinentes de las Nacionésndo de nuestros corazones sabemos que es el Unico
Unidas y que cumplan con los compromisos demodo de encontrar soluciones duraderas para nuestros
Gobierno precedente, para que sus tropas se retirenpwblemas. Debemos aprovechar todas las oportunidades
antes posible de Cisjordania y dejen de seguir edificandmra volver a encarrilar las responsabilidades politicas y
nuevas colonias en los territorios ocupados, de conformlia paz. Esta Conferencia debe expresar sus opiniones con
dad con el principio de territorios por paz, para que stdas sus fuerzas en nombre de la OIT.
pueda resolver el problema palestino cuanto antes y las En las préximas etapas del proceso ambas partes ten-
poblaciones de los territorios ocupados puedan vivir codran que hacer prueba de un espiritu de compromiso para
tranquilidad y felicidad. acabar con la crisis. No obstante, la clave del problema

Los obreros y sindicatos chinos han apoyado siensigue siendo que no va a haber paz hasta que no se les dé,
pre la lucha justa de los obreros y los pueblos palestinotgnto al pueblo de Israel como el de Palestina, las garan-
arabe para restablecer sus derechos legitimos y contindés completas de que les va a ser posible disfrutar de la
en el futuro, al igual que en el pasado, apoyando el prdibertad, de la dignidad y de los derechos humanos en sus
ceso de paz en Oriente Medio. paises independientes y soberanos.

Apreciamos en grado sumo el importante papel des- La CIOSL desde hace mucho tiempo tiene la politica
empefiado por la OIT en los territorios ocupados en lde defender el derecho a la libre determinacion de todos
promocién de la democracia, los derechos fundamentaléss pueblos en todo el mundo. Este derecho deben tenerlo
de los obreros y el empleo, asi como en la lucha contratambién los palestinos.
pobrezay la proteccién de los derechos e intereses legiti- La delegacién de la CIOSL que visité los territorios
mos de los obreros. ocupados el mes pasado, pudo observar las consecuen-

Confiamos en que la OIT pueda seguir apoyandoias devastadoras de la ocupacion militar, incluyendo las
este proceso de paz, consolidando los proyectos gertes de las tierras devueltas a los palestinos por Israel
cooperacion técnica para mejorar las condiciones de tran los Ultimos afios.
bajo y de vida de los trabajadores y fomentando el bien- La CIOSL estd firmemente convencida de que la
estar de éstos y de los pueblos palestino y arabe. Siolonizacion y la ocupacién extranjera son politicas de
duda los obreros y el pueblo chino entero seguiraatra era, que ya no pueden ser toleradas en ningun lugar
haciendo lo posible para que se alcance la paz y la estatbel mundo, inclusive en Palestina.
lidad en Oriente Medio. Nuestra delegacién también pudo ver que los palesti-

nos se ven afectados muy profundamente por los proble-
mas de desempleo masivo y de la pobreza en aumento. El

Original inglés: Sr. LAURIJSSEN (representante, cierre de las fronteras y el estancamiento de la economia
Confederacion Internacional de Organizaciones Sindipalestina, debido a las fuertes restricciones de circulacion
cales Libres) —EI problema de la horrenda situacion dede personas y mercancias, ha dejado a centenares de
los trabajadores palestinos merece toda la atencién y miles de trabajadores palestinos y a sus familias sin
apoyo de la OIT y de esta Conferencia. Por consiguient#gresos.
yo hubiera deseado poder debatir los puntos y propuestas Mas alla de los abusos de derechos humanos, mas
constructivos que figuran en el Informe anexo a lall4d de la amenaza a la seguridad que esto constituye,
Memoria presentada por el Director General a estastas medidas estan teniendo unas consecuencias desas-
sesion. trosas para la economia de Palestina y de Israel.
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La CIOSL ha pedido a Gobierno de Israel que Estos trabajadores estan sufriendo privaciones a raiz
ponga fin al estrangulamiento de la economia palestinade la ocupacién por las fuerzas de Israel. En nuestras
se da cuenta de que todas las cuestiones de segurigamtallas del televisor vemos que se cierran fébricas
deberan tratarse para poder devolver a los palestindsbido a la mala situacién de la economia. He leido los
empleados en Israel hasta septiembre del afio pasado tosvenios internacionales sobre el derecho de los traba-
derechos y condiciones de que gozaban. jadores y la seguridad social, y he revisado los puntos

Como conclusién, permitanme que aborde algunogue figuran en el orden del dia en esta Conferencia, en la
otros aspectos muy importantes de la situacion laboral dpie participan todos los paises del mundo, y quisiera
Palestina. decir que simplemente estamos poniendo en practica lo

En primer lugar, desearia felicitarme de la adopciomue ya esta dispuesto en esos convenios. Hablando, por
del primer Cédigo de trabajo palestino promulgado el 1.€jemplo, de la seguridad social, o del fortalecimiento de
de mayo de este afio. El codigo fue elaborado con la asl@s cooperativas.
tencia y la orientacion de la OIT y supone un paso impor- Estas cuestiones se han venido discutiendo desde
tante no solo para los trabajadores palestinos, puesto duace varios dias y estamos cooperando para encontrar
esto constituye también un ejemplo para toda la regioel mejor modo de lograr la paz y la igualdad, la no discri-
Nosotros confiamos en que la elaboracion de las reglasinaciéon y una vida mejor para los trabajadores del
restantes para la aplicacion practica de la legislacion seundo.

completara sobre la misma base. En cambio, lamentablemente, en los territorios ara-
La CIOSL espera que la legislacion y el espiritu dé&yes ocupados la situacién es distinta. Es incompatible
dialogo tripartito y de cooperacion que ha llevado a sdon lo que se afirma en esos convenios. Israel y sus fuer-
adopcion permitira la creacion de un sistema de relacigas de ocupacion ejercen la discriminacién racial. ¢De
nes laborales sanas y constructivas en Gaza y en la ribgjigé derechos de los trabajadores hablamos en esta Con-
occidental. A este respecto, la delegacion de la ClOSferencia, cuando los trabajadores palestinos se ven priva-
quedd muy satisfecha con sus discusiones con la Autodos totalmente de ellos?
dad Palestina, durante su visita, sobre el papel de los sin- Repasemos ahora lo que pasa en los territorios ara-
dicatos independientes en la creacion de una naci@ps ocupados. Sabemos que hay convenios aprobados y
democratica y por la defensa de los derechos legitimegificados por varios paises, pero los palestinos no pue-
de los trabajadores en general y, en particular en el COfleny peneficiarse de ellos. A mi juicio, esos textos se
texto de la globalizacion, la privatizacion y el poder cad@cfieren a los trabajadores de todo el mundo, y se dice
vez mayor que tienen las compaiiias multinacionales. kgie deberian tener una vida digna. Creo que en este caso
importante que los sindicatos sean fuertes y sean congk esti aplicando un doble rasero.
derados como un interlocutor importante para promover o estamos condenando las acciones cometidas por

polltlézas ;()jarapu? de_sarrollo equmbradol. ¢ Jlas fuerzas de ocupacion en el Golan, en los territorios
i uando Palestina ctonztryya en <fa utturo su ptmp'grabes ocupados, en las fajas de Shebaa y en el sur del
politica’y su economia, tendra que enirentarse a este pjQpang, v los convenios no son aplicables para los pales-

blema porque la paz no solamente quiere decir que URR s que viven bajo la ocupacion. Yo quisiera lanzar un

esta en paz con sus vecinos sino que también quiere degityamiento a la comunidad internacional, y a la OIT
que goza de paz interna, cuyo origen esta en la justic

il ey | . A b'%\ra gue suspenda la condicion de Miembro de la Orga-
social en el pals y en |os sistemas economicos. nizacion a Israel hasta que aplique realmente los conve-
En este sentido, mucho nos ha alentado Ver &g ya firmados. Todos los trabajadores del mundo, y los

Informe de la Me_rporia del Director General, y,tambié lestinos en particular, esperan mucho de la OIT en la
nuestra cooperacion con ellos, que la Federacion Geneffiltensa de su calidad de vida

de Stmd|cato,s| de Paletstlrt;a_ ha aa/_anlzad_o c?n5|g_grable- Sabemos que todos los paises Miembros de la OIT,
mente, no sdoo :an su ra ajob.?'g (ljca, sm_ol ambien &l sin haber ratificado los convenios, tienen la obliga-
cuanto a todas las responsabilidades sociales asumidas o aplicar sus disposiciones.

en la sociedad palestina. No hay ningin modo mejor dé . .
destacar el lugar importante y legitimo del movimientg __EN nombre de los empleadores de Jordania, quisiera
sindical palestino en la lucha de los palestinos por edirle a la OIT que suministre suficientes recursos

libertad, su democracia y el respeto de los derechos fu nancieros para reconstruir las instituciones palestinas,
dament:'jtles para formar a los trabajadores palestinos, y para ayudar-

les a encontrar un trabajo decente que les permita mante-
ner a sus familias. Por supuesto, esto seria simplemente

Original 4rabe: Sr. RAGEB (consejero técnico de actuar de conformidad con los convenios y las disposi-

los empleadores, Jordania}- jEn nombre de Dios, el ciones de a OIT. . . .
Clemente, el Misericordioso! Que la paz esté con todos  -@ @yuday la asistencia deberia aportarse a todos los
ustedes. trabajadores palestinos: a los que trabajan en los territo-

En mi propio nombre y en nombre de los empleador—'osf ocupados, a los que trgbajan en Israel, 0 a los que
t%S|den en los altos del Golan.

res de Jordania, permitanme felicitar a la Sra. Presidertt
por su eleccion al frente de la presente reunion de la Con-

ferencia. También quisiera agradecer al Sr. Juan Soma-

via, Director General, la excelente Memoria que ha pre- Sr. GONZALEZ GONZALEZ(delegado de los tra-
parado. Aprovecho esta oportunidad para decirles que lbgjadores, Cuba) — EIl Informe del Director General
agradezco que hayan programado esta sesion para exastibre la situacion de los trabajadores en los territorios
nar el Anexo a la Memoria del Director General, a sabéirabes ocupados nos ofrece importante y alarmante
el Informe sobre la situacién de los trabajadores en lasformacion sobre la situacion de los trabajadores y sus
territorios arabes ocupados. familias, sojuzgados en su propia tierra.
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La comunidad internacional enfrenta una gran res-  poner énfasis en el apoyo en especial a los programas
ponsabilidad en la solucién de este grave conflictaiendientes a asistir a la pequefia y mediana empresa, pues
del cual son victimas también trabajadores y familiasin empresas no hay empleo posible.
israelies. Finalizaria sefialando nuestros mas vivos deseos de

Es hora ya de detener semejante atropello, y la Unicpue la paz y el derecho a la vida sean realidad en la
solucion viable, digna y responsable es la retirada totalregion pues sin dichos derechos humanos fundamentales
incondicional de Israel de todos los territorios ocupadosio habra horizonte ni porvenir para los trabajadores o las
Buscar otra alternativa de solucion sélo serviria para peempresas. Ojala dicho anhelo de nuestro Grupo pueda ser
petuar su presencia en esos territorios. constatado en un futuro inmediato.

Es necesario movilizar todas las fuerzas posibles en
solidaridad con los trabajadores y pueblos de Palestinay Original francés:Sr. DJENOUHAT (consejero téc-

demas territorios arabes ocupados. nico de los trabajadores, Argelia) -En nombre de la
Si no lo hacemos a tiempo corremos el riesgo de quénion General de Trabajadores de Argelia, permitaseme
mafiana sea demasiado tarde. en primer lugar dirigirles mis sinceras y célidas felicita-
ciones.

Sr. FUNES DE RIOJAconsejero técnico y delegado Voy a transmitirles la posicién de la UGTA con res-
suplente de los empleadores, Argentira)Mi interven-  pecto a la posicién de Palestina. Los territorios ocupados
cion en nombre del Grupo de los Empleadores, tieng autbnomos se ven enfrentados a una camparia de agre-
como propdasito reflejar la solidaridad de todo nuestrgiones e intimidacion por parte de las fuerzas de ocupa-
Grupo con respecto a la preocupante situacion de letdn de Israel contra la poblacién palestina en general y
trabajadores reflejada en el Informe del Directorcontra sus trabajadores en particular, que luchan por la
General. defensa de sus derechos legitimos de su patria, su digni-

Es mas, diria que estamos profundamente afectaddad, y sus, lugares sagrados y contra la politica de ocupa-
y alentamos los esfuerzos tendientes a lograr una peidn de los territorios palestinos mediante la implanta-
estable en la region, ya que no hay progreso y desarrollibn de colonias y su extension en detrimento de las
econdmico y social sin paz duradera. poblaciones palestinas. Asimismo estan luchando contra

No hay por ende empleo posible sin dicha condicidma politica de empobrecimiento y exclusion aplicada por
de paz, dado que empleadores y trabajadores necesitrGobierno de Israel.
un entorno que garantice la posibilidad de crear empresas Esta politica, basada en el bloqueo econémico de los
y empleos y hoy ello se encuentra seriamente compromigrritorios ocupados y auténomos, se plasma en la nega-
tido en la region. tiva de que los trabajadores palestinos y los sindicalistas

Bien sefiala el Informe del Director General que logjerzan sus derechos al trabajo y a las libertades sindica-
hechos acaecidos desde finales de septiembre de 2066, amenazas constantes contra su vida, castigos colecti-
han tenido repercusiones tragicas en la situacion, caos y la utilizacién de armas prohibidas por los conve-
considerable pérdida de ingresos y drastico aumento daibs internacionales. A todo esto debemos agregar el
desempleo. hecho de que el pueblo y los trabajadores palestinos no

Asimismo, se sefiala que las pérdidas no sé6lo sonsa pueden beneficiar de la asistencia humanitaria.
corto plazo, sino que se proyectaran en el tiempo y que la En lo que se refiere a la negativa de asistencia al pue-
actual crisis economica ha agravado los problemas socisle palestino y a la destruccién masiva y salvaje de las
les y econdmicos, aumentando enormemente la tasa iraestructuras socioeconémicas que tienen un vinculo
desempleo y los niveles de pobreza en términos cuantitdirecto con las condiciones de vida del pueblo palestino,
tivos y cualitativos. la UGTA denuncia con firmeza esta politica de masacres

Somos conscientes de que debe desarrollarse basada en la agresidn constante y en la expropiaciéon de
modernizarse la economia y por ende ello debe acompierras. Pide a la opinién internacional que condene con
flarse de una estrategia de empleo y de desarrollo de tosla firmeza esta politica contra el pueblo palestino, que
recursos humanos. obligue a la administracion israeli a poner término a la

Coincidimos en que s6lo una economia dinamica gctuacion inhumana y que aplique las disposiciones de
prospera, como dice el Informe, con una mano de obfas convenciones de Ginebra relativas a pueblos bajo
bien preparada, ha de atraer a los inversores y permiticgupacion colonial. También pide que se apliquen las
mejorar el nivel de vida de la poblacién palestina. decisiones de la jurisdiccion internacional, sobre todo las

Los efectos de la situacion aludida — tal como seesoluciones de la Organizacion de las Naciones Unidas,
reconoce en el Informe — y en otros oradores que mgue se retiren las fuerzas de los territorios ocupados y
han precedido, también han impactado la economigue se le reconozca al pueblo palestino su derecho a la
israeli que acababa apenas de recobrarse de un la@dodeterminacién y a un Estado libre e independiente,
periodo recesivo. gue se libere a todos los detenidos palestinos, que se des-

Insisto en la necesidad de la paz. Una paz qumantelen todos los asentamientos de colonias judias y
debera ser acompafiada de un intenso programa dee se reconozca el derecho al retorno de todos los pales-
cooperacién técnica de esta Organizacién Internaciontihos en el exilio.
del Trabajo. La UGTA invita a la Oficina Internacional del Tra-

Hay iniciativas y prioridades ya definidas, no cabe ldajo a que cree una comision de encuesta e investigacion
menor duda de la urgencia de tal cometido y nuestfara el seguimiento permanente de la grave situacion que
Organizacion debe concederle maxima prioridad, inclusestan viviendo los trabajadores, los sindicalistas y el pue-
en lo gue hace al apoyo a las empresas, pues el estimuld@ a la organizacién de una reunion especial con oca-
las mismas y su desarrollo abrirdn las puertas a la cresion de la Conferencia Internacional del Trabajo dedi-
cién de empleo. Por ende, en el marco de la programeada al examen de la situacion en los territorios ocupados
cion de actividades que se llevard a cabo, querem@®r Israel, y a ofrecer su apoyo y respaldo a la Unién
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General de Trabajadores de Palestina en sus misiones de Condenamos todas las violaciones de los derechos
defensa de los intereses materiales y morales de lostraa humanos cometidas en Palestina por la fuerza de ocupa-
bajadores. cion israeli y pedimos que una comision especial se
Pedimos con urgencia que se ayude a los trabajado- ocupe del seguimiento de la situacion en los territorios
res y al pueblo palestino enfrentados a una situaciédrabes ocupados y que se cree inmediatamente después
inhumana, y también que se tenga en cuenta la situacigf esta Conferencia. Desde el punto de vista €tico, la

de los arabes de los demas territorios arabes ocupadosOrganizacion Internacional del Trabajo debe aplicar la
Carta de los Derechos Humanos y debe tener en cuenta

todos los aspectos de esta situacién. La Conferencia
Internacional del Trabajo debe rechazar la entidad sio-

Original arabe: Sr. ZLITNI (consejero técnico y nista y oponerse a toda persona que la ayude.
e

delegado suplente de los trabajadores, Jamabhiriya Arab
Libia) —En nuestra Republica hemos leido con atencién
la Memoria del Director General y su Informe sobre la Sr. GORRITI (delegado de los trabajadores,

situacion de los trabajadores en los territorios arabes oc,gém) —La Confederacion General de Trabajadores del
pados. ) ] Peru tiene en mucha consideracion esta sesion especial,

Expresamos nuestra profunda gratitud al Directoys que se trata un problema que toca la sensibilidad de
General por Io; esfuerzos realizados en la preparacion #os los trabajadores del mundo, pues los pueblos de la
ese Informe. Sin embargo, en el Informe no se mencion@gion arabe estan sufriendo las consecuencias de un
la agresion de las fuerzas israelies a sabiendas de tod@ghflicto que esta costando muchas vidas, entre ellas, la
mundo. de numerosos nifios.

En efecto, las fuerzas israelies recurrieron a todas las | 5 ¢lase trabajadora ama la paz y lucha por ella. Por
armas posibles — los Apache y los aviones F-16 — pakgsa razon no podemos permanecer pasivos ante la grave
responder a las piedras que lanzaba el pueblo palestingnenaza contra la paz en esta region. A nuestro entender,
Frente a las piedras se opusieron las armas, letales qyecausa principal del conflicto es la ocupacion de los
matan a los ancianos, a las mujeres, a los nifios y a l@gritorios 4arabes por fuerzas militares de Israel. Por
hombres. Ha habido miles de martires y heridos palesiznto, es justa la exigencia y la lucha de los pueblos ara-
nos, decenas de personas han quedado lisiadas para t9g3 afectados por la ocupacion de los territorios del sur
la vida. Basta con ver a los palestinos !Ie_vando un ata@gh| | ibano, los altos de Golan y Palestina, en flagrante
sobre sus espaldas, como vemos cotidianamente en\id|acion de la soberania de esas naciones. En la actuali-
television. dad, todos los trabajadores del Perii y de América Latina

Estas agresiones no se han limitado al territorio destan conmocionados por los datos de las misiones de
Palestina; no se han limitado a matar al pueblo palestinisconocimiento enviadas por la Comisién de Derechos
sino que también han destruido sus viviendas. Humanos de las Naciones Unidas, y de los medios de

El Informe tampoco menciona la causa de la violeninformacién en general, sobre la intensificacion de las
cia del 25 de septiembre de 2000, después de la provoearesiones militares israelies. Atacan incluso con aviones
cion criminal de la visita de Sharon. Tampoco tiene ecaza a la poblacion civil palestina, y causan centenares
cuenta el sentir de los musulmanes y de los cristianos €ie muertos, la destruccién de centros de trabajo y de
todo el mundo y en esa region. campos de cultivo.

Es verdad que el Informe versa sobre la situaciéon en La situacion es tan grave, debido a los ataques mili-
los territorios arabes ocupados y en Palestina, pero &res y el bloqueo, que los trabajadores no pueden des-
varios parrafos no se plantean en detalle los distintos prplazarse a sus lugares de trabajo. Esto se sefiala en el pro-
blemas causados por la agresion israeli, y esto tal vezg® Informe del Director General. Apoyamos los
haga para quedar bien con el agresor. Es como si se estgfuerzos que realiza la OIT en defensa de los derechos
viese estableciendo una igualdad entre el verdugo y e los trabajadores de esta region.
victima. El informe no habla detalladamente de esa agre- Por estas mismas consideraciones, la Confederacion
sion israeli, que podriamos comparar con un cancer q@eneral de Trabajadores del Peri expresa su solidaridad
esta alcanzando a la totalidad del territorio arabe ocion los hermanos trabajadores y el pueblo de Palestina, y
pado, o como una ola que arrasa los territorios causangisspalda la justa causa de los pueblos arabes por lograr
estragos y dafios. El Informe no menciona tampoco kana paz equitativa en la regién de Oriente Medio.
situacion de la ciudad de Jerusalén, en donde se estd También exigimos el cumplimiento de las Resolu-
viviendo una transformacion demografica y geograficagiones niums. 194, 242 y 338 de la Asamblea General de
El Informe ha caido en una trampa en relacion con 4s Naciones Unidas, y los trabajadores peruanos deci-
Golan, porque no lo consideré como un territorio arabenos a nuestros hermanos los trabajadores arabes que no
ocupado. No ha tenido tampoco en cuenta las resolucigstan ni estaran solos, que contaran siempre con el res-
nes de las Naciones Unidas sobre el territorio arabe OCHaldo y la solidaridad de los trabajadores del Peru, de
pado. América Latina y, sin duda, de los trabajadores del

Nos sorprende muchisimo todo esto y nos sorprendgaundo.
sobre todo lo que figura al final del Informe cuando el
Director General se pregunta cémo salir de ese circulo
vicioso. La respuesta a esta pregunta es sencillisima: es Original &rabe: Sr. OSMAN (consejero técnico de
imposible que reine la paz en la region si las autoridaddss trabajadores, Egipto}— jEn nombre de Dios, el Cle-
israelies no reconocen el derecho de los palestinos arneente, el Misericordioso! Permitaseme agradecer a la
autodeterminacion y si no reconocen el derecho de exi©rganizacion Internacional del Trabajo por los esfuerzos
tencia de una nacién palestina con Jerusalén Este comesplegados con miras a asegurar el seguimiento de la
capital. situacién de los trabajadores en los territorios arabes ocu-
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pados. En particular mediante la misién anual enviadeado este trabajo. El Informe recalca los efectos lamenta-
por el Director General a esta region y también pobles y adversos de los recientes acontecimientos para los
medio de la Memoria que ha presentado a este respecttrabajadores y para el empleo en los territorios ocupados
Desde hace cierto tiempo, la Organizacién ha comy en Israel, tras un periodo en que los indicadores econé-
prendido claramente el sufrimiento del pueblo palestinanicos parecian tan positivos.
Efectivamente, en 1974 se celebr6 una Conferencia en la Apoyamos las actividades de cooperacion técnica de
gue se adopté una resolucién significativa, que tuvéa OIT en la regién y vemos con buenos ojos los esfuer-
repercusiones muy importantes, pues condeno a las ausms del Director General por mejorar el empleo, la crea-
ridades israelies por los actos perpetrados contra los ti@én de empleo, el adiestramiento, la rehabilitacién y
bajadores palestinos en los territorios arabes ocupadosotros objetivos que se integran dentro de la mision de la
A pesar de todas las demas resoluciones y decision&sT.
adoptadas posteriormente, que condenan los actos perpe- Si bien apoyamos que en un foro adecuado se exami-
trados por las autoridades israelies, y a pesar de las resen las cuestiones técnicas que menciona el Informe, asi
luciones adoptadas por la Conferencia Internacional debmo otras cuestiones que se integren dentro del man-
Trabajo desde hace muchos afios, continla deterioragato de la OIT, nos preocupa que cuestiones politicas
dose la situacion en Palestina y los demas territorios &reemo ésta se aborden en la Organizacién Internacional
bes ocupados, o sea, el Golan y el Libano. del Trabajo, que es un érgano técnico de las Naciones
Desde hace nueves meses, se ha desencadenaddJeitias, pues creemos que no va a contribuir a un retorno
esta region una guerra que lleva a cabo Israel sin justifidapido a las negociaciones ni a una reanudacién del pro-
cacion alguna, utilizando todo su arsenal, aviones, taceso de paz.
ques, armas de destruccion, submarinos y navios. Todas Australia esta muy preocupada por la recrudescencia
esas armas son utilizadas en contra de un pueblo gde violencia en la ribera occidental y en partes de Israel,
solamente puede creer en su tierra 'y en su propio sacriflesde septiembre del afio pasado. Lamentamos la pérdida
cio, pues esta dispuesto a sacrificarse fisica y moratte vidas humanas que ello ha provocado una y otra vez.
mente por encontrarse en una situacion desesperada. Hemos hecho llamamientos para que se reanude el dia-
un pueblo que ha perdido la esperanza de vislumbrar légo entre las partes y apoyamos los esfuerzos de varios
paz. Esa paz que se entreveia en Madrid. Mientras qgebiernos que se han ofrecido como mediadores. Vemos
Israel tergiversa el pueblo palestino se encuentra en upan buenos ojos el cese al fuego, pero creemos que la
situacion de mayor desesperacion aun. Las fuerzas isratuacion sigue estando delicada y que las partes deberian
lies se niegan a restituir los territorios desde hace muchhacer todo lo posible para seguir llevando hacia adelante
afos y quieren destruir el pueblo palestino, que ve cormas negociaciones.
le roban sus tierras y sus aguas. Los ladrones son perso- Por estas razones, no podemos apoyar la celebracion
nas que vienen de todos los rincones del mundo, como ya esta sesion especial y, al participar en ella, queriamos
lo ha dicho el Sr. Issa. La violencia engendra violenciasimplemente dejar constancia de nuestras preocupa-
El pueblo palestino es la victima y ejerce su derecho legiiones.
timo a la resistencia siguiendo el ejemplo de todo el pue-

blo que ha sido victima de la colonizacién. No podemos Original inglés: Srta ZETTERVALL-THAPPER
aqui hablar de trabajo decente. No podemos hablar ¢eonsejera técnica y delegada suplente de los trabajado-
derechos fundamentales de los trabajadores mientras sigg, Suecia) —El Informe del Director General sobre la
existiendo una situacion de este tipo en los territoriosjtyacion de los trabajadores en los territorios arabes ocu-
arabes ocupados. _ ) pados incluye hechos alarmantes. Desde el inicio de los
En nombre de los trabajadores de Egipto declaro qugontecimientos, en septiembre del 2000, hemos visto
ha llegado el momento de decirle a la OIT que debe opgue ha tenido un impacto tragico sobre la situacién de los
nerse a Israel y asumir una posicion clara en contra gxbajadores afectados. El cierre por Israel de la ribera
Israel como la que asumi6 claramente en contrapdel  occidental, de la faja de Gaza y de Jerusalén Este, el
theid en Sudafrica. acordonamiento dentro de estos territorios, han traido
Y a este respecto, proponemos a la Organizacion qeensigo una pérdida considerable de ingresos y un rapido
se oponga a Israel; proponemos que se estudie el Inforigmento del desempleo. El resultado es la pobreza y una
del Director General sobre los territorios arabes ocuparisis importantisima a nivel humanitario entre el pueblo
dos en el marco de una comision que se crearia al final gglestino. Esta situacién empeora conforme hablamos.
la Conferencia y cuyos resultados se examinariaBemos visto y seguimos viendo una violencia mortifera
durante una asamblea convocada para adoptarlos. Insgrpetrada contra los palestinos, incluida la destruccion
mos a la comunidad internacional a que apoye a lgsasiva de empresas, explotaciones agricolas, sistemas de
palestinos que estan pidiendo una intervencion intemarigacion y arboles.
c@c,)nal_pa.ra poder asi gozar de sus derechos. La coloniza- Hay que poner fin a estos actos de regresion colecti-
cién sionista debe cesar. ’ vos. La responsabilidad de estos delitos incumbe al ejér-
_ El pueblo palestino deberia poder gozar de toda Igto israeli y a los colonos israelies. Se ha confiscado
asistencia necesaria para poder salir de esta situacion. gran parte de la tierra con fines militares, lo que ha per-
mitido la extensién de los asentamientos israelies exis-
(Asumela presidencia el &. Parrot.) tentes en los territorios palestinos. La crisis en curso ha
hecho practicamente imposible la contratacién de traba-
Original inglés: Sr. BRODRICK (consejero técnico jadores palestinos en Israel. Muchos empleadores temen
y delegado suplente gubernamental, Australidjlemos  las repercusiones de tal contratacion y esto claro esta ha
leido el Informe del Director General sobre la situaciértenido un impacto sumamente negativo sobre el desem-
de los trabajadores en los territorios arabes ocupadospleo, que ha aumentado considerablemente Ultimamente.
creo que hay que felicitar a las personas que han reaRor otra parte, una proporcion cada vez mayor de la
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poblacion palestina vive por debajo del umbral deéA\nnan, el Secretario General de las Naciones Unidas, va
pobreza. No ha sido posible aplicar una politica de ir a Oriente Medio para hacer esfuerzos por lograr la
empleo genuina, ni tampoco llevarla a la practica habidpaz.
cuenta de esta gran crisis. Insto al Gobierno de Israel a que renuncie al uso de
La cantidad de nifios que trabajan aumenta a urla fuerza, puesto que esta dotado de mejores medios.
velocidad preocupante. La seguridad de miles de palesti- Hago un llamamiento a Israel para que acepte la
nos, 0 mas precisamente su seguridad personal, noisgependencia de Palestina, que reconozca el derecho a
garantiza. Los trabajadores suecos desean dejar constinautodeterminacion y que retire sus fuerzas de los terri-
cia de su gran preocupacion por esta situacion. Hay qterios arabes ocupados en la faja de Gaza, la ribera occi-
poner fin a esta situacion y el Gobierno israeli tiene quéental y los altos del Golan.
cumplir con sus obligaciones internacionales. Esto es lo Unico que podra permitir la paz y el desa-
Compartimos la opinién del Informe del Director rrollo en el Oriente Medio. La OIT ha adoptado numero-

General, quien dice que se ha de buscar un modo de s&@s resoluciones sobre el respeto de los derechos de los
de este circulo vicioso. En la actualidad incluso vemotabajadores en los territorios arabes ocupados y sobre la
un empeoramiento de las condiciones de vida y trabagplicacion ilegal de leyes israelies en los asentamientos
de los trabajadores palestinos. No podemos permitir qu@nstruidos mediante el uso de la fuerza en los territorios
esto siga asi. Por esta razén, apoyamos plenamenteORpados.

propuesta que figura en el Informe para crear un pro- Insto a la OIT a que nombre una comision perma-
grama de cooperacién técnica de la OIT, que incluya laente destinada a velar por el respeto de los derechos
formacion profesional. humanos y los derechos de trabajo y a comprobar que no
se acose ni se torture a las mujeres ni a los nifios. Ha lle-
gado el momento de que la humanidad se despierte e
insista ante las instituciones internacionales para que
actien y comprueben que la opresion que sufren los

nico de. los trabajadores, Ind|a_) Qwsuer'a} &Xpresar mi - hajestinos desde finales de la década de los afios treinta,
solidaridad a los hombres, mujeres y nifios de los territ fega a su fin

rios arabes ocupados por Israel. Afo tras afio | inion - . L
P P ano 1a opiNioN =5 yhién deberia encontrarse una solucion al pro-

abli i ; .y
publica de todo el mundo alza su voz contra la aCtItuBlema de Jerusalén, que cuenta con un acerbo tanto histo-

agres:va de Ihsrael, que no tienvle ninguna consideracigp. ' .,y religioso. Finalmente, hago un llamamiento a
r r ) ' .
por el derecho democratico a |a autodeterminacion ""bdos los pueblos amantes de la paz y a los organismos

respeto ; . 7.
peto alguno por los derechos humanos y los derec%?ernamonales para que se termine rapidamente con esta
de los trabajadores. Israel ha ocupado ilegalmente I%

AT X : . Ttuacion en los territorios arabes ocupados.
territorios &rabes de la faja de Gaza, la ribera occidental’y P

el Golan. Ha establecido asentamientos en el territorio C
palestino, en los que se aplica la ley de Israel y no la de Or|g|pal ingles Sr DEMAM (representante, Con-
Palestina €deracion Internacional de Sindicatos Arabes) —

| bi d | d . . .. _Hemos leido la Memoria del Director General en la parte
%. ?OI 1erno Ie Israe d esafia la opinion publicay o ontiene el Informe sobre la situacion de los trabaja-
mundial y las resoluciones de los organismos INteMaciQfyres en los territorios arabes ocupados y en Palestina.
nales como la OIT. o Agradecemos al Director General los esfuerzos realiza-
Las mujeres y nifios de los territorios ocupados Sgos con miras a lograr una mejor aplicacion de las distin-
ven sometidos a un trato mhu_mano. Israel no cree ep_ﬂgs resoluciones adoptadas.
igualdad de trato para todos, sino que adopta una politica Nosotros opinamos, no obstante, que este Informe,
discriminatoria a favor de los ciudadanos judios, no fsogl%e hemos leido todos, no refleja del todo el sufrimiento
en Israel sino tambien en las zonas ocupadas de tier&sidiano de los trabajadores palestinos en Palestina, el
arabes y en Palestina. Libano y los altos del Golan. En Palestina, la ocupacion
Los trabajadores palestinos estan sometidos a tratgaeli asedia las aldeas, los territorios, convierte el terri-
inhumanos y se violan con impunidad algunos de logrio en una enorme cércel. Las fuerzas de ocupacion
convenios y recomendaciones de la OIT. destruyen las viviendas, destruyen las tierras cultivables,
Las fuerzas del mundo han realizado esfuerzos pascaban con toda la infraestructura. No obstante, no es
que ambas partes se pongan de acuerdo en un altofrecuente que la comunidad internacional eleve su voz y
fuego, y se firmaron tratados en este sentido. Pero enuy rara vez formula un acto de contricién. Solamente
ambos casos, las fuerzas de Israel se negaron a respetaeebye hablar de la violencia de una y otra parte, pero
alto el fuego antes de que se hubiese secado la tinta utilecuerden ustedes que la piedra la lanzan aquellos cuyos
zada para firmar los tratados. derechos ya han sido pisoteados. Entonces ¢ dénde esta la
La OIT publicé informes sobre las condiciones dgusticia?
los trabajadores en los territorios ocupados y adopté La Intifada palestina ha sido una respuesta a la ocu-
resoluciones en la sesién plenaria, y hoy se adoptara otp@acion israeli, a la opresion y al terrorismo israeli, que se
La violacion del acuerdo del alto el fuego por parte de lagsta agravando dia tras dia, sobre todo ahora bajo el
fuerzas de Israel supuso que se atacara, en algunos lugabierno de Ariel Sharon, que esta empujando a toda la
res, a mujeres y nifios, causandoles la muerte o daff@gion a una explosion y que pone en peligro la paz en el
fisicos. La tensidn reina en estas zonas. Esta situacigrundo entero.
puede desembocar en una guerra en cualguier momento. La Confederacion Internacional de Sindicatos Ara-
Actualmente, el representante de los Estados Unidos,bes lanza un llamamiento a la comunidad internacional
mas particularmente la CIA, esta haciendo esfuerzos papara que apoye al pueblo palestino y obligue a Israel a
que se logre un alto el fuego, de modo que se puedaespetar las resoluciones internacionales. Hacemos un
resolver pacificamente estos importantes asuntos. Kdfamamiento también a esta Conferencia, para que se

Original inglés: Sr. MAHENDRA (consejero téc-
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establezca un comité permanente para las observaciones Como resultado, la economia de Palestina es suma-
de la situacién en Palestina, porque necesitamos tenmente vulnerable por su dependencia de las relaciones
testigos directos de la actuacién de Israel. comerciales con lIsrael y su mercado del trabajo ha
La situacion, tal como acabo de describir, es unaufrido una contraccion muy fuerte. Como se indica en el
amenaza para la vida de la poblacién, sobre todo para Isexo a la Memoria del Director General la tasa total de
mas desfavorecidos. Las tierras cultivables han sido dedesempleo alcanza el 39,7 por ciento en la totalidad de
truidas y los trabajadores estan en una situacion de ddgs territorios ocupados, el 34,7 por ciento en la ribera
empleo forzoso. occidental y el 50,8 por ciento en la faja de Gaza. Esta
Condenamos la politica y la actuacion israeli, condesituacion ha tenido también un efecto negativo en creci-
namos y lamentamos el silencio internacional y declaramiento econémico y en la situacion del empleo en Israel.
mos el derecho que tiene el pueblo palestino a la libertad, Aun cuando compartimos algunas de las reservas
a la independencia y a la construccién de una patria cdarmuladas por los sindicatos vemos con beneplécito el
Jerusalén como capital. hecho de que la Autoridad Palestina haya adoptado en
Reconocemos el derecho que tienen los refugiada®ayo de 2001 un nuevo codigo del trabajo. Sin embargo,
de retornar a su pais y reivindicamos la retirada de lagieremos recalcar el hecho de que el cierre y blogueo de
fuerzas de Israel de los altos del Golan y del territoridos territorios ocupados ha conducido a un aumento de
libanés. La paz no puede ser completa y duradera mielas violaciones de los derechos de los trabajadores pales-
tras persistan el yugo y la persecucion. tinos, lo que hace aumentar las tensiones sociales y ali-
Las autoridades israelies no son autoridades Gniceentar el circulo vicioso de la violencia.
mente para los empleadores, sino también para los traba- La CMT insiste de nuevo en que es fundamental que
jadores. La prueba es que el sindicato Histadrut tieng Estado de Israel respete plenamente las resoluciones
representantes en el Gobierno israeli actual. de Naciones Unidas y que se reanude de inmediato las
negociaciones de paz. Estamos profundamente convenci-
dos de que solo la negociacion puede conllevar un pro-
Original inglés: Sra. LUCERO (representante, Con- greso notable y rapido hacia la creacion y el reconoci-
federacion Mundial del Trabajo) —ta Confederacion Mmiento del Estado Palestino. Solamente puede asi
Mundial del Trabajo (CMT) tiene el gran agrado de tenelograrse una paz duradera en el Medio Oriente.
esta oportunidad para hablar ante ustedes sobre la Apoyamos las recomendaciones del Grupo de tra-
situacion de los trabajadores en los territorios arabes ocd@jo del Director General, establecido en diciembre de
pados. 2000, y las prioridades definidas como lineas de politicas
Desde su constitucion en 1920, la CMT ha ratificad@ara la cooperacion técnica de la OIT. Es nuestro fer-
incesantemente el derecho universal de autodetermingiente deseo de que todos los pueblos de la region pue-
cién social, econémica, politica y cultural de los puebloglan pronto vivir y trabajar en paz, lo que es una garantia
y su derecho a decidir su propio destino, a crear sus sisfra el desarrollo, la democracia y la libertad.
mas de gobierno y a establecer sus planes de desarrollo y
a vivir en plena libertad. Estos son los requisitos basicos Original inglés: Sr. ZHARIKOV (representante,
para el ejercicio de la democracia. La CMT ha recondFederacion Sindical Mundial) —kos principios de la
cido siempre, sobre la base de este principio, el dereclé@rta de las Naciones Unidas, |os principios fundamenta-
del pueblo palestino a la autodeterminacion. les de la OIT, las normas internacionales del trabajo, la
Cuando la CMT dirigio la palabra a la ConferenciaDeclaracion de la OIT relativa a los principios y derechos
Internacional del Trabajo el afio pasado destaco las pefgndamentales en el trabajo son violados flagrantemente
pectivas favorables de las propuestas de paz que existf@r €l Gobierno de Israel al continuar su ocupacion ilegal
en aquel entonces destinadas a reforzar la seguridad @ Palestina y otros territorios arabes en los altos del
Oriente Medio y a garantizar a los trabajadores de I&olan y parte del Libano, y cuando lleva adelante esta
region, en particular a los palestinos, las mejores condjuerra genocida en contra de mujeres, hombres y nifios
ciones posibles. Desafortunadamente, estas esperanggé viven en los territorios ocupados.
han terminado en un fracaso del proceso de paz y, en los La situacion de los trabajadores en la zona ocupada
Gltimos meses, en un nuevo brote de violencia y de adopalestina y arabe ha empeorado, porque a los trabajado-
cion de medidas discriminatorias contra los trabajadoress se les niega el acceso al trabajo, sus lugares de trabajo
palestinos empleados en los territorios arabes y en Israghn bombardeados y destruidos y los trabajadores se ven
Se estan violando los derechos de los trabajadoresaai desprovistos de cualquier medio de vida. Estas accio-
varios niveles, en particular: paralizacién de las actividares ilegales, estas atrocidades cometidas por esta ocupa-
des relacionadas con la demolicion de las explotacione#n por autoridades israelies, se ven confirmadas por las
agricolas, plantaciones y empresas por parte de los colmisiones enviadas por la Comision de Derechos Huma-
nos y militares israelies, bloqueo de las importacionesos de las Naciones Unidas, por observadores indepen-
provenientes de esos territorios, creciente imposibilidadientes y por el Informe presentado por el Director Gene-
de los empleadores palestinos de recurrir a mano de olfed en esta sesion.
palestina, reduccién del nimero de permisos de trabajo ¢Como podemos estar sin hacer nada cuando en dias
en Israel, arresto de palestinos que traten de trabajar mtientes la agresion por las autoridades israelies se ha
Israel o, en su caso, aplicacién de sanciones contra estotensificado? Los aviones militares israelies han bom-
palestinos, actos de agresiéon en los puntos de contrbardeado las ciudades palestinas con aviones F-16 sumi-
aumento del trabajo infantil debido a la escasez deistrados por los Estados Unidos y el pueblo palestino
ingreso de los padres, en los peores casos, incluso asesisarmado se ha visto atacado por armas de destruccion
natos. Es lamentable observar que las mujeres se ham masa. Estos ataques aéreos han destruido fabricas y
visto excluidas del mercado de trabajo y que se concetugares de trabajo. Miles de personas han sido muertas o
tran cada vez mas en trabajos precarios y mal pagadosheridas, se han cortado los caminos, a los trabajadores se
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les haimpedido ir atrabajar. Los territorios entregados a Durante mas de 50 afios al pueblo palestino se le ha
la Autoridad Palestina, ahora, de hecho, son nuevamente  denegado el derecho fundamental de acceso a su propio
ocupados o bloqueados, 1o que socava el proceso depaz,  territorio. Los nifios palestinos nacidos en esta época
tal como ha sido definido por las resoluciones de las  ahora tienen hijos, nietos y bisnietos. ¢Acaso los hijos de
Naciones Unidas. esta nueva generacion se veran también privados de este
Las resoluciones de las Naciones Unidas definen al derecho? No lo podran aceptar ellos, y no lo podemos
pueblo palestino y a Estado palestino y, sin embargo,  aceptar nosotros. La OIT esta haciendo una labor posi-
éste ahora se encuentra en una situacion de gueto qudiga, pero esporadica, y ahora hay que insistir para que se
podria calificar también de campo de concentracién. Laree un comité permanente que trate de este problema, y
base econdmica, la infraestructura social que permite [0 cese de tratarlo hasta que no se haya logrado una solu-
vida cotidiana de los individuos palestinos se esta destraion aceptable.
yendo sisteméticamente, lo cual priva a este pueblo de
toda posibilidad de vida normal de supervivencia, pues
no tienen acceso a las cosas minimamente necesarias oging| francés: Sr. DIOP (representante, Organi-
para la supervivencia h“ma'.“a- Esta v!olaC|_qn grave dg, isn para la Unidad Sindical Africana) £s para mi
los derechos humanos mantiene una situacion de oCuRgy enorme placer y un honor participar en nombre de la
cion ilegal que se prolonga desde hace 34 afios en Iggyanizacion para la Unidad Sindical Africana en esta
territorios arabes por parte de Israel. Durante 34 anos'ﬁésién especial de la 89.2 reunién de la Conferencia Inter-
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas ha podidg cjonal del Trabajo dedicada a la situacion preocupante

dar testimonio de ello y del incumplimiento de las resogg |05 tranajadores en los territorios palestinos y en los
luciones por parte del Gobierno de Israel; esto incluye 188 yitorios arabes ocupados

Resoluciones niums. 242 y 338, asi como el llamamiento

a v e Una solcin sta cel prolema de o e =1 1°TC1E 0 08 e de tabaacores ficano
dos palestinos, de conformidad con la resolucién 194. 9 =~

; cordialmente al Consejo de Administracion de la OIT
L"’} FSM apoya pl'enamente la causa justa de los pu or haber organizado la presente sesion, que deberia
blos arabe y palestino para que se pueda lograr u

situacion de paz justa y total en la zona de Orient ?ganizarse periédicamente hasta que se restauren plena-

Medio, y apoya el derecho del pueblo palestino a rehus%gejgé%rlgz S:Irgsiriwr?ossmahenables del pueblo y de los tra-

seguir viviendo bajo la ocupacion israeli y a establecer . . .
g J b y De todos es sabido que los trabajadores palestinos

un Estado nacional independiente con capital en Jeru- - X . L
salén ademas de sufrir un desempleo masivo y unas condicio-

La FSM reitera la necesidad de que Israel cese dbg,{sl d?aen:rﬂZn);edg tr?;j{gaz‘%imgblﬁs’ S€ r\1/enn ;%TEU?OS
inmediato la ocupacién y exigimos que se retiren toda&s ) humill pi 0 u atl as co OI € pto
las tropas israelies de los territorios ocupados palestin L0: acoso, humiliaciones, asesinatos, encarcelamientos,

arabes, de los altos del Golan y la ocupacion que toda gsp|dos y un largo etcetera. i
continda en el Shebaa del Libano. Como ya han hecho en el pasado, los trabajadores

La FSM sefiala que el Gobierno de Israel ha renigfricanos y sus organizaciones sindicales nacionales
sado impedir que continden estableciéndose y amp“émanifiestan su solidaridad militante e inquebrantable con
dose los asentamientos sionistas y exigimos que se pog@a pueblo y los trabajadores palestinos en su lucha
término de inmediato a estos asentamientos y coincidiléroica y legitima por recuperar su libertad, su dignidad,

mos con la exigencia del pueblo de Palestina para que $8 derecho a vivir en un territorio nacional, que goce del

eliminen, que cese de inmediato la ocupacion de |Srae|r%cgnocimiento internacional y cuya capital seria Jeru-

pedimos que haya una paz justa y completa en Orient&'€N- L )
Medio. Mi organizacién estd sumamente preocupada por el

La ESM lanza un llamamiento a la Conferenciggenocidio que se esta perpetuando actualmente en Pales-
Internacional del Trabajo y a la OIT para que condenefina. Condena con vehemencia los asesinatos cobardes de
la represion contra el pueblo palestino, y pide que se caRoblaciones tranquilas e indefensas, y la confiscacion de
celen las medidas por parte del Gobierno de Israel pafigrras de cultivo para establecer colonias de asenta-
impedir que los trabajadores puedan acceder al trabajo/jiento en ellas. Y sigue preguntandose por qué en los
que cese el blogueo econémico que obstruye el come?lintos de control se bloquea el paso a los trabajadores
cio, el movimiento de bienes y personas y otras actividd2@lestinos que se dirigen a su trabajo, por qué los solda-
des econémicas. dos israelies les impiden ir a trabajar mediante el cierre

Las autoridades de Israel deberian pagar compensgRtidiano de la frontera. Esta situacion, que no puede ser
cion al pueblo palestino por los ataques militares y IoB€OY, provoca el aumento del desempleo y genera, claro
blogueos econdmicos y el dafio causado por ellos. esta, pérdidas considerables para la incipiente economia

Es fundamental que las Naciones Unidas y sus EstRa/estina.
dos Miembros tomen las medidas necesarias para aportar Las resoluciones adoptadas durante las distintas
la proteccién internacional urgentemente necesaria pafguniones del Consejo General y del Congreso de mi
el pueblo de Palestina. Asimismo, instamos a las Naci@rganizacion han apuntado a que la ocupacion militar y
nes Unidas, a la OIT y a otras organizaciones internacidas colonias de asentamiento son la auténtica causa de los
nales de las Naciones Unidas a que suministren asistdtioblemas de Oriente Medio. La paz tan esperada sélo
cia econdmica, técnica y de todo tipo al pueblo palestingera real y duradera si es justa y global y abarca a toda la
y a la Autoridad Palestina para que hagan frente a est&@gion.
consecuencias dramaticamente negativas causadas por la La Unica condicion que puede traer consigo la paz en
guerra agresiva y los blogueos econémicos impuest@riente Medio es la retirada de Israel del Libano, de Siria
por las autoridades israelies. y de toda Palestina.
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A este respecto, mi organizacion cree que la comuni- Chris Patten, el Comisario de la Union Europea, ha
dad internacional y todas las mujeres y hombres degllanteado la necesidad de introducir sanciones econdémi-
mundo entero amantes de la paz y de la justicia deberiaas contra Israel. Nos oponemos a que se utilicen fuerzas
exigir que el Gobierno de Sharon ponga fin a la confiscar armas de exterminacion contra una poblacion pacifica.
cion de las tierras palestinas en Jerusalén y a la implanfeampoco podemos tolerar los actos terroristas.
cion de colonias. ¢No creen ustedes que ya es hora de ;Acaso podemos aceptar que pese a las decisiones de
que respete las resoluciones pertinentes, a saber, 2 Naciones Unidas los territorios de los altos del Golan
338, 465 y 478 del Consejo de Seguridad de las Naciongge han sido anexados puedan ser declarados territorios
Unidas, asi como la resolucion 101 de la Asambleiraelies? No lo acabamos de entender. Tampoco enten-
General de las Naciones Unidas? demos esta politica aplicada por Israel que se llama islas

La Organizacion para la Unidad Sindical Africana lede soberania. Para resolver de una vez por todas esta
pide con empefio a la OIT que preste mayor atencion a ituacion en la region hay que hacer gala de buena volun-
situacion de los trabajadores de los territorios arabes ociad y hay que hacer todo lo posible para que la comuni-
pados. La OIT deberia aplicarse alin més para fortalecgad internacional tome unanimemente una decision
la capacidad de dichos trabajadores y, por ende, mejorianportante.
sus condiciones de vida a través de programas de forma- En |a Declaracién se dice que sin justicia social no
cion, cursillos de perfeccionamiento y la creacion dguede haber paz duradera. Pues bien, la Declaracion de
puestos de trabajo. Asi, la OIT participara de manera effa OIT relativa a los principios y derechos fundamentales
caz en el robustecimiento del proceso de paz y en gh el trabajo adoptada en 1998 y casi todos los convenios
desarrollo de Oriente Medio. de la OIT se estan violando en estos territorios. Este prin-

Por ultimo, mi organizacion le pide a la reunion de lecipio y estos documentos han de ser la base de la accion
Conferencia Internacional del Trabajo que cree unge nuestra Organizaciony que, en colaboracion con otras
comisiénad hoc siguiendo el ejemplo de la Comision instituciones de la familia de Naciones Unidas, hagamos
contra el apartheid con miras a examinar detalladamensggo para garantizar la paz y el desarrollo de los
todos los casos de violacion de los derechos humangsueblos que trabajan y que tanto sufren y que siguen
incluidos los derechos sindicales en los territorios palessufriendo.
tinos y en los territorios arabes ocupados.

Original inglés:El PRESIDENTE (Sr. Parrot) — He
recibido dos solicitudes para hacer uso del derecho de

Original ruso: Sr. KANAEV (representante, Confe-  ajica nero antes me gustaria decirles cudl es el proce-

deracion General de Sindicatos) Hace afios que el

d te tod ; A0S 14 Situacid ¢ byt 0s minutos, y no debe dar origen a nuevas observacio-
urante todos €stos anos 'a situacion en esta region SeJid por (itimo, debe formularse en términos correctos y

caracterizado por crisis politicas y m_|I|tares mas o men%nguaje parlamentario.
agudas y, hoy por hoy, somos testigos de una crisis tal Quisiera sefialar asimismo que para evitar debates

ue podria traer consigo una guerra a gran escala. . ' P . L
q En el Informe de % Memgria del girector General interminables, la practica de los Presidentes ha consistido
'en negar el derecho de réplica a una réplica.

éste nos habla de toda una serie de preocupaciones por- . Iy -
que lo que pasa en Israel nos preocupa también a todos, La primera solicitud es la del Sr. EI-Netsheh, Minis-

puesto que va mas alla de los problemas sociales y e Qu(ejﬁjoTéiaaé? a?teicigliztl?g). d(é?gg I:?;z?ﬁs dseall;eg’or?e
noémicos. La solucién a estos problemas se ve aun m : 9

complicada por la situacién politica general en la regié erencia, los representantes de los movimientos de libera-

¢, Qué solucién podriamos encontrar si los trabajadorg on pue_den hacer uso de la palabra, previa autorizacion
siguen dependiendo de manera permanente de lo g %I Presidente.
hacen las autoridades militares israelies cuando el cierre VOY & conceder pues la palabra al Sr. El-Netsheh
de los territorios y el aislamiento provocan la pérdida d8ara que ejerza el derecho de réplica a la intervencion del
ingresos, paro, una pobreza enorme, y todo esto ha traiggPajador Levy de Israel.
consigo una crisis humanitaria gravisima entre el pueblo
palestino, y esta crisis no hace sino agravarse? Original arabe: Sr. EL-NETSHEH (representante,
Estamos totalmente de acuerdo con el autor de ed®alestina)— En nuestro pais, hay un proverbio que reza
Informe que dice que los acontecimientos registradasue el sol no puede taparse con un simple pedazo de tela
desde septiembre de 2000 han traido consigo una situd-con una manta. Asi, cabe tener claro que la paz no es
cibn gravisima para los trabajadores palestinoposible mientras haya ocupacién. El Sr. Levy debe pre-
Creemos que, mientras no se hayan resuelto los preentar la solucion que consiste en la retirada total de
blemas politicos sobre la base de las resoluciones deestros territorios ocupados. La violencia citada existia
las Naciones Unidas 242 y 378, no podremos esperantes de que existiera la Autoridad Palestina y existira
una mejora social y econdmica de los trabajadores palesientras persista la ocupacién. Hemos firmado numero-
tinos. S0s convenios y a pesar de ello, todos se violan sistemati-
Los sindicatos de nuestra Confederacion y los delamente. Los israelies pretenden ser las victimas pero si
mundo entero, ya lo hemos escuchado hoy, siempre hhien es cierto que no somos los Unicos que lloramos a
manifestado su solidaridad con la lucha del pueblo palesuestros muertos también es cierto que si queremos aca-
tino por su autodeterminacién y han apoyado que se ogbar con las victimas, debemos acabar con la ocupacion.
por una solucién pacifica y justa de este problema unEsta es la Gnica solucion si queremos acabar con la vio-
versal. lencia.
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El Ministerio de Trabajo acabd con la seguridad y labjetivo poner fin a esta violencia. En este foro se deba-
proteccién. ¢ Tenemos derecho a pasar del campo atid mucho acerca de la cooperacion técnica. Sr. EI-Nets-
ciudad para buscar trabajo? No hemos adoptado estash usted es la persona que cancel6 el seminario con-
decisiones sino que el Gobierno israeli ha puesto finjanto para palestinos e israelies bajo los auspicios de la
nuestras actividades: los trabajadores recibieron 40LP. ¢Cree que esta decision fue la correcta? Como
millones y ¢ qué ha pasado con los miles de personas gd@istro de Trabajo quizas deberia instar a los trabajado-
se han visto arrestadas? ¢Qué derechos tienen esos degs-palestinos a que no se unan a los radicales y extremis-
nidos? tas que estan apoyando el terror.

Por dltimo, insistimos una vez mas en que debemos Quizés un llamamiento en el espiritu de la Conferen-
distinguir claramente entre la violencia y la lucha contraia de la OIT seria mas oportuno que el que usted utilizé
la ocupacion. Estamos dispuestos a cooperar con ustedasun principio asi como en su derecho de réplica.
para dar pruebas de nuestra buena voluntad y de nuestra Me dirijo a los oradores de la Republica Arabe Siria
buena fe. pues lamento que hayan modificado el contenido de su

Hemos escuchado todas las delegaciones y hemtexto, pero lo entiendo porque cuando vuelvan a sus pai-
visto como la voz del mundo apoya al pueblo palestinses no podran hablar tan libremente como en este foro.
por ser victima y estar perseguido y solicitamos su En su pais no hay libertad de palabra ni libertad sin-
cooperacién para que se adopten medidas concretas glieal. Incluso el reciente intento de crear una asociacién
nos permitan encontrar la paz duradera en nuestra regi@ultural en Damasco fracas6. Usted ha hablado de
Insistimos, una vez mas, en que no podrd haber pazasacres. ¢Tenia acaso la intencién de hablar de la
mientras haya ocupacion. masacre de sus propios ciudadanos por parte de su

Gobierno en la ciudad de Hammas o la masacre de los
libaneses y de los palestinos en 1976 cuando su pais

Original inglés: EI PRESIDENTE — La segunda invadi6 el Libano?
solicitud procede del Embajador Levy de Israel que También usted ha utilizado los términos de violen-
quiere contestar a la intervencién del Sr. El-Netshelgia, luchay victoria, que no tienen cabida en la OIT. Y si
Ministro de Trabajo de Palestina, y a las intervencionegn el terreno se hace caso a palabras ¢no es normal que la
de la Sra. Al-Qudsi, Ministra de Asuntos Sociales y Trareaccion sea el sufrimiento?
bajo de la Republica Arabe Siria y del Sr. Issa, delegado EIl Gnico modo de salir de esta crisis es abandonar
de los trabajadores de la Republica Arabe Siria. este lenguaje de odio. Parar las hostilidades y reanudar

las negociaciones. Es el camino que Israel ha elegido.
Sobre todo después de que ambas partes aceptaron ayer

Original inglés: Sr. LEVY (delegado gubernamen- el plan propuesto por George Tenet, director de la CIA, y
tal, Israel)— En primer lugar, me gustaria instar a todossmpezaron a aplicarlo hoy mismo cuando ain se oyen
los delegados arabes que solicitaron esta sesién espedsiates de odio en esta sala.

a gue reflexionen cuando vuelvan a su casa. En sus dis- Invitamos a nuestros vecinos palestinos a que una
cursos, ¢han promovido acaso el proceso de paz? ¢H&z mas se unan a nosotros en busca de la paz.
fomentado acaso una mejora de la situacion de los traba-

jadores palestinos en cuyo nombre estaban hablando de Original inglés: EI PRESIDENTE — Llegamos

un modo ostentoso? ahora al final de esta sesion. De conformidad con el

Creo que lo que ha ocurrido hoy aqui demuestra cl&Reglamento de la Conferencia no es procedente adoptar
ramente que no se justifica esta sesién especial. ningun tipo de decision o conclusion oficial al final de

En primer lugar, me gustaria plantear otra preguntasta sesion especial.
¢Algunos de los delegados hoy presentes han entablado No cabe duda de que el Director General sacaré con-
un dialogo fructifero, como algunos oradores decianlusiones de todo lo que hoy se ha dicho, sobre todo
haber hecho? Y al Sr. Ministro de trabajo palestino Elteniendo en cuenta las propuestas formuladas por algu-
Netsheh, me gustaria hacerle tres breves comentarios. h@s oradores. Probablemente abordara estas cuestiones
verdad es que me apend su discurso lleno de odio y da su respuesta tras la discusion de los informes presen-
acusaciones: se trata de un llamamiento al combat@dos a la Conferencia. Por lo tanto, declaro clausurada
Incluso en su derecho de réplica usted dijo claramentsta sesion especial.
gue la violencia iba a continuar. Si efectivamente habia
violencia antes de Oslo, el proceso de Oslo tenia como (Se levanta la sesion a las 20 h. 15.)
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