OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.291/LILS/4
291.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, noviembre de 2004

Comisién de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales L I LS
del Trabajo

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion y promocién de los convenios
fundamentales de la OIT

1. El 25 de mayo de 1995, e Director General inicié una campafia de promocion de los
convenios fundamentales de la OIT con miras a su ratificacion universal. Por €llo, cada
ano presenta a Consgo de Administracion, para su informacion y con base en la
informacion comunicada por los Estados Miembras, un documento sobre los progresos
alcanzados durante e afio transcurrido y las perspectivas de ratificacion de esos
instrumentos. Asi, en julio de 2004, € Director General envié una carta circular a los
gobiernos de los paises que no habian ratificado aln la totalidad de los convenios
fundamentales para pedirles que informasen sobre su posicidn respecto de esos convenios,
y en particular que le indicasen s esta Ultima habia cambiado desde su comunicacion
anterior. Como en anos anteriores, la informacion recibida después del 8 de septiembre de
2004 se comunicard oralmente ala Comision cuando se examine e presente documento.

l. Antecedentes sobre los progresos alcanzados
de cara alaratificacion universal

2. Desde la 288.2 reunion (noviembre de 2003) del Consgo de Administracion, se han
registrado otras nueve ratificaciones de convenios fundamentales, lo cual eleva a 441 e
numero de ratificaciones — o confirmaciones de compromisos anteriores — desde que se
inicio la campafia, y a 1582 e nimero de Estados Miembros que han ratificado los

! Véase en anexo la lista completa de las ratificaciones registradas desde el comienzo de la
camparfia.

2 Albania, Alemania, Angola, Antigua y Barbuda, Arabia Saudita, Argelia, Argentina, Armenia,
Austria, Azerbaiyan, Bahamas, Bahrein, Bangladesh, Barbados, BelarUs, Bélgica, Belice, Benin,
Bolivia, Bosnia y Herzegovina, Botswana, Brasil, Bulgaria, Burkina Faso, Burundi, Cabo Verde,
Camboya, Camerin, Canad4, Republica Centroafricana, Chad, Republica Checa, Chile, China,
Chipre, Colombia, Comoras, Congo, Republica de Corea, Costa Rica, Coéte d'lvoire, Croacia,
Republica Democréatica del Congo, Dinamarca, Dominica, Replblica Dominicana, Ecuador,
Egipto, El Salvador, Emiratos Arabes Unidos, Eritrea, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estados
Unidos, Estonia, Etiopia, Ex Republica Yugoslava de Macedonia, Fiji, Filipinas, Finlandia,
Francia, Gabén, Gambia, Georgia, Ghana, Granada, Grecia, Guatemala, Guinea, Guinea
Ecuatorial, Guyana, Honduras, Hungria, Indonesia, Republica Iddmica del Iran, Iraq, Islandia,
Italia, Jamaica, Japon, Jordania, Kazajstan, Kenya, Kirguistan, Kuwait, Lesotho, Letonia, Libano,
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convenios fundamentales de la OIT desde € inicio de la campafia. Estas nuevas
ratificaciones se destacan con letra negrita en el anexo y se distribuyen de la forma
siguiente: tres para € Convenio nim. 182; cuatro para € Convenio nim. 138; y una para
los Convenios nims. 98y 111.

3. De las 177 ratificaciones necesarias para lograr que cada uno de los convenios sea objeto
de una ratificacion universal, de momento se han registrado 163 ratificaciones para €l
Convenio nim. 29; 142 para el Convenio nim. 87; 154 para € Convenio nim. 98; 161
para € Convenio nim. 100; 161 también para e Convenio nim. 105°% 160 para el
Convenio num. 111; 135 para el Convenio nim. 138, y 150 para el Convenio nim. 182, lo
cual sumaun total de 1.226 ratificaciones de los convenios fundamentales *.

4. Considerando €l nimero de ratificaciones registrado desde noviembre de 2003, alalistade
los paises que ya habian ratificado los ocho convenios fundamentales se han sumado
Azerbaiyan, Comoras, Kirguistan, Paraguay y Trinidad y Tabago.

5. Hasta la fecha, de los 177 Estados Miembros con que cuenta la Organizacién, 104 han
ratificado los ocho convenios fundamentales de la OIT, 29 paises han ratificado siete de
eso0s convenios, 14 han ratificado seis y diez han ratificado cinco. En cambio, solo cinco
han ratificado Unicamente uno o dos convenios fundamentales y 13 han ratificado tres o
cuatro convenios fundamentales. Los dos uUltimos Estados en cobrar la calidad de
Miembros de la OIT, a saber, Vanuatu y Timor-Leste, no han ratificado todavia ninguno de
| os convenios fundamental es.

6. En laparte Il infra se expone sucintamente la postura que respecto a la ratificacién de los
convenios fundamentales adoptaron agquellos paises que todavia no han ratificado estos
ocho convenios. En las indicaciones presentadas se han juntado todos los datos recabados
de las respuestas recibidas a la undécima carta circular del Director Generd enviada en
julio de 2004° con la informacion comunicada anteriormente a Consgo de
Administracion en el marco de este mismo punto del orden del dia. En la parte | también
se incluye la informacion facilitada por los gobiernos en sendas memorias anuaes
presentadas con arreglo a Seguimiento de la Declaracion de la OIT relaiva a los
principios y derechos fundamentales en € trabajo, ademas de |os datos reunidos por [aOIT
durante sus actividades de asistenciay de cooperacion técnicas.

Liberia, Jamahiriya Arabe Libia, Lituania, Luxemburgo, Madagascar, Malasia, Malawi, Mali,
Malta, Marruecos, Mauricio, Mauritania, México, Republica de Moldova, Mongolia, Mozambique,
Namibia, Nepal, Nicaragua, Niger, Nigeria, Noruega, Nueva Zelandia, Oman, Paises Bajos,
Pakistan, Panamd, Papua Nueva Guinea, Paraguay, Peru, Polonia, Portugal, Qatar, Reino Unido,
Rumania, Federacion de Rusia, Rwanda, Saint Kitts y Nevis, San Marino, San Vicente y las
Granadinas, Santa Lucia, Senegal, Serbia y Montenegro, Seychelles, Singapur, Republica Arabe
Sria, Si Lanka, Sudéafrica, Sudan, Suecia, Suiza, Suriname, Swazilandia, Tailandia, Republica
Unida de Tanzania, Tayikistan, Togo, Trinidad y Tabago, Tunez, Turkmenistan, Turquia, Ucrania,
Uganda, Uruguay, Uzbekistan, Viet Nam, Yemen, Zambia y Zimbabwe.

% En este total no se han tomado en consideracion la ratificacion y la posterior denuncia de este
Convenio por Malasia y Singapur.

* Cabe considerar que la campafia habréa al canzado realmente su propésito cuando la OIT registre la
1.416.2ratificacion, cifra ésta igual a 177 (nimero de Estados Miembros) multiplicado por 8
(ndmero de convenios fundamentales).

® Al 8 de septiembre de 2004, la OIT habia recibido respuestas a la carta del Director General de
15 Estados Miembros, a saber: Armenia, Colombia, Cuba, El Salvador, India, Isradl, Japon,
Jordania, Kenya, Libano, Malasia, Mauricio, México, Mongolia, Oméan y Emiratos Arabes Unidos.
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. Posturas en relacién con los convenios
fundamentales no ratificados

Estados que no han ratificado ninguno

de los convenios fundamentales

7. Timor-Leste. La Oficina no ha recibido todavia indicaciones del Gobierno acerca de las

perspectivas de ratificacion.

8. Vanuatu. La Oficina no ha recibido todavia indicaciones del Gobierno acerca de las

perspectivas de ratificacion.

B. Estados que han ratificado uno de los convenios
fundamentales

0.

10.

Hasta la fecha, la Republica Democratica Popular Lao solo ha ratificado € Convenio
num. 29. Segun lainformacion de que dispone la OIT, se est4 preparando la ratificacion de
los Convenios nims. 138 y 182. No se dispone de informacion reciente acerca de los
demas convenios.

Las Islas Salomon han ratificado el Convenio nim. 29. En 1999, el Gobierno declar6é que
probablemente se procederia a la ratificacion de los Convenios nims. 87 y 98 ese mismo
afno y que, a renglén seguido, tal vez se ratificasen también los Convenios nims. 100 y
111, una vez se hubieran estudiado detenidamente las condiciones socioecondmicas
imperantes en € pais. La Oficina no dispone de informacion mas reciente sobre dichos
Convenios, ni de datos acerca de los Convenios nums. 105, 138 y 182.

C. Estados que han ratificado dos de los convenios
fundamentales

11.

12.

13.

Myanmar declaré en septiembre de 2003 que se habia sometido el Convenio nim. 182 a
las autoridades competentes. Indico asimismo gue las disposiciones de dicho Convenio ya
se habian reflgjado en la Ley del Nifio, de 1993, por o que de nada serviria promulgar una
nueva legislacion hasta tanto se redactase una constitucion politica de nueva planta.
Declar6 que se estudiarian de manera pormenorizada los Convenios nims. 98, 100, 105,
111y 138. Se examinaria en su momento la posibilidad de ratificarlos.

Oman declar6 en septiembre de 2004 que en |os decretos ministeriales nims. 135y 136, de
2004, se preceptud la constitucion de comités centrales y empresariaes de trabagjadores.
Con anterioridad el Gobierno habia indicado que todavia se estaba estudiando la
posibilidad de ratificar |os Convenios nums. 87, 98, 100, 105, 111y 138.

Estados Unidos indicé en septiembre de 2003 que no se estaba poniendo real empefio en la
ratificacion de los Convenios nims. 29, 87, 98, 100 y 138. En lo referente a Convenio
nim. 111, el Comité Consultivo Tripartito sobre Normas Internacionales del Trabagjo
estaba examinando una actualizacion del informe de 1996 sobre lalegislacion y la préctica.
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D.

Estados que han ratificado tres de los convenios
fundamentales

14.

15.

16.

17.

Afganistan no ha ratificado todavialos Convenios nims. 29, 87, 98, 138 y 182. Todavia ho
ha facilitado informacion en el marco de la campafia de ratificacion.

China record6 en agosto de 2003 que estaba colaborando con e Departamento de Normas
Internacionales del Trabgjo en relacién con e Convenio nim. 111, que ratificaria en
cuanto el Gaobierno estuviera convencido de que pudiera aplicarse de manera efectiva. El
Gobierno también recordd su actual colaboracion con la OIT en lo que respecta a los
Convenios nims. 29 y 105, asi como su anterior cooperacién acerca de
Convenio num. 98. No se dispone de informacion reciente y detallada en lo referente &
Convenio num. 87.

Qatar no ha ratificado todavia los Convenios nims. 87, 98, 100, 105 y 138. El Gaobierno
declar6 en septiembre de 2003 que se estaban emprendiendo nuevas actividades de
sensibilizacién y unareforma legisativa.

Somalia no ha ratificado todavia los Convenios nims. 87, 98, 100, 138 y 182. AUn no ha
facilitado informacion en el marco de la campaiia de ratificacion.

Estados que han ratificado cuatro
de los convenios fundamentales

18.

19.

20.

21.

22.

Armenia declard en agosto de 2004 que se estaba preparando con dinamismo laratificacion
de los Convenios nums. 29, 87, 105 y 182, mientras que la labor preparatoria de la
ratificacion del Convenio nim. 138 no seiniciaria hasta 2005.

Bahrein no ha ratificado todavia los Convenios nims. 87, 98, 100 y 138. El Gobierno
indicd en respuesta a la carta de 2002 que estaba analizando dichos Convenios a fin de
adoptar las medidas necesarias.

La India no haratificado ain los Convenios nims. 87, 98, 138 y 182. En agosto de 2004,
el Gobierno reiter6 la postura que comunicara anteriormente. No podian ratificarse los
Convenios nums. 87 y 98, pues ello implicaria conceder a los empleados publicos unos
derechos que la legidacion naciona limitaba precisamente con el fin de preservar la
imparciaidad y la neutralidad politica de dichos empleados. Se estudiaria la posibilidad de
ratificar e Convenio nim. 138 una vez promulgada la legislacion sobre la edad minima de
admision d empleo. En lo que respecta a Convenio nim. 182, se habian celebrado
consultas interministeriales y tripartitas. La ratificacion de dicho Convenio seguiria
pendiente de examen hasta tanto se lograse un consenso sobre todas las cuestiones
trascendentes.

Kiribati no ha ratificado todavia los Convenios nims. 100, 111, 138 y 182. El Gobierno
reafirmd, en respuesta a la carta de 2002, su compromiso de ratificar dichos Convenios.
Con la asistencia de la OIT, se habian adoptado varias medidas con miras a esta
ratificacion.

La Republica de Corea no ha ratificado ain los Convenios nims. 29, 87, 98 y 105. El
Gobierno declard, en septiembre de 2003, que en relacion con los Convenios nims. 87 y
98 el Ministro de Trabajo habia presentado a la comisién tripartita de Corea una propuesta
de reforma de las relaciones laborales. Con sujecién a los resultados de los debates de
dicha comision, € Gobierno emprenderiala preparacion de los proyectos de ley de reforma
de las relaciones laborales. En lo referente a los Convenios nims. 29 y 105, se estaban
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encargando unas investigaciones mas detenidas para hallar la mejor manera de salvar los
restantes obstaculos a laratificacion.

23. Santo Tomé y Principe no ha ratificado todavia los Convenios nims. 29, 105, 138 y 182.
La Oficina recibié el instrumento de ratificacion del Convenio nim. 138 en 1992, aunque
faltaba la declaracion en la que debia especificarse la edad minima de admision a empleo
exigida en € parrafo 1 del articulo 2 del Convenio. Todas las intervenciones efectuadas
ante el Gobierno para subsanar esta situacion habian resultado por ahora infructuosas. En
septiembre de 2003 & Gobierno declar6 que habia resuelto ratificar los convenios
fundamentales restantes, aunque una serie de acontecimientos registrados en €l pais habia
obligado ainterrumpir esta empresa.

24. Singapur declaré en octubre de 2003 que seguiria analizando los convenios fundamental es
que no hubiera ratificado (nims. 87, 105, 111 y 138) con miras a su ratificacion, siempre
que se cumpliesen los requisitos necesarios para su aplicacion.

25. Suriname no haratificado alin los Convenios nums. 100, 111, 138 y 182. En septiembre de
2004 el Gobierno declar6é que la Asamblea Naciona habia autorizado a Gobierno a que
ratificase el Convenio nim. 182 en junio del mismo afio. Respecto a Convenio nim. 138,
el Gobierno indic6 que e Ministerio de Trabgjo esperaba a que se produjesen cambios
legislativos en el &mbito de la ensefianza obligatoria para poder revisar las disposiciones de
laley del trabgjo relativas ala prohibicion del trabajo infantil. Los Convenios nims. 100 y
111 estaban todavia pendientes de debate ante la Junta Consultiva de Trabajo.

26. Viet Nam no ha ratificado ain los Convenios nims. 29, 87, 98 y 105. Seguin se desprende
de la informacién de que dispone la Oficina, e Gobierno comunicd en julio de 2003 su
intencion de culminar e proceso de ratificacion de los Convenios nims. 29 y 105 a
primeros de 2005.

F. Estados que han ratificado cinco
de los convenios fundamentales

27. Tailandia no haratificado todavia los Convenios nims. 87, 98 y 111. El Gobierno declaré
en septiembre de 2004 que para diciembre del mismo afio se debia dar por concluido €l
estudio en € que se valoraria la postura del pais de cara alaratificacion de los Convenios
nums. 87 y 98. El Gobierno, en colaboracion con la OIT, habia celebrado un seminario
nacional sobre el fomento de laigualdad, en funcion de cuyo resultado la OIT prestara mas
asistencia técnica respecto a la ratificacion de Convenio nim. 111. La fase siguiente
consistiria en averiguar s el marco juridico e institucional vigente correspondia a los
requisitos sefialados en el Convenio nim. 111.

28. Canada no ha ratificado ain los Convenios nims. 29, 98 y 138. El Gobierno reiterd en
septiembre de 2003 que subsistian algunas divergencias entre las leyes canadienses y
algunos requisitos especificos de los Convenios nims. 98 y 138, que todavia impedian la
ratificacion. El Gobierno también indicd que volveriaa contactar con las dos jurisdicciones
gue ain no habian expresado formalmente su consentimiento para la ratificacion del
Convenio nim. 29.

29. Djibouti no haratificado ain los Convenios nims. 111, 138 y 182. El Gobierno indicé en
su memoria anua de 2004 presentada con arreglo a Seguimiento de la Declaracion que
estaba iniciando el procedimiento de ratificacion del Convenio num. 111 y que se
contemplaba la posibilidad de proceder a una revision completa de la legislacion laboral a
fin dereflgar megjor en ellael tenor de los Convenios nims. 138y 182.

GB291-LILS-4-2004-09-0135-3-Sp.doc 5



GB.291/LILS/4

30.

31

32.

33.

35.

36.

Guinea-Bissau no ha ratificado aln los Convenios nims. 87, 138 y 182. El Gabierno
declaré en su memoria anual de 2003 presentada con arreglo a Seguimiento de la
Declaracion que la Asamblea Naciona Popular habia aprobado |os Convenios nums. 138 y
182.

La Republica ISédmica del Irén no haratificado todavia los Convenios nims. 87, 98 y 138.
En respuesta a la carta de campafia de 2002, el Gobierno declaré que se habia constituido
una comision especial encargada de preparar un informe completo en que se examinasen
las posibilidades de ratificacion, se determinasen los obstéculos a esta Ultima y se
definiesen las necesidades que pudieran surgir en materia de cooperacion.

Letonia no haratificado todavia los Convenios nims. 29, 138 y 182. El Gobierno indico en
la Comision de Aplicacion de Normas de la Conferencia Internacional del Trabgo
(92.2reunion, junio de 2004) que se estaba elaborando un proyecto de cooperacion técnica
con la OIT para que se tradujeran dichos Convenios a leton. Una vez disponibles estas
traducciones, los Convenios se someterian al Parlamento para su ratificacion.

Malasia no ha ratificado ain los Convenios nims. 87 y 111, y denuncié € Convenio
nim. 105 en 1990. En agosto de 2004, el Gobierno declaré que su postura respecto a la
ratificacion de dichos instrumentos no habia cambiado. Sin embargo, en lo referente a
Convenio nim. 111, se comunico que en la Constitucion se habia afiadido la cuestion del
género como motivo prohibido de discriminacion. En lo referente a Convenio nim. 87, €l
Gobierno recordd las disposiciones discrepantes de laley sindical de 1959.

Arabia Saudita no ha ratificado todavia los Convenios nims. 87, 98 y 138. El Gobierno
declar6 en septiembre de 2003 que e Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales alin estaba
estudiando la posible ratificacion de dichos Convenios.

Uganda no ha ratificado ain los Convenios nims. 87, 100 y 111. Segun lainformacion de
gue dispone la Oficina, se adopté una decision favorable ala ratificacion de los Convenios
nims. 100 y 111. En lo que respecta a Convenio nim. 87, € Gobierno declar6é en la
92.2reunién de la Conferencia Internacional del Trabgjo (junio de 2004) que se estaba
estudiando la posibilidad de ratificarlo.

Uzbekistan no haratificado aln los Convenios nims. 87, 138y 182. En lafaseinicia dela
campafia el Gobierno declaré que los documentos relativos a la ratificacion del Convenio
nim. 87 se habian presentado a la Asamblea Nacional. Segun la informacién de que
dispone la OIT, & Gobierno declaré en abril de 2002 que no se excluia la posibilidad de
ratificar el Convenio nim. 182, aunque € recurso a trabgjo infantil para la recogida de
algoddn seguia siendo un obstaculo en este sentido. En lo referente a Convenio nim. 138,
se estaba consultando alos interlocutores sociales.

Estados que han ratificado seis

de los convenios fundamentales

37.

Australia no haratificado alin los Convenios nims. 138 y 182. En septiembre de 2003, €
Gobierno afirmé su intencién de ratificar e Convenio nim. 182. Se seguian manteniendo
consultas con los distintos estados y territorios a fin de lograr cuanto antes un gjuste cabal
de la legidacion a Convenio. El procedimiento naciona oficial para la ratificacion se
iniciaria en breve. En lo que respectaa Convenio nim. 138, el Gobierno declaré que en la
legislacion y la préctica australiana se cumplian los objetivos del Convenio, segin se
apunté en las memorias presentadas por dicho pais con arreglo al Seguimiento de la
Declaracion.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

45.

46.

47.

El Salvador no ha ratificado alin los Convenios nims. 87 y 98. El Gobierno reiteré su
postura respecto a dichos instrumentos en agosto de 2004. Segin el Gobierno, existian
discrepancias entre los Convenios y la Constitucion naciona, en particular con €
articulo 145 de esta Ultima.

Estonia no haratificado ain los Convenios nims. 111y 138. En su respuesta a la carta de
campafia de 2002, el Gobierno comunico su intencién de proseguir con la ratificacion de
dichos Convenios una vez que se hubieran introducido todas las enmiendas legidativas
pertinentes.

Haiti no haratificado alin los Convenios nims. 138y 182. El Gobierno indico en 2000 que
habia instaurado las medidas necesarias con miras ala ratificacion de dichos instrumentos.
Desde entonces no se ha vuelto arecibir informacidn a respecto.

Japdn no haratificado alin los Convenios nims. 105y 111. El Gobierno reiteré en julio de
2004 la necesidad de andizar mas a fondo la relacion que habia entre la legidacion
nacional y dichos Convenios. La Oficina permanecia en contacto con €l Gobierno en lo
referente al Convenio nim. 111.

Kuwait no ha ratificado aln los Convenios nims. 98 y 100. EI Gobierno declaré en
respuesta a la carta de campafia de 2002 que se habian iniciado los procedimientos
congtitucionales para la ratificacion de ambos Convenios y que en breve se facilitarian los
correspondientes instrumentos de ratificacion.

Liberia no ha ratificado todavia los Convenios nims. 100 y 138. El Gobierno no ha
expresado aln su postura respecto a dichos Convenios en € marco de la campafia de
ratificacion.

México no ha ratificado alin los Convenios nims. 98 y 138. El Gobierno declard en su
respuesta ala carta de camparia de 2004 que su postura no habia cambiado en lo referente a
la ratificacion del Convenio nim. 98, aungue recordd que seguia abergando reservas en
relacion con el parafo 2, b), del articulo 1 de dicho Convenio. Por otra parte, la
incompatibilidad de la legislacién nacional con el Convenio nim. 138 impedia la
ratificacion de este Ultimo.

Mongolia no ha ratificado todavia los Convenios nims. 29 y 105. El Gobierno indico en
septiembre de 2004 que las elecciones parlamentarias celebras en fechas recientes habian
obligado a aplazar €l procedimiento oficial de ratificacién de ambos Convenios a primeros
de 2005.

Nepal no ha ratificado ain los Convenios nims. 87 y 105. Segun las declaraciones
formuladas por € Gobierno en las reuniones de la Conferencia Internacional del Trabajo
de 1999 y 2001, se estaba preparando la ratificacién de ambos Convenios. EI Gobierno
indico en las memorias anuales que presentd en 2000 y 2001 con arreglo a Seguimiento de
la Declaracion que se estaba procediendo a la enmienda de la Ley de la Policiay la Ley
Militar con miras alaratificacion del Convenio nim. 87.

Nueva Zelandia no ha ratificado todavia los Convenios nims. 87 y 138. El Gobierno
declar6 en agosto de 2003 que habia decidido no ratificar de momento el Convenio
num. 87, ya que en la correlativa jurisprudencia no quedaba claro si 1a OIT considerariala
legidacion, la politica y la practica de Nueva Zelandia compatible con e Convenio,
especialmente en relacion con las huelgas de solidaridad. En lo referente a Convenio
nam. 138, Nueva Zelandia seguia averiguando s la legislacion, la politica y la préctica
nacionales eran compatibles con los preceptos del Convenio. En la memoria anual que
presentd en 2003 con arreglo a Seguimiento de la Declaracion, e Gobierno declard que
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48.

49.

50.

estaba valorando s la fijacién de una edad minima constituiria realmente una proteccion
més adecuada contra la explotacién de los nifios en el trabgjo.

Serra Leona no ratificado todavia los Convenios nims. 138 y 182. En septiembre de 2003
el Gobierno indicd que € Parlamento habia aprobado ambos Convenios y que la Fiscdia
General prepararialos instrumentos de ratificacion necesarios.

Turkmenistan no ha ratificado todavia los Convenios nims. 138 y 182. La Oficina no
dispone de informacion oficia reciente. El instrumento de ratificacion correspondiente al
Convenio nim. 138 se recibié en 1997, aunque sin la declaracion exigida en e parrafo 1
del articulo 2 del Convenio. Seglin la informacion de que dispone la OIT, la comisién
parlamentaria de asuntos sociales y empleo recomendd por unanimidad que la Asamblea
Nacional ratificase el Convenio nim. 182.

Los Emiratos Arabes Unidos no han ratificado todavia los Convenios nims. 87 y 98. En
septiembre de 2004 el Gobierno declard que el Consgo de Ministros habia decidido, por
decreto nim. 433/4 de 28 de junio de 2004, que se promulgase una ley federal para la
congtitucion de organizaciones de trabgjadores en el pais y, pidié que la comisién
ministeria de legidacion preparase dichaley.

H. Estados que han ratificado siete
de los convenios fundamentales

5l

52.

53.

55.

56.

57.

Bangladesh no haratificado todavia el Convenio nim. 138. El Gobierno declard en agosto
de 2003 que el Consgjo Consultivo Tripartito habia vuelto a examinar la cuestion en mayo
del mismo afio. A la sazdn, el Consgjo no recomendo la ratificacion habida cuenta de la
coyuntura socioeconémicaimperante en €l pais.

Bolivia no haratificado ain el Convenio nim. 29. El Gobierno indico en 1999 que estaba
tratando de gjustar lalegislacion laboral a dicho Convenio. Desde entonces no se ha vuelto
arecibir informacién alguna.

Brasil no ha ratificado ain el Convenio nim. 87. El Gobierno recordd en septiembre de
2003 los obstaculos constitucionales que coartaban la ratificacion y la falta de consenso
gue subsistia entre los interlocutores sociades y el Gobierno. El Presidente constituy6 un
foro laboral nacional en julio de 2003, a fin de que sirviese de plataforma de negociacion y
didogo para eliminar las trabas que impedian laratificacion del Convenio.

Camboya no haratificado ain el Convenio nim. 182. Segun lainformacién de que dispone
la OIT, con la formacion del nuevo Gobierno en julio de 2004 se reanudd la labor
preparatoria paralaratificacion.

Cabo Verde no ha ratificado todavia el Convenio nim. 138. Segun la informacién de que
dispone la Oficina, la cual data de julio de 2004, el Gobierno tiene la intencion de adoptar
las medidas necesarias con miras a la préxima ratificacion de dicho Convenio.

Chad no ha ratificado aln el Convenio nim. 138. La Oficina recibio el correspondiente
instrumento de ratificacién en 2001, pero sin la declaracion preceptuada en € parrafo 1 del
articulo 2 del Convenio.

Colombia no ha ratificado todavia € Convenio nim. 182. El Gobierno indicd en
septiembre de 2004 que las maximas autoridades gubernamental es estaban adoptando una
decision al respecto.
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

65.

606.

67.

68.

69.

70.

Cuba no ha ratificado aln el Convenio nim. 182. El Gobierno declaré en septiembre de
2004 que se estaba estudiando la posibilidad de ratificar el Convenio en concomitancia con
laactual revision del Codigo de Trabgjo.

La Republica Checa no ha ratificado ain € Convenio nim. 138. El Gobierno declar6 en
septiembre de 2003 que la propuesta de ratificacion se someteria en cuanto el Gobierno
hubiera aprobado la nueva Ley de Empleo, que se hallaba en fase de debate en el Consgjo
Legidativo.

Eritrea no haratificado todavia el Convenio nim. 182. En respuesta a la carta de campafia
de 2002, € Gobierno explicd que e Ministerio de Trabgjo y Bienestar Humano habia
sometido el Convenio a examen de las autoridades competentes.

Gabon no ha ratificado todavia el Convenio nim. 138. El Gobierno indico en agosto de
2003 que habia sometido el Convenio a Parlamento para que lo ratificase junto con €l
Convenio nim. 182. No obstante, por ahora solo este Ultimo ha sido ratificado.

Ghana no ha ratificado aiin el Convenio nim. 138. El Gobierno explico, en respuesta a la
carta de campafia de 2001, que tras el cambio de Gobierno se habia sometido € Convenio
aexamen del nuevo gabinete. Desde entonces no se havuelto arecibir informacion alguna.

Iraq no haratificado todavia el Convenio nim. 87. No se dispone de informacion reciente
al respecto.

Israel no ha ratificado todavia el Convenio nim. 182. El Gobierno indicd en agosto de
2004 que todavia no se habian completado los preparativos técnicos necesarios para la
ratificacion, aunque reiterd su intencién de ratificar dicho Convenio ala mayor brevedad.

Jordania no haratificado ain el Convenio nim. 87. El Gobierno declard, en respuesta ala
carta de campafia de 2004, que todavia se estaba estudiando la posibilidad de ratificar e
Convenio.

Kenya no haratificado todavia el Convenio nim. 87. El Gabierno indico en agosto de 2004
que e proyecto de legislacion destinado a tratar y subsanar las discrepancias advertidas
entre las leyes nacionales y las disposiciones del Convenio se habia transmitido a la
Fiscalia Genera en abril de 2004 y estaba pendiente de aprobacion por parte del Gabinete.
El Convenio deberia ser ratificado en cuanto las correspondientes leyes sean promul gadas.

Libano no haratificado todavia el Convenio nim. 87. El Gobierno reiter6 en septiembre de
2004 que en €l nuevo proyecto de cédigo de trabagjo se consagraban varios principios que
faltaban en el vigente Codigo, pero que si contemplaba el Convenio nim. 87.

Madagascar no ha ratificado el Convenio nim. 105. El Gobierno declar6 en su memoria
anual que presenté en 2003 con arreglo a Seguimiento de la Declaracion que antes de la
ratificacion se emprenderian un estudio naciona y una campafia de sensibilizacion en la
materia.

Mauricio no haratificado aln el Convenio nim. 87. El Gobierno indicd en agosto de 2004
gue en breve se presentaria un proyecto de ley para sustituir la vigente Ley de Relaciones
Laboralesy, findmente, para proceder alaratificacion del Convenio.

Marruecos no haratificado todavia el Convenio nim. 87. El Gobierno informé ala Oficina
en septiembre de 2003 de que las peculiaridades de la legidacion nacional sobre el sector
publico seguian planteando algunas dificultades. EI Gobierno recalcod que perseveraria en
sus esfuerzos con miras ala ratificacion.
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77

78.

79.

Namibia no ha ratificado todavia € Convenio nim. 100. Segun la informacion de que
dispone la OIT, en febrero de 2004 el Parlamento debia examinar las enmiendas a la Ley
del Trabgjo, algunas de las cuales apuntaban alaratificacion del presente Convenio.

Pakistan no ha ratificado todavia e Convenio nim. 138. El Gobierno indicd en septiembre
de 2003 que se estaban evacuando consultas con todas |as partes interesadas acerca de la
ratificacion.

Filipinas no ha ratificado todavia el Convenio nim. 29. El Gobierno indico en septiembre
de 2003 que €l 2 de junio del mismo afio la Comision Senatorial de Relaciones Exteriores
habia dedicado una sesion publica a examen del instrumento. Estaba previsto celebrar una
nueva sesién en la que debian proporcionarse las aclaraciones exigidas.

Saint Kitts y Nevis no haratificado todavia e Convenio nim. 138. El Gobierno deposité el
instrumento de ratificacion e 10 de noviembre de 2000. Sin embargo, todavia no ha
comunicado la declaracion preceptuadaen € parrafo 1 del articulo 2 del Convenio.

Santa Lucia no ha ratificado todavia e Convenio nim. 138. El Gobierno indico, en
respuesta a la carta de campafia de 2001, que habia entablado consultas sobre la
ratificacion de dicho Convenio, que pensaba someter a la aprobacion del Gabinete.

San Vicente y las Granadinas no ha ratificado todavia e Convenio nim. 138. Aunque €l
Gobierno depositd e instrumento de ratificacién en 2001, todavia no ha comunicado la
declaracion preceptuada en €l parrafo 1 del articulo 2 de dicho Convenio.

udédn no ha ratificado todavia e Convenio num. 87. La Oficina no dispone de
informacion reciente acerca de |as perspectivas de ratificacion.

Tayikistédn no haratificado todavia el Convenio num. 182. El Gobierno confirmé en agosto
de 2004 que € Parlamento habia aprobado la ratificacion del Convenio y que €
instrumento de ratificacion se habia remitido a la Oficina por conducto de la Embajada de
los Estados Unidos en € pais. Por carta de 7 de septiembre de 2004, la Oficinainformé al
Gobierno de Tayikistan de que todavia no se habia recibido su instrumento de ratificacion.

Venezuela no ha ratificado todavia el Convenio nim. 182. El Gobierno indico en 2003 que
estaba preparando la presentacion del Convenio a Parlamento.

Observaciones finales

80.

Se han seguido registrando progresos de cara a la ratificacion de los convenios de la OIT
sobre los derechos humanos fundamentales, aunque esta vez el ritmo de ratificacion ha
sido mas lento que en los periodos examinados anteriormente, a igual que €l nimero de
respuestas a la carta del Director. La mayoria de las ratificaciones correspondieron
nuevamente a los Convenios nim. 138 y 182. Es necesario perseverar en e empefio por
resolver aguellos casos en que la ausencia de la declaracion preceptuada en e pérrafo 1 del
articulo 2 del Convenio nim. 138 impide € registro de la correspondiente ratificacion. Se
propone gque en noviembre de 2005 la Oficina vuelva a presentar a Consgjo de
Administracion un informe similar a presente.

Ginebra, 14 de septiembre de 2004.

Este documento se presenta para informacion.
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Anexo

Ratificaciones o confirmaciones de obligaciones
anteriores registradas desde el inicio de la campafa
de ratificacién de los convenios fundamentales

(25 de mayo de 1995 — 8 de septiembre de 2004)

Las nuevas ratificaciones figuran en letra negrita.

Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (num. 29)

Bostwana

El Salvador
Guinea Ecuatorial
Eritrea

Estonia

Etiopia

Gambia

Georgia
Kazagjstan

Malawi
Republica de Moldova
M ozambique

Namibia

Nepal

Qatar

Rwanda

Saint Kissy Nevis

San Vicente y las Granadinas
Serbiay Montenegro
Sudéfrica

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia
Turquia

Turkmenistan

Uruguay

Uzbekistan

Zimbabwe

Il. Convenio sobre la libertad sindical y la proteccién
del derecho de sindicacién, 1948 (num. 87)

Angola

Bahamas
Botswana
Camboya

Cabo Verde
Chile

Republica Democrética del Congo
Guinea Ecuatorial
Eritrea

Fiji

Gambia

Georgia
Indonesia

Kazajstan

Jamahiriya Arabe Libia
Republica de Moldova

M ozambique

Papua Nueva Guinea

Saint Kittsy Nevis

San Vicente y las Granadinas
Serbiay Montenegro
Sudéfrica

Sri Lanka

Republica Unida de Tanzania
Ex Republica Y ugosava de Macedonia
Turkmenistan

Zambia

Zimbabwe
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V.

Armenia

Botswana

Burundi

Camboya

Gambia

Georgia

Kazajstén

M adagascar
Mauritania

Republica de Moldova
M ozambique

Nueva Zelandia

Saint Kittsy Nevis
San Vicente y las Granadinas

Antiguay Barbuda
Bahamas
Bangladesh

Belice

Botswana

Camboya

Congo

El Salvador

Eritrea

Estonia

Etiopia

Fiji

Saint Kittsy Nevis
San Vicente y las Granadinas
Serbiay Montenegro
Seychelles

Singapur

Sudéfrica

Republica Unida de Tanzania

Convenio sobre el derecho de sindicacién
y de negociacion colectiva, 1949 (num. 98)

Serbiay Montenegro
Chile

Congo

Guinea Ecuatoria
Eritrea

Seychelles

Sudéfrica

Suriname

Suiza

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia
Turkmenistan
Uzbequistan

Zambia

Zimbabwe

Convenio sobre igualdad de remuneracion,
1951 (ndm. 100)

Tailandia

Gambia

Georgia

Kazgjstén

Kenya

Republica de Corea
Lesotho

Mauritania

Mauricio

Republica de Moldova
Nepal

Pakistan

Papua Nueva Guinea

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia
Trinidad y Tabago
Turkmenistan

Emiratos Arabos Unidos
Uzbekistan

Viet Nam

12
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V.

VI.

Albania
Azerbaiyan
Bahrein

Belaris

Bosniay Herzegovina
Botswana
Bulgaria

Burkina Faso
Camboya

Chile

Congo

Croacia
Republica Checa
Republica Democréticadel Congo
Guinea Ecuatorial
Eritrea

Estonia

Etiopia

Gambia

Georgia
Indonesia

Kazajstan

Convenio sobre la discriminacion
(empleo y ocupacion), 1958 (nam. 111)

Albania
Bahamas

Bahrein

Belice

Botswana
Camboya
Comoras

Congo

Republica Democrética del Congo
El Salvador
Guinea Ecuatorial

Eritrea

Convenio sobre la abolicion del trabajo forzoso,
1957 (ndm. 105)

Kirguistan

Lesotho

Malawi

Mauritania

Namibia

Rumania

Federacion de Rusia
Saint Kittsy Nevis
San Vicente y las Granadinas
Serbiay Montenegro
Edovaquia
Eslovenia

Sudé&frica

Sri Lanka

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia

Tayikistan

Togo

Turkmenistan

Ucrania

Emiratos Arabes Unidos
Uzbekistan

Zimbabwe

Lesotho

L uxemburgo

Mauricio

Republica de Moldova
Namibia

Nigeria

Papua Nueva Guinea
Saint Kittsy Nevis
San Vicente y las Granadinas
Serbiay Montenegro
Seychelles

Sri Lanka
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Fiji
Gambia
Georgia
Granada
Indonesia
Irlanda
Kazajstén
Kenya

Republica de Corea

Republica Unida de Tanzania

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia
Turkmenistan

Emiratos Arabes Unidos

Reino Unido

Uzbekistan

Viet Nam

Zimbabwe

VII. Convenio sobre la edad minima, 1973 (num. 138)
Albania Seychelles
Angola Dinamarca
Argentina Republica Dominicana
Austria Ecuador
Bahamas Egipto
Barbados Eritrea
Belice Etiopia
Benin Fiji
Bolivia Georgia
Botswana Granada
Brasil Guinea
Burkina Faso Guyana
Burundi Hungria
Camboya Islandia
Cameruin Indonesia
Republica Centroafricana Jamaica
Chile Japdn
China Jordania
Colombia Kazajstan
Comoras Kuwait
Congo Libano
Céted’lvaire Lesotho
Chipre Lituania
Republica Democrética del Congo Madagascar
Malasia Malawi
Mali Eslovaquia
Mauritania Sudéfrica
Republica de Moldova Sri Lanka
Mongolia Sudan
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Marruecos
Mozambique
Namibia

Nigeria

Nepal

Panama

Papua Nueva Guinea
Par aguay

Pert

Filipinas

Portugal

San Marino

Senegal

Serbiay Montenegro

Swarzilandia

Suiza

Republica Arabe Siria
Republica Unida de Tanzania
Tailandia

Ex Republica Y ugodava de Macedonia
Trinidad y Tabago

Tdnez

Turquia

Uganda

Emiratos Arabes Unidos
Reino Unido

Yemen

Zimbabwe

VIIl. Convenio sobre las peores formas de trabajo

infantil, 1999 (num. 182)

Albania
Argelia
Angola
Azerbaiyan
Bahamas
Bahrein
Bangladesh
Barbados
Belaris
Bélgica
Belice
Benin
Bolivia
Bosniay Herzegovina
Botswana
Brasil
Burkina Faso
Burundi
Bulgaria
Camerun
Canada
Cabo Verde

Republica Centroafricana

Argentina

Austria

Antiguay Barbuda
Cote de lvoire
Comoras
CostaRica
Croacia

Chipre

Republica Checa
Repuiblica Democréticadel Congo
Dinamarca
Dominica
Republica Dominicana
Ecuador

El Salvador

Egipto

Guinea Ecuatorial
Estonia

Etiopia

Fiji

Finlandia

Francia

Gabon
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Chad

Chile

China

Congo

Grecia

Granada
Guatemala

Guinea

Guyana

Honduras

Hungria

Idlandia

Indonesia

Irag

Irlanda
Republicaldamicadel Iran
Italia

Jamaica

Japén

Jordania

Kazajstén

Kenya

Republica de Corea
Kuwait

Kirguistan

Libano

Lesotho

Liberia

Pakistan

Panama

Papua Nueva Guinea
Paraguay

Pert

Filipinas

Polonia

Portugal

Qatar

Rumania
Federacion de Rusia

Rwanda

Gambia

Georgia

Alemania

Ghana

Jamahiriya Arabe Libia
Lituania

L uxemburgo
Madagascar

Malawi

Malasia

Mali

Malta

Mauritania

Mauricio

México

Republica de Moldova
Mongolia

Marruecos
Mozambique
Namibia

Nepal

Paises Bgjos

Nueva Zelandia
Nicaragua

Niger

Nigeria

Noruega

Oman

Edovenia

Sudéfrica

Espafia

Sri Lanka

Sudan

Suecia

Swazilandia

Suiza

Republica Arabe Siria
Republica Unida de Tanzania
Tailandia

Togo
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Saint Kittsy Nevis

San Vicente y las Granadinas
Santa Lucia

San Marino

Arabia Saudita

Senegal

Serbiay Montenegro
Seychelles

Ex Republica Y ugoslava de Macedonia
Trinidad y Tabago

Singapur

Eslovaquia

Tlnez

Turquia
Uganda
Ucrania
Emiratos Arabes Unidos
Reino Unido
Estados Unidos
Uruguay

Viet Nam
Yemen

Zambia
Zimbabwe
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