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Lov om digital indberetningslasning til brug for anmeldelse af sygefraveer samt
anmodning om refusion af sygedagpenge og dagpenge efter barselloven

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Dronning, ger vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfeestet falgende lov:

Kapitel 1
Etablering af SDPI-lgsningen

8 1. Et af KL (Kommunernes Landsforening) 100 pct. ejet
aktieselskab (Selskabet) etablerer, driver, vedligeholder og
videreudvikler den digitale indberetningslgsning til brug for
anmeldelse af sygefraveer samt anmodning om refusion af sy-
gedagpenge og dagpenge efter barselloven (SDPI-Igsningen).

Stk. 2. Formalet med SDPI-lgsningen er
1) atgive arbejdsgiveren, den selvstendigt erhvervsdriven-

de og arbejdslgshedskassen administrative lettelser ved
afgivelse af oplysninger til kommunen i sager om syge-
dagpenge og dagpenge efter barselloven,

2) at overfagre oplysningerne fra arbejdsgiveren, den selv-
steendigt erhvervsdrivende og arbejdslgshedskassen til
kommunen i sager om sygedagpenge og dagpenge efter
barselloven,

3) at give kommunen administrative lettelser ved modta-
gelse og behandling af sager om sygedagpenge og dag-
penge efter barselloven og

4) at give kommunen oplysning om atypisk sygefraveer,
som skal indga i kommunens sagsbehandling, via be-
handling i systemet for Validering af Atypisk Sygefra-
Veer.

8 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling
med KL narmere regler om SDPI-lgsningens udformning og
krav til Selskabet og dets varetagelse af SDPI-lgsningen.

Kapitel 2
Forpligtelser for kommunen

8 3. Kommunen har pligt til at modtage indberetninger og
dokumentation via SDPI-lgsningen til indleegning i kommu-
nens systemer.

Stk. 2. Kommunen har pligt til at levere oplysninger om
resultatet af kommunens behandling af sager om sygedagpen-
ge og dagpenge efter barselloven til SDPI-lgsningen og til
systemet for Validering af Atypisk Sygefraveer.

Beskaftigelsesmin.,
Arbejdsdirektoratet, j.nr. 08-21-0019

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med KL nzrmere regler om kommunens pligt til at
modtage og levere data og foretage stikprgvekontrol af ind-
beretningerne.

8§ 4. Den enkelte kommune er dataansvarlig efter person-
dataloven for de data i SDPI-lgsningen, som skal anvendes i
kommunens behandling af en sag om sygedagpenge og dag-
penge efter barselloven.

Kapitel 3

Forpligtelser for arbejdsgiveren, den selvstendigt
erhvervsdrivende og arbejdslgshedskassen

§ 5. Arbejdsgiveren og den selvsteendigt erhvervsdrivende
skal via SDPI-lgsningen anmelde sygefravaer samt anmode
om refusion af sygedagpenge og dagpenge efter barselloven.
Tilsvarende skal arbejdslgshedskassen via SDPI-lgsningen
afgive oplysninger til brug for kommunens behandling af den
sygemeldte lediges sag.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med KL nermere regler om arbejdsgiverens og den
selvstendigt erhvervsdrivendes anmeldelse af sygefraveer og
anmodning om refusion af sygedagpenge og dagpenge efter
barselloven og om arbejdslgshedskassens afgivelse af oplys-
ninger til brug for kommunens behandling af den sygemeldte
lediges sag.

Kapitel 4
Forpligtelser for Selskabet

§ 6. Selskabet skal foranledige, at de af Selskabets opgaver
vedrgrende SDPI-lgsningen, der vil kunne udfares af eksterne
leverandgrer, med passende mellemrum sendes i udbud. Be-
skeeftigelsesministeren skal godkende udbudsmaterialet.

Stk. 2. Opgaver, der er uegnede til udbud, kan udfgres af
Selskabet.

8§ 7. Selskabet skal stille SDPI-lgsningen vederlagsfrit til
radighed for arbejdsgiveren, den selvstendigt erhvervsdri-
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vende, arbejdslgshedskassen og andre, der skal anvende lgs-
ningen.

Stk. 2. Selskabet kan opkreaeve et gebyr for test forud for
tilslutning til SDPI-lgsningen. Gebyret ma ikke overstige Sel-
skabets udgifter til testen. Beskeftigelsesministeren fastsatter
efter forhandling med KL narmere regler om gebyropkraev-
ningen.

Stk. 3. Selskabet skal sikre, at kommunen har fri og uhindret
adgang til at modtage de data, som kommunen har ret til.

Stk. 4. Selskabet skal efter anmodning vederlagsfrit levere
udtreek af oplysninger fra SDPI-lgsningen til Danmarks Sta-
tistik og Beskeeftigelsesministeriet. Dansk Arbejdsgiverfor-
ening kan til brug for udarbejdelse af statistik tilsvarende efter
anmodning vederlagsfrit fa udtrek af oplysninger fra SDPI-
Igsningen, som er indberettet af Dansk Arbejdsgiverforenings
medlemsvirksomheder.

8 8. Kommunerne er dataansvarlig for de opgaver, der lgses
i Selskabet.

Stk. 2. Kommunerne overlader opgaverne, jf. 88 6 og 7, til
behandling hos Selskabet, som er databehandler for kommu-
nerne.

Stk. 3. Selskabet handler efter instruks fra kommunerne.
Selskabet skal treeffe de forngdne tekniske og organisatoriske
sikkerhedsforanstaltninger mod, at oplysninger handeligt el-
ler ulovligt tilintetgares, fortabes eller forringes, og mod, at
de kommer til uvedkommendes kendskab, misbruges eller i
gvrigt behandles i strid med lov om behandling af persono-
plysninger. Selskabet skal pa kommunernes anmodning give
kommunerne tilstreekkelige oplysninger til, at kommunerne
kan pase, at de navnte tekniske og organisatoriske sikker-
hedsforanstaltninger er truffet.

Kapitel 5
Finansiering af SDPI-lgsningen

8 9. Udgifterne til SDPI-lgsningens etablering, drift, vedli-
gehold og videreudvikling afholdes af kommunerne i form af
bidrag, der beregnes af og indbetales til Selskabet.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med KL narmere regler om finansieringen af SDPI-
Igsningen, herunder om kommunernes bidrag til Selskabet.

§ 10. Selskabet ma alene benytte de kommunale bidrag efter
§ 9 til de ngdvendige omkostninger til etablering, drift, ved-
ligehold og videreudvikling af SDPI-lgsningen.

Stk. 2. Selskabet ma ikke udbetale udbytte eller foretage
anden udlodning af overskud baseret pa SDPI-lgsningen.

Kapitel 6
Tilsyn, regnskab og revision m.v.

8§ 11. Beskeftigelsesministeren farer tilsyn med overhol-
delsen af denne lov og de regler, der er udstedt i medfer af
loven, herunder farer tilsyn med Selskabets gkonomi, drift og
opgavelgsning i forbindelse med SDPI-lgsningen.

Stk. 2. Selskabet skal vaere opbygget pa en sddan made, at
aktiviteterne vedrgrende SDPI-lgsningen er tydeligt adskilt
fra Selskabets gvrige aktiviteter.
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§ 12. Selskabet skal give beskeftigelsesministeren adgang
til alle oplysninger, data og dokumenter vedrgrende SDPI-
lgsningen.

Stk. 2. Selskabet skal for aktiviteter vedrgrende SDPI-1gs-
ningen fare regnskaber og lade disse revidere pa samme made,
som hvis de pageldende aktiviteter blev udfert af sarskilte
aktieselskaber. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte neer-
mere regler for Selskabets regnskabsfaring.

Stk. 3. Efter at SDPI-lgsningen er blevet sat i drift, skal Sel-
skabet udarbejde en arlig redeggrelse for arbejdet med kvali-
tetssikring af SDPI-lgsningen, herunder resultater af system-
massige kontrolrutiner i det forlgbne ar. Beskeftigelsesmi-
nisteren fastsatter efter forhandling med KL regler om
indholdet af redegarelsen.

Stk. 4. Rigsrevisor kan kraeve Selskabets regnskaber ved-
rgrende SDPI-lgsningen forelagt til gennemgang.

§ 13. Hvis Selskabet overtraeder bestemmelserne i denne
lov eller regler udstedt i medfar af loven, kan beskaftigelses-
ministeren give bestyrelsen eller direktgren palaeg om at brin-
ge forholdet i overensstemmelse med lovens regler. Hvis ikke
Selskabet inden for en fastsat frist herfor efterkommer palaeg-
get, kan beskaftigelsesministeren som tvangsmiddel palaegge
de pagaldende daglige eller ugentlige bader.

Kapitel 7
Misligholdelse

8§ 14. Hvis Selskabet groft eller gentagne gange tilsidesatter
sine forpligtelser efter denne lov eller regler udstedt i medfer
af denne lov, kan beskaftigelsesministeren overtage etable-
ringen, driften, vedligeholdelsen og videreudviklingen af
SDPI-lgsningen eller leegge etableringen, driften, vedligehol-
delsen og videreudviklingen af SDPI-lgsningen ud til en an-
den offentlig myndighed eller et privat selskab.

Stk. 2. Hvis beskaftigelsesministeren udnytter sin ret efter
stk. 1, betaler kommunerne i stedet bidrag til Beskaftigelses-
ministeriet, som heraf betaler Selskabets eventuelle ikkedaek-
kede etableringsudgifter og driftsunderskud, jf. kapitel 5.

Kapitel 8
Administrative bestemmelser

8 15. Beskaftigelsesministeren kan overlade sine befajelser
i henhold til denne lov til Arbejdsdirektoratet.

8§ 16. Beskeftigelsesministeren kan fastsztte regler om, at
visse breve inden for SDPI-lIgsningen kan sendes uden under-
skrift, séledes at et brev uden underskrift m.v. i retlig hense-
ende sidestilles med et brev med personlig underskrift.

Kapitel 9
Ikrafttreeden m.v.

8§ 17. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsztter tidspunktet for
ikrafttreedelse af lovens § 3 om kommunens forpligtelser.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsztter tidspunktet for
ikrafttreedelse af lovens § 5 om arbejdsgiverens, den selv-
steendigt erhvervsdrivendes og arbejdslgshedskassens forplig-
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telser. Beskaftigelsesministeren fastsetter samtidig tidspunk-
tet for ikrafttreedelse af lovens § 18.

8 18. | lov nr. 563 af 9. juni 2006 om sygedagpenge, som
&ndret bl.a. ved § 1 i lov nr. 1545 af 20. december 2006, § 17
i lov nr. 523 af 6. juni 2007 og lov nr. 389 af 27. maj 2008 og
senest ved 8 8 i lov nr. 1336 af 19. december 2008, foretages
falgende &ndringer:

1. § 38, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Arbejdsgiveren, der skal afgive oplysninger til brug
for kommunens behandling af lsnmodtagerens sag, skal gare
dette via den digitale indberetningslgsning til brug for anmel-
delse af sygefraveer samt anmodning om refusion af sygedag-
penge og dagpenge efter barselloven (SDPI-lgsningen).«

2. | § 38 indseettes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. Arbejdslashedskassen, der skal afgive oplysninger
til brug for kommunens behandling af den sygemeldte lediges
sag, skal gare dette via SDPI-lgsningen, jf. § 5 i lov om digital
indberetningslgsning til brug for anmeldelse af sygefraveer
samt anmodning om refusion af sygedagpenge og dagpenge
efter barselloven.«
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Stk. 5-7 bliver herefter stk. 6-8.
3. 1838, stk. 6, der bliver stk. 7, @ndres »stk. 7« til: »stk. 8«.

4. 8§ 40, stk. 2, affattes saledes:
»Stk. 2. Anmeldelse af sygefraveeret til kommunen skal ske
via SDPI-lgsningen.«

5. 8 40, stk. 3, ophaves.

6. § 43, stk. 3, affattes saledes:
»Stk. 3. Anmeldelse af sygefraveeret til kommunen skal ske
via SDPI-lgsningen.«

7. 859, stk. 7, affattes saledes:
»Stk. 7. Anmeldelse af refusionskrav til kommunen skal ske
via SDPI-lgsningen.«

8. 8§59, stk. 8 og 9, ophaves.

8 19. Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Givet pa Christiansborg Slot, den 15. april 2009

Under Vor Kongelige Hand og Segl

MARGRETHE R.

/ Inger Stajberg
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